NUTARIMAS
DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES 2007 M. KOVO 21 D. NUTARIMO
NR. 292 ,,DEL DARBDAVIO AR JO JGALIOTO ASMENS ZINIU IS DARBUOTOJU
SAUGOS IR SVEIKATOS SRITIES PRIVALOMOJO TIKRINIMO TVARKOS
APRASO IR DARBDAVIU, KURIE ATLEIDZIAMI NUO DARBUOTOJU SAUGOS
IR SVEIKATOS SRITIES ZINIU PATIKRINIMO (ATESTAVIMO), SARASO
PATVIRTINIMO“ PAKEITIMO

2015 m. balandzio 1 d. Nr. 315
Vilnius

Lietuvos Respublikos Vyriausybé nutaria:

Pakeisti Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2007 m. kovo 21 d. nutarimg Nr. 292 , D¢l
Darbdavio ar jo jgalioto asmens ziniy i§ darbuotojy saugos ir sveikatos srities privalomojo
tikrinimo tvarkos apraso ir Darbdaviy, kurie atleidziami nuo darbuotojy saugos ir sveikatos

srities ziniy patikrinimo (atestavimo), sgraso patvirtinimo* ir jj iSdéstyti nauja redakcija:
L,LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBE

NUTARIMAS
DEL DARBDAVIO AR DARBDAVIUI ATSTOVAUJANCIO ASMENS ZINIU IS
DARBUOTOJU SAUGOS IR SVEIKATOS SRITIES PRIVALOMOJO TIKRINIMO
TVARKOS APRASO IR DARBDAVIU, KURIE ATLEIDZIAMI NUO DARBUOTOJU
SAUGOS IR SVEIKATOS SRITIES ZINIU PATIKRINIMO, SARASO
PATVIRTINIMO

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos darbo kodekso 268 straipsniu, Lietuvos
Respublikos Vyriausybé nutaria:

Patvirtinti pridedamus:

1. Darbdavio ar darbdaviui atstovaujancio asmens Ziniy 1§ darbuotojy saugos ir
sveikatos srities privalomojo tikrinimo tvarkos aprasa.

2. Darbdaviy, kurie atleidziami nuo darbuotojy saugos ir sveikatos srities ziniy
patikrinimo, sarasg.”

Ministras Pirmininkas Algirdas Butkevicius

Socialinés apsaugos ir darbo ministré Algimanta Pabedinskiené



PATVIRTINTA

Lietuvos Respublikos Vyriausybés

2007 m. kovo 21 d. nutarimu Nr. 292
(Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2015 m. balandzio 1 d. nutarimo Nr. 315
redakcija)

DARBDAVIO AR DARBDAVIUI ATSTOVAUJANCIO ASMENS ZINIU IS
DARBUOTOJU SAUGOS IR SVEIKATOS SRITIES PRIVALOMOJO TIKRINIMO
TVARKOS APRASAS

1. Darbdavio ar darbdaviui atstovaujancio asmens ziniy i$ darbuotojy saugos ir
sveikatos srities privalomojo tikrinimo tvarkos aprasSas (toliau — ApraSas) nustato darbdavio
fizinio asmens, darbdaviui atstovaujanio jmonés, jstaigos, organizacijos ar Kkitos
organizacinés strukttiros vadovo (toliau — darbdavys, darbdaviui atstovaujantis asmuo) ziniy
1§ darbuotojy saugos ir sveikatos srities (toliau — zinios) tikrinimo tvarka.

2. Aprase vartojamos sgvokos apibréztos Lietuvos Respublikos darbo kodekse,
Lietuvos Respublikos darbuotojy saugos ir sveikatos jstatyme ir Lietuvos Respublikos
profesinio mokymo jstatyme.

3. Darbdavio, darbdaviui atstovaujancio asmens Zinias tikrina juridinis asmuo, kita
juridinio asmens statuso neturinti kitos valstybés narés organizacija ir jy padalinys, jsteigtas
Lietuvos Respublikoje, vykdantis profesinj mokymg (toliau — mokymo jstaiga), pagal
socialinés apsaugos ir darbo ministro patvirtintg darbdavio, darbdaviui atstovaujancio asmens
mokymo programa (toliau — mokymo programa).

4. Mokymo jstaiga organizuoja ziniy tikrinimg Lietuvos Respublikos vyriausiojo
valstybinio darbo inspektoriaus nustatyta tvarka. Mokymo jstaigos vadovo jsakymu sudaroma
ne maziau kaip 3 asmeny Ziniy tikrinimo komisija. Ziniy tikrinimo komisijos pirmininkas yra
Lietuvos Respublikos vyriausiojo valstybinio darbo inspektoriaus jgaliotas Lietuvos
Respublikos valstybinés darbo inspekcijos prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
inspektorius.

5. Zinios tikrinamos testu, kuriame yra 40 klausimy i§ mokymo programos. Testas
sudaromas, jo klausimai ir teisingi atsakymai skelbiami Lietuvos Respublikos valstybinés
darbo inspekcijos prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos interneto svetainéje Lietuvos
Respublikos vyriausiojo valstybinio darbo inspektoriaus nustatyta tvarka. Testas laikomas
iSlaikytu, jeigu teisingai atsakyta j ne maziau kaip 75 procentus pateikty klausimy. Darbdavio,
darbdaviui atstovaujan¢io asmens, kuris neiSlaiko testo, Zinios pakartotinai gali biiti
tikrinamos ne anksciau kaip po 2 kalendoriniy dieny.

6. Darbdaviui, darbdaviui atstovaujanc¢iam asmeniui, iSlaikiusiam testa, mokymo
Jstaiga tg pacig dieng iSduoda pazymeéjima, kuriame nurodomas mokymo jstaigos pavadinimas
ir juridinio asmens kodas, paZzyméjimo iSdavimo data, mokymo programos pavadinimas,
asmens, kurio zinios patikrintos, vardas ir pavardé, gimimo data ir mokymo jstaigos vadovo
pareigy pavadinimas, vardas ir pavarde, parasas.

7. Mokymo jstaigy veiksmai arba neveikimas, jgyvendinant ApraSa, gali biti
skundziami Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos jstatymo nustatyta tvarka.
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DARBDAVIU, KURIE ATLEIDZIAMI NUO DARBUOTOJU SAUGOS IR
SVEIKATOS SRITIES ZINIU PATIKRINIMO, SARASAS

1. Darbdaviy, kurie atleidziami nuo darbuotojy saugos ir sveikatos srities ziniy
patikrinimo, sgraSe (toliau — Sarasas) nurodyti darbdaviai, kuriems atstovaujan¢iy jmoniy,
jstaigy, organizacijy ar kity organizaciniy struktiiry vadovy darbuotojy saugos ir sveikatos
srities zinios privalomai netikrinamos prie§ pradedant eksploatuoti jmone, jstaiga,
organizacijg ar kitg organizacing struktiirg ar teikti paslaugas.

2. Nuo darbuotojy saugos ir sveikatos srities ziniy patikrinimo atleidziami $ie
darbdaviai:

2.1. valstybés ir savivaldybiy institucijos ir jstaigos — atstovaujamosios, valstybés
vadovo, vykdomosios, teisminés valdzios institucijos, teisésaugos institucijos, auditg, kontrole¢
(priezitirg) atliekancios institucijos ir jstaigos, kitos valstybés ir savivaldybiy institucijos ir
istaigos, kurios finansuojamos i§ Lietuvos Respublikos valstybés biudzeto ar savivaldybiy
biudzety, valstybés pinigy fondy ir kurioms jstatymai suteikia vieSojo administravimo
1galiojimus;

2.2. politinés partijos, profesinés sajungos, darbdaviy organizacijos, labdaros ir
paramos fondai, asociacijos, tarptautin€s organizacijos;

2.3. mokslo ir studijy institucijos;

2.4. tradicinés ir valstybés pripazintos religinés bendruomenés, bendrijos ir centrai;

2.5. bankai, draudimo, kitos finansy ir kredito jstaigos.

3. SaraSe nurodyty darbdaviy atleidimas nuo darbuotojy saugos ir sveikatos srities
Ziniy patikrinimo neatleidzia darbdavio nuo pareigos sudaryti darbuotojams saugias ir sveikas
darbo salygas.

4. Sarase nurodyti darbdaviai, sudarydami saugias ir sveikas darbo salygas,

vadovaujasi darbuotojy saugos ir sveikatos norminiais teisés aktais.




