Suvestiné redakcija nuo 2019-10-04

Sprendimas paskelbtas: TAR 2018-07-09, i. k. 2018-11556

KEDAINIU RAJONO SAVIVALDYBES TARYBA

SPRENDIMAS
DEL KEDAINIU RAJONO SAVIVALDYBES DARBO SU SEIMOMIS, TAIKANT ATVEJO
VADYBA, TVARKOS APRASO PATVIRTINIMO

2018 m. birzelio 29 d. Nr. TS-140
Kédainiai

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 6 straipsnio 12 dalimi, 18
straipsnio 1 dalimi, Lietuvos Respublikos socialiniy paslaugy jstatymo 13 straipsniu, Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2018 m. kovo 29 d. jsakymu Nr. Al-141 , D¢l
Atvejo vadybos tvarkos apraso patvirtinimo* Kédainiy rajono savivaldybés tarybanusprendzia:

1. Patvirtinti Kédainiy rajono savivaldybés darbo su Seimomis, taikant atvejo vadybg, tvarkos
aprasa.

2. Nustatyti, kad Seimoms, kurioms socialinés priezitiros paslaugos buvo pradétos teikti iki
2018-07-01, paslaugos teikiamos vadovaujantis Kédainiy rajono savivaldybés socialinio darbo su
socialinés rizikos Seimomis tvarkos aprasSu, patvirtintu Kédainiy rajono savivaldybés tarybos 2016 m.
gruodzio 30 d. sprendimu TS-271 ,,Dél Kédainiy rajono savivaldybés socialinio darbo su socialinés
rizikos Seimomis tvarkos tvirtinimo*, kol atvejo vadybininkai pervertins $iy Seimy pagalbos poreikius.

3. Sis tarybos sprendimas jsigalioja nuo 2018-07-01.

Savivaldybés meras Saulius GrinkeviCius



PATVIRTINTA
Kédainiy rajono savivaldybés tarybos
2018 m. birzelio 29 d. sprendimu Nr. TS-140

KEDAINIU RAJONO SAVIVALDYBES DARBO SU SEIMOMIS, TAIKANT ATVEJO
VADYBA, TVARKOS APRASAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Kédainiy rajono savivaldybés darbo su Seimomis, taikant atvejo vadyba, tvarkos apraSas
(toliau — Aprasas) nustato vaiko ir jj auginanciy (-io) ar jo besilaukianciy (-i0) asmeny (-ens) (toliau —
Seima) atvejo vadybos taikymo, iniciavimo, organizavimo, atvejo vadybos koordinavimo Kédainiy
rajono savivaldybéje tvarka.

2. Sis Aprasas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo
ministro 2018-03-29 jsakymu Nr. A1-141 ,,Dél Atvejo vadybos tvarkos apraSo patvirtinimo*.

Il SKYRIUS
ATVEJO VADYBOS INICIAVIMAS, ORGANIZAVIMAS IR KOORDINAVIMAS

3. Atvejo vadyba inicijuojama Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro
2018-03-29 jsakymu Nr. Al-141 ,Dél Atvejo vadybos tvarkos apraso patvirtinimo* nustatytas
atvejais.

4. Valstybés vaiko teisiy apsaugos ir jvaikinimo tarnybos prie Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos (toliau — VVTA]T) teritorinis skyrius elektroninémis rySio priemonémis ir (ar) rastu ne
veliau kaip kitg darbo dieng po grésmés vaikui lygio nustatymo kreipiasi j} Kédainiy pagalbos Seimai
centrg (toliau — Centras) su praSymu paskirti atvejo vadybininkg. Kartu su praSymu VVTAIT
teritorinis skyrius pateikia turimg informacijg apie vaikg ir jo Seimg.

5. Atvejo vadyba gali biiti taikoma nenustacius grésmes vaikui lygio, bet esant poreikiui vaikui
ir Seimai gauti kompleksine pagalba. Atvejo vadybag gali inicijuoti Kédainiy rajono savivaldybés
administracija, seniiinijos, socialines paslaugas teikiancios jstaigos, kitos pagalbg vaikams ir Seimoms
teikianCios jstaigos ar kita jstaiga, organizacija, Seima, elektroninémis rySio priemonémis ir (ar) rastu
kreipdamasi j socialiniy paslaugy jstaiga su praSymu paskirti atvejo vadybininkg. PraSyme turi biti
nurodyti Atvejo vadybininko paskyrimo motyvai ir pridedama turima informacija apie Seima.

6. Centras sukuria atskirg el. paSto adresg 4 ir 5 punktuose nurodytai informacijai gauti ir apie
tai informuoja VVTAIT teritorinj skyriy bei vieSai skelbia adresg internete.

7. Centras vykdo atvejo vadybos funkcijas Kédainiy rajono savivaldybéje ir koordinuoja atvejo
vadybos procesus. Centro direktorius paskiria atsakingus darbuotojus, kurie vykdys atvejo vadybos
funkcijas.

8. Centras informacija apie jstaiga (jstaigos pavadinimas, adresas, kontaktinis telefono nr. ir el.
pasto adresas, jstaigos darbo laikas, atvejo vadybininky vardai, pavardés) pateikia Kédainiy rajono
savivaldybés administracijos tarpinstitucinio  bendradarbiavimo  koordinatoriui  (toliau —
koordinatorius). Administracijos direktorius ar jo jgaliotas asmuo patvirtina socialiniy paslaugy jstaigy
sarasg ir paskelbia vieSai savivaldybés interneto svetaingéje.

9. Centro direktorius ar jo jgaliotas asmuo nedelsdamas, bet ne véliau kaip kitg darbo dieng nuo
ApraSo 4 punkte nurodyto praSymo gavimo dienos paskiria atvejo vadybininka ir socialinj darbuotoja,
dirbsiantj socialinj darbg su Seima (toliau — socialinis darbuotojas), jei jis iki tol nebuvo paskirtas, ir
apie tai raStu ir (ar) elektroninémis rysio priemonémis informuoja VVTAIT teritorinj skyriy.

10. Centro direktoriaus sprendimas dél atvejo vadybininko paskyrimo Apraso 5 punkte
nurodytu atveju priimamas per 7 darbo dienas nuo prasymo gavimo dienos, apie tai elektroninémis
ry$io priemonémis, telefonu ar rastu informuojant praSymga pateikusj asmen;.
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11. Atvejo vadybininkas organizuoja atvejo nagriné¢jimo posédzius, rengia, igyvendina ir
uzbaigia Pagalbos plang, vadovaudamasis Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro
2018-03-29 jsakymu Nr. A1-141 ,,Dél Atvejo vadybos tvarkos apraso patvirtinimo* nustatyta tvarka.

12. 1ki pirmo atvejo nagrin¢jimo posédzio atvejo vadybininkas, pasitelkes socialinj darbuotoja,
dirbant] su Seima, surenka visg atvejo vadybos procesui reikalingg informacijg apie vaika ir jo Seimg ar
kitus svarbius vaikui asmenis, pareikalaudamas 1§ Svietimo, socialines paslaugas teikianciy jstaigy,
teisésaugos institucijy, vietos bendruomenés ir nevyriausybiniy organizacijy turimos informacijos apie
vaika, jo Seimg ar kitus svarbius vaikui asmenis. Esant tarnybiniam batinumui, atvejo vadybininkas
turi teis¢ gauti i§ sveikatos priezitiros jstaigos iSvadas de¢l vaikui suteikty ir (ar) reikalingy sveikatos
prieZidros paslaugy ar iSvadas dél Seimos nariy sveikatos biuklés. Informacija atvejo vadybininkui
teikiama neatlygintinai.

13. Jeigu atvejo vadybininko organizuojamuose posédziuose nedalyvauja pakviesty institucijy
ir jstaigy atstovai, nepateikia ar pateikia neiSsamig prasomg informacija, nedalyvauja ruoSiant Pagalbos
plang, nevykdo ar netinkamai vykdo priskirtas funkcijas, atvejo vadybininkas apie tai rastu informuoja
koordinatoriy, kuris kartu su $iy jstaigy atstovais sprendzia iSkilusias problemas tarpinstituciniame
pasitarime.

14. Atvejo vadybininkas, nustates, kad savivaldybéje teikiamos Seimoms reikalingos pagalbos
nepakanka, pagalbos pasiiila neatitinka vaiky ir jy Seimy poreikiy, apie tai informuoja koordinatoriy,
kuris inicijuoja veiksmus, numatytus socialinés apsaugos ir darbo ministro, sveikatos apsaugos
ministro, Svietimo ir mokslo ministro, vidaus reikaly ministro jsakymu patvirtintose Savivaldybés
bendro darbo su Seimomis organizavimo ir koordinavimo rekomendacijose, teikia administracijos
direktoriui sitilymus dél naujy pagalbos Seimoms paslaugy teikimo.

15. Atvejo vadybininkas visg informacija apie atvejo vadybos procesg, Seimos poreikiy
pagalbai vertinima, pagalbos vaikui ir Seimai planavimg ir teikimg kaupia Seimos byloje
Punkto pakeitimai:

Nr. TS-36, 2019-03-29, paskelbta TAR 2019-04-02, i. k. 2019-05318

16. Siekiant uztikrinti laiku teikiamg pagalbg Seimoms, pvz., tokiais atvejais, kai Seimos nariai
dieng dirba, vaikai lanko ugdymo ar kitas jstaigas, atvejo vadybininkams, dirbantiems su Seima, Centro
direktorius gali nustatyti kitokj nei jstaigos darbo laika, nustatant kitg darbo pradzios ir pabaigos laika

ar taikant sumine¢ darbo laiko apskaitg.
Punkto pakeitimai:
Nr. TS-36, 2019-03-29, paskelbta TAR 2019-04-02, i. k. 2019-05318

17. Neteko galios nuo 2019-04-03
Punkto naikinimas:
Nr. TS-36, 2019-03-29, paskelbta TAR 2019-04-02, i. k. 2019-05318

18. Neteko galios nuo 2019-04-03
Punkto naikinimas:
Nr. TS-36, 2019-03-29, paskelbta TAR 2019-04-02, i. k. 2019-05318

19. Neteko galios nuo 2019-04-03
Punkto naikinimas:
Nr. TS-36, 2019-03-29, paskelbta TAR 2019-04-02, i. k. 2019-05318

20. Neteko galios nuo 2019-04-03
Punkto naikinimas:
Nr. TS-36, 2019-03-29, paskelbta TAR 2019-04-02, i. k. 2019-05318

21. Kiekvieng ménesj centras organizuoja metodinius atvejo vadybininky ir socialiniy
darbuotojy pasitarimus, kuriuose pagal poreikj dalyvauja koordinatorius, Socialinés paramos skyriaus,
VVTAIT atstovai, kiti specialistai. Centro atsakingas (-i) darbuotojas (-ai) organizuoja ir koordinuoja
atvejo vadybininky, socialiniy darbuotojy darbui su Seimomis mokymus, supervizijas, teikia
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informacija dél atestacijos.
22. Neteko galios nuo 2019-04-03
Punkto naikinimas:
Nr. TS-36, 2019-03-29, paskelbta TAR 2019-04-02, i. k. 2019-05318

23. Neteko galios nuo 2019-04-03
Punkto naikinimas:
Nr. TS-36, 2019-03-29, paskelbta TAR 2019-04-02, i. k. 2019-05318

24. Koordinatorius kiekvienais metais administracijos direktoriui metinéje ataskaitoje teikia
informacija apie praé¢jusiy mety tarpinstitucinio bendradarbiavimo ir atvejo vadybos koordinavimo
situacijg Kédainiy rajono savivaldybés teritorijoje ir siilymus einamiesiems metams, kuriuose:

24.1. pateikia ir analizuoja apibendrintg statisting informacijg apie Seimas, kurioms taikoma
atvejo vadyba, ir reikalinga kompleksiné pagalba;

24.2. problemas, su kuriomis susiduria atvejo vadybininkai bei institucijos, dalyvaudamos
atvejo vadybos procese;

24.3. pasitilymus, kaip tobulinti institucijy veiklg ir darbo koordinavima;

24.4. naujy kompleksinés pagalbos paslaugy poreikj savivaldybéje.

25. Gavus informacijg apie atvejo vadybininko netinkamai teikiamas paslaugas, koordinatorius
arba centro direktorius inicijuoja atvejo vadybininko veiklos ir teikiamy paslaugy patikrinimg. Atvejo
vadybininkams, socialiniams darbuotojams, kt. specialistams, netinkamai atlikusiems savo pareigas,
teisés akty nustatyta tvarka yra taikomos drausminio poveikio priemonés.

26. Atvejo vadybininkai teikia informacija koordinatoriui apie priezastis, kodél prevencinés ir
(ar) kompleksinés pagalbos paslaugos ir priemonés pagalbos Seimai neveiksmingos ir iskyla poreikis
nustatyti vaikams globa (riipybg), o globojami (riipinami) vaikai negali grjzti gyventi j biologing
Seimg. Koordinatorius analizuoja pateikta informacijg ir uztikrina, kad Sioms Seimoms ir vaikams yra
teikiama pakankama tarpinstituciné kompleksiné (Svietimo, socialiniy, sveikatos priezitros ir kt.
Jstaigy) pagalba.

Punkto pakeitimai:
Nr. TS-189, 2019-09-27, paskelbta TAR 2019-10-03, i. k. 2019-15697

111 SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

27. Savivaldybés jstaigos, bendruomenés, seniiinaiCiai, visuomeninés organizacijos, religinés
bendruomenés, kt. jstaigos pagal koordinatoriaus, centro, atvejo vadybininko, socialinio darbuotojo
uzklausg privalo ne véliau kaip per 5 darbo dienas pateikti turimg informacijg apie Seima.

28. Duomenis apie Seimoms teikiamg pagalba, vykdant atvejo vadyba, atvejo vadybininkai
teikia Socialinés paramos Seimai informacinéje sistemoje. Kédainiy rajono savivaldybés administracija
suteikia atvejo vadybininkams prieiga prie Socialinés paramos $eimai informacinés sistemos.

29. Centras ir koordinatorius pagal kompetencija teikia informacijg apie atvejo vadybos
situacijg LR socialinés apsaugos ir darbo ministerijai, VVTA]T ir kitoms jstaigoms bei institucijoms.

30. Atvejo vadybos procese dalyvaujantys asmenys privalo uztikrinti su vaiku ir jo Seima
susijusios informacijos konfidencialuma.
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Kédainiy rajono savivaldybés darbo su Seimomis
taikant atvejo vadyba, tvarkos apraso
1 priedas

M. SEIMOS LANKYMO ZURNALAS

Apsilankymo | Situacija Seimoje, pastebéti pokyciai, | Tolimesni darbo su Seima veiksmai
data jsipareigojimy vykdymas

Zurnalg uzpilde:

(pareigos) (parasas) (vardas, pavardé)

Pakeitimai:

1.

Kédainiy rajono savivaldybés taryba, Sprendimas

Nr. TS-36, 2019-03-29, paskelbta TAR 2019-04-02, i. k. 2019-05318

Dél Kédainiy rajono savivaldybés tarybos 2018 m. birzelio 29 d. sprendimo Nr. TS-140 ,,Dél Kédainiy rajono savivaldybés
darbo su Seimomis, taikant atvejo vadyba, tvarkos apraSo patvirtinimo* pakeitimo

2.

Kédainiy rajono savivaldybés taryba, Sprendimas

Nr. TS-189, 2019-09-27, paskelbta TAR 2019-10-03, i. k. 2019-15697

Dél Kédainiy rajono savivaldybés tarybos 2018 m. birzelio 29 d. sprendimo Nr. TS-140 ,,Dél Kédainiy rajono savivaldybés
darbo su seimomis, taikant atvejo vadyba, tvarkos apraSo patvirtinimo* pakeitimo
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