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SIAULIU RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS
DIREKTORIUS

ISAKYMAS
DEL ASMENINES PAGALBOS POREIKIO NUSTATYMO, TEIKIMO IR MOKEJIMO
UZ ASMENINE PAGALBA SIAULIU RAJONO SAVIVALDYBEJE TVARKOS APRASO
PATVIRTINIMO

2021 m. rugsejo 2 d. Nr. A-1649
Siauliai

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 29 straipsnio 8 dalies
2 punktu, Nejgaliojo mokéjimo uz asmening pagalbg dydzio nustatymo tvarkos apraso, patvirtinto
Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2021 m. liepos 1 d. jsakymu Nr. Al-
478 ,Dél Lietuvos Respublikos nejgaliyjy socialinés integracijos jstatymo 25! straipsnio
jgyvendinimo®, 3 punktu,

tvirtinu Asmeninés pagalbos poreikio nustatymo, teikimo ir mokéjimo uz asmening
pagalba Siauliy rajono savivaldybéje tvarkos apra$a (pridedama).

Sis sprendimas skelbiamas Teisés akty registre ir gali bati skundZiamas Lietuvos
Respublikos administraciniy byly teisenos jstatymo nustatyta tvarka.

Administracijos direktorius Gipoldas Karklelis



PATVIRTINTA

Siauliy rajono savivaldybés
administracijos direktoriaus

2021 m. rugs¢jo 2 d. jsakymu Nr. A-1649

ASMENINES PAGALBOS POREIKIO NUSTATYMO, TEIKIMO IR MOKEJIMO UZ
ASMENINE PAGALBA SIAULIU RAJONO SAVIVALDYBEJE TVARKOS APRASAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Asmeninés pagalbos poreikio nustatymo, teikimo ir mokéjimo uz asmening pagalbg
Siauliy rajono savivaldybéje tvarkos aprasas (toliau — Aprasas) nustato asmeninés pagalbos poreikio
nejgaliesiems, kuriems Lietuvos Respublikos nejgaliyjy socialinés integracijos jstatymo nustatyta
tvarka nustatytas nejgalumo lygis arba 55 procenty ir maZesnis darbingumo lygis, arba specialiyjy
poreikiy lygis (toliau — asmuo), nustatymo, mokéjimo uz asmening pagalbg tvarka, asmeninés
pagalbos teikimo, sustabdymo, atnaujinimo ir nutraukimo tvarka.

2. Asmeninés pagalbos poreikio nustatymo ir asmeninés pagalbos teikimo tikslas —
atsizvelgiant ] individualius asmens poreikius, suteikti jam individualia pagalbg namuose ir
vieSojoje aplinkoje (palydint ir komunikuojant), Kuri padéty jam gyventi savarankiskai ir veikti
Visose gyvenimo srityse.

3. Aprase vartojamos sgvokos suprantamos taip, kaip jos apibréztos Nejgaliyjy socialinés
integracijos jstatyme, Lietuvos Respublikos socialiniy paslaugy jstatyme ir Lietuvos Respublikos
vietos savivaldos jstatyme.

Il SKYRIUS
ASMENYS, TURINTYS TEISE GAUTI ASMENINE PAGALBA

4. Teis¢ gauti asmening pagalba turi asmenys, kuriy funkcijos, veikla, dalyvumas dél
negalios yra visiSkai arba 1§ dalies apriboti (negali savarankiskai orientuotis, judéti, dirbti, kurti ir
(ar) tvarkyti asmeninio ir socialinio gyvenimo) ir kuriems reikalinga kity asmeny pagalba.

5. Prioritetg gauti asmening pagalbg turi asmenys, kurie:

5.1. mokosi pagal formaliojo Svietimo programas;

5.2. dirba arba iesko darbo, naudodamiesi Uzimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos
socialinés apsaugos ir darbo ministerijos (toliau — Uzimtumo tarnyba) ar kity organizacijy
teikiamomis pagalbos jsidarbinant paslaugomis;

5.3. gyvena vieni.

111 SKYRIUS
DOKUMENTAI, REIKALINGI ASMENINEI PAGALBAI GAUTI, IR JU PATEIKIMAS

6. Asmuo, pageidaujantis gauti asmenin¢ pagalba, ar jo tévai, jtéviai ar globéjai
(rtpintojai), ar vaikai (jvaikiai), ar asmens jgaliotas atstovas (toliau — asmens atstovas) kreipiasi j
asmens nuolatinés gyvenamosios vietos Siauliy rajono savivaldybés (toliau — Savivaldybé)
administracijos seniiinija (toliau — senitinija) ir pateikia:

6.1. nustatytos formos praSymg-paraiSka dél asmeninés pagalbos (Asmeninés pagalbos
poreikio nustatymo ir asmeninés pagalbos teikimo tvarkos apraso, patvirtinto Lietuvos Respublikos
socialinés apsaugos ir darbo ministro 2021 m. liepos 1 d. jsakymo Nr. A1-478 ,Dél Lietuvos
Respublikos nejgaliyjy socialinés integracijos jstatymo 25 straipsnio jgyvendinimo® 1.1 papunk&iu
(toliau — Isakymas), 1 priedas) (toliau — praSymas-paraiska);

6.2. asmens negalig patvirtinant] dokumentg ar jo kopija: Nejgalumo ir darbingumo
nustatymo tarnybos prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos i§duotg Nejgaliojo pazyméjimg ar
Nejgalumo lygio paZyma, ar Darbingumo lygio pazyma, ar Specialiyjy poreikiy lygio pazyma;
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6.3. dokumentus, pazymas arba jy kopijas, patvirtinan¢ius asmens gaunamas pajamas
(netaikoma, jei asmuo ar asmens atstovas prasSyme-paraiskoje pazymi, kad sutinka apmokéti visa
suma);

6.4. dokumentus ar jy kopijas ir (ar) kitg informacija, pagrindzian¢ius prioriteto suteikimg
(pavyzdziui, moksleivio ar studento pazyméjimo kopija, darbdavio pazyma, dokumentg ar pazyma,
kad yra registruotas Uzimtumo tarnyboje, ir pan.) (taikoma, jei kreipiasi Apraso 6 punkte nurodyti
asmenys);

6.5. dokumentus, patvirtinan¢ius asmens atstovavimo pagrinda, ar jy kopijas (pavyzdziui,
gimimo liudijima, teismo sprendimg (nutartj), jgaliojimg, asmens ar asmens atstovo rastiSka
sutikimg, kad asmeninés pagalbos gavimo klausimais asmeniui gali atstovauti kitas asmuo
(nurodomas atstovaujamo ir atstovaujancio asmens vardas, pavarde, gimimo data) ir pan.) (taikoma,
jei kreipiasi asmens atstovas).

7. Asmuo, pageidaujantis gauti asmening pagalbg, ar asmens atstovas Apraso 6.2—
6.5 papunkciuose nurodytus dokumentus ir (ar) kita informacija pateikia tik tokiu atveju, jei Siy
dokumenty ir (ar) informacijos Savivaldybés administracija neturi ar jos nejmanoma gauti i$
valstybés ar zZinybiniy registry bei valstybés informaciniy sistemy ar jy Savivaldybés administracija
pagal praSyma ir (ar) duomeny teikimo sutartis negauna i$ valstybés ir (ar) savivaldybés institucijy,
Jstaigy, jmoniy ir organizacijy.

8. Apraso 6 punkte nurodytus dokumentus ir (ar) kitg informacijg asmuo, pageidaujantis
gauti asmenine pagalbg, ar asmens atstovas gali pateikti asmeniskai, atvykes j seniiinija, siysdamas
pastu, per kurjerj arba elektroniniu biidu.

Jei asmuo, pageidaujantis gauti asmening pagalbg, Apraso 6 punkte nurodytus dokumentus
ir (ar) kita informacijg pateikia asmeniskai, atvykes ] seniiinijg, jis turi pateikti jo tapatybe
patvirtinant] dokumentg (pasg, asmens tapatybés kortele arba Lietuvos Respublikos ilgalaikio
gyventojo leidimg gyventi Europos Sgjungoje). Senitinijos specialistas socialiniam darbui, jsitikines
AprasSo 6 punkte nurodytus dokumentus ir (ar) kitg informacijg teikian¢io asmens tapatybe, asmens
tapatybe patvirtinant] dokumentg grazina jj pateikusiam asmeniui. Asmens tapatybe patvirtinancio
dokumento kopija nedaroma.

Jei Apraso 6 punkte nurodytus dokumentus ir (ar) kitg informacijg pateikia asmens atstovas
arba jie siunciami paStu, per kurjerj arba elektroniniu biidu, kartu turi biti pateikta (siunc¢iama)
asmens, pageidaujancio gauti asmening pagalbg, tapatybe patvirtinanc¢io dokumento kopija.

9. Seniiinijoje gauti Apraso 6 punkte nurodyti dokumentai ir (ar) kita informacija
uzregistruojami suteikiant registracijos numerj ir ne véliau kaip per 3 darbo dienas nuo jy
uzregistravimo dienos perduodami Savivaldybés administracijos Socialinés paramos skyriui (toliau
— Socialinés paramos skyrius).

IV SKYRIUS
ASMENINES PAGALBOS POREIK] NUSTATANTYS SUBJEKTAI IR ASMENINES
PAGALBOS POREIKIO NUSTATYMO TVARKA

10. Asmeninés pagalbos poreikj asmeniui, vadovaudamasis Nejgaliyjy socialinés
integracijos jstatymo 25! straipsnio ir ApraSo nuostatomis, vertina ir nustato seniiinijos specialistas
socialiniam darbui. Asmens ar asmens atstovo sutikimu (pageidavimu), vertinant asmens asmeninés
pagalbos poreikj, gali dalyvauti ir nejgaliyjy nevyriausybinés organizacijos atstovas.

11. Asmeninés pagalbos asmeniui poreikis nustatomas vieniems metams nuo sprendimo
priemimo dienos. Likus ne daugiau kaip 30 dieny iki Sio termino pabaigos, pasibaigus Siam
terminui ir (ar) asmeniui ar asmens atstovui seniiinijai pateikus Apraso 6 punkte nurodyta praSyma-
paraiSkg ir, jei reikia, kitus pasikeitusius ar patikslintus dokumentus ir (ar) kita informacija,
nurodytus ApraSo 6 punkte, asmeniui i§ naujo organizuojamas asmeninés pagalbos poreikio
vertinimas ApraSo nustatyta tvarka.

12. Asmeninés pagalbos poreikis vertinamas individualiai pagal Asmeninés pagalbos
poreikio vertinimo klausimyne (Jsakymo 2 priedas) (toliau — Klausimynas) nurodytus asmens,
turincio teis¢ gauti asmening pagalba, poreikius, uzpildant klausimyng pagal Siuos kriterijus:



12.1. asmens dalyvumas;

12.2. asmens judumo vykstant j darboviete, ugdymo, neformaliojo ugdymo jstaigas, dienos
centrus, valstybés ar savivaldybés institucijas, jstaigas, organizacijas, laisvalaikio praleidimo ir kitas
vietas;

12.3. asmens gyvenamosios aplinkos pritaikymas;

12.4. asmens sveikatos buklé;

12.5. kasdiené asmens veikla ir asmeninés pagalbos poreikis 4 veiklose (asmens higiena,
mityba, judéjimas / mobilumas, socialiniai santykiai) namuose ir viesojoje aplinkoje.

13. Senilinijos specialistas socialiniam darbui, gaves ApraSo 6 punkte nurodytus
dokumentus ir (ar) kitag informacijg, ne véliau kaip per 10 darbo dieny nuo Apraso 6 punkte
nurodyty dokumenty ir (ar) kitos informacijos gavimo dienos jvertina asmeninés pagalbos asmeniui
poreik] ir rastu pateikia Socialinés paramos skyriui, priimanciam sprendimg dél asmeninés pagalbos
skyrimo tikslingumo (netikslingumo) (toliau — sprendimas), motyvuota iSvada ir rekomendacijg dél
asmeninés pagalbos skyrimo konkre¢iam asmeniui tikslingumo (netikslingumo), uzpildydamas
klausimyno 9 punktg (toliau — i§vada ir rekomendacija dé¢l asmeninés pagalbos skyrimo). Jei
iSvadoje ir rekomendacijoje dél asmeninés pagalbos skyrimo nurodoma, kad asmeniui tikslinga
skirti asmening pagalbg, nurodomas valandy skaifius per dieng ir per ménesj, dieny skaiCius,
veiklos, kuriose asmeniui reikia asmeninio asistento pagalbos. Jei socialinis darbuotojas asmeninés
pagalbos poreikio vertinimo dél objektyviy priezas¢iy (pavyzdziui, asmens ligos, traumos, iSvykimo
ir pan.) negali atlikti per nustatyta terming, Sis terminas gali biti pratestas, taciau ne ilgiau kaip 30
darbo dieny.

14. Jei senilinijos specialistui socialiniam darbui reikalingi papildomi dokumentai ir (ar)
informacija, susijusi su asmeninés pagalbos poreikio nustatymu, nenurodyti Apraso 6 punkte, jis
gali prasyti asmens ar asmens atstovo pateikti papildomus dokumentus (jy kopijas) ir (ar) kitg
informacijg, reikalingg pildant klausimyna.

15. Jei, jvertinus asmens asmeninés pagalbos poreikj, paaiskéja, kad asmeninés pagalbos
jam neuZztenka, senilinijos specialistas socialiniam darbui asmeniui ar asmens atstovui pateikia
rekomendacijg dél socialinés priezitiros paslaugy poreikio vertinimo.

16. Socialinés paramos skyrius, gaves seniiinijos specialisto socialiniam darbui i§vada ir
rekomendacijg dél asmeninés pagalbos skyrimo, per 5 darbo dienas priima sprendimg. Sprendimas
1§ karto perduodamas asmeninés pagalbos teikéjui per dokumenty valdymo sistemg ,,@vilys®.

Sprendimo originalas kartu su prasymu-paraiska, klausimynu perduodami asmeninés
pagalbos teikéjui. Asmeninés pagalbos teikéjas kiekvienam asmeninés pagalbos gavéjui suformuoja
asmens byla, kurioje kaupia ir saugo visus su asmeninés pagalbos skyrimu, sustabdymu,
nutraukimu susijusius dokumentus bei kitg informacija.

17. Asmeninés pagalbos teikéjas ne véliau kaip per 3 darbo dienas nuo sprendimo
priémimo dienos asmens praSyme-paraiSkoje nurodytu biidu informuoja asmenj ar asmens atstova
apie priimtg sprendima, kartu pateikdamas tokio sprendimo kopija.

18. Jei asmuo ar asmens atstovas nesutinka su sprendimu, jis turi teis¢ §j sprendimg
apskysti Savivaldybés administracijai arba Lietuvos Respublikos ikiteisminio administraciniy gincy
nagrinéjimo tvarkos jstatymo ir (arba) Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos jstatymo
nustatyta tvarka. Jei asmuo ar asmens atstovas sprendimg skundZia Savivaldybés administracijai,
Savivaldybés administracijos sprendimu per 20 darbo dieny nuo tokio skundo gavimo dienos turi
biiti sudaryta komisija (toliau — komisija), kuri pakartotinai jvertina asmeninés pagalbos asmeniui
poreikj ir priima sprendimg.

19. Gincai dél Savivaldybés administracijos ar komisijos priimty sprendimy (neveikimo)
nagrinéjami Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos jstatymo nustatyta tvarka.

20. Priémus sprendima, kad asmeniui asmening pagalba skirti tikslinga, atlieckamas
asmens finansiniy galimybiy mokéti uz asmening pagalbg vertinimas, ir aSmuo ar asmens atstovas
ne véliau kaip per 20 darbo dieny nuo sprendimo gavimo dienos su asmeninés pagalbos teikéju
pasiraSo Asmeninés pagalbos teikimo sutart] (toliau — Sutartis). Jei Sutarties dél objektyviy
priezasCiy (pavyzdziui, asmens ar asmens atstovo ligos, traumos, iSvykimo i§ Salies ir pan.)
nejmanoma pasiraSyti per nurodyta terming, $is terminas gali buiti pratgstas vieng kartg dar 20 darbo
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dieny nuo skirto termino pasirasyti Sutart] pasibaigimo dienos. Asmeniné pagalba asmeniui
pradedama teikti tik pasiraSius Sutartj.

21. Jei Sutartis nepasiraSoma per 40 darbo dieny nuo sprendimo gavimo dienos, taiau
asmuo pageidauja gauti asmening pagalbg ar asmens atstovas pageidauja, kad asmeniui tokia
pagalba bty teikiama, jis turi i§ naujo kreiptis j seniinijg Apraso III skyriuje nustatyta tvarka.

22. Asmuo ar asmens atstovas turi teis¢ asmeninés pagalbos teikéjui sitilyti teikiant
asmenin¢ pagalba pasitelkti asmens poreikius atitinkantj asmeninj asistenta, atitinkantj Neijgaliyjy
socialinés integracijos jstatymo 25 straipsnio 3 dalyje asmeniniam asistentui keliamus reikalavimus
ir galintj teikti asmeniui asmening¢ pagalba, nurodydamas jo varda, pavarde, telefono rySio numerj ir
(ar) elektroninio pasto adresg. Tokiu atveju Apraso 20 punkte nurodyta Sutartj pasiraso asmeninés
pagalbos teikéjas, asmuo ar asmens atstovas ir asmens ar asmens atstovo pasitilytas pasitelkti
asmeninis asistentas. Si Sutartis gali bati kei¢iama tik asmens ar asmens atstovo, asmeninés
pagalbos teikejo ir (ar) asmens atstovo pasiiilyto pasitelkti asmeninio asistento rasytiniu sutarimu.

V SKYRIUS
ASMENS MOKEJIMO UZ ASMENINE PAGALBA DYDIS

23. Asmens mokéjimo uz asmening pagalbg dydis nustatomas pinigine iSraiSka. Asmeninés

pagalbos vienos valandos jkainis asmeniui — 10,33 Eur.
Punkto pakeitimai:

Nr. A-1775, 2022-09-30, paskelbta TAR 2022-09-30, i. k. 2022-19979
Nr. A-442, 2023-03-17, paskelbta TAR 2023-03-17, i. k. 2023-04811

24. Asmens mokéjimo uz asmening pagalbg dydis kiekvienam asmeniui nustatomas
individualiai, jvertinus jo finansines galimybes mokéti uz asmening pagalbg ir (ar)
asmeniui (Seimai) teikiamas socialines paslaugas.

25. Asmens mokéjimo uz asmening pagalbg dydis negali virSyti 20 procenty asmenings
pagalbos teikimo iSlaidy dydzio ir negali buti didesnis negu 20 procenty asmens pajamy, nustatyty
ir apskai¢iuojamy vadovaujantis Socialiniy paslaugy jstatymo 30 straipsniu.

26. Asmeniui, kurio pajamos yra maZesnés negu 2 valstybés remiamy pajamy (toliau —
VRP) dydziai, asmeniné pagalba teikiama nemokamai.

) VI SKYRIUS
MOKEJIMO UZ ASMENINE PAGALBA DYDZIO NUSTATYMAS

27. Mokéjimo uz asmening¢ pagalba dydis nustatomas atsizZvelgiant j asmens pajamas.

28. Asmens mok¢jimo uz asmening pagalba dydis apskaiiuojamas vertinant tik to asmens,
kuriam numatoma teikti asmening pagalba, pajamas, vadovaujantis §iomis nuostatomis:

28.1. asmens, kurio pajamos yra 2 VRP dydziai arba didesnés uz 2 VRP dydzius, bet
mazesnés uz 3 VRP dydzius, mokéjimo uz asmening pagalbg dydis neturi vir§yti 5 procenty asmens
pajamuy;

28.2. asmens, kurio pajamos yra 3 VRP dydziai arba didesnés uz 3 VRP dydzius, bet
mazesnés uz 4 VRP dydZius, mokéjimo uz asmening pagalba dydis neturi virSyti 10 procenty
asmens pajamy;

28.3. asmens, kurio pajamos yra 4 VRP dydZiai arba didesnés uz 4 VRP dydZius, bet
mazesnés uz 5 VRP dydZius, mokéjimo uz asmening pagalba dydis neturi virSyti 15 procenty
asmens pajamy;

28.4. asmens, kurio pajamos yra 5 VRP dydZiai arba didesnés uz 5 VRP dydzius, mokéjimo
uz asmening pagalba dydis neturi vir§yti 20 procenty asmens pajamy.

29. Jei asmeniui nustatomas poreikis gauti asmening¢ pagalbg ir socialinés prieziliros
paslaugas arba dienos socialing globa, asmens mokéjimo uz asmening pagalbg dydis
apskai¢iuojamas vadovaujantis Apraso 28 punktu, atskaiius mokéjimo uz socialinés priezitiros


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=21a9fc8040b511edbc04912defe897d1
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=1f050120c4c011edac36f416a198a714

5

paslaugas arba dienos socialing globa iSlaidas, apskai¢iuojamas Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nustatyta tvarka.

VIl SKYRIUS
ASMENS FINANSINIU GALIMYBIU VERTINIMAS

30. Asmens finansinés galimybés mokéti uz asmening pagalba vertinamos tik Socialiniam
paramos skyriui priémus teigiamg sprendimg dél asmeninés pagalbos skyrimo.

31. Asmens finansinés galimybés nevertinamos, jei asmuo ar asmens atstovas praSyme-
paraiskoje pazymi, kad sutinka sumokéti visg suma, lygiag mokéjimo uz asmening pagalba dydziui,
nustatytam asmeniui.

32. Senilinijos specialistai socialiniam darbui, nustatantys asmeniui asmeninés pagalbos
poreik], konsultuoja asmenj ar asmens atstova asmens finansiniy galimybiy mokéti uZ asmenine
pagalbg vertinimo, mokéjimo uZ asmening pagalbg Saltiniy parinkimo klausimais.

33. Pasikeitus asmens pajamoms ar asmeniui nustacius didesnj ar mazesnj teikiamos
asmeninés pagalbos valandy skaiCiy, asmuo ar asmens atstovas Sutartyje nustatyta tvarka ir
duomeny apimtimi ne véliau kaip per 20 darbo dieny nuo asmens pajamy pasikeitimo dienos ar
didesnio ar mazesnio asmeniui teikiamos asmeninés pagalbos valandy skai¢iaus nustatymo dienos
raStu apie tai praneSa Socialinés paramos skyriy.

34. Socialinés paramos skyrius, gaves informacijg apie pasikeitusias asmens pajamas, ne
véliau kaip per 2 ménesius nuo §ios informacijos gavimo dienos i§ naujo atlieka asmens finansiniy
galimybiy vertinima.

35. Kilus jtarimui arba gavus kity institucijy praneSimg apie tai, kad asmening pagalba
gaunantis asmuo ar asmens atstovas pateiké neteisingus duomenis, galincius turéti jtakos asmens
finansiniy galimybiy vertinimui, Socialinés paramos skyrius turi teis¢ pareikalauti i§ asmens ar
asmens atstovo papildomy dokumenty, patvirtinan¢iy pateikty duomeny teisinguma, ir savo ar
asmeninés pagalbos teikéjo iniciatyva i§ naujo jvertinti asmens finansines galimybes.

VIl SKYRIUS 5
ASMENS PAJAMOS IR JU APSKAICIAVIMAS

36. Vertinant asmens finansines galimybes, jskaitomos Socialiniy paslaugy jstatymo
30 straipsnio 1 dalyje nurodytos asmens gaunamos pajamos, atskaiCius gyventojy pajamy mokestj ir
valstybinio socialinio draudimo jmokas.

37. Duomenis apie Socialiniy paslaugy jstatymo 30 straipsnio 1 dalies 1-6 ir 8-
18 punktuose nurodytas pajamas pateikia pats asmuo ar asmens atstovas, uzpildydamas prasyma-
paraiSka, iSskyrus atvejus, kai Savivaldybés administracija duomenis turi arba juos gauna i§
valstybés ir zinybiniy registry bei valstybés, savivaldybiy informaciniy sistemy ar pagal raSytinj
praSymg ir (ar) duomeny teikimo sutartis i§ valstybés ir (ar) savivaldybés institucijy, jstaigy, imoniy
ir organizacijy.

38. Duomenis apie Socialiniy paslaugy jstatymo 30 straipsnio 1 dalies 7, 19 ir 20 punktuose
nurodytas asmens pajamas pateikia senitinija.

39. ApskaiCiuojant asmens pajamas, imamos vidutinés asmens pajamos, gautos
3 paskutinius ménesius iki kreipimosi dél asmeninés pagalbos skyrimo dienos.

40. Jeigu asmens pajamos tg ménesj, nuo kurio pradéta teikti asmeniné pagalba, palyginti su
prag¢jusiais 3 paskutiniais ménesiais, pasikeité, asmens pajamos per ménes] apskai¢iuojamos pagal
to ménesio pajamas.

41. Apskaiciuotas darbo uzmokestis, uzmokestis uz prastovas ne dél darbuotojo kaltés ir
uzmokestis uz kasmetines atostogas, pensijos, iSskyrus socialinio draudimo na$liy pensijas,
socialinio draudimo senatvés arba netekto darbingumo (invalidumo) pensijy priemokos, pensijy
iSmokos ir vietoj pensijy mokamos kompensacijos, rentos, valstybinés Salpos iSmokos, ligos,
profesinés reabilitacijos, motinystes, tévystés ir motinystés (tévystes) socialinio draudimo paSalpos,
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nedarbo socialinio draudimo i§mokos, stipendijos, kitos kas ménesj gaunamos pajamos jskaitomos i
pajamas ty ménesiy, uz kuriuos jos paskirtos.

42. Vaiko iSlaikymo periodinés iSmokos, mokamos pagal Lietuvos Respublikos civilinj
kodeksa, iskaitomos | pajamas ty ménesiy, per kuriuos jos iSmokeétos.

43. Pajamos 1§ zemés tikio veiklos ir iSmokos Zemés tikio veiklai nustatomos tik tada, kai
pateikiami $ios veiklos apskaitos dokumentai.

IX SKYRIUS
ASMENINES PAGALBOS TEIKIMO SUSTABDYMAS, ATNAUJINIMAS AR
NUTRAUKIMAS

44. Sprendimg dél asmeninés pagalbos teikimo sustabdymo, atnaujinimo ar nutraukimo
asmeninés pagalbos teikéjo arba asmens ar asmens atstovo sililymu priima Socialinés paramos
skyrius.

45. Asmeninés pagalbos teikimas asmeniui sustabdomas:

45.1. paaiskejus, kad asmuo, norintis gauti asmening¢ pagalbg, ar asmens
atstovas, kreipdamiesi dél asmeninés pagalbos, pateiké netinkamus arba ne visus dokumentus ir (ar)
kita informacija, reikalingg asmeninés pagalbos poreikiui jvertinti ir nustatyti. Tokiu atveju
asmeninés pagalbos teikimas asmeniui sustabdomas nuo $iy aplinkybiy paaiSkéjimo dienos iki tol,
kol asmeniui bus pakartotinai nustatytas asmeninés pagalbos poreikis, jvertinus tinkamus arba visus
dokumentus ir (ar) kitg informacija, reikalingg asmeninés pagalbos poreikiui jvertinti ir nustatyti;

45.2. jtarus, kad asmenine pagalbg gaunantis asmuo gali sirgti uzkreC¢iamaja liga. Tokiu
atveju asmeninés pagalbos teikimas asmeniui sustabdomas nedelsiant, ta pacig dieng — iki tol, kol
bus gauta sveikatos prieziiiros specialisto iSvada raStu, kad asmuo (nurodomas asmens vardas,
pavardé, gimimo data) nekelia pavojaus asmeninio asistento sveikatai;

45.3. jei asmuo ar asmens atstovas nesilaiko Sutartyje nurodyty salygy ir tvarkos. Tokiu
atveju asmeninés pagalbos teikimas asmeniui sustabdomas per 2 darbo dienas nuo S$iy aplinkybiy
paaiskéjimo dienos;

45.4. asmeniui ar asmens atstovui pateikus rastiskg praSymg sustabdyti asmeninés pagalbos
teikimg (nurodomas asmens, kuriam prasoma sustabdyti asmeninés pagalbos teikimg, vardas,
pavard¢, telefono rySio numeris ir (ar) elektroninio pasto adresas, nuolatinés gyvenamosios vietos
adresas, konkretus laikotarpis, kuriuo prasoma sustabdyti asmeninés pagalbos teikimg). Tokiu
atveju asmeninés pagalbos teikimas asmeniui sustabdomas ne véliau kaip per 5 darbo dienas nuo
praSymo pateikimo dienos ir ne ilgiau kaip 60 darbo dieny nepertraukiamai,

45.5. jei asmuo iSvyksta ar gydosi stacionarioje gydymo jstaigoje ilgiau kaip 5 darbo
dienas nepertraukiamai. Tokiu atveju asmeninés pagalbos teikimas asmeniui stabdomas nuo Siy
aplinkybiy paaiskéjimo dienos.

46. Asmeninés pagalbos teikimas asmeniui atnaujinamas ne véliau kaip per 5 darbo dienas
i8nykus aplinkybéms, dél kuriy buvo priimtas sprendimas sustabdyti asmeninés pagalbos teikima, ir
(ar) pakartotinai nustacius asmeninés pagalbos asmeniui poreik]j.

47. Asmeninés pagalbos teikimas nutraukiamas nedelsiant arba ne véliau kaip per 3 darbo
dienas nuo $iy aplinkybiy paaiSkéjimo dienos, jei Sutartyje nenustatyta kitaip:

47.1. asmeniui ar asmens atstovui rastu atsisakius asmeniui teikiamos asmeninés pagalbos
(nurodomas asmens vardas, pavardé, gimimo data bei data, nuo kada atsisakoma asmeninés
pagalbos). Jei asmuo ar asmens atstovas nenurodo datos, nuo kada atsisako teikiamos asmeninés
pagalbos, asmeninés pagalbos teikimas asmeniui nutraukiamas ne véliau kaip per 5 darbo dienas
nuo asmens ar asmens atstovo rastisko atsisakymo Savivaldybés administracijoje gavimo dienos;

47.2. jei asmeniui nebenustatomas nejgalumo lygis, darbingumo lygis ar specialiyjy
poreikiy lygis;

47.3. asmeniui apsigyvenus socialinés globos jstaigoje;

47.4. asmeniui iSvykus nuolat gyventi i kita savivaldybg. Savivaldybe¢je, 1 kurig asmuo
iSvyko nuolat gyventi ir ten deklaravo savo gyvenamgja vieta, asmens ar asmens atstovo
pageidavimu asmeniné pagalba teikiama tokiomis paciomis salygomis ir tokios pacios apimties,
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kokia buvo teikta savivaldybéje, kurioje asmuo iki tol gyveno, iki asmeninés pagalbos poreikio
pervertinimo ir (ar) sustabdymao, ir (ar) nutraukimo;

47.5. asmeniui mirus;

47.6. ApraSo 45.1-45.5 papunkciuose nurodytoms aplinkybéms neiSnykus ilgiau kaip 60
darbo dieny;

47.7. jei asmuo iSvyksta ar gydosi stacionarioje gydymo jstaigoje ilgiau kaip 60 darbo
dieny nepertraukiamai.

X SKYRIUS
ASMENINES PAGALBOS TEIKIMO FINANSAVIMAS IR KONTROLE

48. Asmeninés pagalbos teikimas finansuojamas i§ Lietuvos Respublikos valstybés
biudzeto 1¢Sy, kurias savivaldybéms paskirsto Nejgaliyjy reikaly departamentas prie Socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos (toliau — Departamentas), vadovaudamasis Valstybés biudzeto 1&Sy
asmeninei pagalbai teikti paskirstymo, pervedimo, naudojimo, atsiskaitymo ir kontrolés tvarkos
aprasu, patvirtintu socialinés apsaugos ir darbo ministro jsakymu.

49. Asmeninés pagalbos teikéjas, kontroliuodamas, kaip asmeninis asistentas teikia
asmening pagalbg, gaves Asmeninio asistento ataskaita, jvertina asmens ar asmens atstovo iSvada
dél asmeniui suteiktos asmeninés pagalbos kokybés ir tai, ar suteikta asmenin¢ pagalba atitinka
asmens poreikius, Aprase nustatytus reikalavimus.

50. Asmeninés pagalbos teikéjas Socialinés paramos skyriui teikia Asmeninés pagalbos
teik¢jo ataskaita. Baiges asmeniui teikti asmening pagalbg, asmeninés pagalbos teikéjas per 14
dieny Socialinés paramos skyriui pateikia asmeninés pagalbos teikimo eigos ir pasiekty rezultaty
ataskaitg.

51. Socialinés paramos skyrius, koordinuodamas ir kontroliuodamas asmeninés pagalbos
teikimg savivaldybés teritorijoje, vertina, ar:

51.1. asmeninés pagalbos teiké¢jo asmeniui teikiama asmeniné pagalba atitinka ApraSo
reikalavimus;

51.2. asmeninés pagalbos teikéjas pagal Asmeninés pagalbos teikéjo ataskaitas teikia
duomenis, patvirtinanc¢ius, kad asmeninei pagalbai teikti skirtos 1éSos naudojamos efektyviai, pagal
tiksling paskirt;.

XI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

52. Asmuo ar asmens atstovas, pateikes informacijg ir (ar) dokumentus, reikalingus
asmeninei pagalbai gauti, atsako uz pateikty dokumenty ir (ar) informacijos teisinguma.

53. Asmuo, kuriam teikiama asmenin¢ pagalba, ar asmens atstovas turi teis¢ i$
Savivaldybés administracijos ir (ar) asmeninés pagalbos teikéjo gauti visa informacijg ir
dokumentus (jy kopijas), susijusius su jam teikiama asmenine pagalba.

54. Asmens duomenys tvarkomi vadovaujantis 2016 m. balandzio 27 d. Europos
Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens
duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny jud¢jimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB
(Bendrasis duomeny apsaugos reglamentas) nuostatomis.

55. Duomeny subjekty teisés jgyvendinamos Reglamento (ES) 2016/679 ir duomeny
valdytojo, i kurj kreipiamasi dé¢l duomeny subjekty teisiy jgyvendinimo, nustatyta tvarka.

56. Dokumentai saugomi ir tvarkomi Lietuvos Respublikos dokumenty ir archyvy jstatymo
nustatyta tvarka.

Pakeitimai:

1.



Siauliy rajono savivaldybés administracija, Jsakymas

Nr. A-1775, 2022-09-30, paskelbta TAR 2022-09-30, i. k. 2022-19979

Dél Siauliy rajono savivaldybés administracijos direktoriaus 2021 m. rugséjo 2 d. jsakymo Nr. A-1649 , Dél Asmeninés
pagalbos poreikio nustatymo, teikimo ir mokéjimo uz asmening pagalba Siauliy rajono savivaldybéje tvarkos apraso
patvirtinimo* pakeitimo

2.

Siauliy rajono savivaldybés administracija, Jsakymas

Nr. A-442, 2023-03-17, paskelbta TAR 2023-03-17, i. k. 2023-04811

Del Siauliy rajono savivaldybés administracijos direktoriaus 2021 m. rugséjo 2 d. jsakymo Nr. A-1649 ,,Dél Asmeninés
pagalbos poreikio nustatymo, teikimo ir mokéjimo uz asmening pagalba Siauliy rajono savivaldybéje tvarkos aprago
patvirtinimo* pakeitimo


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=21a9fc8040b511edbc04912defe897d1
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=1f050120c4c011edac36f416a198a714

