Suvestiné redakcija nuo 2021-10-16 iki 2022-07-29

Isakymas paskelbtas: TAR 2021-07-08, i. k. 2021-15517

NEIGALIUJU REIKALU DEPARTAMENTO PRIE SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO
MINISTERIJOS DIREKTORIUS

ISAKYMAS
DEL LIETUVIU GESTU KALBOS VERTEJU ATESTACIJOS TVARKOS APRASO
PATVIRTINIMO

2021 m. liepos 8 d. Nr. V-52
Vilnius

Vadovaudamasi Nejgaliyjy reikaly departamento prie Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos nuostaty, patvirtinty Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2005
m. gruodzio 30 d. jsakymu Nr. A1-340 ,D¢l Nejgaliyjy reikaly departamento prie Socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos nuostaty patvirtinimo*, 8.5 papunk¢iu:

1. Tvirtinu Lietuviy gesty kalbos vertéjy atestacijos tvarkos aprasg (pridedama).

2. Nustatau, kad Sis jsakymas jsigalioja 2021 m. rugpjicio 2 d.

Direktoré Eglé Caplikiené



PATVIRTINTA

Neijgaliyjy reikaly departamento prie
Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
direktoriaus

2021 m. liepos 8 d. jsakymu Nr. V-52

LIETUVIU GESTU KALBOS VERTEJU ATESTACIJOS TVARKOS APRASAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Lietuviy gesty kalbos vertéjy atestacijos tvarkos aprasas (toliau — Tvarkos apraSas) nustato
lietuviy gesty kalbos vertéjy (toliau — vertéjy) kvalifikacines kategorijas, kvalifikacinius
reikalavimus vertéjy kvalifikacinéms kategorijoms jgyti, Lietuviy gesty kalbos vertéjy atestacijos
komisijos (toliau — Atestacijos komisija) funkcijas, atestacijos tvarkg bei skundy nagrinéjimo
tvarka.

2. Tvarkos aprase vartojamos sgvokos:

2.1. Atestacija — procedira, kuria vertinama vertéjo jgyty kompetencijy atitiktis Tvarkos
aprase nustatytiems vertéjo kvalifikaciniams reikalavimams tam tikrai vertéjo kvalifikacinei
kategorijai jgyti arba patvirtinti.

2.2. Kompetenciju plétojimo veiklos — vertéjy profesiniy kompetencijy kursai bei kiti
vertéjy profesiniy kompetencijy plétojimo kursai, seminarai, stazuotés, konferencijos ir kitos vertéjy
kvalifikacijos kélimo formos, jrodomos dokumentais.

2.3. Kvalifikaciné kategorija — Tvarkos apraSe nustatytais kvalifikaciniais reikalavimais
apibtidinamas vertéjo profesiniy kompetencijy lygmuo.

2.4. Mokymo jstaiga — jstaiga, turinti galiojancig licencijg ir teikianti mokymo paslaugas.

2.5. Vertéjas — asmuo, jgijes vert€jo iSsilavinimg arba kita, ne zemesnj kaip vidurinis,
i8silavinimg ir teikiantis gesty kalbos vertimo paslaugas.

Papunkcio pakeitimai.:
Nr. V-88, 2021-10-14, paskelbta TAR 2021-10-15, i. k. 2021-21660

2.6. Vertéjas-mentorius — vertéjas, kuris dalijasi savo praktine patirtimi vertéjo profesinéje
srityje.

2.7. Vertéjo darbo stazas — laikotarpis, kurj vertéjas dirbo gesty kalbos vertéjo darbg arba
teiké gesty kalbos vertimo paslaugas ir patirties trukme gali jrodyti pagrindzianciais dokumentais
(darbo sutartimi, verslo liudijimu ir pan.).

2.8. Vertéjo iSsilavinimas — vertéjo jgytas gesty kalbos vertéjo arba jam prilygintas
iSsilavinimas.

2.9. Vertéjo praktiné veikla — vertéjui priskiriamy funkcijy ir pareigy, teikiant vertimo
paslaugas, vykdymas.

2.10. Kitos Tvarkos apraSe vartojamos sgvokos suprantamos taip, kaip jos apibréztos
Lietuvos Respublikos socialiniy paslaugy jstatyme, Lietuvos Respublikos sveikatos prieziliros
istaigy istatyme ir Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme.

3. Vertejy atestacijos tikslas — skatinti vertéjus plétoti savo profesines kompetencijas,
sudaryti salygas vertéjui siekti karjeros ir jgyti jo profesing kompetencija bei prakting veikla
atitinkanc¢ig kvalifikacine kategorija.


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=8d8ade902cf911ecad73e69048767e8c

Il SKYRIUS
VERTEJU KVALIFIKACINES KATEGORIJOS IR KVALIFIKACINIAI REIKALAVIMAI

4. Vertéjams gali biiti suteiktos trys vertéjy kvalifikacinés kategorijos: vyresniojo vertéjo,
vyriausiojo vertéjo ir vertéjo eksperto. Turima vertéjo aukstesné kvalifikaciné kategorija neriboja
galimybiy ir pareigos teikti vertimo gesty kalba paslaugas, kurias teikia zemesnés kvalifikacinés
kategorijos vertéjai.

5. Igyti vyresniojo vertéjo kvalifikacing kategorija arba patvirtinti vyresniojo vertéjo
kvalifikacing kategorija gali asmenys, kurie atitinka visus Siuos reikalavimus:

5.1. turi ne trumpesnj kaip 2 mety vertéjo darbo staza (turintys vertéjo iSsilavinima);

5.2. turi ne trumpesnj kaip 4 mety vertéjo darbo stazg (turintys aukstajj iSsilavinima, bet
neturintys vertéjo iSsilavinimo);

5.21. turi ne trumpesnj kaip 15 mety vertéjo darbo staza (neturintys vertéjo ir aukstojo
i8silavinimo);

Papildyta papunkciu:
Nr. V-88, 2021-10-14, paskelbta TAR 2021-10-15, i. k. 2021-21660

5.3. per paskutinius trejus metus ne trumpiau kaip 36 akademines valandas dalyvavo
kompetencijy plétojimo veiklose (pateikiamos pazymos, pazymejimai, sertifikatai ir Kkiti
dokumentai, liudijantys apie dalyvavimg kompetencijy plétojimo veiklose, ir pan. Dokumente turi
biiti nurodoma kompetencijy plétojimo veiklg organizavusi jstaiga, veiklos pavadinimas, trukmé ir
vertéjo komentaras apie vertéjo kvalifikacijai reikalingas plétotas kompetencijas);

5.4. per paskutinius trejus metus suteiké i§ viso ne maziau kaip 30 gesty kalbos vertimo
paslaugy ne maziau kaip dviejose 1§ Siame papunktyje nurodyty jstaigy ir (ar) sriciy, kiekvienoje is
ju atlikdami ne maziau kaip po 7 vertimus (pateikiamos pazymy apie suteiktas gesty kalbos vertimo
paslaugas kopijos arba vertéjo darbovietés parengta pazymy apie suteiktas gesty kalbos vertimo
paslaugas suvestiné):

5.4.1. Svietimo jstaigose ir (ar) srityje;

5.4.2. mokymo jstaigose ir (ar) srityje;

5.4.3. socialiniy paslaugy jstaigose ir (ar) srityje;

5.4.4. sveikatos prieziiiros jstaigose ir (ar) srityje;

5.4.5. viesojoje srityje.

6. Igyti vyriausiojo vertéjo kvalifikacing kategorija arba patvirtinti vyriausiojo vertéjo
kvalifikacing kategorija gali asmenys, kurie atitinka visus Siuos reikalavimus:

6.1. turi vertéjo darbo staza:

6.1.1. ne trumpesnj kaip 3 mety (turintys vert¢jo iSsilavinima);

6.1.2. ne trumpesnj kaip 5 mety (turintys aukstaji iSsilavinima, bet neturintys vertéjo
iS§silavinimo);

6.2. per paskutinius trejus metus ne trumpiau kaip 36 akademines valandas dalyvavo
kompetencijy plétojimo veiklose (pateikiamos pazZymos, pazyméjimai, sertifikatai ir Kkiti
dokumentai, liudijantys apie dalyvavima kompetencijy plétojimo veiklose, ir pan. Dokumente turi
biiti nurodoma kompetencijy plétojimo veikla organizavusi jstaiga, veiklos pavadinimas, trukmé ir
vertéjo komentaras apie vertéjo kvalifikacijai reikalingas plétotas kompetencijas);

6.3. per paskutinius trejus metus suteiké ne maziau kaip 60 gesty kalbos vertimo paslaugy
ne maziau kaip keturiose i§ Siame papunktyje nurodyty sri¢iy ar jstaigy, kiekvienoje i§ jy atlikdami
ne maziau kaip po 5 vertimus (pateikiamos pazymy apie suteiktas gesty kalbos vertimo paslaugas
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kopijos arba vertéjo darbovietés parengta pazymy apie suteiktas gesty kalbos vertimo paslaugas
suvesting):

6.3.1. teisinio turinio kalbos vertimas j gesty kalbg ir (ar) i$ jos valstybés ar savivaldybiy
istaigose;

6.3.2. aukstosiose mokyklose;

6.3.3. kompetencijy plétojimo arba kvalifikacijos kélimo veiklose;

6.3.4. konferencijose, vieSuose renginiuose;

6.3.5. kurciyjy bendruomenés renginiuose;

6.3.6. religinése apeigose;

6.3.7. televizijos laidose;

6.4. geba teikti nuotolines gesty kalbos vertimo paslaugas.

7. Igyti vertéjo eksperto kvalifikacing kategorijg arba patvirtinti turimg vertéjo eksperto
kvalifikacing kategorija gali asmenys, kurie:

7.1. turi vertéjo iSsilavinima;

7.2. turi ne trumpesnj kaip 7 mety vertéjo darbo staza;

7.3. per paskutinius trejus metus ne trumpiau kaip 36 akademines valandas dalyvavo
kompetencijy plétojimo veiklose (pateikiamos pazymos, pazyméjimai, sertifikatai ir Kkiti
dokumentai, liudijantys apie dalyvavimg kompetencijy plétojimo veiklose, ir pan. Dokumente turi
biiti nurodoma kompetencijy plétojimo veiklg organizavusi jstaiga, veiklos pavadinimas, trukmé ir
vertéjo komentaras apie vertéjo kvalifikacijai reikalingas plétotas kompetencijas);

7.4. turi vertéjo-mentoriaus darbo ir (arba) vadovavimo vertéjy specialybés besimokanciy
asmeny praktikoms patirties (pateikiama darbdavio pazyma, kurioje nurodoma vertéjo-mentoriaus
arba vadovavimo vertéjy praktikai laikotarpis);

7.5. per paskutinius trejus metus suteiké ne maziau kaip 60 gesty kalbos vertimo paslaugy
ne maziau kaip SeSiose 1§ Tvarkos apraSo 6.3 papunktyje nurodyty sriciy ar jstaigy, kiekvienoje i8S jy
atlikdami ne maziau kaip po 5 vertimus, ir atitinka Tvarkos apraSo 6.4 papunktyje nustatytus
reikalavimus (pateikiamos pazymy apie suteiktas gesty kalbos vertimo paslaugas kopijos arba
vertéjo darbovietés parengta pazymy apie suteiktas gesty kalbos vertimo paslaugas suvesting);

7.6. atitinka ne maziau kaip du 18 $iy reikalavimy:

7.6.1. uzsienio kalbg (angly, pranciizy, vokieciy arba rusy) moka ne zemesniu kaip B2 lygiu
pagal Bendruosius Europos kalby metmenis (pateikiama uzsienio kalby kursus organizuojancios
jstaigos (jmonés) pazyma (uzsienio kalby mokéjimo lygio nustatymo pazyma galioja 3 metus nuo
jos i8davimo dienos);

7.6.2. geba teikti vertimo paslaugas viena 1§ galimy kalbos pory (lietuviy Snekamoji kalba /
tarptautiniai gestai; lietuviy gesty kalba / tarptautiniai gestai) tarptautiniuose renginiuose
(seminaruose, konferencijose, darbo grupése ir pan.) (pateikiama suteikty gesty kalbos vertimo
paslaugy pazyma, kurioje nurodyta renginio vieta, data, pavadinimas ir organizatorius);

7.6.3. per paskutinius trejus metus plétojo profesines kompetencijas gesty kalbotyros,
vertimo 1§ gesty kalbos ir ] ja, kur¢iyjy kulttiros ir istorijos srityse Siais buidais: dalyvavo tyrimuose,
skaité praneSimus, rengé metoding medziaga, rengé straipsnius ar vykdé kitg veikla (atestacijai
pateikiamas straipsnis, prane$imas, parengta medziaga, nuorodos | metoding medziaga, tyrimo
rezultatus ir pan., kur nurodomas pateiktos medZiagos (straipsnio, tyrimo ar kt.) uZsakovas ir
vykdytojas bei pavadinimas).

8. Vyriausiojo vertéjo ir vertéjo eksperto kvalifikacinés kategorijos siekianciy asmeny
atitinkamiems geb¢jimams jvertinti atestuojamas vertéjas Atestacijos komisijai pateikia
kompiuteringje laikmenoje (kompaktinéje ploksteléje (CD) arba USB atmintinéje) ne trumpesni
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kaip 5 minu¢iy ir ne ilgesnj kaip 10 minuc¢iy (vertimo paslaugos teikimo nuotoliniy vaizdo
konferencijy ir pokalbiy platformose vaizdo jraso trukmé¢ — nuo 3 iki 10 minuciy) ,,Windows
Media“ formato (plétinys .asf), ,,Adobe Flash Media* formato (plétinys .swf), ,,Windows Media“
vaizdo jraSo formato (plétinys .wmv) ar kito formato vaizdo jrasa. Pateiktame vaizdo jrase turi biiti
aiSkiai girdimas vertéjo vertimas ] lietuviy kalbg ir matoma kalbétojo vartojama gesty kalba arba
girdimas kalbétojo tekstas ir matomas vertéjo vertimas j gesty kalba arba kitokia kalby (ir vertimo)
kombinacija (atsizvelgiant | vertimo situacijg). Negali buti teikiama filmuota medziaga, kuri
neatspindi realios vertimo situacijos, sukurta dirbtinai — filmuota studijoje (jei tai ne projektiné
veikla, uzsakymas ar pan.), vertimas atliktas bendradarbiams ir pan. Kartu su filmuota medziaga
vertéjas pateikia jraSe girdimo teksto (vertéjo ar kalbétojo) stenogramg (iSskyrus atveji, kai bus
pateiktas jrasas tarptautiniais gestais / lietuviy gesty kalba). Pasibaigus atestacijai, filmuota
medziaga saugoma kartu su kitais atestuojamo asmens atestacijos dokumentais. UZ individualiy
asmeny sutikimy filmuotis gavimg, filmuotos medziagos rengimg ir jos kokybe atsako atestuojamas
asmuo. Nejgaliyjy reikaly departamentas prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos (toliau —
Nejgaliyjy reikaly departamentas) atsako uz reikalingos jrangos ir salygy filmuotai medziagai
perzitiréti sudarymag. Vertéjai gebéjimui versti jvertinti pateikia:

8.1. vyriausiojo vertéjo kvalifikacing kategorijg siekiantis jgyti vertéjas — ne maziau kaip 4
vaizdo jraSus, jrodancius vertimo patirt] ne maziau kaip keturiose i§ Tvarkos apraSo 6.3 papunktyje
nurodyty sri¢iy ar jstaigy, i§ kuriy pusé jrasy parodo vertéjo geb€jimus versti | gesty kalbg ir kita
pus¢ jraSy — ] lietuviy Snekamgja kalbg, ir ne maziau kaip 1 vaizdo jrasa, parodant] vertéjo
gebéjimus versti Tvarkos apraso 6.4 papunktyje nurodytu biidu;

8.2. vertéjo eksperto kvalifikacing kategorija siekiantis jgyti vertéjas — ne maziau kaip 6
vaizdo jrasus, jrodanc¢ius vertimo patirt] ne maziau kaip SeSiose i§ Tvarkos apraSo 6.3 papunktyje
nurodyty sriiy ar jstaigy, i§ kuriy pusé jrasy parodo vertéjo gebéjimus versti | gesty kalbg ir kita
pus¢ jraSy — ] lietuviy Snekamgja kalbg, ir ne maziau kaip 1 vaizdo jrasa, parodant] vertéjo
gebéjimus versti Tvarkos aprasSo 6.4 papunktyje nurodyty biidu, taip pat pateikia 1 vaizdo jrasa,
parodant] vertéjo gebéjimus versti Tvarkos apraso 7.6.2 papunktyje nurodytoje srityje, jei vertéjas
nurodo, kad atitinka Tvarkos apraso 7.6.2 papunktyje nurodytg reikalavima.

111 SKYRIUS
ATESTACIJOS KOMISIJA

9. Vertéjus atestuoja Atestacijos komisija, kurios veikla koordinuoja ir techniSkai aptarnauja
Neigaliyjy reikaly departamentas.

10. Atestacijos komisija atestuoja vertéjus ir suteikia kvalifikacines kategorijas, patvirtina
suteikta kvalifikacing kategorijg arba j3 panaikina.

11. Nejgaliyjy reikaly departamentas prireikus teikia informacija apie atestacijos eigg ir
rezultatus vertéjams, Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijai bei kitoms
suinteresuotoms jstaigoms ir organizacijoms.

12. Atestacijos komisijos sudéti, Atestacijos komisijos sekretoriy bei Atestacijos komisijos
darbo reglamentg tvirtina Nejgaliyjy reikaly departamento direktorius. Atestacijos komisijg sudaro:
pirmininkas, pirmininko pavaduotojas ir ne maziau kaip 3 nariai.

13. Atestacijos komisija sudaroma i§ Neijgaliyjy reikaly departamento, skétiniy kurciyjy
nevyriausybiniy organizacijy, vertéjus vienijan¢iy organizacijy bei vertéjus rengianciy Svietimo
istaigy atstovy. Atestacijos komisijos sekretoriumi skiriamas vienas i§ Nejgaliyjy reikaly
departamento darbuotojy. Prie Nejgaliyjy reikaly departamento direktoriaus jsakymo, kuriuo
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tvirtinama Atestacijos komisijos sudétis ir Atestacijos komisijos darbo reglamentas, pridedami
Atestacijos komisijos nariy atitiktj Tvarkos apraSo 14 punkte nurodytiems reikalavimams
patvirtinantys dokumentai (Svietimo jstaigy iSduoti vertéjo kvalifikacijg patvirtinantys dokumentai
ir darbdaviy pazymos ar kiti dokumentai (pvz., verslo liudijimai), jrodantys vertéjo darbo staza).

14. Visi Atestacijos komisijos nariai privalo turéti aukstajj iSsilavinimg. Ne maziau kaip
trecdalis Atestacijos komisijos nariy privalo turéti vertéjo arba jam prilygintg iSsilavinimg arba ne
trumpesnj kaip 5 mety lictuviy gesty kalbos vertéjo darbo stazg ir ne mazesne kaip vyresniojo
vertéjo kvalifikacing kategorijg, arba ne trumpesng kaip 5 mety lietuviy gesty kalbos kursy vedimo,
lietuviy gesty kalbos metodiniy priemoniy rengimo ar kitg su lietuviy gesty kalba susijusig patirtj.

15. Atestacijos komisijos sudétis atnaujinama ne maziau kaip trec¢daliu nariy kas penkerius
metus nuo jos sudarymo dienos.

IV SKYRIUS
VERTEJU ATESTACIJOS TVARKA

16. Atestacijos komisijos pirmininkas apie numatomg Atestacijos komisijos poséd]
paskelbia vieSai Nejgaliyjy reikaly departamento interneto svetain¢je likus ne maziau kaip 2
ménesiams iki numatomo Atestacijos komisijos posédzio.

17. Vertéjas, pageidaujantis jgyti kvalifikacing kategorija arba patvirtinti turimg
kvalifikacing kategorija, ne véliau kaip prie§ 45 kalendorines dienas iki Atestacijos komisijos
posédzio Nejgaliyjy reikaly departamentui pateikia Atestacijos komisijai adresuotg praSyma pagal
Tvarkos apraso 1 priede nustatytg formg bei atestacijai reikalingus dokumentus:

17.1. asmens tapatybe patvirtinanc¢io dokumento kopija;

17.2. i$silavinimg patvirtinan¢iy dokumenty kopijas;

17.3. vertéjo darbdavio arba Lietuvos kurCiyjy draugijos, arba vertéjus vienijancios
organizacijos rekomendacijg suteikti arba patvirtinti vertéjo pageidaujama kvalifikacing kategorija
(siekiantiems jgyti verté¢jo eksperto kvalifikacing kategorijag privaloma vertéjo darbdavio
rekomendacija ir Lietuvos kurCiyjy draugijos arba vertéjus vienijanCios organizacijos
rekomendacija. Jei néra galimybés gauti darbdavio rekomendacijos privalomos Lietuvos kurciyjy
draugijos ir vertéjus vienijancios organizacijos rekomendacijos);

17.4. kitus dokumentus ir medZziaga, patvirtinancius atitiktj Tvarkos apraso 5, 6, 7 ar 8
punktuose nustatytiems reikalavimams asmenims, siekiantiems jgyti ar patvirtinti atitinkamg vertéjo
kvalifikacing kategorija.

18. Atestacijos komisijos sekretorius patikrina, ar yra pristatyti Tvarkos apraSo 17 punkte
nurodyti atitinkamai kvalifikacinei kategorijai jgyti ar patvirtinti reikalingi dokumentai ir medziaga.
Vertéjui nepateikus reikalingy dokumenty ir medZiagos, Atestacijos komisijos sekretorius
elektroniniu pastu iSsiuncia jam praSyma per 7 darbo dienas nuo praSymo gavimo dienos pristatyti
trukstamus dokumentus. Vertéjui nepristacius trukstamy dokumenty, jo pateiktas praSymas dél
atestacijos nenagrin¢jamas.

19. Jei pageidaujancio jgyti kvalifikacing kategorija arba patvirtinti turimg kvalifikacing
kategorija vertéjo pateikti dokumentai yra pateikti be trikumy, Nejgaliyjy reikaly departamentas
perduoda juos Atestacijos komisijai svarstyti artimiausiame posédyje.

20. Atestacijos komisijos darbo forma — posédziai, kuriems vadovauja Atestacijos komisijos
pirmininkas, 0 jo nesant — pirmininko pavaduotojas. Atestacijos komisijos posédyje privalo
dalyvauti atestuojamas vertéjas.
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21. Atestacijos komisijos sekretorius Atestacijos komisijos nariams ne véliau kaip likus 30
darbo dieny iki Atestacijos komisijos posédzio Atestacijos komisijos poseédzio medziaga pateikia
Atestacijos komisijos parengiamajame posédyje. Posédzio metu Atestacijos komisijos nariai gali
pateikti klausimus dalyvaujanciam atestuojamam vertéjui dokumentuose pateiktai informacijai
patikslinti ar papildyti. Kilus jtarimams dél pateiktos filmuotos medziagos Atestacijos komisijos
nariai turi teise paprasyti vertéjo pateikti kitg filmuota medziagg iki numatytos Atestacijos posédzio
dienos. Vert¢jui nepateikus kitos filmuotos medziagos per Atestacijos komisijos nurodyta terming,
vertéjas yra neatestuojamas.

22. Atestacijos komisijos posédzio metu pateikta filmuota medziaga vertina gesty kalba
mokantys Atestacijos komisijos nariai. Vertimo gesty kalba filmuota medziaga vertinama uzpildant
Vertimo lietuviy gesty kalba filmuotos medziagos vertinimo anketg (Tvarkos apraSo 2 priedas), tai
yra skiriant balus pagal Tvarkos apraso 2 priede nurodytus vertinimo kriterijus ir suteikiant bendrg
jvertinimg pagal nurodytoje anketoje pateikta formule. Kiekvieno Atestacijos komisijos nario
galutinis visy vaizdo jrasy vertinimas yra visy vaizdo jrasy galutiniy vertinimy suma, padalyta i$
vertinty vaizdo jrasy skaiCiaus. Galutinis visy vertinusiy Atestacijos komisijos nariy vertinimas yra
visy vertintojy galutiniy vertinimy suma, padalyta i§ vertinusiy Atestacijos komisijos nariy
skaiCiaus. Jei galutinis visy vertintojy vertinimas yra 5 arba daugiau baly, laikoma, kad vertéjas
atitinka Tvarkos apraso 6.3, 6.4, 7.6.2 papunkciuose nurodytus atitinkamai kvalifikacinei kategorijai
igyti keliamus reikalavimus. Jei visy vertintojy vertinimas yra mazesnis nei 5 balai, laikoma, kad
vertéjas neatitinka Tvarkos apraso 6.3, 6.4, 7.6.2 papunkciuose nurodyty atitinkamai kvalifikacinei
kategorijai jgyti keliamy reikalavimy.

23. Vertéjui suteikiama arba patvirtinama turéta kvalifikaciné kategorija, jeigu jis atitinka
visus atitinkamai kvalifikacinei kategorijai jgyti keliamus kvalifikacinius reikalavimus, nurodytus
Tvarkos apraSo 5, 6 ar 7 punktuose. Jei vertéjas bent vieno reikalavimo neatitinka, prasoma
aukstesné kvalifikaciné kategorija nesuteikiama arba nepatvirtinama turéta kvalifikaciné kategorija.
Jei vertéjo atestacijos metu nustatoma, kad asmuo atitinka kvalifikacinius reikalavimus Zemesnei
kvalifikacinei kategorijai jgyti nei ta, kuri buvo nurodyta asmens praSyme, jam gali biiti suteikta
zemesné vertéjo kvalifikaciné kategorija.

24. Atitinkamo lygmens vertéjo kvalifikaciné kategorija suteikiama 5 metams. Nepraéjus 5
mety laikotarpiui asmuo gali kreiptis dé¢l atestacijos aukstesnei kvalifikacinei kategorijai gauti tik
tuo atveju, jei jis atitinka kvalifikacinius reikalavimus $iai kategorijai gauti.

25. Vert¢jas, kuriam atestacijos metu nebuvo suteikta pageidaujama kvalifikaciné kategorija
ar patvirtinta turéta kvalifikaciné kategorija, gali dél jos kreiptis pakartotinai tik atsiradus naujy
aplinkybiy, kurios jrodyty, kad asmuo atitinka kvalifikacinius reikalavimus atitinkamai
kvalifikacinei kategorijai jgyti ar patvirtinti.

26. Atestacijos komisija sprendimus priima atviru balsavimu atestuojamajam nedalyvaujant.
Sprendimas dél atitinkamos vertéjo kvalifikacinés kategorijos suteikimo ar patvirtinimo priimamas,
jei uz ji balsuoja daugiau nei pusé posédyje dalyvaujanciy nariy. Balsams pasiskirscius po lygiai,
sprendimg lemia Atestacijos komisijos pirmininko balsas. Su Atestacijos komisijos sprendimais dél
kvalifikacinés kategorijos suteikimo arba patvirtinimo atestuojami vertéjai supazindinami ZodZiu
pasibaigus Atestacijos komisijos posédZiui.

27. Atestacijos komisijos narys, deleguotas organizacijos, kurioje dirba atestuojamas
vertéjas, turi nusisalinti nuo sprendimy priémimo atestuojant §j vertéja.

28. Atestacijos komisijos posédzio metu rasomas posédzio protokolas. Protokola pasiraso
Atestacijos komisijos pirmininkas ir posédyje dalyvave Atestacijos komisijos nariai. PasiraSyta



protokola Atestacijos komisijos pirmininkas ne véliau kaip per 3 darbo dienas nuo posédzio dienos
perduoda Nejgaliyjy reikaly departamento direktoriui.

29. Gaves Atestacijos komisijos protokola ir vadovaudamasis Atestacijos komisijos
sprendimu dél kvalifikacinés kategorijos suteikimo arba patvirtinimo, Nejgaliyjy reikaly
departamento direktorius jsakymu suteikia arba patvirtina kvalifikacines kategorijas atestuotiems
vertéjams ir per 30 kalendoriniy dieny nuo Atestacijos komisijos protokolo gavimo dienos
atestuotam vertéjui iSduoda kvalifikacing kategorija patvirtinantj kvalifikacinés kategorijos
pazyméjima, nurodydamas suteiktos arba patvirtintos kvalifikacinés kategorijos galiojimo terming.
Kvalifikacinés kategorijos pazyméjimo formga tvirtina Nejgaliyjy reikaly departamento direktorius.

30. Paaiskéjus, kad vertéjo pateiktuose atestacijai reikalinguose dokumentuose buvo
nurodyta klaidinanti arba melaginga informacija, dél kurios vertéjas negal¢jo biti atestuotas
atitinkamai kvalifikacinei kategorijai, Atestacijos komisijos sprendimu vertéjui gali buti panaikinta
bet kurio lygmens turéta kvalifikaciné kategorija.

31. Informacijg apie suteikta, patvirtintg ar panaikintg kvalifikacing kategorija Nejgaliyjy
reikaly departamentas registruoja Vertéjy kvalifikaciniy kategorijy registracijos zurnale.

V SKYRIUS
SKUNDU NAGRINEJIMAS

32. Vertéjas, nesutinkantis su Atestacijos komisijos sprendimu, ne anksCiau kaip per 3
kalendorines dienas nuo Atestacijos komisijos posédzio ir ne véliau kaip per 30 kalendoriniy dieny
nuo Atestacijos komisijos sprendimo praneSimo vertéjui dienos gali Atestacijos komisijos
sprendimg apskysti Nejgaliyjy reikaly departamento direktoriui. Skunde nurodoma atestuojamo
verté¢jo vardas, pavardé, prasoma suteikti kvalifikaciné kategorija, vykusios atestacijos data,
priimtas sprendimas, sprendimo apskundimo pagrindas (nurodoma, kurio Tvarkos apraso punkto (-
y) priimtas Atestacijos komisijos sprendimas neatitinka) ir nesutikimo su priimtu sprendimu
argumentai.

33. Nejgaliyjy reikaly departamento direktorius sudaro ir jsakymu patvirtina Lietuviy gesty
kalbos vertéjy atestacijos skundy nagrin¢jimo komisijos (toliau — Komisija) sudétj ir darbo tvarka.
Komisijos nariu negali biiti Atestacijos komisijos narys. | Komisijos sudétj jtraukiami ne maziau
kaip du lietuviy gesty kalbos specialistai, turintys verté¢jo iSsilavinimg ir ne trumpesnj kaip 5 mety
vertéjo darbo staza.

34. Gavusi vertéjo skunda del Atestacijos komisijos sprendimo nesuteikti arba nepatvirtinti
kvalifikacinés kategorijos, Komisija patikrina vertéjo atestacijai pateiktus dokumentus ir
informacija, i8klauso Atestacijos komisijos pirmininka bei vertéja ir priima sprendimg dél vertéjo
skundo pagristumo. Komisija Nejgaliyjy reikaly departamento direktoriui teikia motyvuotg sitilyma
patvirtinti Atestacijos komisijos sprendima nesuteikti arba nepatvirtinti kvalifikacinés kategorijos
arba §j sprendimg panaikinti ir vertéjui suteikti arba patvirtinti praSoma kvalifikacing kategorija.

35. Jeigu Neigaliyjy reikaly departamento direktorius nusprendzia, kad skundas yra
pagristas, jis jsakymu suteikia arba patvirtina vertéjui pageidaujamg kvalifikacing kategorija nuo
Atestacijos komisijos posédzio, kuriame buvo priimtas sprendimas nesuteikti arba nepatvirtinti
prasomos vertéjo kvalifikacinés kategorijos, dienos. Nejgaliyjy reikaly departamento direktoriaus
sprendimas dé¢l skundo pagristumo ir vertejo kvalifikacinés kategorijos Atestacijos komisijai yra
privalomas. Jeigu Nejgaliyjy reikaly departamento direktorius nusprendzia, kad skundas néra
pagristas, jis palieka galioti Atestacijos komisijos priimta sprendima nesuteikti arba nepatvirtinti
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prasomos vertéjo kvalifikacinés kategorijos. Neijgaliyjy reikaly departamento direktorius sprendimg
dél skundo pagristumo priima ne ilgiau kaip per 30 dieny nuo skundo gavimo dienos.

36. Nejgaliyjy reikaly departamento direktoriaus sprendimai gali buti skundziami Lietuvos
Respublikos administraciniy byly teisenos jstatymo nustatyta tvarka.

Pakeitimai:

1.

Neijgaliyjy reikaly departamentas prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos, Jsakymas

Nr. V-88, 2021-10-14, paskelbta TAR 2021-10-15, i. k. 2021-21660

Dél Nejgaliyjy reikaly departamento prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos direktoriaus 2021 m. liepos 8 d.
isakymo Nr. V-52 , Dél Lietuviy gesty kalbos vertéjy atestacijos tvarkos apraso patvirtinimo* pakeitimo
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