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Isakymas paskelbtas: TAR 2017-05-29, i. k. 2017-08937

LIETUVOS RESPUBLIKOS
SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTRAS

. ISAKYMAS
DEL UZIMTUMO DIDINIMO PROGRAMU RENGIMO IR JU FINANSAVIMO
TVARKOS APRASO PATVIRTINIMO

2017 m. geguzes 23 d. Nr. A1-257
Vilnius

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos uzimtumo jstatymo 48 straipsnio 3
dalimi, Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2016 m. spalio 5 d. nutarimo Nr. 979 ,Dél
jgaliojimy suteikimo jgyvendinant Lietuvos Respublikos uzimtumo jstatyma“ 1.2.7
papunkciu:

1. Tvirtinu pridedamg Uzimtumo didinimo programy rengimo ir jy
finansavimo tvarkos aprasg (toliau — Aprasas).

2.Rekomenduoju:

2.1. savivaldybéms vadovautis Aprasu, rengiant uzimtumo didinimo programas;

2.2. savivaldybiy administracijoms parengti 2017 mety uzimtumo didinimo
programas, atsizvelgiant | 2017 metams paskirtas likusias Lietuvos Respublikos valstybés
biudzeto specialiy tiksliniy dotacijy savivaldybiy biudzetams 1éSas, netaikant Apraso 12 ir 14
punkty.

3. Pavedujsakymo vykdymo kontrol¢ viceministrui pagal veiklos srit].

4. Sis jsakymas jsigalioja 2017 m. liepos 1 d.

Socialinés apsaugos ir darbo ministras Linas Kukuraitis



PATVIRTINTA

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir
darbo ministro 2017 m. geguzés 23 d. jsakymu
Nr. Al-257

(Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir
darbo ministro 2018 m. spalio 5 d. jsakymo
Nr. A1-548 redakcija)

UZIMTUMO DIDINIMO PROGRAMU RENGIMO IR JU FINANSAVIMO
TVARKOS APRASAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. UZimtumo didinimo programy rengimo ir jy finansavimo tvarkos aprasas (toliau —
aprasas) nustato uzimtumo didinimo programy rengimo principus, jy rengimo ir finansavimo
tvarka.

2. Lietuvos Respublikos uzimtumo jstatymo 48 straipsnio 3 dalyje nurodytos
institucijos ir (ar) jstaigos (toliau kartu — institucijos ir (ar) jstaigos), siekdamos didinti
uzimtumg asmeny, nurodyty Uzimtumo jstatymo 20 straipsnio 2 dalyje ir 48 straipsnio
2 dalyje (toliau — asmeny tikslinés grupés), rengia uzimtumo didinimo programas.
Savivaldybé, vykdydama Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 7 straipsnio
18 punkte numatytg valstybing (valstybés perduotg savivaldybéms) funkcijg, rengia uzimtumo
didinimo programa, skirtg toje savivaldybéje gyvenanciy asmeny tikslinei grupei.

3. Institucijos ir (ar) jstaigos, jgyvendinancios uzimtumo didinimo programas ir
norincios gauti bei pateikti informacijg apie uzimtumo didinimo programose dalyvaujancius
asmenis, turi registruotis Uzimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos
ir darbo ministerijos (toliau — Uzimtumo tarnyba) valdomoje informacinéje sistemoje kaip
elektroniniy paslaugy vartotojos ir susikurti vartotojy paskyras. Institucijos ir (ar) jstaigos,
vadovaudamosi Uzimtumo jstatymo 24 straipsnio 4 dalies 5 ir 6 punktais, gavusios Uzimtumo
tarnybos suformuotg pasiiilymg asmeniui dalyvauti uZimtumo didinimo programoje, per
3 darbo dienas vartotojo paskyroje elektroniniu biidu pateikia informacijg apie sprendimg dél
asmens dalyvavimo uzimtumo didinimo programoje ir informuoja Uzimtumo tarnybg apie
asmenis, kurie be svarbiy priezas¢iy atsisako arba neatvyksta dalyvauti uZimtumo didinimo
programose.

4. Aprase vartojamos savokos suprantamos taip, kaip jos apibréztos Uzimtumo
Istatyme ir Vietos savivaldos jstatyme.

Il SKYRIUS
UZIMTUMO DIDINIMO PROGRAMU RENGIMO PRINCIPAI

5. UZimtumo didinimo programos rengiamos vadovaujantis Siais principais:

5.1. bendradarbiavimo — aktyvus gyvenamosios vietovés bendruomenés jtraukimas j
veikla, skatinant jos iniciatyva, bendradarbiavimas su visomis suinteresuotomis institucijomis,
organizacijomis. UZimtumo didinimo programa rengiama konsultuojantis, o jgyvendinama
bendradarbiaujant su UZimtumo tarnyba, socialiniais partneriais, organizacijy (pavyzdziui,
nevyriausybiniy) ir vietos bendruomeniy atstovais, atstovaujanciais darbo ieSkanciy asmeny
grupiy interesams;



5.2. kompleksiskumo — jgyvendinant uzimtumo didinimo programas, turi biti
kompleksiskai sprendziamos asmeny uzimtumo problemos, jtraukiant savivaldybes,
Uzimtumo tarnybg, socialinius partnerius ir organizacijas;

5.3. individualumo — uzimtumo didinimo programoje numatytos priemonés turi bati
igyvendinamos ir paslaugos teikiamos atsizvelgiant j individualius asmeny poreikius, jy
motyvacija integruotis j darbo rinka;

5.4. testinumo — uzimtumo didinimo programose numatyty veikly testinumas,
nuolatiné programos jgyvendinimo prieziiira ir tikslinimas pagal kintanc¢ias aplinkybes;
55. efektyvumo - pagrindinis uzimtumo didinimo programos priemoniy

1gyvendinimo ir paslaugy teikimo rezultatas bei vertinimo kriterijus yra asmens jsidarbinimas
pagal darbo sutart;] arba darbo santykiams prilygintiny teisiniy santykiy pagrindu,
savarankiSkos arba neatlygintinos veiklos vykdymas;

5.6. ekonomiskumo — maksimalus uzimtumo didinimo programai jgyvendinti skirty
¢Sy panaudojimas, vadovaujantis ekonominio naudingumo principu, tiek rengiant uzimtumo
didinimo programa, tiek jg jgyvendinant;

5.7. vieSumo — uzimtumo didinimo programos jgyvendinimo eigos ir rezultaty
vieSinimas.

111 SKYRIUS
UZIMTUMO DIDINIMO PROGRAMU RENGIMAS

6. Uzimtumo didinimo programag sudaro §ios dalys:

6.1. jvadas, kuriame pateikiama bendra informacija apie uzimtumo didinimo
programa, nustatomi tikslai;

6.2. biiklés analiz¢, kurioje nurodoma:

6.2.1. pagrindiniai darbo rinkos ir asmeny uzimtumo buklés duomenys (uzimtumo
lygis, nedarbo lygis, uzimty gyventojy struktiira ir skaicius);

6.2.2. bendra Salies ar savivaldybés socialiné, ekonominé ir demografiné situacija,
darbo rinkos tendencijos Salyje, savivaldybéje ir jos seniiinijose;

6.2.3. asmeny tikslinés grupés uzimtumo didinimo poreikiai, jiems tenkinti tinkamos
paslaugos, uzimtumg skatinancios, laiking ar nuolatinj uzimtuma uztikrinanc¢ios priemongs;

6.3. paslaugy ir (ar) priemoniy planas, kuriame nurodoma:

6.3.1. per atitinkamg laikotarpj numatomos teikti paslaugos ir (ar) numatomos
igyvendinti priemongs, skirtos uzimtumo didinimo programos tikslams pasiekti;

6.3.2. kokiy rezultaty tikimasi, kokiai daliai asmeny pagal asmeny tikslines grupes
galéty pavykti jsitvirtinti darbo rinkoje, igyvendinus uzimtumo didinimo programa;

6.3.3. kaip bus atrenkami asmenys, kurie dalyvaus uZimtumo didinimo programos
priemongése arba kuriems bus teikiamos uzimtumo didinimo programoje numatytos paslaugos,
ir kaip bus uztikrinamas jy dalyvavimas;

6.3.4. uz paslaugy teikima ir priemoniy jgyvendinimg atsakingi vykdytojai;

6.4. finansavimo planas, kuriame nurodoma:

6.4.1. uzimtumo didinimo programos finansavimo galimybiy analizé. Savivaldybés
jvertina savo biudzety iSteklius, Lietuvos Respublikos valstybés biudzeto specialiy tiksliniy
dotacijy savivaldybiy biudzetams léSas, savo galimybes pasinaudoti Europos Sajungos
struktiiriniy fondy 1éSomis ir kitais uZimtumo didinimo programos finansavimo l¢8y Saltiniais;

6.4.2. uzimtumo didinimo programos l¢Sos pagal kiekviena numatoma teikti paslauga
ir (ar) vykdyti priemone, nurodant viduting paslaugos ar priemonés kaing vienam asmeniui ir
numatoma asmeny, kurie galés pasinaudoti paslauga ar priemone, skaiCiy; paslaugy ir



priemoniy finansavimo budai,

6.5. uzimtumo didinimo programos jgyvendinimo priezilra ir jvertinimas, kuriame
nurodoma:

6.5.1. uzimtumo didinimo programos jgyvendinimo priezitiros Subjektai, kokie
rezultatai bus vertinami, siekiant nustatyti, ar efektyviai teikiamos numatytos paslaugos ir
igyvendinamos numatytos priemoneés;

6.5.2. planuojami veiksmai siekiant uztikrinti, kad uzimtumo didinimo programai
igyvendinti skiriamos 1€Sos biity naudojamos efektyviai ir tinkamai;

6.6. vieSinimas nurodant, kaip numatoma viesinti:

6.6.1. uzimtumo didinimo programg ir jg jgyvendinant pasiektus rezultatus;

6.6.2. uzimtumo didinimo programai skirty 1éSy panaudojimo ir asmeny uzimtumo
vertinimo rezultatus.

7. Rengiant uZimtumo didinimo programg, rekomenduojama taikyti asmeny
apklausos, duomeny analizés metodus, naudoti oficialius Lietuvos statistikos departamento
skelbiamus duomenis, UZzimtumo tarnybos valdomos informacinés sistemos duomenis, kity
valstybés ir (ar) savivaldybiy institucijy ir (ar) jstaigy pateiktg informacija.

8. Trisalé taryba prie Uzimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos svarsto ir teikia savivaldybéms pasitilymus d¢l jy rengiamy /
parengty uzimtumo didinimo programy rengimo tikslingumo TriSalés tarybos prie Uzimtumo
tarnybos prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos patvirtinto darbo
reglamento nustatyta tvarka.

IV SKYRIUS
UZIMTUMO DIDINIMO PROGRAMOS FINANSAVIMAS

9. Savivaldybé Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijai
informacijg apie 1éSy poreikj Vietos savivaldos jstatymo 7 straipsnio 18 punkte numatytai
valstybinei (valstybés perduotai savivaldybéms) funkcijai — dalyvauti rengiant ir jgyvendinant
uzimtumo didinimo programas — vykdyti teikia vadovaudamasi Specialiy tiksliniy dotacijy
savivaldybiy biudzetams 1éSy apskai¢iavimo metodika, patvirtinta Lietuvos Respublikos
socialinés apsaugos ir darbo ministro 2006 m. liepos 13 d. jsakymu Nr. Al1-193 , D¢l
Specialiy tiksliniy dotacijy savivaldybiy biudzetams 1éSy apskai¢iavimo metodikos
patvirtinimo*.

10. Savivaldybés patvirtintai uZimtumo didinimo programai finansuoti numatytos
1¢Sos 1§ valstybés biudZeto specialiy tiksliniy dotacijy savivaldybiy biudZetams neturi virSyti
socialinés apsaugos ir darbo ministro patvirtinto valstybés biudzeto specialiy tiksliniy dotacijy
savivaldybiy biudzetams einamiesiems metams paskirstymo konkre¢ioms savivaldybéms 1¢Sy
dydzio.

11. Jeigu savivaldybés biudzetas laiku nepatvirtinamas, léSos uzimtumo didinimo
programai finansuoti nuo finansiniy mety pradzios iki savivaldybés biudZeto patvirtinimo
kiekvieng meénesj negali virSyti 1/12 pragjusiy mety savivaldybés biudzete uZimtumo
didinimo programai skirty lésy.

12. Valstybés biudzeto 1éSos, skirtos uzimtumo didinimo programoms jgyvendinti,
paskirstomos, pervedamos, naudojamos ir uz jas atsiskaitoma vadovaujantis Savivaldybiy
funkcijoms atlikti skirty 1éSy paskirstymo, pervedimo, naudojimo ir duomeny pateikimo
tvarkos apraSo, patvirtinto Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro
2009 m. birzelio 9 d. jsakymu Nr. A1-381 ,,.D¢l Savivaldybiy funkcijoms atlikti skirty lésy
paskirstymo, pervedimo, naudojimo ir duomeny pateikimo tvarkos apraso patvirtinimo®,



nustatyta tvarka.

Pakeitimai:

1.

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija, [sakymas

Nr. A1-548, 2018-10-05, paskelbta TAR 2018-10-05, i. k. 2018-15847

Dél Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2017 m. geguzés 23 d. jsakymo Nr. A1-257 ,,Dél
Uzimtumo didinimo programy rengimo ir jy finansavimo tvarkos apraso patvirtinimo* pakeitimo
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