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Isakymas paskelbtas: TAR 2018-05-04, i. k. 2018-07073

DIREKTORIUS
ISAKYMAS
DEL LIETUVOS TRANSPORTO SAUGOS ADMINISTRACIJOS NULINES TOLERANCIJOS
KORUPCIJAI POLITIKOS PATVIRTINIMO

2018 m. balandzio 16 d. Nr. 2BE-128
Vilnius

Siekdamas uztikrinti veiksminga korupcijos prevencijos vykdymo ir kontrolés Lietuvos transporto
saugos administracijoje sistema:

1. Tvirtinu Lietuvos transporto saugos administracijos nulinés tolerancijos korupcijai politikg
(pridedama).

2.]pareigoju Lietuvos transporto saugos administracijos ir kity struktiiriniy padaliniy vadovus
uztikrinti, kad:

2.1. vadovaujamo struktiirinio padalinio darbuotojai su Siuo jsakymu susipazinty per dokumenty
valdymo sistemg ,,Avilys®, o valstybés tarnautojai ir darbuotojai, dirbantys pagal darbo sutartj, (toliau —
darbuotojai), kuriems nesuteiktos teisés naudotis minéta sistema, su Siuo jsakymu bty supazindinti
pasirasytinai;

2.2. Siuo jsakymu patvirtintos Lietuvos transporto saugos administracijos nulinés tolerancijos
korupcijai politikos biity laikomasi.

3. Pavedu Projekty valdymo skyriui su $iuo jsakymu supazindinti visus Lietuvos transporto
saugos administracijos darbuotojus.

L. e. Administracijos direktoriaus pareigas Genius LukoSius



PATVIRTINTA

Lietuvos transporto saugos administracijos
direktoriaus 2018 m. balandzio 16 d. jsakymu
Nr. 2BE-128

LIETUVOS TRANSPORTO SAUGOS ADMINISTRACIJOS NULINES TOLERANCIJOS
KORUPCIJAI POLITIKA

I SKYRIUS
BENDROJI DALIS

1. Lietuvos transporto saugos administracija (toliau — LTSA) yra skaidriai, sgziningai ir
atsakingai veikianti jstaiga, puosel¢janti nepriekaiStingg dalykine reputacijg ir klienty, valstybes
tarnautojy ir darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartj, bei visuomenés pasitik€¢jimg ja. LTSA aiSkiai
pasisako prie§ kySininkavimg ir korupcijag. LTSA netoleruoja jokiy korupcijos pasireiSkimo formy ir
korupcinio pobitidzio veiky.

2. Lietuvos transporto saugos administracijos politika (toliau — Politika) nustato pagrindinius
LTSA korupcijos prevencijos principus ir reikalavimus bei jy laikymosi uztikrinimo gaires, kuriy
jgyvendinimas sudaro prielaidas bei salygas uztikrinti skaidrig LTSA veikla ir uzkirsti kelig korupcijai. Si
Politika kartu su Lietuvos transporto saugos administracijos valstybés tarnautojy ir darbuotojy, dirbanciy
pagal darbo sutartis, elgesio kodeksu, patvirtintu Lietuvos transporto saugos administracijos direktoriaus
2017 m. gruodzio 14 d. jsakymu Nr. 2BE-234 | D¢l Lietuvos transporto saugos administracijos valstybés
tarnautojy ir darbuotojy, dirbanCiy pagal darbo sutartis, elgesio kodekso patvirtinimo* yra LTSA
antikorupcingés veiklos diegimo ] LTSA organizacing kultiirg sudétiné dalis.

3. Politika taikoma visiems LTSA valstybés tarnautojams ir darbuotojams, dirbantiems pagal
darbo sutartj bei skirta ugdyti minéty asmeny atsakomybe, apsaugoti juos nuo konfliktiniy situacijy,
netoleruotino elgesio, neskaidrios veiklos ir korupcijos apraisky.

4. Sioje Politikoje vartojamos savokos:

4.1. Darbuotojas — LTSA valstybés tarnautojas arba darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutart;.

4.2. Interesy konfliktas — situacija, kai LTSA darbuotojas, atlikdamas pareigas ar vykdydamas
pavedimg, priima sprendimus, dalyvauja juos priimant ar atlieka kitus veiksmus, ar jvykdo pavedima,
kuris susijes su jo privaciais interesais.

4.3. KySis — paperkamoji dovana, siekiant finansinés ar kitokios naudos, skatinant atlikti
neteiséty, neetiska ar pasitik€jimag valstybés tarnyba ir / ar darbuotoju griaunantj veiksma.

4.4. Korupcija — piktnaudziavimas LTSA suteiktais jgaliojimais, siekiant turtinés ar kitokios
naudos sau arba kitam asmeniui. Korupcijos formomis yra laikomas kySininkavimas, suk¢iavimas,
nepotizmas, interesy konfliktas, protekcionizmas, prekyba poveikiu bei kitos teisés aktuose nurodytos
korupcijos formos.

4.5. Nepotizmas — pasinaudojimas tarnybine padétimi giminéms ar draugams proteguoti.

4.6. Protekcionizmas — veikla, kuria siekiama apsaugoti, remti ar proteguoti vienus verslo
subjektus kity subjekty atzvilgiu.

4.7. Sukc¢iavimas — svetimo turto arba turtinés teisés jgijimas apgaule, turtinés prievolés
iSvengimas arba jos panaikinimas.

Kitos Politikoje vartojamos sgvokos apibréztos Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos
istatyme bei kituose teisés aktuose.

I SKYRIUS
ANTIKORUPCIJOS ISIPAREIGOJIMAI

5. LTSA vadovai, turintys pavaldziy darbuotojy, atsako uz tai, kad biity uztikrintas atitinkamy
veiksmy bei vidaus kontrolés priemoniy jgyvendinimas, siekiant uzkirsti kelig ir atskleisti kySininkavimo
ir korupcijos atvejus.



6. Kiekvienas LTSA darbuotojas yra individualiai atsakingas uz susipazinimg su §ia Politika,
privalo laikytis Politikos nuostaty ir jsipareigoja:

6.1. Prekybos poveikiu ir kySininkavimo srityje netoleruoti jokiy kySininkavimo apraisky ir
prekybos poveikiu, nei tiesiogiai, nei netiesiogiai nesiiilyti, neduoti ir neleisti duoti kysiy, jy neprasyti ir
nepriimti, taip pat ir per treCiuosius asmenis. Nustacius prekybos poveikiu ir / ar kySininkavimo
pozymius, gavus prasymg duoti arba pasitlymg priimti ky$j, vadovautis Politikos priede Nr. 1
nurodytais Kriterijais, o pastebéjus, kad kiti darbuotojai elgiasi neetiSkai ar jy elgesys kelia jtarimy dél
galimai vykdomy neteiséty veiky, privaloma informuoti LTSA Teisés ir riziky valdymo skyriy el. pastu
pasitikiu@Itsa.lrv.It, tel. Nr. +370 687 45 533 arba uZpildyti prane$imo forma, esan¢ig LTSA interneto
svetainés skyriuje ,,Aktualu praneséjams®.

Papunkcio pakeitimai:
Nr. 2BE-84, 2019-03-26, paskelbta TAR 2019-03-26, i. k. 2019-04639
Nr. 2BE-412, 2019-12-18, paskelbta TAR 2019-12-18, i. k. 2019-20443

6.2. Teisés akty nuostaty ir elgesio normuy laikymosi srityje:

6.2.1. laikytis norminiy teisés akty, jskaitant Sios Politikos nuostaty reikalavimy;

6.2.2. situacijose, kuriose §i Politika, jstatymai ar kiti teisés aktai nenustato atitinkamy elgesio
reikalavimy, elgtis taip, kad LTSA darbuotojy elgesys atitikty visuomenéje priimtinus aukSciausius
patikimumo, sgziningumo ir skaidrumo standartus.

6.3. Interesy konflikty srityje:

6.3.1. vengti bet kokio interesy konflikto, kuris gali turéti neigiamos jtakos neSaliSkam ir
objektyviam pareigy ar funkcijy vykdymui;

6.3.2. LTSA darbo priemones, finansinius, materialinius ir informacinius iSteklius naudoti tik
tiesioginéms LTSA funkcijoms vykdyti, iSskyrus atvejus, kai kitoks naudojimas yra aiSkiai
reglamentuotas;

6.3.3 kilus interesy konfliktui ir (ar) esant jtarimy, kad toks konfliktas gali kilti, nedelsiant imtis
veiksmy, nustatyty Lietuvos transporto saugos administracijos valstybés tarnautojy ir darbuotojy,
dirban¢iy pagal darbo sutartis, elgesio kodekso, patvirtinto Lietuvos transporto saugos administracijos
direktoriaus 2017 m. gruodzio 14 d. jsakymu Nr. 2BE-234 ,Dé¢l Lictuvos transporto saugos
administracijos valstybés tarnautojy ir darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis, elgesio kodekso

patvirtinimo*, 6.6.1 papunktyje nustatyta tvarka;

Papunkcio pakeitimai.:

Nr. 2BE-84, 2019-03-26, paskelbta TAR 2019-03-26, i. k. 2019-04639
Nr. 2BE-412, 2019-12-18, paskelbta TAR 2019-12-18, i. k. 2019-20443
Nr. 2BE-425, 2020-12-23, paskelbta TAR 2020-12-23, i. k. 2020-28267

6.3.4 per 5 (penkias) darbo dienas nuo darbo LTSA pradzios uZpildyti dokumenty valdymo
sistemoje ,,Avilys“ (toliau — DVS , Avilys®) parengta formg ,,Darbuotojo anketa* (Sablonas R2),
vadovaujantis Politikos 4 priede pateikta schema. Darbuotojo anketos Sablono forma pateikiama Politikos
3 priede;

Papildyta papunkciu:

Nr. 2BE-263, 2018-07-31, paskelbta TAR 2018-07-31, i. k. 2018-12638
Papunkcio pakeitimai.

Nr. 2BE-84, 2019-03-26, paskelbta TAR 2019-03-26, i. k. 2019-04639
Nr. 2BE-412, 2019-12-18, paskelbta TAR 2019-12-18, i. k. 2019-20443
Nr. 2BE-425, 2020-12-23, paskelbta TAR 2020-12-23, i. k. 2020-28267

6.4. Nepotizmo srityje:
6.4.1. neproteguoti Seimos nariy, giminaiciy bei draugy jdarbinimo;
6.4.2. netoleruoti situacijos, kai artimais rySiais susij¢ asmenys yra tiesiogiai pavaldis.

6.5. Dovany ir svetingumo srityje:
6.5.1. neteikti ir nepriimti i$ fiziniy ar juridiniy asmeny jokiy dovany (daikty, nuolaidy, maisto
produkty, skolinimy, transporto, apgyvendinimo, maitinimo islaidy ir pan.), kurios teikiamos ne pagal


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=4f5a2ee04fc611e9975f9c35aedfe438
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=5a4318f0219211eabe008ea93139d588
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=4f5a2ee04fc611e9975f9c35aedfe438
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=5a4318f0219211eabe008ea93139d588
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=cb26378044de11eb8d9fe110e148c770
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=0fc249c0949111e8b93ad15b34c9248c
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=4f5a2ee04fc611e9975f9c35aedfe438
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=5a4318f0219211eabe008ea93139d588
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=cb26378044de11eb8d9fe110e148c770
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tarptautinj protokola. Pinigai negali biiti dovanojami arba priimami kaip dovana, nepaisant sumos
dydzio (1 priedas);

6.5.2. priimti / teikti tik oficialias reprezentacijai skirtas dovanas (pvz., suvenyrai) pagal
tarptautinj protokola bei rodyti / priimti siilomg svetinguma (pvz., dalyvauti parodose, konferencijose ir
pan.), jei tokios dovanos / demonstruojamas svetingumas turi aiSkiai iSreiksta tarnybiniy santykiy
palaikymo tikslg ir yra skirtos tik bendradarbiavimui su valstybinémis ir / ar tarptautinémis
organizacijomis stiprinti. LTSA pagal tarptautinj protokolg teikiamos dovanos vienam asmeniui negali
virsyti 150 (vieno Simto penkiasdeSimties) Eur (be PVM);

Papunkcio pakeitimai.
Nr. 2BE-412, 2019-12-18, paskelbta TAR 2019-12-18, i. k. 2019-20443

6.5.3. informacija apie priimtas ar sitilytas priimti dovanas perduoti Teisés ir riziky valdymo
skyriui, vadovaujantis Politikos 1 priedo 1.4 papunkc¢iu (pranesimo teikimo schemos pavyzdys 2 ir 4

prieduose).
Papunkcio pakeitimai.
Nr. 2BE-412, 2019-12-18, paskelbta TAR 2019-12-18, i. k. 2019-20443

Papunkcio pakeitimai.
Nr. 2BE-111, 2019-04-19, paskelbta TAR 2019-04-23, i. k. 2019-06555

6.6. Piktnaudziavimo pareigomis srityje:

6.6.1. netoleruoti piktnaudziavimo einamomis pareigomis, LTSA vidaus teisés aktais suteikty
1galiojimy vir§ijimo;

6.6.2. LTSA teikiamomis darbo priemonémis, finansiniais, materialiniais iStekliais naudotis
grieztai laikantis LTSA vidaus teisés aktais ir kitais dokumentais nustatytos tvarkos. LTSA darbuotojai
privalo saugoti LTSA turta, naudojamg darbui atlikti, prireikus — imtis biitiny veiksmy, siekiant uzkirsti
kelig neteisétam turto panaudojimui, sugadinimui ar kitiems neteisétiems veiksmams.

6.7. VieSyju pirkimy srityje:

6.7.1. uztikrinti, kad visi LTSA vardu vykdomi pirkimai baty atlickami skaidriai, laikantis
lygiateisiSkumo, nediskriminavimo, abipusio pripazinimo, proporcingumo ir nesaliSkumo reikalavimy,
racionaliai ir teisétai panaudojant LTSA skirtas 1éSas;

6.7.2. atrinkti tiekéjus pagal ekonomiSkai naudingiausio pasiiilymo arba maziausios kainos
kriterijy, tieckéjams sudarant vienodas ir nediskriminacines sglygas tiek pirkimo, tiek sutarties vykdymo
metu;

6.7.3. nustatyti vidaus kontrolés mechanizmus, uztikrinancius anksc¢iau nurodyty principy
igyvendinimg jsigyjant prekes, paslaugas ar darbus;

6.7.4. imtis neatidelioting veiksmy, jei pasitelkus vidaus kontrolés mechanizmus ir kitas
priemones nustatomi Politikos nuostaty ir / ar kity teisés akty pazeidimai.

111 SKYRIUS )
POLITIKOS JGYVENDINIMAS, PRIEZIURA IR KONTROLE

7. LTSA vadovai ir struktiiriniy padaliniy vadovai savo elgesiu formuoja Politikoje numatyta
elgesio standartg, uZtikrina, kad jy atsakomybei priskirtose veiklos srityse veikla biity vykdoma tinkamai
igyvendinant Sios Politikos nuostatas.

8. Kiekvieno vadovo pareiga — kasdieninis Politikos jtvirtinimas, komunikacija su darbuotojais ir
tinkamo elgesio formavimas.

9. Siekiant uZtikrinti Politikos nuostaty jgyvendinima, paZeidimy prevencija, skaidrumg ir
pasitikéjima, LTSA veikia pasitikéjimo linija tel. +370 687 45533, elektroninis paStas
pasitikiu@Iltsa.lrv.It ir LTSA interneto svetainés Korupcijos prevencijos skiltyje ,,PraneSimai apie
korupcija“ paskelbta pranesimo forma, kurie skirti informuoti apie galimus ar nustatytus Politikos
pazeidimus bei gauti tyrimui reikalingg informacijg. LTSA garantuoja apie paZeidimus informuojanciy



https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=5a4318f0219211eabe008ea93139d588
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=5a4318f0219211eabe008ea93139d588
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=14de5cf0629f11e99676cb74c51fe1f4
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asmeny konfidencialumg ir imasi visy priemoniy, kad apie Politikos pazeidimus praneSantys asmenys
biity apsaugoti nuo bet kokiy neigiamy pasekmiy.

Punkto pakeitimai:

Nr. 2BE-84, 2019-03-26, paskelbta TAR 2019-03-26, i. k. 2019-04639

10. LTSA Teisés ir riziky valdymo skyrius uztikrina, kad visi galimi Politikos pazeidimai buty
istirti, siekiant nustatyti tikrgsias pasipelnymo priezastis. NustaCius bet kokias galimas korupcijos
apraiSkas ar korupcinio pobudzio pazeidimus LTSA, gali biiti sudaryta komisija Sioms apraiSkoms ir
pazeidimams iStirti, jvertinti ir sprendimams priimti. Tyrimo rezultatai, iSvados bei pasiiilymai pateikiami
LTSA direktoriui.

Punkto pakeitimai:

Nr. 2BE-178, 2018-05-25, paskelbta TAR 2018-05-25, i. k. 2018-08422
Nr. 2BE-412, 2019-12-18, paskelbta TAR 2019-12-18, i. k. 2019-20443

11. Bet kuris LTSA darbuotojas, kuris turi jtarimy apie $ios Politikos pazeidimus, privalo
neatidéliodamas ir tinkamai reaguoti | visus Sios Politikos paZeidimus ir apie juos informuoti LTSA
Teisés ir riziky valdymo skyriy el. pastu pasitikiu@ltsa.lrv.lt. LTSA palaikomi darbuotojai, kurie pranesa
apie galimus korupcijos atvejus ir Kitus Politikos pazeidimus.

Punkto pakeitimai:
Nr. 2BE-84, 2019-03-26, paskelbta TAR 2019-03-26, i. k. 2019-04639
Nr. 2BE-412, 2019-12-18, paskelbta TAR 2019-12-18, i. k. 2019-20443

IV SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

12. LTSA darbuotojai privalo buti pasiraSytinai supazindinti su $ia Politika ir jsipareigoti laikytis
Politikos nuostaty. Sios politikos nuostaty paZzeidimas laikomas tarnybiniy (darbo) pareigy vykdymo
pazeidimu ir uz juos taikoma Lietuvos Respublikos teisés aktuose numatyta atsakomybé. Tais atvejais,
kai Politikos pazeidimas turi nusikalstamos veikos pozymiy, apie tai praneSama kompetentingoms
institucijoms.

13. Sios Politikos nuostaty paZeidimas gali biiti laikomas Siurk3¢iu darbo pareigu vykdymo
pazeidimu, uz kurj taikoma teisés aktuose numatyta atsakomybé.


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=4f5a2ee04fc611e9975f9c35aedfe438
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=28feb9a0600711e89f00961ca6c2310f
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=5a4318f0219211eabe008ea93139d588
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=4f5a2ee04fc611e9975f9c35aedfe438
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=5a4318f0219211eabe008ea93139d588

Lietuvos transporto saugos administracijos
nulinés tolerancijos korupcijai politikos
1 priedas
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Priedo pakeitimai:
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Nr. 2BE-178, 2018-05-25, paskelbta TAR 2018-05-25, i. k. 2018-08422
Nr. 2BE-31, 2020-01-21, paskelbta TAR 2020-01-21, i. k. 2020-00888


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=28feb9a0600711e89f00961ca6c2310f
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=5c0733903c1f11ea829bc2bea81c1194

Lietuvos transporto saugos administracijos
nulinés tolerancijos korupcijai politikos
2 priedas
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Priedo pakeitimai:

Nr. 2BE-111, 2019-04-19, paskelbta TAR 2019-04-23, i. k. 2019-06555
Nr. 2BE-412, 2019-12-18, paskelbta TAR 2019-12-18, i. k. 2019-20443



https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=14de5cf0629f11e99676cb74c51fe1f4
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=5a4318f0219211eabe008ea93139d588

Lietuvos transporto saugos administracijos
nulinés tolerancijos korupcijai politikos
3 priedas

DARBUOTOJO ANKETA

1. Jasy pareigos, vardas ir pavardeé:

2. Ar Lietuvos transporto saugos administracijoje (toliau — LTSA) dirba artimais giminystés ir (ar) svainystés
rySiais su Jumis susij¢ asmenys, dél kuriy gali kilti interesy konfliktas?

Sutuoktinis, partneris:

Tévai, jtéviai:

Broliai, seserys:

Sutuoktinio, partnerio tévai, jtéviai:

Sutuoktinio, partnerio broliai, seserys:

Kiti su Jumis susij¢ asmenys:

Jasy broliy, sesery sutuoktiniai, vaikai:

Sutuoktinio, partnerio broliy, sesery
sutuoktiniai, vaikai:

3. Ar LTSA priziirimuose / kontroliuojamuose iikio subjektuose (LTSA nuostatai, 13 p.) dirba artimais
giminystés ir (ar) svainystés rySiais su Jumis susij¢ asmenys, dél kuriy gali kilti interesy konfliktas
(nurodykite jmone, svainystés ir / ar giminystés rysj bei varda, pavardg)?

4. Nurodykite kitus duomenis, aplinkybes, dél kuriy, Jisy manymu, Jums dirbant LTSA gali kilti interesy
konfliktas.

5. Teisés aktai susipaZzinti: LTSA elgesio kodeksas
LTSA nulinés tolerancijos korupcijai politika

6. Pasiragydamas (-a) patvirtinu, kad:
e Sunurodytais teisés aktais susipazinau ir jsipareigoju laikytis jy reikalavimy;
e Anketoje pateikta informacija yra teisinga ir tiksli.

Priedo pakeitimai:

Nr. 2BE-425, 2020-12-23, paskelbta TAR 2020-12-23, i. k. 2020-28267



https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=cb26378044de11eb8d9fe110e148c770

Lietuvos transporto saugos administracijos
nulinés tolerancijos korupcijai politikos
4 priedas

DARBUOTOJU ANKETOS PATEIKIMO PROCESAS

;g \?\"ﬂyf 2l
g 2. Uzregistruoti | ° 3
£ darbuotojo anketa
g ‘Q
1 y
2 2
=]
2 [ «
E « B | Avilys® - -, Uzpildyta ir
= E‘ = : pateikta
g!_‘ a8 g darbuotojo anketa
g g’g 3. SusipaZinti su
P g E“ darbuotojo anketa
£ Fi
o @
3 —
S Avilys®
= Per 5dd. nuo darbo LTSA vidaus dokumentas - -,
g @ | pradios dubuotoja turi —R2 3ablonas
= Y uzpildyti darbuotojo anketg
.2 1. Uzpildyti
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Papildyta priedu:

Nr. 2BE-111, 2019-04-19, paskelbta TAR 2019-04-23, i. k. 2019-06555
Priedo pakeitimai:

Nr. 2BE-412, 2019-12-18, paskelbta TAR 2019-12-18, i. k. 2019-20443
Nr. 2BE-425, 2020-12-23, paskelbta TAR 2020-12-23, i. k. 2020-28267

Pakeitimai:

1.

Lietuvos transporto saugos administracija, [sakymas

Nr. 2BE-178, 2018-05-25, paskelbta TAR 2018-05-25, i. k. 2018-08422

D¢l Lietuvos transporto saugos administracijos direktoriaus 2018 m. balandzio 16 d. jsakymo Nr. 2BE-128 ,Dél Lietuvos

transporto saugos administracijos nulinés tolerancijos korupcijai politikos patvirtinimo* pakeitimo

2.

Lietuvos transporto saugos administracija, Jsakymas

Nr. 2BE-263, 2018-07-31, paskelbta TAR 2018-07-31, i. k. 2018-12638

Dél Lietuvos transporto saugos administracijos direktoriaus 2018 m. balandzio 16 d. jsakymo Nr. 2BE-128 ,Dél Lietuvos

transporto saugos administracijos nulinés tolerancijos korupcijai politikos patvirtinimo* pakeitimo


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=14de5cf0629f11e99676cb74c51fe1f4
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=5a4318f0219211eabe008ea93139d588
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=cb26378044de11eb8d9fe110e148c770
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=28feb9a0600711e89f00961ca6c2310f
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=0fc249c0949111e8b93ad15b34c9248c

3.

Lietuvos transporto saugos administracija, [sakymas

Nr. 2BE-84, 2019-03-26, paskelbta TAR 2019-03-26, i. k. 2019-04639

Dél Lietuvos transporto saugos administracijos direktoriaus 2018 m. balandzio 16 d. jsakymo
transporto saugos administracijos nulinés tolerancijos korupcijai politikos patvirtinimo* pakeitimo

4,

Lietuvos transporto saugos administracija, [sakymas

Nr. 2BE-111, 2019-04-19, paskelbta TAR 2019-04-23, i. k. 2019-06555

Dél Lietuvos transporto saugos administracijos direktoriaus 2018 m. balandzio 16 d. jsakymo
transporto saugos administracijos nulinés tolerancijos korupcijai politikos patvirtinimo* pakeitimo

5.

Lietuvos transporto saugos administracija, Jsakymas

Nr. 2BE-412, 2019-12-18, paskelbta TAR 2019-12-18, i. k. 2019-20443

Dél Lietuvos transporto saugos administracijos direktoriaus 2018 m. balandzio 16 d. jsakymo
transporto saugos administracijos nulinés tolerancijos korupcijai politikos patvirtinimo* pakeitimo

6.

Lietuvos transporto saugos administracija, Jsakymas

Nr. 2BE-31, 2020-01-21, paskelbta TAR 2020-01-21, i. k. 2020-00888

Dél Lietuvos transporto saugos administracijos direktoriaus 2018 m. balandzio 16 d. jsakymo
transporto saugos administracijos nulinés tolerancijos korupcijai politikos patvirtinimo* pakeitimo

7.

Lietuvos transporto saugos administracija, Jsakymas

Nr. 2BE-425, 2020-12-23, paskelbta TAR 2020-12-23, i. k. 2020-28267

Dél Lietuvos transporto saugos administracijos direktoriaus 2018 m. balandzio 16 d. jsakymo
transporto saugos administracijos nulinés tolerancijos korupcijai politikos patvirtinimo* pakeitimo

Nr.

Nr.

Nr.

Nr.

Nr.

2BE-128

2BE-128

2BE-128

2BE-128

2BE-128

,,Dél Lietuvos

,.Dél Lietuvos

,,Dél Lietuvos

,.Dél Lietuvos

,,Dél Lietuvos


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=4f5a2ee04fc611e9975f9c35aedfe438
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=14de5cf0629f11e99676cb74c51fe1f4
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=5a4318f0219211eabe008ea93139d588
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=5c0733903c1f11ea829bc2bea81c1194
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=cb26378044de11eb8d9fe110e148c770

