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(Prašymo dėl dalies patirtų išlaidų kompensavimo įdarbinus Užimtumo tarnybos rekomenduotą asmenį pagal pameistrystės darbo sutartį forma)

________________________________________________________________________
(juridinio asmens pavadinimas, kodas ar fizinio asmens vardas ir pavardė, gim. data, valstybinio socialinio draudimo įmokų grupė)
_________________________________________________________________________
(adresas, telefonas, el.  paštas, interneto svetainės adresas)
_________________________________________________________________________
(banko pavadinimas, a/s numeris)
__________________________________________________________________________________________________
(buveinės adresas)

Užimtumo tarnybos _______________________ klientų aptarnavimo departamento 
____________________ klientų aptarnavimo skyriui


PRAŠYMAS
DĖL DALIES PATIRTŲ IŠLAIDŲ KOMPENSAVIMO ĮDARBINUS UŽIMTUMO TARNYBOS SIŲSTĄ ASMENĮ PAGAL PAMEISTRYSTĖS DARBO SUTARTĮ
20__ m. ________________  d.
________________
(dokumento sudarymo vieta)

Tinkamą pažymėti :

	


 Prašau skirti dalies pameistrio darbo užmokesčio kompensavimą įdarbinus Užimtumo tarnybos rekomenduotą asmenį pagal pameistrystės darbo sutartį 

	Įdarbinto asmens vardas, pavardė, gim. data
	

	Pameistrystės mokymo sutarties Nr. ir data
	



	


Prašau skirti paskirto profesijos meistro (meistrų), atsakingo (atsakingų) už pameistrio darbinės veiklos ir praktinio mokymo organizavimą ir koordinavimą, pameistrio darbinės veiklos ir praktinio mokymo organizavimo ir koordinavimo išlaidų kompensavimą

PRIDEDAMA:
1. Pameistrystės darbo sutarties kopija, _____ lapas (-ai);
2. Įsakymo dėl profesijos meistro (meistrų), atsakingo (atsakingų) už pameistrio darbinės veiklos ir praktinio mokymo organizavimą ir koordinavimą, paskyrimo išrašas ar kopija, ___lapas (-ai).

Patvirtinu, kad mano pateikti duomenys yra teisingi.

__________________________________       __________________                    _____________________
(Darbdavio ar jo įgalioto asmens pareigos)               (parašas)                                       (vardas, pavardė)    


__________________________
