PATVIRTINTA

Lietuvos Respublikos teisingumo ministro
2014 m. kovo 6 d. jsakymu Nr. 1R-65
(Lietuvos Respublikos teisingumo ministro
2015 m. rugpjucio 20 d. jsakymo Nr. 1R-235
redakcija)

KALEJIMU DEPARTAMENTO
PRIE LIETUVOS RESPUBLIKOS TEISINGUMO MINISTERIJOS
MOKYMO CENTRO NUOSTATAI

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Kaléjimy departamento prie Lietuvos Respublikos teisingumo ministerijos Mokymo centro
nuostatai (toliau — Nuostatai) reglamentuoja Kaléjimy departamento prie Lietuvos Respublikos
teisingumo ministerijos Mokymo centro (toliau — Mokymo centras) teising formg, priklausomybe,
savininkg, savininko teises ir pareigas jgyvendinancig institucija, buveing, Mokymo centro grupe,
mokymo kalbg ir mokymo formas, veiklos teisinj pagrinda, sritis ir raisis, tikslg, uzdavinius, mokymosi
pasiekimus jteisinanciy dokumenty iSdavimg, Mokymo centro teises ir pareigas, veiklos organizavimg
ir valdyma, savivalda, darbuotojy priémimg j darbg Mokymo centre, jy darbo apmokéjima ir atestacijg
(veikos vertinimg), Mokymo centro turta, I€Sas ir jy naudojimo tvarka, finansing kontrole ir veiklos
priezilrg.

2. Mokymo centro oficialus pavadinimas: Kal¢jimy departamento prie Lietuvos Respublikos
teisingumo ministerijos Mokymo centras. Mokymo centro sutrumpintas pavadinimas: ,,Kalé¢jimy
departamento Mokymo centras®. Mokymo centras registruotas Juridiniy asmeny registre, kodas
188730135.

3. Mokymo centro jsteigimo data — 1999 m. sausio 11 d.

4. Mokymo centras yra biudZetiné jstaiga, Mokymo centras — valstybiné mokykla.

5. Mokymo centro savininké yra valstybé. Mokymo centro savininko teises ir pareigas
jgyvendina Lietuvos Respublikos teisingumo ministerija, jmonés kodas 188604955, adresas:
Gedimino pr. 30, LT-01104 Vilnius, Lietuvos Respublika.

6. Savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija:

6.1. tvirtina Mokymo centro nuostatus;

6.2. teisés akty nustatyta tvarka priima j pareigas ir i jy atleidZzia Mokymo centro direktoriy;

6.3. priima sprendima dél Mokymo centro buveinés keitimo;

6.4. priima sprendima dél Mokymo centro reorganizavimo ar likvidavimo;

6.5. priima sprendima dél Mokymo centro filialo steigimo ir jo veiklos nutraukimo;

6.6. skiria ir atleidzia likvidatoriy arba sudaro likvidacing komisijg ir nutraukia jos
jgaliojimus;

6.7. sprendzia kitus Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy istatyme, kituose jstatymuose
ir Nuostatuose jos kompetencijai priskirtus klausimus.

7. Mokymo centro ir jo bendrabucio buveinés adresas: Subaciaus g. 21, LT-01300 Vilnius,
Lietuvos Respublika.

8. Mokymo centro grupé — profesinio mokymo jstaiga.

9. Mokymo centro paskirtis — padéti asmeniui jgyti, keisti ar tobulinti kvalifikacija ir
pasirengti dalyvauti kintan¢ioje darbo rinkoje.

10. Mokymo kalba — lietuviy, jeigu susitarimuose dél tarptautiniy mokymo renginiy
organizavimo nenustatyta kita kalba.

11. Mokymo centre profesinis mokymas organizuojamas mokykline forma.
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12. Mokymosi proceso organizavimo biudai: kasdieninis, nuotolinis, individualus ir
savarankiskas.

13. Mokymas vykdomas pagal profesinio mokymo programas. Mokymo centras iSduoda
Lietuvos Respublikos profesinio mokymo jstatyme nustatytus kvalifikacijg ir mokymosi pasiekimus
jteisinan¢ius dokumentus.

14. Mokymo centras yra ribotos civilinés atsakomybeés viesasis juridinis asmuo, turintis
sgskaitg (-as) banke (-uose), antspauda su Lietuvos valstybés herbu ir savo pavadinimu, savo
atributika.

15. Mokymo centras savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos tarptautinémis sutartimis, Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, Lietuvos Respublikos
profesinio mokymo jstatymu, Tarnybos Kalé¢jimy departamente prie Lietuvos Respublikos teisingumo
ministerijos statutu, kitais Lietuvos Respublikos Seimo priimtais teis¢s aktais, Respublikos Prezidento
dekretais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo
ministro, Lietuvos Respublikos teisingumo ministro ir Kaléjimy departamento prie Lietuvos
Respublikos teisingumo ministerijos (toliau — Kaléjimy departamentas) direktoriaus jsakymais, taip
pat kitais teisés aktais ir Nuostatais.

Il SKYRIUS
MOKYMO CENTRO VEIKLOS SRITYS IR RUSYS, TIKSLAS, UZDAVINIAL,
MOKYMOSI PASIEKIMUS JTEISINANCIU DOKUMENTU ISDAVIMAS

16. Mokymo centro veiklos sritis — Svietimas, kodas 85.

17. Pagrindiné Mokymo centro $vietimo veiklos riisis — profesinis mokymas, kodas 85.32.

18. Kitos Mokymo centro Svietimo veiklos rusys:

18.1. sportinis ir rekreacinis Svietimas, kodas 85.51;

18.2. kultiirinis Svietimas, kodas 85.52;

18.3. kitas, niekur nepriskirtas, Svietimas, kodas 85.59;

18.4. Svietimui biidingy paslaugy veikla, kodas 85.60.

19. Kitos Mokymo centro ne Svietimo veiklos rusys:

19.1. kity maitinimo paslaugy teikimas, kodas 56.29;

19.2. nuosavo arba nuomojamojo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas, kodas 68.20;

19.3. kita apgyvendinimo veikla — 55.90;

19.4. sporto jrenginiy eksploatavimas — 93.11.

20. Mokymo centro tikslas — padéti asmenims jgyti kvalifikacijg ir kompetencijas, batinas
pataisos pareigiino pareigoms eiti, ir pataisos pareigiinams, kitiems valstybés tarnautojams ir
darbuotojams, dirbantiems pagal darbo sutartis, (toliau — bausmiy vykdymo sistemos personalas)
tobulinti savo kvalifikacija.

21. Mokymo centro uzdaviniai:

21.1. vykdyti profesinj ir jvadinj mokyma;

21.2. vykdyti bausmiy vykdymo sistemos personalo kvalifikacijos tobulinimg.

22. Mokymo centro funkcijos:

22.1. rengia formaliojo profesinio mokymo programas ir sitlo jas jregistruoti Studijy,
mokymo programy ir kvalifikacijy registre;

22.2. vykdo Studijy, mokymo programy ir kvalifikacijy registre jregistruotas formaliojo
profesinio mokymo programas;

22.3. gaves kompetencijy jvertinimo rezultatus, suteikia asmeniui kvalifikacija;

22.4. teisés akty nustatyta tvarka rengia, tvirtina ir vykdo pataisos pareigiiny jvadinio
mokymo programa;

22.5. organizuoja ir vykdo kvalifikacijos tobulinimo programas bausmiy vykdymo sistemos
personalui;

22.6. rengia ir platina metoding medziaga, informacinius leidinius, mokymo priemones;
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22.7. sudaro salygas veikti kursanty organizacijoms, padedanc¢ioms tenkinti saviraiskos ir
saviugdos poreikius;

22.8. teikia sitilymus Kal¢jimy departamentui, taip pat savarankiskai rengia ir jgyvendina
Europos Sajungos struktiiriniy fondy ir kity paramos fondy finansuojamus projektus;

22.9. palaiko ir plétoja rySius su uZsienio institucijomis ir organizacijomis dél pataisos
pareiginy mokymo ir kvalifikacijos kélimo, dalyvauja tarptautinése programose ar Kkitaip
bendradarbiauja su uzsienio valstybiy $vietimo sistemy subjektais;

22.10. patikéjimo teise valdo valstybés turta;

22.11. atlieka Kitas jstatymy ir kity teisés akty nustatytas funkcijas.

23. Kuvalifikacija ir mokymosi pasiekimus jteisinantys dokumentai Mokymo centre
iSduodami Lietuvos Respublikos profesinio mokymo jstatymo ir Lietuvos Respublikos Svietimo ir
mokslo ministro nustatyta tvarka.

111 SKYRIUS
MOKYMO CENTRO TEISES IR PAREIGOS

24. Mokymo centras, siekdamas uztikrinti jam nustatyty uzdaviniy jgyvendinimg ir
atlikdamas jo kompetencijai priskirtas funkcijas, turi teise:

24.1. parinkti mokymo metodus ir mokymosi veiklos budus;

24.2. rengti naujus mokymo ir mokymosi modelius, uztikrinancius kokybiska mokymo
procesa;

24.3. teisés akty nustatyta tvarka gauti i§ Kaléjimy departamento ir jam pavaldziy jstaigy bei
1§ kity institucijy informacija, biiting savo nustatytoms uzduotims ir funkcijoms vykdyti;

24.4. pagal kompetencija bendradarbiauti su Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy
institucijomis;

24.5. gauti paramg Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymo nustatyta tvarka.

25. Mokymo centras turi ir kity teisiy, kurias jam suteikia jstatymai ir kiti teisés aktai.

26. Mokymo centro pareigos:

26.1. uztikrinti pirminio profesinio ir jvadinio mokymo, kvalifikacijos kélimo kokybe;

26.2. uztikrinti profesinio mokymo programy atitiktj profesiniams standartams ar profesinio
rengimo standartams, nuolatinj mokymo turinio ir mokymo metody savalaikj atnaujinima;

26.3. sudaryti profesinio mokymo programose nustatytas mokymosi sglygas;

26.4. sudaryti sglygas Mokymo centro darbuotojams tobulinti savo kvalifikacija;

26.5. uztikrinti teisés akty reikalavimus atitinkant] maitinimo paslaugy teikima, sveika,
saugig mokymosi, darbo, apgyvendinimo aplinka.

27. Mokymo centras turi ir kity pareigy, kurias jam nustato jstatymai ir kiti teisés aktai.

IV SKYRIUS
MOKYMO CENTRO VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

28. Mokymo centro veikla organizuojama vadovaujantis priémimo ] pataisos pareigliny
profesinio mokymo jstaigos vykdoma programg planu, tvirtinamu Lietuvos Respublikos teisingumo
ministro, Kaléjimy departamento nustatytais kvalifikacijos tobulinimo tikslais ir prioritetais,
organizavimo ir vykdymo tvarka, pataisos pareiginy rengimo uzduotimis ir reikalavimais, taip pat
Kaléjimy departamento direktoriaus tvirtinamu Mokymo centro metiniu veiklos planu, su Kaléjimy
departamento direktoriumi suderintu ir Mokymo centro direktoriaus patvirtintu profesinio mokymo
planu ir pataisos pareigiiny jvadinio mokymo programa. Mokymo centro metinis veiklos planas
rengiamas Vvadovaujantis Strateginio planavimo metodika, patvirtinta Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2002 m. birZelio 6 d. nutarimu Nr. 827 ,D¢l Strateginio planavimo metodikos
patvirtinimo*, ir skelbiamas Mokymo centro interneto svetainéje.
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29. Mokymo centrui vadovauja direktorius, kurj skiria j pareigas ir i§ jy atleidzia Lietuvos
Respublikos teisingumo ministras. Direktorius yra tiesiogiai pavaldus Kaléjimy departamento
direktoriui ir atskaitingas Lietuvos Respublikos teisingumo ministrui.

30. Mokymo centro direktorius turi pavaduotoja (-y). Pavaduotojas (-ai) yra tiesiogiai
pavaldus (-us) ir atskaitingas (-1) Mokymo centro direktoriui.

31. Kai néra Mokymo centro direktoriaus (atostogos, komandiruoté ir kiti atvejai), jo
funkcijas atlieka direktoriaus pavaduotojas, kurio pareigybés apraSyme nustatyta tokia funkcija, arba
Lietuvos Respublikos teisingumo ministro jsakymu paskirtas kitas asmuo.

32. Mokymo centro direktorius:

32.1. uztikrina Centrui pavesty tiksly ir uzdaviniy jgyvendinima;

32.2. priima asmenis mokytis pagal pirminio profesinio mokymo, jvadinio mokymo
programas ir ] kvalifikacijos tobulinimo kursus;

32.3. skatina kursantus ir skiria jiems nuobaudas;

32.4. vadovauja Mokymo centro metinio veiklos plano ir mokymo programy rengimui bei jy
vykdymui;

32.5. suderines su Kaléjimy departamento direktoriumi, tvirtina Mokymo centro pareigybiy
aprasSymus, nevirSydamas nustatyty darbo uzmokesciui 1€8y ir didZiausio leistino pareigybiy skaiciaus;

32.6. nustato Mokymo centro administracijos padaliniy tikslus, uzdavinius, funkcijas;

32.7. teisés akty nustatyta tvarka priima j Mokymo centro pareigybes asmenis ir atleidzia i$
Ju, skatina Mokymo centro darbuotojus ir skiria jiems nuobaudas;

32.8. nustato Mokymo centro vidaus darbo tvarka ir organizuoja vidaus kontrolés priemoniy
lgyvendinima;

32.9. organizuoja ir vertina Mokymo centro veikla, riipinasi materialiniais, intelektiniais,
finansiniais ir informaciniais iStekliais, uztikrina jy optimaly valdyma;

32.10. sudaro teisés akty nustatytas tarybas, komisijas, darbo grupes, metodines grupes;

32.11. pagal kompetencijg priima jsakymus ir nurodymus, kontroliuoja jy vykdyma;

32.12. pagal kompetencija atstovauja Mokymo centrui bendradarbiaujant su kitomis Lietuvos
Respublikos ir uzsienio valstybiy institucijomis, organizacijomis ir pasiraso bendradarbiavimo
susitarimus;

32.13. atlieka kitas funkcijas, nustatytas jstatymuose ir kituose teisés aktuose, pareigybés
apraSyme.

33. Mokymo centre sudaromos metodinés grupés ir metodiné taryba:

33.1. metodinés grupés padeda Mokymo centro darbuotojams, vykdantiems ugdyma,
pasirengti vykdyti profesinj ir jvadinj mokyma, kvalifikacijos tobulinima: planuoti ir aptarti ugdymo
turinj (programas, mokymo ir mokymosi metodus, konteksta, kursanty ir pataisos pareigliny
pasiekimy ir pazangos vertinimo biidus, mokymo (-Si) ir ugdymo (-si) priemones bei patyrima, kurj
kursantai ir pataisos pareigiinai sukaupia ugdymo procese), pritaikyti ji kursanty ir pataisos pareiginy
individualioms reikméms, nagrinéti prakting veiklg, plétoti Mokymo centro darbuotojy profesinés
veiklos kompetencijas, suderintas su Mokymo centro tikslais ir uzdaviniais, ir kartu siekti kursanty,
pataisos pareigiiny ir Mokymo centro pazangos;

33.2. metodiné taryba nustato Mokymo centro darbuotojy, vykdanciy ugdyma, metodinés
veiklos prioritetus, kvalifikacijos tobulinimo poreikius, inicijuoja pedagoginiy inovacijy diegima
Mokymo centre, teikia Mokymo centro direktoriui suderintus metodiniy grupiy sitilymus dél ugdymo
turinio formavimo ir jo jgyvendinimo organizavimo gerinimo.

V SKYRIUS
MOKYMO CENTRO SAVIVALDA

34. Mokymo centro taryba yra auk$¢iausia jo savivaldos institucija, telkianti Mokymo centro
bendruomenés atstovus svarbiausiems Mokymo centro veiklos tikslams nustatyti ir uzdaviniams
spresti.
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35. Mokymo centro taryba veikia pagal Mokymo centro tarybos nuostatus, kuriuos tvirtina
Mokymo centro darbuotojy ir kursanty susirinkimas.

36. Mokymo centro taryba sudaro devyni nariai: du Kaléjimy departamento atstovai, vienas
Mokymo centro administracijos atstovai, du Mokymo centro darbuotojai, vykdantys ugdyma, du
kursantai, du socialiniy partneriy atstovai. Mokymo centro darbuotojus, vykdan¢ius ugdyma, i
Mokymo centro taryba deleguoja Mokymo centro mokytojy taryba, o kursantus — kursanty taryba.

37. Mokymo centro tarybos pirmininka renka Mokymo centro tarybos nariai per pirmaji
posédj. Mokymo centro direktorius negali buti tarybos pirmininku.

38. Mokymo centro tarybos posédis yra teisétas, jei jame dalyvauja 2/3 visy jos nariy.
Sprendimai Mokymo centro taryboje priimami dalyvaujanéiyjy balsy dauguma.

39. Mokymo centro tarybos posédziai organizuojami ne reciau kaip du kartus per metus.
Mokymo centro direktorius tarybos posédziuose gali dalyvauti kviestinio nario teisémis.

40. Mokymao centro taryba:

40.1. teikia sitilymus dél Mokymo centro veiklos plano, uzdaviniy ir jy jgyvendinimo
priemoniy;

40.2. svarsto ir aprobuoja Mokymo centro vidaus tvarkos taisykles, metinj veiklos plana,
kitus Mokymo centro veiklg reglamentuojancius dokumentus, teikiamus Mokymo centro direktoriaus;

40.3. teikia sitilymus Mokymo centro direktoriui ir Mokymo centro mokytojy tarybai dél
mokymo proceso tobulinimo, mokymo materialinés bazés gerinimo;

40.4. svarsto Mokymo centro 1&Sy naudojimo klausimus;

40.5. svarsto Mokymo centro veiklos ataskaitas ir teikia sifilymus Mokymo centro direktoriui
dél Mokymo centro veiklos tobulinimo;

40.6. svarsto Mokymo centro darbuotojy, vykdanciy ugdyma, kursanty ir kity asmeny
iniciatyvas dél Mokymo centro veiklos ir teikia sitilymus Mokymo centro direktoriui;

40.7. teikia sitilymus Mokymo centro direktoriui dél saugiy mokymo ir darbo salygy
sudarymo;

40.8. svarsto kitus Mokymo centro direktoriaus teikiamus klausimus.

41. Mokymo centro taryba vieng kartg per metus atsiskaito Mokymo centro bendruomenei.

42. Mokymo centro mokytojy taryba yra Mokymo centro savivaldos institucija, kurios nariai
yra visi Mokymo centro darbuotojai, vykdantys ugdyma. Mokymo centro mokytojy tarybos
pirmininkas yra Mokymo centro direktorius.

43. Mokymo centro direktorius organizuoja mokytojy tarybos posédzius ne reciau kartg per
pusmetj, taip pat prasidedant ir baigiantis mokslo metams. | posédzius gali biiti kvieCiami ir kity
Mokymo centro savivaldos institucijy atstovai. Prireikus gali biiti suSauktas neeilinis Mokymo centro
mokytojy tarybos posédis. Posédis yra teisétas, jei jame dalyvauja ne maziau kaip 2/3 Mokymo centro
mokytojy tarybos nariy. Nutarimai priimami dalyvaujan¢iy nariy balsy dauguma.

44. Mokymo centro mokytojy tarybos nutarimai yra privalomi visiems Mokymo centro
darbuotojams, vykdantiems ugdyma.

45. Mokymo centro mokytojy taryba:

45.1. nustato profesinio mokymo proceso strategija ir jos tobulinimo kryptis;

45.2. svarsto profesinio mokymo eigg ir rezultatus, teorines ir praktines ugdymo ir mokymo
problemas;

45.3. svarsto kursanty praktinio ir pataisos pareigiiny jvadinio mokymo organizavimo
klausimus;

45.4. svarsto 1r teikia siilymus Mokymo centro direktoriui dél pedagoginés veiklos gairiy
mokslo metams.

46. Kursanty taryba — nuolat veikianti Mokymo centro savivaldos institucija, kurios veiklos
nuostatus tvirtina visuotinis kursanty susirinkimas.

47. Kursanty tarybg renka ir jos nariy skaiciy nustato kursanty susirinkimas.

48. Kursanty taryba veikia pagal kursanty susirinkimo patvirtintus nuostatus.

49. Kursanty taryba:

49.1. renka ir deleguoja atstovus | Mokymo centro taryba;
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49.2. svarsto Mokymo centro vidaus tvarkos taisykles ir sitilo jas tobulinti;

49.3. teikia sitilymus dél mokymo organizavimo;

49.4. inicijuoja ir padeda organizuoti Mokymo centro renginius, akcijas ir Kitas socialines
veiklas;

49.5. dalyvauja rengiant Mokymo centro veikla reglamentuojancius dokumentus;

49.6. svarsto kursanty ir Mokymo centro direktoriaus teikiamus klausimus.

VI SKYRIUS
DARBUOTOJU PRIEMIMAS [ DARBA, JU DARBO APMOKEJIMO TVARKA IR
ATESTACIJA (VEIKLOS VERTINIMAS)

50. Darbuotojai j darbg Mokymo centre priimami ir atleidziami i$ jo, taip pat jy darbo
uzmokestis nustatomas Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

51. Mokymo centro darbuotojams garantuojamos teisés aktuose nustatytos darbo salygos ir
socialinés garantijos.

52. Mokymo centro direktorius ir kiti darbuotojai kelia kvalifikacija ir yra atestuojami (veikla
vertinama) Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

VIl SKYRIUS
MOKYMO CENTRO TURTAS, LESOS, JU NAUDOJIMO TVARKA, FINANSINES
VEIKLOS KONTROLE IR MOKYMO CENTRO VEIKLOS PRIEZIURA

53. Mokymo centras patikéjimo teise valdo valstybei nuosavybés teise priklausant] turta,
naudoja ir disponuoja juo jstatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

54. Mokymo centro 1&Sos:

54.1. valstybés biudzeto 1&Sos;

54.2. 1€Sos, kurios gaunamos per projekting veiklg arba i§ paramos fondy ar fiziniy asmeny
paramaos;

54.3. pajamos uz teikiamas paslaugas;

54.4. kitos teisétu biidu jgytos 1éSos.

55. Mokymo centro 1€Sos naudojamos teisés akty nustatyta tvarka.

56. Mokymo centras buhaltering apskaita organizuoja ir finansing¢ atskaitomybe tvarko teisés
akty nustatyta tvarka.

57. Mokymo centro finansy kontrol¢ atlieckama Mokymo centro direktoriaus tvirtinamy
Mokymo centro finansy kontrolés taisykliy nustatyta tvarka.

58. Mokymo centro veiklg teisés akty nustatyta tvarka prizidri ir kontroliuoja Kaléjimy
departamentas.

59. Mokymo centro valstybinj auditg (finansinj ir veiklos) atlieka Valstybés kontrolé, vidaus
auditg atlieka Lietuvos Respublikos teisingumo ministerijos Centralizuotas vidaus audito skyrius.

VIl SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

60. Mokymo centras turi interneto svetaing, kurioje skelbiami viesi praneSimai, jei teisés akty
nenustatyta kitaip. Informacija apie Mokymo centro vykdomas $vietimo programas, jy pasirinkimo
galimybes, priémimo salygas, mokamas paslaugas, darbuotojy, vykdanciy ugdyma, kvalifikacija,
Mokymo centro iSorinio vertinimo rezultatus, bendruomenés tradicijas, pasiekimus ir kitas Mokymo
centro vykdomas veiklas gali biiti skelbiama ir kitose visuomenés informavimo priemonése.

61. Nuostatus, jy pakeitimus, papildymus tvirtina savininko teises ir pareigas jgyvendinanti
institucija.

62. Mokymao centras reorganizuojamas, pertvarkomas ar likviduojamas Lietuvos Respublikos
istatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka.






