LIETUVOS RESPUBLIKOS
VADOVYBES APSAUGOS JSTATYMO NR. IX-1183 PAKEITIMO
ISTATYMAS

2020 m. geguzés 7 d. Nr. XIII-2901
Vilnius

1 straipsnis. Lietuvos Respublikos vadovybés apsaugos jstatymo Nr. IX-1183 nauja
redakcija
Pakeisti Lietuvos Respublikos vadovybés apsaugos jstatyma Nr. IX-1183 ir jj isdéstyti taip:
»LIETUVOS RESPUBLIKOS
VADOVYBES APSAUGOS
ISTATYMAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1 straipsnis. Jstatymo paskirtis

Sis jstatymas nustato saugomy asmeny ir saugomy objekty saugumo uZtikrinimo sglygas
ir pagrindus, saugomo asmens statuso jgijima, saugomy asmeny teises ir pareigas, Lietuvos
Respublikos vadovybés apsauga uztikrinanGios valstybés jstaigos — Lietuvos Respublikos
vadovybeés apsaugos tarnybos — veiklos organizavimo teisinius pagrindus, tikslus ir funkcijas,
finansavima, taip pat asmeny priémimo j tarnyba Vadovybés apsaugos tarnyboje ir atleidimo i
tarnybos tvarka, Vadovybés apsaugos tarnybos pareigiiny statusa, darbo apmokeéjima, skatinima,
nuobaudas ir atsakomybg, socialines garantijas, kitus tarnybos Vadovybés apsaugos tarnyboje

ypatumus ir prievartos naudojimo sglygas.

2 straipsnis. Pagrindinés Sio jstatymo sgvokos

1. Apsauga — organizaciné taktiné veikla, apimanti fizing apsaugg, kriminaling Zvalgyba,
transporto ir kity techniniy bei prevenciniy priemoniy naudojima.

2. Fizin¢ apsauga — saugomo asmens ir (ar) saugomo objekto saugumo uZtikrinimas

postais, techninémis priemonémis, patruliuojant ir pasitelkiant asmens sargybinius.
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3. Leidimy sistema — speciali patekimo j saugomus objektus tvarka, apimanti asmens
tapatybés nustatyma, leidimo jeiti j saugoma objekts idavimg ir (ar) asmens daikty patikrinimg
naudojant metalo detektorius, rentgeno aparatus ar kitas priemones.

4. Lietuvos Respublikos oficialus svecias — uZsienio valstybés, tarptautinés organizacijos
arba religinés bendruomenés oficialus asmuo, kuris lankosi Lietuvos Respublikoje su oficialiu
kvietimu arba savo iniciatyva.

5. Lygiavertés pareigos — tam paciam rangui priskirtos Vadovybés apsaugos tarnybos
pareigiiny pareigos.

6. Oficialus jspéjimas — pareiglino radytinis reikalavimas asmeniui laikytis Lietuvos
Respublikos Konstitucijos ir jstatymy, nevarZyti kity Zmoniy teisiy ir laisviy, nedaryti kity teisés
pazeidimy ir supaZindinimas su galimomis teisinémis §io reikalavimo nevykdymo pasekmémis.

7. Pareigino vardo pazeminimas — pareigiino veika, padaryta dél jo paties kaltés, susijusi
ar nesusijusi su tarnybiniy pareigy atlikimu, tatiau akivaizdZiai Zeminanti Vadovybés apsaugos
tarnybos autoritets, griaunanti pasitikéjima §ia jstaiga arba jg kompromituojanti.

8. Prevencinés priemonés — rizikos veiksniy, galinéiy diskredituoti Lietuvos Respublikos
vadovybe, taip pat galimy teisés paZeidimy prieZas¢iy ir sglygy Salinimas.

9. Prievarta — Vadovybés apsaugos tarnybos veiklos metodas, kuriuo siekiama jgyvendinti
savo funkcijas ir kuris taikomas, kai nevykdomi jos pareigiiny reikalavimai ar nurodymai arba
siekiama iSvengti pavojaus.

10. Saugomi asmenys — vadovybé, Lietuvos Respublikos oficialas sveéiai ir kiti asmenys,
kuriems Lietuvos Respublikos Vyriausybés ar jos jgaliotos institucijos nustatytais pagrindais ir
tvarka paskirta apsauga.

11. Saugomi objektai — Lietuvos Respublikos Seimo, Vyriausybés pastatai ir jy teritorija,
Respublikos Prezidento rezidencijos pastatai ir teritorija, saugomy asmeny rezidencijy
kompleksas, gyvenamosios, darbo ir kitos vietos, kuriose lankosi saugomi asmenys, taip pat
Lietuvos Respublikos diplomatiniy atstovybiy, konsuliniy jstaigy ir specialiyjy misijy, kurioms
Vyriausybés ar jos jgaliotos institucijos nustatyta tvarka skirta fiziné apsauga (toliau — atstovybés),
patalpos arba pastatai, pastaty teritorijos ir jose esantis turtas.

12. Saugumo uztikrinimo lygis — saugomo asmens ir (ar) saugomo objekto apsaugos
mastas, nustatomas jvertinus grésmés lygj.

13. Specialusis apsaugos rezimas — fizinés apsaugos, techniniy, prevenciniy ir kity
priemoniy, skirty saugomo asmens ir saugomo objekto saugumui uztikrinti, visuma.

14. Tarnybinis nusiZzengimas — Siame jstatyme ir kituose teisés aktuose nustatytos
Vadovybés apsaugos tarnybos vidaus tvarkos paZeidimas ar pareigiino pareigy neatlikimas dél

paties pareigino kaltés.
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15. Tarnybos pakopa — atsizZvelgiant } pareigiino tarnybinés veiklos vertinima, pagal jo
kvalifikacija, tarnybos patirtj ir tarnybinés veiklos rezultatus nustatoma pareigiino kvalifikacijos
pakopa, kuriai priskiriamas tam tikras pareiginés algos koeficientas, nurodytas $io jstatymo priede.

16. Vadovybé — Respublikos Prezidentas, Lietuvos Respublikos Seimo Pirmininkas,
Lietuvos Respublikos Ministras Pirmininkas ir asmenys, laikinai einantys Respublikos Prezidento,
Seimo Pirmininko pareigas, pavaduojantys Ministrg Pirmininka.

17. Vadovybés apsaugos tarnybos pareigiinas (toliau — pareigiinas) — valstybés
pareigiinas, §io jstatymo nustatyta tvarka paskirtas j pareigas Vadovybés apsaugos tarnyboje ir
turintis jgaliojimus duoti nepavaldiems asmenims privalomus vykdyti nurodymus ir (ar)
vadovaujantis kitiems $ios tamybos pareigiinams.

18. Vadovybés diskreditavimas — vadovybés reputacijos menkinimas.

19. Kitos Siame jstatyme vartojamos sgvokos suprantamos taip, kaip jos apibréZtos
Lietuvos Respublikos administraciniy nusiZengimy kodekse, Lietuvos Respublikos
baudziamajame kodekse, Lietuvos Respublikos ginkly ir $audmeny kontrolés jstatyme, Lietuvos
Respublikos sprogmeny apyvartos kontrolés jstatyme ir Lietuvos Respublikos diplomatinés
tarnybos jstatyme.

3 straipsnis. Saugomy asmeny apsaugos organizavimo teisiniai pagrindai
Saugomy asmeny apsauga vykdoma vadovaujantis Konstitucija, Lietuvos Respublikos

tarptautinémis sutartimis, $iuo jstatymu ir kitais teisés aktais.

4 straipsnis. Vadovybés apsaugos tarnybes veiklos organizavimo principai

1. Vadovybés apsaugos tarnybos veikla grindZiama bendraisiais ir specialiaisiais
principais.

2. Bendrieji Vadovybés apsaugos tarnybos veiklos principai:

1) istatymy virSenybés — pareiglino statusas, reglamentuotas $iame ir kituose jstatymuose,
negali biti kei¢iamas kitaip negu jstatymu;

2) teisétumo ir tarnybinés drausmés — pareigiinas, eidamas savo pareigas, privalo laikytis
Konstitucijos, jstatymy ir kity teisés akty ir tinkamai atlikti savo funkcijas;

3) pagarbos Zmogaus teiséms ir laisvéms — pareigiinas privalo gerbti Zmogy ir pagrindines
jo teises ir laisves;

4) asmeny lygiateisiSkumo — kiekvienas Lietuvos Respublikos pilietis turi lygias teises
stoti | tarnyba Vadovybés apsaugos tarnyboje, o pareigiino statusas negali bati ribojamas dél
aplinkybiy, nesusijusiy su pareigiino profesinémis ir dalykinémis savybémis;

5) skaidrumo — bet kokia pareigiino veikla einant pareigas turi biiti vieSa, i§skyrus



jstatymuose nustatytus atvejus;

6) teisingumo — pareigiinas privalo vienodai tarnauti visiems Zmonéms, nepaisydamas
tautybés, rasés, lyties, kalbos, kilmés, socialinés padéties, religiniy jsitikinimy ir politiniy paZitry;
buti teisingas nagrinédamas praSymus, skundus, pareiS$kimus, nepiktnaudZiauti jam suteiktomis
galiomis; naudoti savo tarnybos laikg efektyviai ir tik tarnybos tikslams;

7) teisety likesCiy — preziumuojama, kad asmenys, pasirinkdami tarnybg Vadovybés
apsaugos tarnyboje, yra jsitikine, kad valstybé uZtikrins jos pacios nustatytas pareigiiny teises ir
socialines garantijas, dél to pagal §j ir kitus jstatymus pareigiiny teisétai jgyta teisé j tam tikras
socialines garantijas turi buti uztikrinama visg jy tarnybos laika.

3. Specialieji Vadovybés apsaugos tarnybos veiklos principai:

1) politinio neutralumo — pareigiinai negali jiems suteikty jgaliojimy naudoti taip, kad savo
aktyviais ar pasyviais veiksmais savavali$kai jsiterpty j valstybéje vykstan¢ius demokratinius
procesus, dalyvauty priimant politinius sprendimus, nesusijusius su tiesiogine Vadovybés
apsaugos tarnybos veikla;

2) saugomy asmeny tarnybinés ir asmeninés veiklos konfidencialumo uZtikrinimo;

3) saugomy asmeny ir jy Seimos nariy (sutuoktinio, sugyventinio (partnerio), jy
nepilnameciy vaiky (jvaikiy), saugomo asmens ir jo sutuoktinio, sugyventinio (partnerio) tévy
(itéviy) ir asmeny, kuriy globéju ar rlipintoju jstatymy nustatyta tvarka yra paskirtas saugomas

asmuo) (toliau — $eimos nariai) privataus gyvenimo konfidencialumo ir nelie¢iamumo uZtikrinimo.

5 straipsnis. Lojalumas Lietuvos valstybei

1. Pretenduojantys | tarnybg Vadovybés apsaugos tarnyboje asmenys turi buti lojaliis
Lietuvos valstybei.

2. Asmuo nelaikomas lojaliu Lietuvos valstybei, jeigu jis:

1) turédamas Lietuvos Respublikai priesisky interesy, bendradarbiauja ar yra
bendradarbiavgs, palaiko ar palaiké rySius su uZsienio valstybés Zvalgybos ar saugumo tarnyba
arba su asmeniu, bendradarbiaujanciu ar palaikanciu ry$ius su uZsienio valstybés Zvalgybos ar
saugumo tarnyba;

2) dalyvauja arba dalyvavo teroristinés organizacijos ar teroristinés grupés veikloje arba
palaiko ar palaiké rySius su asmeniu, priklausanciu teroristinei organizacijai ar grupei,

3) gauna arba yra gaves pajamy i§ uZsienio valstybiy kariniy, Zvalgybos ar saugumo
tarnyby, jeigu tai néra numatyta Lietuvos Respublikos tarptautinése sutartyse ar susitarimuose;

4) ragina pazeisti Lietuvos valstybés nepriklausomybe, teritorijos vientisuma, konstitucine

santvarka ir (arba) remia judéjimus, kurie ragina §iuos valstybés interesus paZeisti;
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5) uZsiima arba uZsiéme kita veikla ar turi rySiy, ar yra kity su asmeniu susijusiy aplinkybiy
ar fakty, kurie sudaro pagrinda manyti, kad asmens tarnyba Vadovybés apsaugos tarnyboje biity

nesuderinama su nacionalinio saugumo interesais.

II SKYRIUS
SAUGOMO ASMENS STATUSAS. SAUGOMU ASMENU IR SAUGOMU OBJEKTU
SAUGUMO UZTIKRINIMAS

6 straipsnis. Saugomo asmens statuso jgijimas ir praradimas

1. Vadovybei priskiriamas asmuo saugomo asmens statusg jgyja nuo paskyrimo ar
i§rinkimo | §io jstatymo 2 straipsnio 16 dalyje nurodytas pareigas jstatymy nustatyta tvarka. Nuo
saugomo asmens statuso jgijimo dienos Siam asmeniui skiriama apsauga.

2. Kandidatas ; Respublikos Prezidentus pradedamas saugoti rinkimy diena, paaiskéjus
preliminariems galutiniams rinkimy rezultatams, kurie sudaro prielaida manyti, kad kandidatas j
Respublikos Prezidentus laiméjo rinkimus.

3. Vadovybei priskirtinas asmuo saugomo asmens statusg praranda nutriikus jo
jgaliojimams, i$skyrus jstatymy nustatytus atvejus.

4. Lietuvos Respublikos oficialiis svediai ir kiti asmenys saugomo asmens statusg jgyja nuo
apsaugos paskyrimo Vyriausybés ar jos jgaliotos institucijos nustatyta tvarka.

5. Lietuvos Respublikos oficialiis sve€iai saugomo asmens statusg praranda i§vyke i$
Lietuvos Respublikos.

6. Kiti asmenys, kuriems Vyriausybés ar jos jgaliotos institucijos nustatytais pagrindais ir
tvarka paskirta apsauga, yra:

1) Sio jstatymo 2 straipsnio 16 dalyje nurodyty asmeny sutuoktiniai, sugyventiniai
(partneriai), jy vaikai (jvaikiai), Lietuvos Respublikos generalinis prokuroras ir Lietuvos
Respublikos diplomatiniai atstovai, jeigu kyla grésmé jy saugumui;

2) buvusiy kadencijy arba esami Lietuvos Respublikos Seimo nariai, buve Lietuvos
Respublikos ministrai pirmininkai, esami Lietuvos Respublikos ministrai, Lietuvos Respublikos
Auksciausiosios Tarybos-Atkuriamojo Seimo nariai, jeigu grésmé jy saugumui kyla dél dabartinés
ar buvusios jy politinés veiklos;

3) kiti asmenys jy raSytiniu sutikimu, jeigu kyla grésmé jy saugumui.

7. Asmenys, nurodyti §io straipsnio 6 dalyje, saugomo asmens statusg praranda nuo

sprendimo panaikinti apsaugg priémimo Vyriausybés ar jos jgaliotos institucijos nustatyta tvarka.



7 straipsnis. Saugomy asmeny teisés

Saugomi asmenys turi teise:

1) motyvuotai praSyti, kad buty paskirta apsauga jy $eimos nariams;

2) motyvuotai praSyti, kad biity sustiprinta jy, taip pat jy gyvenamosios ir (ar) darbo vietos
apsauga;

3) | privataus gyvenimo nelie¢iamumg. Pareiglinams draudZiama paZeisti asmeninio
saugomy asmeny gyvenimo, jy tarpusavio santykiy su Seimos nariais ar kitais asmenimis
privatumg, iSskyrus atvejus, kai §ios teisés uZtikrinimas i§ esmés pakenkty saugomo asmens
saugumui;

4) motyvuotai prasyti, kad bty pakeisti pareigiinai, uZtikrinantys fizine apsaugg;

5) teikti motyvuotus pasitilymus dél paskirtos apsaugos organizavimo, prasyti paSalinti

esamus trukumus.

8 straipsnis. Saugomy asmeny pareigos

Saugomi asmenys privalo:

1) nedelsdami pranesti Vadovybés apsaugos tarnybai apie jy ir (ar) jy Seimos nariy
sveikatai ar gyvybei gresiantj pavojy;

2) uztikrinti, kad Vadovybés apsaugos tarnybai biity teikiama informacija apie jy
dienotvarkg ir jos pasikeitimus;

3) gave i§ pareigiiny informacijos apie galimg pavojy jy gyvybei ar sveikatai, atsizvelgti }
sitilomus dienotvarkés ar kelionés marSruty pakeitimus;

4) nenaudoti apsaugai skirty transporto priemoniy pasaliniams zmonéms veZti, jeigu tai
galéty trukdyti uZtikrinti jy paiy sauguma;

5) nesudaryti kliti¢iy pareigiinams atlikti pareigas;

6) sudaryti juos saugantiems pareigtinams tinkamas salygas funkcijoms atlikti, susilaikyti
nuo veiksmuy, kurie labai pasunkinty saugumo uZtikrinima;

7) susilaikyti nuo veiksmy, nesusijusiy su pareigomis, kai pareigiinai pranesa, kad néra

galimybiy uztikrinti saugumo.

9 straipsnis. Saugomy asmeny ir saugomy objekty saugumo uztikrinimas

1. Vadovybés apsaugos tarnyba saugo vadovybe 24 valandas per parg. Kity saugomy
asmeny apsaugos laikas nustatomas atsizvelgiant i jy saugumo uZtikrinimo biitinybe ir poreikj.

2. Saugomy asmeny ir saugomy objekty saugumas uZtikrinamas atsiZvelgiant j nustatyta
saugumo lygj. Saugomy asmeny ir saugomy objekty saugumo uZtikrinimo lygius tvirtina

Vadovybés apsaugos tarnybos direktorius.
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3. Vadovybés apsaugos tarnyba, uztikrindama saugomy asmeny ir saugomy objekty
sauguma, saugomuose objektuose, i§skyrus oro uostus, nustato specialy rezimg. Apie saugomame
objekte nustatyts specialy reZimg Vadovybés apsaugos tarnyba prane$a saugomo objekto
administracijai. Oro uostuose specialus reZimas nustatomas suderinus su oro uosto administracija,
atstovybése — suderinus su Lietuvos Respublikos uZsienio reikaly ministerija.

4. Specialus reZimas uZtikrinamas §iomis priemonémis:

1) fizine apsauga;

2) nustatyta saugomuose objektuose leidimy sistema;

3) naudojant tarnybinius Sunis ir technines priemones, skirtas ginklams ir (ar) $audmenims,
sprogmenims ir (ar) sprogstamosioms medZiagoms, kenksmingoms ir (ar) pavojingoms
medziagoms ir draudZiamiems daiktams aptikti, identifikuoti ir neutralizuoti;

4) naudojant prevencines ir technines priemones, skirtas saugomiems objektams apsaugoti
nuo neteiséty veikuy;

5) nustatant asmeny, kuriy patekimas j saugomus objektus yra ribojamas, sgrasa;

6) nustatant draudZiamy jnesti | saugomus objektus daikty ir draudZiamy jnesti j saugomus
objektus daikty savybiy sagrasa.

5. Saugomo objekto darbuotojams taikoma leidimy sistema nustatoma suderinus su

saugomo objekto administracija.

10 straipsnis. Saugomy objekty apsaugos zony nustatymas

1. Saugomy objekty — Seimo, Vyriausybés pastaty, Respublikos Prezidento, Ministro
Pirmininko, saugomy asmeny rezidencijy pastaty su jiems priskirtais Zemés sklypais ir
priklausiniais — apsaugai uZtikrinti, be $io jstatymo 9 straipsnio 4 dalyje nurodyty priemoniy,
nustatomos saugomy objekty apsaugos zonos. Siy saugomy objekty apsaugos zony ribas tvirtina
Vyriausybé ar jos jgaliota institucija. Specialiosios Zemés naudojimo sglygos Siose zonose
nustatytos Lietuvos Respublikos specialiyjy Zemés naudojimo salygy jstatyme.

2. Saugomy objekty apsaugos zonose taikomi §ie apribojimai:

1) Respublikos Prezidento ir Ministro Pirmininko rezidencijy pastaty su jiems priskirtais
Zemés sklypais ir priklausiniais apsaugai uZtikrinti nustatytose $iy saugomy objekty apsaugos
zonose esanciuose valstybei nuosavybés teise priklausanciuose statiniuose biistas (gyvenamosios
patalpos) gali biiti suteiktas (suteiktos) tik saugomiems asmenims ir kartu su jais gyvenantiems
Seimos nariams;

2) Vadovybes apsaugos tarnybos direktoriaus sprendimu saugomy objekty apsaugos
zonose gali biti jrengta atitvary, uZtvary ir kity konstrukcijy, skirty transporto priemonéms

sustabdyti ir (ar) transporto priemoniy privaZiavimui prie saugomy objekty apriboti;



8

3) Vadovybés apsaugos tarnybos pasiiilymu Lietuvos Respublikos aviacijos jstatymo
nustatyta tvarka oro erdvés dalys vir§ saugomy objekty apsaugos zony gali biti paskelbtos
draudZiamomis, ribojamomis arba pavojingomis civilinei aviacijai zonomis, kuriose taikomos
specialios procediiros.

3. Valstybiné Zemé, esanti Respublikos Prezidento ir Ministro Pirmininko rezidencijy
pastaty su jiems priskirtais Zemés sklypais ir priklausiniais apsaugai uZtikrinti nustatytose $iy
saugomy objekty apsaugos zonose, perduodama neatlygintinai naudotis Vadovybés apsaugos
tarnybai Lietuvos Respublikos Zemés jstatymo nustatyta tvarka, iSskyrus Zemés sklypus ar jy dalis,

kurie reikalingi kitiems asmenims priklausantiems statiniams ar jrenginiams eksploatuoti.

III SKYRIUS
VADOVYBES APSAUGOS TARNYBOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS

11 straipsnis. Vadovybés apsaugos tarnyba

1. Vadovybés apsaugos tarnyba yra i§ valstybés biudzZeto asignavimy i§laikoma biudZetiné
istaiga, veikianti pagal §j istatymg ir kitus Lietuvos Respublikos jstatymus, savo nuostatus.

2. Vadovybés apsaugos tarnyba turi saskaitg banke ir antspaudg su Lietuvos valstybés
herbu ir savo pavadinimu.

3. Vadovybés apsaugos tarnybos nuostatus tvirtina Vyriausybe.

4. Vadovybes apsaugos tarnyba turi savo véliava, pareigiino Zenklg, jstaigos Zenkliuka,
Zinybinius Zenklus ir atminimo medalius. Sios Vadovybés apsaugos tarnybos atributikos
pavyzdzius ir naudojimo tvarkg tvirtina Vadovybés apsaugos tarnybos direktorius.

5. Vadovybés apsaugos tarnybos pareigiiny profesiné §venté yra balandZio 11-0ji —

Vadovybés apsaugos tarnybos jkiirimo diena.

12 straipsnis. Vadovybés apsaugos tarnybos uzdaviniai

Vadovybés apsaugos tarnybos uzdaviniai — uZtikrinti saugomy asmeny ir saugomy objekty
saugumg, o jvedus karo padétj ar ginkluotos gynybos nuo agresijos (karo) metu, kai Vadovybés
apsaugos tarnyba yra sudedamoji ginkluotyjy pajégy dalis, ginti valstybe ir jgyvendinti kitus

jstatymy jai pavestus uzdavinius.

13 straipsnis. Vadovybés apsaugos tarnybos funkcijos
Vadovybés apsaugos tarnyba, jgyvendindama jai pavestus uzdavinius, atlicka S$ias

funkcijas:
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1) Lietuvos Respublikos teritorijoje organizuoja saugomy asmeny apsaugg ir saugo juos
nuo késinimosi j jy gyvybg ir (ar) sveikata;

2) Salina rizikos veiksnius, galin¢ius diskredituoti vadovybe;

3) pagal kompetencijq atlieka teroro akty, smurtiniy iSpuoliy ir kity teisés pazeidimy prie$
saugomus asmenis ir saugomus objektus prevencija;

4) saugo vadovybe nuo neteiséto informacijos rinkimo techninémis priemonémis;

5) nustato ir uZtikrina specialy rezimg saugomuose objektuose;

6) uz Lietuvos Respublikos riby vykdo vadovybés fizing apsauga. Vadovybés apsaugos uz
Lietuvos Respublikos riby pagrindus nustato tarptautinés teisés aktai;

7) Lietuvos Respublikos kriminalinés zvalgybos jstatymo nustatyta tvarka ir Vyriausybés
nustatytu mastu vykdo kriminaling Zvalgyba;

8) kontroliuodama asmeny, kurie turi su savimi ginkly, $aunamyjy ginkly daliy ir (ar)
Saudmeny, patekimga j saugomus objektus, sudaro sglygas ginklus, Saunamuyjy ginkly dalis ir (ar)
Saudmenis Vadovybés apsaugos tarnybos direktoriaus nustatyta tvarka palikti laikinai saugoti
asmens buvimo saugomame objekte laikotarpiu;

9) jvedus karo padétj ar ginkluotos gynybos nuo agresijos (karo) metu, biidama priskirta
ginkluotosioms pajégoms, gina valstybe;

10) renka, kaupia, analizuoja ir apibendrina informacijg, reikalingg savo tikslams pasiekti
ir funkcijoms atlikti;

11) saugo atstovybiy patalpas arba pastatus ir pastaty teritorijg bei jose esantj turta;

12) kitas teisés aktuose nustatytas funkcijas.

14 straipsnis. Vadovybés apsaugos tarnybos teisés

Vadovybés apsaugos tarnyba turi teise:

1) teisés akty nustatyta tvarka gauti i$ valstybés ir savivaldybiy institucijy, jstaigy, jimoniy,
kity juridiniy ir fiziniy asmeny Vadovybés apsaugos tarnybos funkcijoms atlikti biiting
informacija;

2) pasitelkti eksperty, specialisty;

3) tvarkyti asmens duomenis, taip pat specialiyjy kategorijy asmens duomenis, kai tai yra
biitina bent vienai i§ priskirty funkcijy atlikti;

4) nustatyta tvarka rengti ir teikti Vyriausybei jstatymy ir kity teisés akty projektus;

5) vykdyti saugomy asmeny ir saugomy objekty saugumui uZtikrinti reikalingg pagalbing
veikla — organizuoti ir atlikti patalpy, pastaty ir teritorijos prieZilirg ir tvarkyma, techniniy sistemy
ir transporto priezilrg, maitinima, kita administracing, materialinio ir techninio apriipinimo veikla,

tam naudodama vidinius Zmogiskuosius iteklius ir valstybés biudZeto 1é3as;



10

6) jsigyti Saunamyjy ginkly, sprogstamyjy medZiagy ir uztaisy;

7) tirti asmenis poligrafu Lietuvos Respublikos poligrafo naudojimo jstatymo nustatyta
tvarka;

8) organizuoti pareigiiny mokyma ir kvalifikacijos tobulinima;

9) bendradarbiauti su Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy institucijomis ir
istaigomis, Lietuvos Respublikos teisésaugos institucijomis, kriminalinés Zvalgybos subjektais ir
Zvalgybos institucijomis, kitomis jstaigomis, asociacijomis, taip pat uZsienio valstybiy
institucijomis, jstaigomis ir asociacijomis;

10) jstatymy nustatyta tvarka pasitelkti karinius vienetus uZtikrinant saugomy asmeny
sauguma, kai tam nepakanka ar néra tinkamy Vadovybés apsaugos tarnybos pajégu;

11) prireikus pasitelkti Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministro valdymo srities
statutines jstaigas, kitas tarnybas ir institucijas savo tikslams jgyvendinti, kai tam nepakanka ar
néra tinkamy Vadovybés apsaugos tarnybos pajégy. Vadovybés apsaugos tarnyba vadovauja
pasitelktoms pajégoms ir koordinuoja jy darba. Vidaus reikaly ministro valdymo srities statutiniy
istaigy pareigiiny pasitelkimo tvarkg nustato Vyriausybé ar jos jgaliota institucija;

12) siysti pareigiinus jy rasytiniu sutikimu saugoti atstovybiy.

15 straipsnis. Informacijos teikimas Vadovybés apsaugos tarnybai

1. Valstybés ir savivaldybiy institucijos, jstaigos ir jmonés, kiti juridiniai asmenys privalo
Vadovybés apsaugos tarnybos praSymu arba pagal duomeny teikimo ar bendradarbiavimo sutartis
Vadovybés apsaugos tarnybai teikti Sio jstatymo 13 straipsnyje nurodytoms funkcijoms atlikti
reikalingus tvarkomy valstybés registry (kadastry) ir Zzinybiniy registry, klasifikatoriy,
informaciniy sistemy ir duomeny rinkmeny duomenis, dokumentus ar dokumenty nuora$us.
Privatiesiems juridiniams asmenims dokumenty kopijy darymo iSlaidas apmoka Vadovybés
apsaugos tarnyba.

2. Lietuvos Respublikos teisésaugos ir Zvalgybos institucijos, kitos valstybés ir
savivaldybiy institucijos ir jstaigos, gavusios informacijos apie grésme¢ saugomy asmeny ir
saugomy objekty saugumui, privalo nedelsdamos apie tai prane§ti Vadovybés apsaugos tarnybai.

3. Lietuvos Respublikos teisésaugos institucijos, kitos valstybés ir savivaldybiy institucijos
ir jstaigos, gavusios Vadovybés apsaugos tarnybos paklausimg, privalo pateikti visg turimag
informacijg apie jvykius ir asmenis, buting vadovybés ir Lietuvos Respublikos oficialiy sveéiy
saugumui uZtikrinti. Tais atvejais, kai informacijos pateikimg riboja kiti teisés aktai, Vadovybés
apsaugos tarnybai privalo biiti pateikta minimali, nedetalizuota informacija apie jvykius ir asmenis

nurodant, kad turima svarbios informacijos, kuri negali biti pateikta laikantis kity teisés akty
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reikalavimy. Su Lietuvos Respublikos teisésaugos institucijomis, Zvalgybos ir kriminalinés

zvalgybos institucijomis sudaromos bendradarbiavimo sutartys dél duomeny teikimo.

16 straipsnis. Duomeny tvarkymas Vadovybés apsaugos tarnyboje

1. Sio jstatymo 13 straipsnyje nurodytoms Vadovybés apsaugos tarnybos funkcijoms atlikti
reikalingi duomenys tvarkomi Vadovybé¢s apsaugos tarnybos Zinybiniuose registruose ir valstybés
informacinése sistemose, o jstatymy nustatytais atvejais — valstybés registruose.

2. Europos Sajungos teisés akty, Lietuvos Respublikos tarptautiniy sutaréiy, Lietuvos
Respublikos jstatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka Vadovybés apsaugos tarnyba teikia
tvarkomus duomenis uZsienio valstybiy teisésaugos institucijoms, Europos Sgjungos
institucijoms ir tarptautinéms organizacijoms nusikalstamy veiky atskleidimo, tyrimo ir
prevencijos, vieSosios tvarkos uZtikrinimo tikslais.

3. Asmens praSymu Vadovybés apsaugos tarnyba privalo jstatymy nustatyta tvarka pateikti
tvarkomuose Zinybiniuose registruose ir valstybés informacinése sistemose turimus duomenis apie
8] asmenj. Apie pradétus tvarkyti duomenis ar duomeny teikimg tretiesiems asmenims Vadovybés
apsaugos tamybos iniciatyva duomeny subjektai neinformuojami, i§skyrus Vadovybés apsaugos
tarnybos veiklg reglamentuojanciuose teisés aktuose nustatytus atvejus. DraudZiama i§ Vadovybés
apsaugos tarnybos tvarkomy Zinybiniy registry, informaciniy sistemy ir duomeny rinkmeny teikti

asmenims informacijg apie kitus asmenis, jeigu jstatymuose nenustatyta kitaip.

17 straipsnis. Vadovybés apsaugos tarnybos struktiira ir personalas

1. Vadovybés apsaugos tarnybos administracijos struktira tvirtina Vadovybés apsaugos
tarnybos direktorius.

2. Vadovybés apsaugos tarnybos personalg sudaro pareigiinai, karjeros valstybés
tarnautojat ir darbuotojai, dirbantys pagal darbo sutartis. DidZiausia leisting Vadovybés apsaugos
tarnybos pareigiiny, karjeros valstybés tarnautojy ir darbuotojy, dirbanéiy pagal darbo sutartis,

pareigybiy skai¢iy nustato Vyriausybe.

18 straipsnis. Vadovybés apsaugos tarnybos vadovai

1. Vadovybés apsaugos tarnybai vadovauja direktorius. Vadovybés apsaugos tarnybos
direktorius organizuoja Vadovybés apsaugos tarnybos veikla, atstovauja Vadovybés apsaugos
tarnybai, tiesiogiai atsako uZ tai, kad buty jgyvendintos teisés aktuose nustatytos Vadovybés
apsaugos tarnybos funkcijos, ir sprendzia Vadovybés apsaugos tarnybai priskirtus klausimus.

Igyvendindamas savo jgaliojimus, Vadovybés apsaugos tarnybos direktorius leidZia jsakymus.
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2. Vadovybés apsaugos tarnybos direktoriy 5 mety kadencijai j pareigas skiria ir i§ pareigy
atleidZia Vyriausybé. Tas pats asmuo Vadovybés apsaugos tarnybos direktoriumi gali biiti
skiriamas ne daugiau kaip dvi kadencijas i§ eilés. Vadovybés apsaugos tarnybos direktorius yra
atsakingas ir atskaitingas Vyriausybei.

3. Vadovybeés apsaugos tarnybos direktoriaus pirmajj pavaduotojg ir Vadovybés apsaugos
tarmnybos direktoriaus pavaduotojg (toliau kartu — Vadovybés apsaugos tarnybos direktoriaus
pavaduotojai) Vadovybés apsaugos tarnybos direktoriaus teikimu j pareigas skiria ir i§ pareigy
atleidZia Vyriausybeé.

4. Kai Vadovybés apsaugos tarnybos direktorius nepaskirtas arba kai jis laikinai (dél
laikinojo nedarbingumo, tarnybinés komandiruotés, atostogy ar kitais atvejais) negali eiti savo
pareigy, Vadovybés apsaugos tarnybos direktoriaus pareigas laikinai eina Vadovybés apsaugos
tarnybos direktoriaus pirmasis pavaduotojas, o kai ir $is nepaskirtas arba laikinai (dél laikinojo
nedarbingumo, tarybinés komandiruotes, atostogy ar kitais atvejais) negali eiti savo pareigy, —
Vadovybés apsaugos tarnybos direktoriaus pavaduotojas.

5. Vadovybes apsaugos tarnybos direktoriumi, Vadovybés apsaugos tamybos direktoriaus
pavaduotojais gali biiti skiriami nepriekaiStingos reputacijos asmenys, turintys ne mazesne kaip
5 mety vadovaujamojo darbo patirtj Vadovybés apsaugos tarnyboje arba vidaus reikaly ministro
valdymo srities statutinéje jstaigoje.

6. Vadovybés apsaugos tarnybos direktoriaus pavaduotojy jgaliojimy trukmé yra susieta
su Vadovybés apsaugos tarnybos direktoriaus jgaliojimy trukme. Nutriikus Vadovybés apsaugos
tarnybos direktoriaus jgaliojimams, Vadovybés apsaugos tarnybos direktoriaus pavaduotojai
pareigas eina tol, kol Vadovybés apsaugos tarnybos direktoriaus pavaduotojai bus paskirti $io
jstatymo nustatyta tvarka.

7. Asmenys, kurie iki paskyrimo j Vadovybés apsaugos tarnybos direktoriaus ar
Vadovybés apsaugos tarnybos direktoriaus pavaduotojo pareigas €jo pareigino pareigas,
pasibaigus Vadovybés apsaugos tarnybos direktoriaus kadencijai ar Vadovybés apsaugos tarnybos
direktoriaus pavaduotojy tarnybos einant §ias pareigas laikotarpiui, jy raytiniu sutikimu be
atrankos gali biiti paskirti | laisvas pareigiino pareigas, kurias €jo iki paskyrimo j Vadovybés
apsaugos tarnybos direktoriaus ar Vadovybés apsaugos tarnybos direktoriaus pavaduotojo
pareigas ir kurioms netaikoma kadencija, o kai $iy pareigy néra, — j kitas lygiavertes ar Zemesnes
pareigino pareigas Vadovybés apsaugos tarnyboje, kurioms netaikoma kadencija. Pareiglinui,
paskirtam | laisvas pareigas, kurias jis ¢jo iki paskyrimo j Vadovybés apsaugos tarnybos
direktoriaus ar Vadovybés apsaugos tarnybos direktoriaus pavaduotojo pareigas, o kai tokiy
pareigy néra, paskirtam | kitas lygiavertes ar Zemesnes pareigas, nustatoma pareiginé alga pagal

Sio jstatymo priede Siai pareigybei nustatyta auk$¢iausios pakopos pareiginés algos koeficienta.
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Jeigu Sioje dalyje nurodyti asmenys nesutinka buiti paskirti | kitas pareigiino pareigas, jie
atleidZiami i§ tarnybos vadovaujantis $io jstatymo 60 straipsnio 17 punktu.

8. Visais Siame jstatyme nustatytais atvejais sprendimus dél Vadovybés apsaugos tarnybos
direktoriaus tarnybos santykiy (iSskyrus sprendimus dél skyrimo | pareigas ir atleidimo i$ pareigy)
priima Ministras Pirmininkas.

9. Visais Siame jstatyme nustatytais atvejais sprendimus dél Vadovybés apsaugos tarnybos
direktoriaus pavaduotojy tarnybos santykiy (iSskyrus sprendimus dél skyrimo | pareigas ir

atleidimo i$ pareigy) priima Vadovybés apsaugos tarnybos direktorius.

IV SKYRIUS
PRIEMIMAS | TARNYBA VADOVYBES APSAUGOS TARNYBOJE

19 straipsnis. Pretenduojantiems j tarnyba Vadovybés apsaugos tarnyboje asmenims

taikomi reikalavimai

1. Pretenduojantis j tarnyba Vadovybés apsaugos tarnyboje asmuo (toliau — pretendentas j
pareiglino pareigas) | tarnybg Vadovybés apsaugos tarmnyboje priimamas vadovaujantis
savanoriSkumo ir atrankos principais.

2. Pretendentas } pareigiino pareigas turi atitikti §iuos pagrindinius reikalavimus:

1) buti Lietuvos Respublikos pilietis;

2) biiti nepriekaistingos reputacijos;

3) buti ne jaunesnis kaip 18 mety ir ne vyresnis kaip 50 mety;

4) turéti siekiamoms pareigoms eiti nustatytg i$silavinima;

5) atitikti $io jstatymo 21 straipsnio 4 dalyje nurodytus sveikatos biuklés reikalavimus;

6) atitikti Vadovybés apsaugos tarnybos direktoriaus nustatytus fizinio pasirengimo ir kitus
specialiuosius reikalavimus;

7) atitikti teisés aktuose nustatytus reikalavimus, bitinus iSduodant leidimg dirbti ar
susipazinti su jslaptinta informacija, kai pareigos susijusios su jslaptintos informacijos naudojimu;

8) biti lojalus Lietuvos valstybei.

3. Pretendentas j pareigiino pareigas negali biti laikomas nepriekaiStingos reputacijos,
jeigu:

1) buvo pripaZintas kaltu dél labai sunkaus ar sunkaus nusikaltimo arba ty¢inio nusikaltimo
valstybés tarnybai ar vieSiesiems interesams padarymo, nepaisant to, ar teistumas i$nyko ar yra
panaikintas;

2) buvo pripazintas kaltu dél ty¢inio nusikaltimo padarymo (i8skyrus $ios dalies 1 punkte

nurodytas veikas), nepaisant to, ar teistumas i§nyko ar yra panaikintas, arba pripazintas kaltu deél
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kitos nusikalstamos veikos padarymo ir nuo teismo nuosprendzio jsiteis¢jimo dienos nepraéjo
5 metai, arba turi teistumg dél padaryto nusikaltimo;

3) buvo pasalintas arba atleistas i3 teis¢jo, prokuroro, advokato, advokato padéjéjo, notaro,
antstolio, antstolio padéjéjo pareigy arba i§ valstybés tarnybos uz profesinés ar tarnybinés veiklos
paZeidimus, pareigiino vardo paZeminimg ar praradus pasitikéjimg juo ir nuo atleidimo dienos
nepraéjo 5 metai;

4) yra ar buvo jstatymy nustatyta tvarka uzdraustos organizacijos narys ir nuo $ios narystés
pabaigos nepraéjo 3 metai,

5) jo elgesys ar veikla nesuderinama su Vadovybés apsaugos tarnybos pareiginy etikos
kodekso reikalavimais.

4. Siekiant nustatyti, ar néra §io straipsnio 3 dalyje nurodyty aplinkybiy, pretendentas j
pareigiino pareigas tikrinamas valstybés informacinése sistemose ir registruose (prireikus — ir
kriminalinés Zvalgybos subjekty informacinése sistemose).

5. Pretendentams | pareigliny pareigas keliami §ie i§silavinimo reikalavimai:

1) j jaunesniojo agento pareigas — turéti ne Zemesnj kaip vidurin;j i$silavinimg;

2) 1 agento ir vyresniojo agento pareigas — turéti ne Zemesnj i$silavinimg kaip aukstasis
neuniversitetinis, iki 2009 mety jgytas aukstesnysis arba iki 1995 mety jgytas specialusis vidurinis
iSsilavinimas;

3) i vyriausiojo agento, skyriaus, kuris yra kito struktiirinio padalinio sudedamoji dalis,
vir§ininko, valdybos virSininko pavaduotojo, skyriaus, kuris néra kito struktiirinio padalinio
sudedamoji dalis, vir§ininko, valdybos vir§ininko, Vadovybés apsaugos tarnybos direktoriaus
pavaduotojo pareigas — turéti aukstaji universitetinj arba jam prilygintg i$silavinima;

4) | Vadovybes apsaugos tarnybos direktoriaus pareigas — turéti auks$tgjj universitetinj
i§silavinima, jgyta baigus pirmosios ir antrosios pakopos studijas arba vientisgsias studijas, arba
jam prilygintg i$silavinima.

6. Vadovybés apsaugos tarnybos direktorius konkre¢ioms pareigiiny pareigybéms gali
nustatyti papildomy reikalavimy, susijusiy su asmens i$silavinimu, uZsienio kalby mokéjimu,
darbo patirtimi, intelektiniais, fiziniais ir praktiniais gebéjimais, moraliniu ir psichologiniu

tinkamumu eiti pareiglino pareigas.

20 straipsnis. Priémimo j tarnyba Vadovybés apsaugos tarnyboje apribojimai

1. ] tarnybg Vadovybés apsaugos tarnyboje negali biiti priilmami asmenys:

1) kurie jstatymy nustatyta tvarka yra pripaZinti neveiksniais srityse, susijusiose su jy
atlickamomis ar numatomomis atlikti funkcijomis, ar kuriy veiksnumas teismo tvarka apribotas

srityse, susijusiose su jy atliekamomis ar numatomomis atlikti funkcijomis;
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2) atsisake prisiekti Lietuvos valstybei arba sulauZe¢ Lietuvos valstybei duotg priesaika;

3) kurie yra politiniy partijy nariai;

4) kurie pateiké Vadovybés apsaugos tarnybos atrankos tvarkos aprase nurodytus tikrovés
neatitinkan¢ius duomenis (dokumentus) ar nuslépé tam tikrus duomenis (dokumentus), pateiké
informacija, Zinodami, kad ji neteisinga, apie save, savo rysius ir interesus;

5) kuriy sutuoktiniai, sugyventiniai (partneriai), artimieji giminaiCiai (artimaisiais
giminaiCiais laikomi tiesiosios linijos giminai¢iai iki antrojo laipsnio imtinai (tévai (jtéviai) ir
vaikai (jvaikiai), seneliai ir vaikaiiai) ir Soninés linijos antrojo laipsnio giminai¢iai (broliai
(ibroliai) ir seserys (jseserés), svainystés rysiais (svainysté yra santykis tarp vieno sutuoktinio ir
antro sutuoktinio giminai¢iy (postnio, podukros, patévio, pamotés, uosvés, uosvio, Zento,
marcios) bei tarp abiejy sutuoktiniy giminaiéiy (vyro brolio (jbrolio) ar sesers (jseserés) ir
Zmonos brolio (jbrolio) ar sesers (jseserés), vyro tévo (jtévio) ar motinos (jmotés) ir Zmonos tévo
(itévio) ar motinos (jmotés) su jais susije asmenys tarnauja Vadovybés apsaugos tarnyboje ir su
kuriais bty tiesioginio pavaldumo rysys;

6) nelojalts Lietuvos valstybei.

2. Pareiginams taikomi ir kiti apribojimai, nustatyti Lietuvos Respublikos valstybés ir

tarnybos paslapciy jstatyme.

21 straipsnis. Atrankos j pareigiiny pareigas Vadovybés apsaugos tarnyboje tvarka

1. Pretendentas | pareigiino pareigas Vadovybés apsaugos tarnyboje, i§skyrus pareigas, j
kurias skiria Vyriausybé, skiriamas atrankos budu. Atranka atlickama Vadovybés apsaugos
tarnybos direktoriaus nustatyta tvarka, siekiant jvertinti, ar asmuo tinkamas konkrefioms
pareigoms Vadovybés apsaugos tarnyboje.

2. Vadovybés apsaugos tarnyboje sudaroma Pretendenty j Vadovybés apsaugos tarnybos
pareigiiny pareigas atrankos komisija (toliau — Atrankos komisija). Jeigu Vadovybés apsaugos
tarnyboje yra jsteigta profesiné sajunga ir atrankoje dalyvaujantis pretendentas | pareigiino
pareigas yra Sios profesinés sajungos narys, Atrankos komisijoje stebétojo teisémis turi teise
dalyvauti Sios profesinés sajungos atstovas. Atrankos komisija vertina asmeny, parei§kusiy norg
tarnauti Vadovybés apsaugos tarnyboje, asmenines ir dalykines savybes ir Vadovybés apsaugos
tarnybos direktoriui teikia iSvadas dél §iy asmeny tinkamumo tarnauti pareigiinu.

3. Pretendentas | pareigino pareigas privalo pateikti pra§yma priimti j tarnybg Vadovybés
apsaugos tarnyboje, uZpildyta pretendento anketg ir kita Vadovybés apsaugos tarnybos
direktoriaus patvirtintame atrankos tvarkos aprase nurodytg informacija.

4. Pretendentas | pareigiino pareigas siun¢iamas | asmens sveikatos priezifiros jstaigos,

kurios savininko teises ir pareigas jgyvendina Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerija,
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Centring medicinos ekspertizés komisija. Si komisija, atlikusi specializuotaja medicinine
ekspertizg, pateikia i§vada dél pretendento | pareigiino pareigas sveikatos biiklés ir jo tinkamumo
tarnauti Vadovybés apsaugos tarnyboje. Pretendentams | pareigliny pareigas, taip pat
tarnaujantiems Vadovybés apsaugos tarnyboje pareiglinams taikomi sveikatos biklés
reikalavimai, patvirtinti vidaus reikaly ir Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministry
jsakymu. Vadovybés apsaugos tarnybos direktorius, atsiZvelgdamas j pareigiiny pareigybiy
apraSymuose nurodytas funkcijas, galimos profesinés rizikos veiksnius ir teisés aktuose nustatyta
vidaus tarnybos sistemos pareigiinams taikoma sveikatos biiklés reikalavimy klasifikacijg, nustato
sveikatos buikleés reikalavimus Vadovybés apsaugos tarnybos pareiginy pareigybéms.

5. Atrankos metu atliekami pretendento j pareigiino pareigas psichologinis tyrimas, Ziniy,
fiziniy ir praktiniy gebéjimy tikrinimas. Vadovybés apsaugos tarnybos direktoriaus sprendimu gali
biiti atlickamas ir tyrimas poligrafu.

6. Pretendentas j pareigiino pareigas, dalyvavgs atrankoje, apie atrankos rezultatus

informuojamas ne véliau kaip per 5 darbo dienas pasibaigus atrankai.

22 straipsnis. Pareigiino priesaika

1. Pareigiinas, prie§ pradédamas eiti pareigas Vadovybés apsaugos tarnyboje, prisickia
Lietuvos valstybei.

2. Pareigiino priesaika:

,»AS, (vardas, pavard¢), be iSlygy prisiekiu

iStikimai tarnauti Lietuvos valstybei,

ginti Lietuvos valstybe, jos laisve ir nepriklausomybe,

saZiningai vykdyti Lietuvos Respublikos Konstitucija, jstatymus ir savo vadovy jsakymus,

saugoti visas man patikétas paslaptis,

savo elgesiu visur ir visada saugoti gera Vadovybés apsaugos tarnybos pareigiino varda.

Tepadeda man Dievas.*

3. Prisiekti galima ir be paskutinio sakinio.

4. Prisiekes pareigiinas pasiraSo po priesaikos tekstu. PasiraSytas priesaikos lapas
saugomas pareigiino asmens byloje.

5. Pareigiino priesaikg priima Vadovybés apsaugos tamybos direktorius, o Vadovybés

apsaugos tarnybos vadovy priesaikas — Ministras Pirmininkas.

23 straipsnis. Pri¢émimas j tarnybg ir iSbandymo laikotarpis
1. Asmenis, i$skyrus Vyriausybés skiriamus, j tarnybg Vadovybés apsaugos tarnyboje

priima ir | pareigas skiria Vadovybés apsaugos tarnybos direktorius.
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2. Priimti j tarnybg pareiglinai Vadovybés apsaugos tarnybos direktoriaus nustatyta tvarka
siun¢iami | mokymus.

3. Pareigiinai Vadovybés apsaugos tarnyboje tarnauja pagal pareigiiny tarnybos sutartis.
Pareigiino tarnybos sutarties formg tvirtina Vadovybés apsaugos tarnybos direktorius. Pareigiiny
tarnybos sutartys nesudaromos su Vadovybés apsaugos tarnybos vadovais.

4. Pritmamiems j tarnybg Vadovybés apsaugos tarnyboje pareiglinams nustatomas ne
ilgesnis kaip 6 ménesiy i§bandymo laikotarpis, skai¢iuojamas nuo tarnybos Vadovybés apsaugos
tarnyboje pradzios. Atostogy ir laikinojo nedarbingumo laikas | iSbandymo laikotarpj
nejskaitomas. Vadovybés apsaugos tarnybos vadovams i§bandymo laikotarpis nenustatomas.

5. ISbandymo laikotarpiu Vadovybés apsaugos tarnybos direktorius, pripaZings, kad
pareigiino iSbandymo rezultatai yra nepatenkinami, iki iSbandymo termino pabaigos turi teis¢
nutraukti su pareigiinu sudaryta pareigiino tarnybos sutartj ir atleisti jj i§ tarnybos, apie tai rastu
ispejes pareiging prie§ 3 darbo dienas, ir nemokéti iSeitinés iSmokos. Pareigiinas i§bandymo
laikotarpiu turi teis¢ nutraukti tarnyba savo noru, Vadovybés apsaugos tarnybos direktoriui
pateikes raSytinj pra§yma ne véliau kaip prie§ 3 darbo dienas. Sis pra$ymas gali biti atSauktas ne
véliau kaip kita darbo dieng po pateikimo.

6. Karjeros valstybés tarnautojai i pareigas Vadovybés apsaugos tarnyboje skiriami
Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo nustatyta tvarka. Karjeros valstybés
tarnautojams, siekiantiems tarnauti ir tarnaujantiems Vadovybés apsaugos tarnyboje, taikomos $io
jstatymo 19 straipsnio 3 dalies 5 punkto ir 4 dalies ir 20 straipsnio 1 dalies 5 punkto nuostatos.

7. Darbo sutartys su darbuotojais sudaromos Darbo kodekso nustatyta tvarka.

24 straipsnis. Tarnybiniai paZyméjimai ir tarnybiniai Zenklai

1. Paskirtam j pareigas pareigiinui iSduodamas tarnybinis pazyméjimas ir tarnybinis
Zenklas. Jy paskirtis — patvirtinti pareigiino statusa ir tarnybg Vadovybés apsaugos tarnyboje.

2. Tarnybinio pazyméjimo ir tarnybinio Zenklo pavyzdZius tvirtina Vadovybés apsaugos
tarnybos direktorius.

3. Tarnybinio pazyméjimo ir tarnybinio Zenklo forma, tarnybiniy pazyméjimy ir tarnybiniy
Zenkly i8davimo, saugojimo ir naudojimo tvarkg nustato Vadovybés apsaugos tarnybos

direktorius.

25 straipsnis. Pareigiino asmens duomenys ir asmens byla
Pareiglino asmens duomenys, specialiyjy kategorijy asmens duomenys, taip pat duomenys
apie pareiglino priémimg j tarnyba, priesaika, skyrimg j pareigas, atleidimg i§ jy, nu$alinima,

skatinimg, tarnybines nuobaudas ir kita tvarkomi Vadovybés apsaugos tarnyboje saugomoje
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pareiguno asmens byloje. Asmens byly sudarymo tvarka ir saugojimo terminus nustato Vadovybés
apsaugos tarnybos direktorius, atsiZvelgdamas j Lietuvos vyriausiojo archyvaro nustatytus

dokumenty saugojimo terminus.

26 straipsnis. Pareigiuno statuso atkirimas

1. Atkurti pareigiino statusg — Vadovybés apsaugos tarnybos direktoriaus nustatyta tvarka
grizti i eitas, o kai néra galimybés, i kitas lygiavertes arba Zemesnes pareigas Vadovybés apsaugos
tarnyboje — turi teise buve pareigiinai:

1) pa¢iy praSymu atleisti i§ tarnybos dél paskyrimo j Lietuvos Respublikos Seimo ar
Respublikos Prezidento skiriamo valstybés institucijos ar jstaigos vadovo, kito Seimo ar
Respublikos Prezidento skiriamo valstybés pareigiino, Seimo ar Respublikos Prezidento
skiriamo valstybinés (nuolatinés) komisijos ar tarybos pirmininko, pirmininko pavaduotojo ar
nario, taip pat pagal specialyjj jstatyma jsteigtos komisijos, tarybos, fondo valdybos pirmininko
ar nario, politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojo, valstybés tarnautojo statusg
turin¢io jstaigos vadovo, priimto i pareigas jstatymy nustatytai kadencijai, pareigas, — per
3 ménesius pasibaigus paskyrimo j S$iame punkte nurodytas pareigas laikotarpiui ar kitais
pagrindais nutriikus jy jgaliojimams; §ios teisés neturi asmenys, kuriy jgaliojimai eiti $iame
punkte nurodytas pareigas nutriiko dél priezas¢iy, susijusiy su netinkamu pareigy atlikimu,
nepatenkinamais tarnybinés veiklos rezultatais ar padarytais tarnybiniais nusiZengimais;

2) paciy praSymu atleisti 1§ tarnybos ir paskirti dirbti tarptautinéje institucijoje, Europos
Sajungos ar uZsienio valstybés institucijoje, — per 3 ménesius po darbo tarptautinéje institucijoje,
Europos Sajungos ar uZsienio valstybés institucijoje pabaigos; $ios teisés neturi asmenys, kurie
buvo atleisti i§ tarptautinés institucijos, Europos Sgjungos ar uZsienio valstybés institucijos del
prieZasCiy, susijusiy su netinkamu pareigy atlikimu, nepatenkinamais tarnybinés veiklos
rezultatais, ar uz tarnybinius nusizengimus;

3) paciy praSymu atleisti i§ tarnybos ir i§vyke kartu su sutuoktiniu, perkeltu, paskirtu ar
i§rinktu dirbti uZsienyje, — per 3 ménesius po sutuoktinio perkélimo, paskyrimo ar irinkimo dirbti
uZsienyje laikotarpio pabaigos arba per 3 ménesius nuo praS§ymo atkurti pareiglino statusg
pateikimo dienos, kai §is praSymas pateikiamas nesibaigus sutuoktinio perkélimo, paskyrimo ar
iSrinkimo dirbti uZsienyje laikotarpiui.

2. Pareigiino statusas atkuriamas, jeigu jj atkurti siekiantis asmuo atitinka $io jstatymo 19 ir

20 straipsniuose nustatytus reikalavimus.
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V SKYRIUS
TARNYBA VADOVYBES APSAUGOS TARNYBOJE

PIRMASIS SKIRSNIS
PAREIGUNU TEISES IR PAREIGOS

27 straipsnis. Pareigiiny teisés

1. Pareigiinai pagal kompetencijg turi teis¢ pakeisti ar atSaukti jiems pavaldZiy pareigiiny
priimtus sprendimus arba sustabdyti jy vykdyma.

2. Pareigiinai, uZtikrindami Vadovybés apsaugos tamybos uZdaviniy jgyvendinimg, turi
teise:

1) reikalauti i§ fiziniy ar juridiniy asmeny imtis neatidéliotiny priemoniy, kad buty
operatyviai paSalintos klifitys, trukdancios pareignams atlikti tiesiogines pareigas. Teiséti
pareigiiny reikalavimai turi biiti vykdomi besalygiskai ir operatyviai;

2) naudoti Saunamuosius ginklus, sprogstamasias medZiagas, prievartg, tarnybinius Sunis
ir (ar) kitas specialigsias priemones $io jstatymo nustatytais atvejais;

3) naudotis fiziniams ar juridiniams asmenims priklausan¢iomis ry$iy priemonémis, kai
biitina uZtikrinti svarbios informacijos perdavimg. RySiy priemonés savininko reikalavimu
Vadovybés apsaugos tarnyba teisés akty nustatyta tvarka turi atlyginti ilaidas ir (ar) padarytus
nuostolius;

4) kreiptis | policija, kad biity apribotas arba uzdraustas transporto ar pés¢iyjy eismas,
siekiant uztikrinti saugomy asmeny ir (ar) saugomy objekty sauguma;

5) teisés akty nustatyta tvarka gauti i$ valstybés ar savivaldybiy institucijy, jstaigy, jmoniy,
kity juridiniy ir fiziniy asmeny informacijg, bliting Vadovybés apsaugos tarnybos funkcijoms
atlikti;

6) fotografuoti, daryti garso ar vaizdo jraSus ir naudoti plombas, siekdami uZtikrinti
saugomy asmeny ir saugomy objekty sauguma;

7) taikyti administraciniy nusizengimy teisenos uZtikrinimo prievartos priemones
Administraciniy nusiZengimy kodekso nustatyta tvarka;

8) persekiodami asmenis, jtariamus neteisétos veikos prie§ saugomus asmenis ir (ar)
saugomus objektus padarymu, taip pat sickdami uZkirsti kelig daromai neteisétai veikai prie§
saugomus asmenis ir (ar) saugomus objektus, bet kuriuo paros metu jeiti j fiziniams ir juridiniams
asmenims priklausancias gyvenamgsias ir negyvenamgsias patalpas, teritorijas, sustabdyti

transporto priemones ir j jas patekti. Atsisakius paklusti, pareigiinai turi teis¢ jéga atidaryti patalpas
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ir transporto priemones. Apie pastaruosius veiksmus nedelsdami, ne véliau kaip per 24 valandas,
pareigiinai praneSa prokurorui;

9) persekiodami asmenis, jtariamus neteisétos veikos prie§ saugomus asmenis ir (ar)
saugomus objektus padarymu, veZzdami saugomg ar kitg asmenj, kuriam bitina neatidéliotina
medicinos pagalba, | sveikatos priezitiros jstaigg ar kitais neatidéliotinais atvejais, nekliudomai
naudotis transporto priemonémis, priklausan¢iomis fiziniams ar juridiniams asmenims. Transporto
priemonés savininko reikalavimu Vadovybés apsaugos tarnyba teisés akty nustatyta tvarka turi
atlyginti i8laidas ir (ar) padarytus nuostolius;

10) uztikrindami specialy reZima saugomuose objektuose, i§ fiziniy ar juridiniy asmeny
teisés akty nustatyta tvarka paimti ir perduoti policijai $aunamuosius ginklus, $audmenis,
sprogmenis, sprogstamasias, narkotines ir kitas medziagas, priemones ar daiktus, kuriems
reikalingas leidimas arba kuriy laikyma ar naudojima draudzia jstatymai, jeigu yra pazeistos jy
laikymo ar naudojimo taisyklés;

11) apriboti asmeny, kurie turi su savimi ginkly, $aunamyjy ginkly daliy ir (ar) $audmeny,
ar kity asmeny, kurie gali kelti grésme, patekima j saugomus objektus;

12) apzitréti juridiniams ir fiziniams asmenims priklausanéius ginklus, $audmenis, jy
laikymo ir saugojimo vietas, kai biitina uZtikrinti saugomo asmens saugumg jo lankymosi vietose
ar saugomo objekto sauguma;

13) naudoti specialigsias transporto priemones eskortuojant ir lydint saugomus asmenis;

14) siekdami aptikti sprogstamuosius uZtaisus ir medziagas, kitas pavojingas medZiagas ir
juos neutralizuoti, sudering su savininkais ar teisétais valdytojais, apZiiiréti, specialigja technika ir
naudodami tarnybinius Sunis tikrinti fiziniams ir juridiniams asmenims priklausancias
gyvenamasias ir negyvenamasias patalpas, taip pat uZplombuotas patalpas, teritorijas ir (ar)
transporto priemones. Neatidéliotinais atvejais pareiglinai turi teis¢ atlikti Siuos veiksmus
nederindami su patalpy ar transporto priemoniy savininkais. Siuo atveju apie atliktus veiksmus
nedelsdami, ne véliau kaip per 24 valandas, pareigiinai pranes$a prokurorui;

15) tikrinti ir apZzitréti | saugomy objekty teritorija jvaziuojantj ir i jos i§vaZiuojantj
transportg, fiziniams ar juridiniams asmenims priklausanciose transporto priemonése esandius
krovinius ir daiktus, taip pat kontrolés postuose tikrinti ir apZiliréti asmenis ir jy bagaZa;

16) sudering su saugomais asmenimis, keisti jy suplanuotus kelioniy marSrutus,
gyvenamasias ir lankymosi vietas, kai kyla grésmé saugomy asmeny gyvybei ir (ar) sveikatai ir tai
yra biitina jy saugumui uZtikrinti;

17) laikinai apriboti patekimg j tam tikrg teritorijg ar patalpa, jpareigoti fizinius ir juridinius
asmenis laikinai nutraukti atliekamus darbus, laikinai apriboti ar uzdrausti transporto eisma, kai

tai trukdo uZtikrinti saugomy asmeny ir (ar) saugomy objekty sauguma;
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18) vykdydami teisés paZeidimy prevencijg ar kitas prevencines priemones ir turédami
pagristy duomeny, kad asmuo gali daryti teisés paZeidimus, galinius kelti grésme saugomy
asmeny ir (ar) saugomy objekty saugumui arba diskredituoti vadovybe, pareikiti jam oficialy
ispejima;

19) uztikrindami saugomo asmens sauguma, reikalauti i§ asmeny nesiartinti prie saugomo
asmens nurodytu atstumu;

20) pagal kompetencijg vykdyti kriminaling Zvalgyba;

21) buti profesiniy sgjungy nariais;

22) kitas jstatymy suteiktas teises.

28 straipsnis. Oficialaus jspéjimo taikymas

1. Sio jstatymo 27 straipsnio 2 dalies 18 punkte nustatytais atvejais taikyti asmenims
oficialy jspéjima turi teis¢ Vadovybés apsaugos tarnybos direktorius, Vadovybés apsaugos
tarnybos direktoriaus pavaduotojai arba jy jgalioti pareigiinai.

2. Oficialus jsp¢jimas asmeniui pareiS§kiamas asmeniSkai ir pateikiamas asmeniui
susipaZinti pasiraSytinai. Oficialiai jspétas asmuo turi teis¢ gauti jam pareiksto oficialaus jspéjimo
nuorasg.

3. Oficialus jspéjimas neriboja asmens teisiy ir laisviy. Uz oficialiame jspéjime nurodyty

reikalavimy nevykdyma asmenys atsako jstatymy nustatyta administracine ar baudZiamaja tvarka.

29 straipsnis. Pareigiiny pareigos

1. Pareiglinai privalo:

1) gerbti ir ginti Zmogaus garbe ir oruma, kitas Zmogaus teises ir laisves;

2) uztikrinti saugomy asmeny ir saugomy objekty sauguma;

3) gave praneSimg ar pareiSkimg apie rengiamg ar daromg nusikaltimg ar kitokj teisés
pazeidimg arba patys blidami jvykio liudininkais, imtis neatidéliotiny veiksmy, kad buty uzkirstas
kelias rengiamam ar daromam nusikaltimui ar kitam teisés paZeidimui, apsaugota jvykio vieta,
nustatyti jvykio liudininkai, apie jvykj pranesta policijai;

4) uztikrinti sulaikyty asmeny teises ir teisétus interesus, suteikti neatidélioting pagalba
nukentéjusiems nuo teisés paZeidimy ar bejégiskos buklés asmenims;

5) imtis visy galimy priemoniy Zmoniy gyvybei ir sveikatai, asmens, valstybés ir
savivaldybiy institucijy ir jstaigy, vieSyjy istaigy, asociacijy ar kity juridiniy asmeny turtui gelbéti
stichiniy nelaimiy, katastrofy, avarijy ir kity ypatingy situacijy atvejais;

6) teisés akty nustatyta tvarka saugoti informacija, susijusig su saugomo asmens gyvenimo

privatumu, jeigu ko kita nereikalauja tarnybinés pareigos;
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7) vengti nereikalingo asmens teisiy suvarZymo;

8) saugoti valstybés ir tarnybos paslaptis;

9) atitikti fizinio pasirengimo, fizinés prievartos veiksmy atlikimo, $audymo ir kitus
Vadovybes apsaugos tarnybos direktoriaus nustatytus specialiuosius reikalavimus;

10) atlikti kitas jstatymy nustatytas pareigas.

2. Atlikdami tarnybines pareigas, pareiglinai privalo prisistatyti. Kai pareigiinas neturi
skiriamyjy Zenkly (specialios aprangos (uniformos) arba tamybinio Zenklo) arba kai asmuo

reikalauja, pareigiinas privalo pateikti tarnybinj pazyméjima.

30 straipsnis. Pareigiiny atsakomybé

1. Pareigiinai asmeniSkai atsako uz savo veiksmus ir sprendimus, ir jy padarinius.

2. Pareigiinai, kurie atlikdami pareigas paZeidé jstatymy reikalavimus, jstatymy ir kity
teisés akty nustatyta tvarka, atsizZvelgiant ] paZeidimo pobidj, traukiami tarnybinén,
administracinén, civilinén, materialinén ar baudZiamojon atsakomybén.

3. Isakymo ar nurodymo, Zinant, kad jis neteisétas, vykdymas pareiglino nuo atsakomybés
neatleidzia.

4. Neteiséta pareigiino veika fiziniam ar juridiniam asmeniui padaryta Zala atlyginama
istatymy nustatyta tvarka.

5. Pareigiinai neatsako uZ Zala, padaryta veikiant pagal jstatymy ir kity teisés akty
nustatytus jgaliojimus.

6. Pareiglinai, vykdantys saugomy asmeny apsauga, neatsako uz padarinius, atsiradusius
del to, kad saugomi asmenys pazeidé Siame jstatyme nustatytas saugomy asmeny pareigas, jei dél

tokio pazeidimo jy saugumo uZtikrinimas tapo negalimas.

31 straipsnis. Pareigiinams taikomi apribojimai

1. Pareigiinams draudZiama:

1) biti politiniy partijy ar politiniy organizacijy nariais, dalyvauti jy veikloje;

2) buti jstatymy nustatyta tvarka uzdrausty organizacijy nariais;

3) dalyvauti politiniy partijy ir politiniy organizacijy susirinkimuose, i§skyrus atvejus, kai
tai biitina atlikti tarnybines pareigas;

4) daryti politinius pareiSkimus, sakyti kalbas, vieSai kelti politinius reikalavimus
demokratiSkai iSrinktai valstybés valdziai (Seimui, Respublikos Prezidentui, Vyriausybei), taip pat
skelbti straipsnius, kuriuose vieSai reiskiamas nesutikimas su jos paskelbta ir vykdoma politika;

5) dirbti privaciuose ar vieSuosiuose juridiniuose asmenyse pagal darbo sutartj. Sis

apribojimas netaikomas $io jstatymo 44 straipsnio 2 dalyje numatytais atvejais pareigiinui gavus
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Vadovybés apsaugos tarnybos direktoriaus sutikima, taip pat mokslinj ar pedagoginj darba
dirbantiems pareigiinams;

6) streikuoti,

7) dalyvauti piketuose, mitinguose;

8) naudoti tarnybos laika, turtg ir tarnybos teikiamas galimybes ne tarnybos tikslais;

9) priimti dovanas ar paslaugas arba jas teikti, jeigu tai gali sukelti interesy konfliktg.

2. Pareigiinai, ne tarnybos tikslais vykdami ne j Europos Sajungos ar ne Siaurés Atlanto
Sutarties Organizacijos valstybes, turi apie tai pranesti Vadovybés apsaugos tarnybai. Pareigiiny
vykimo ne tarnybos tikslais j uZsienio valstybes tvarka nustato ir uZsienio valstybiy ar teritorijy, j

kurias pareigiinai negali vykti, sgrasus tvirtina Vadovybés apsaugos tarnybos direktorius.

32 straipsnis. Pareigiiny veiklos garantijos
Pareigiinai tiesioginiy funkcijy atlikimo metu negali biti atvesdinti, sulaikyti, draudZiama
juos, jy daiktus ir transporto priemones apzitiréti, jeigu nedalyvauja pareigiino tiesioginis vadovas

ar jo jgaliotas atstovas, i§skyrus atvejus, kai sulaikomas pareigiinas, darantis nusikalstamg veika.

ANTRASIS SKIRSNIS
PAREIGUNU KARJERA

33 straipsnis. Pareigiiny pareigybés Vadovybés apsaugos tarnyboje

Vadovybés apsaugos tarnyboje yra $ios pareigiiny pareigybés (nuo auki$¢iausiosios iki
Zemiausiosios):

1) direktorius;

2) direktoriaus pirmasis pavaduotojas, direktoriaus pavaduotojas;

3) valdybos virSininkas;

4) valdybos vir§ininko pavaduotojas; skyriaus, kuris néra kito struktirinio padalinio
sudedamoji dalis, vir§ininkas;

5) skyriaus, kuris yra kito struktiirinio padalinio sudedamoji dalis, vir§ininkas;

6) vyriausiasis agentas;

7) vyresnysis agentas;

8) agentas;

9) jaunesnysis agentas.

34 straipsnis. Tarnybiniai rangai

Pareigiiny tarnybiniai rangai (nuo auksciausiojo iki Zemiausiojo) yra §ie:
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1) pirmasis tarnybinis rangas;
2) antrasis tarnybinis rangas;
3) treciasis tamybinis rangas;
4) ketvirtasis tarnybinis rangas;
5) penktasis tarnybinis rangas;
6) SeStasis tarnybinis rangas;
7) septintasis tarnybinis rangas;
8) aStuntasis tarnybinis rangas;

9) devintasis tarnybinis rangas.

35 straipsnis. Tarnybos pakopos

Tarnybos pakopos (nuo auks¢iausiosios iki Zemiausiosios) yra §ios:
1) Sestoji;

2) penktoji;

3) ketvirtoji;

4) trecioji;

5) antroji;

6) pirmoji.

36 straipsnis. Pareigiiny pareigybiy, tarnybiniy rangy ir tarnybos pakopy derinimas

1. I pareigas skiriantis subjektas, i§skyrus $io jstatymo 18 straipsnio 7 ir 8 dalyse numatytus
atvejus, pareigiinui suteikia jo pareigybe atitinkantj tarnybinj ranga:

1) Vadovybés apsaugos tarnybos direktoriui — pirmajj tarnybinj ranga;

2) Vadovybés apsaugos tarnybos direktoriaus pavaduotojams — antrajj tarnybinj ranga;

3) valdyby virSininkams — tre¢iajj tarnybinj ranga;

4) valdyby virSininky pavaduotojams ir skyriy, kurie néra kitame struktiiriniame
padalinyje, virSininkams — ketvirtgjj tarnybinj ranga;

5) skyriy, kurie yra kitame struktiiriniame padalinyje, vir§ininkams — penktajj tarnybinj
ranga;

6) vyriausiesiems agentams — $e§tajj tarnybinj rangg;

7) vyresniesiems agentams — septintgjj tarnybinj ranga;

8) agentams — aStuntajj tarnybinj rangg;

9) jaunesniesiems agentams — devintajj tarnybinj ranga.

2. Pareigiinui, skiriamam | pareigas Vadovybés apsaugos tarnyboje, nustatoma pirmoji

tarnybos pakopa. Atsizvelgiant j pareiglino kvalifikacija, profesinio pasirengimo lygj ir ankstesnés
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tarnybines ar profesinés veiklos rezultatus, Vadovybés apsaugos tarnybos direktoriaus nustatyta
tvarka pirma kartg | pareigas Vadovybés apsaugos tarnyboje skiriamam pareigiinui Atrankos
komisijos pasifilymu gali buiti nustatoma aukstesné negu pirmoji, ta¢iau ne aukstesné negu tregioji
tarnybos pakopa. Kriterijus, kuriais vadovaudamasi Atrankos komisija gali sialyti pirmg kartg j
pareigas Vadovybés apsaugos tarnyboje skiriamam pareigiinui nustatyti aukstesn¢ negu pirmaja
tarnybos pakopa, nustato Vadovybés apsaugos tarnybos direktorius.

3. Nuosekliai aukStesné tarnybos pakopa nustatoma tarnybinés veiklos vertinimo metu
pareigiino tarnybing veiklg jvertinus labai gerai. Nuosekliai aukstesné tarnybos pakopa taip pat
gali biiti nustatoma pareigiino tarnybing veikla 3 kartus i$ eilés jvertinus gerai. Nuosekliai Zemesné
tarnybos pakopa nustatoma pareigiino tarnybing veiklg jvertinus nepatenkinamai.

4. Perkeltam ] aukStesnes pareigas pareiglinui nustatoma pirmoji tarnybos pakopa. Jeigu
perkeltam j aukStesnes pareigas pareiglinui nustadius pirmajg tarnybos pakopa, jo pareiginé alga
sumaz¢ty, jam nustatoma tokia tarnybos pakopa, kad jo pareiginé alga buty artimiausia iki
perkélimo j aukS$tesnes pareigas buvusiai pareiginei algai, bet uZ ja ne mazesné.

5. Perkeltam j lygiavertes pareigas pareigiinui nustatoma tokia pat tarnybos pakopa kaip
iki perkélimo nustatytoji.

6. Perkeltam | Zemesnes pareigas §io jstatymo 39 straipsnio 4 dalies 4 arba 5 punkte
nustatytais pagrindais pareigiinui nustatoma tokio pat eiliSkumo tarnybos pakopa kaip iki
perkélimo nustatytoji. Perkeltam | Zemesnes pareigas kitais pagrindais pareigiinui nustatoma tokia
tarnybos pakopa, kad jo pareiginé alga buty artimiausia iki perkélimo j Zemesnes pareigas buvusiai
pareiginei algai, bet uz ja ne maZesné, o jeigu §i pareiginé alga biity didesné uz didZiausig einant
naujas pareigas galimg pareiging alga, — Sestoji tarnybos pakopa.

7. Tarnybos pakopos nustatomos Vadovybés apsaugos tarnybos direktoriaus sprendimu.

8. Vadovybés apsaugos tarnybos vadovams tarnybos pakopos nenustatomos.

37 straipsnis. Pareigiiny tarnybinés veiklos vertinimas

1. Pareigiiny tarnybines veiklos rezultatus, kvalifikacijg ir tinkamuma einamoms ar kitoms
pareigoms (toliau — pareiguny veikla) per eilinj arba neeilinj tarhybinés veiklos vertinimg jvertina
tiesioginis vadovas. Vadovybés apsaugos tarnybos direktorius ar jo jgaliotas pareigiinas vertina
tiesiogiai Vadovybés apsaugos tamybos direktorivi pavaldZiy pareigiiny tarmnybine veikla.
Vadovybés apsaugos tarnybos vadovy tarnybiné veikla nevertinama.

2. Pareigiino tarnybiné veikla vertinama, jeigu pareigiinas ne trumpiau kaip 6 ménesius per
kalendorinius metus eina pareigas Vadovybés apsaugos tarnyboje.

3. Pareigiiny tamybiné veikla vertinama kasmet.

4. Pareigiiny tarnybiné veikla gali biiti jvertinta labai gerai, gerai arba nepatenkinamai.
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5. Jeigu pareigiino tarnybing veiklg tiesioginis vadovas jvertina labai gerai ar
nepatenkinamai arba jeigu pareigiino tarnybiné veikla gerai jvertinama 3 kartus i$ eilés, pareigino
tarnybing veikla vertina Vadovybés apsaugos tarnybos direktoriaus sudaryta tarnybinés veiklos
vertinimo komisija (toliau — veiklos vertinimo komisija). Veiklos vertinimo komisija pareigiino
tarnybine veikla taip pat vertina tais atvejais, kai pareigiinas nesutinka su tiesioginio vadovo
vertinimu.

6. Veiklos vertinimo komisija, jvertinusi pareigiino tarnybing¢ veiklg labai gerai,
Vadovybés apsaugos tarnybos direktoriui sifilo:

1) nustatyti pareigiinui nuosekliai aukstesn¢ tarnybos pakopa;

2) perkelti pareigling j aukStesnes pareigas;

3) palikti pareigiinui ta palia tarnybos pakopa, kai néra galimybés nustatyti aukStesne
tarnybos pakopg ar pasiiilyti aukStesniy pareigy;

4) skatinti pareigiing $io jstatymo 64 straipsnio 1 dalies 1 ir 2 punktuose numatytomis
skatinimo priemonémis.

7. Pareigiino tiesioginis vadovas ar veiklos vertinimo komisija, jverting pareigiino
tarnybing veiklg gerai, Vadovybés apsaugos tarnybos direktoriui pasitilymy neteikia ir pareigiino
iki tarnybinés veiklos vertinimo buvusi teisiné padétis nesikei¢ia. Kai pareigino tarnybiné veikla
lvertinama gerai 3 kartus i$ eilés, veiklos vertinimo komisija gali pasitilyti Vadovybés apsaugos
tarnybos direktoriui nustatyti $iam pareigiinui nuosekliai auks$tesne tarnybos pakopa.

8. Veiklos vertinimo komisija, jvertinusi pareigiino tarnybin¢ veikla nepatenkinamai,
Vadovybés apsaugos tarnybos direktoriui sitlo:

1) tobulinti pareigtino kvalifikacija;

2) nustatyti pareiglinui nuosekliai Zemesn¢ tarnybos pakopg;

3) perkelti pareigiing } Zemesnes pareigas;

4) atleisti pareigiing i$ pareigy.

9. Vadovybés apsaugos tarnybos direktoriaus sprendimu gali bati atlickamas neeilinis
pareiguno tarnybinés veiklos vertinimas, kai yra:

1) abejoniy dél pareigiino gebéjimy atlikti pareigybés apras§yme nustatytas funkcijas;

2) pareigiino tiesioginio vadovo raSytinis motyvuotas pasililymas perkelti pareigiing i
aukStesnes pareigas arba nustatyti pareiginui nuosekliai aukstesng tarnybos pakopa.

10. Veiklos vertinimo komisija sudaroma 2 metams i§ ne maziau kaip 5 Vadovybés
apsaugos tarnybos personalo nariy. Jeigu Vadovybés apsaugos tarnyboje yra jsteigta profesiné
sajunga ir vertinamas pareigunas yra Sios profesinés sajungos narys, veiklos vertinimo komisijoje
stebétojo teisémis turi teis¢ dalyvauti Sios profesinés sajungos atstovas. Vadovybés apsaugos

tarnybos direktoriaus motyvuotu sprendimu arba veiklos vertinimo komisijos nario motyvuotu
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pradymu veiklos vertinimo komisijos sudétis gali buti kei¢iama nepraéjus 2 metams nuo jos
sudarymo dienos. Pareigiiny tarnybinés veiklos vertinimo kriterijus ir tvarka, veiklos vertinimo
komisijos veiklos tvarka nustato Vadovybés apsaugos tarnybos direktorius.
11. Pareigiinas Vadovybés apsaugos tarnybos direktoriaus sprendimg dél tarnybinés
veiklos vertinimo per viena ménesj nuo supazindinimo su $iuo sprendimu dienos gali skysti

Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos jstatyme nustatyta tvarka.

38 straipsnis. Pareigiiny mokymas ir kvalifikacijos tobulinimas

1. Pareigiiny mokymas ir kvalifikacijos tobulinimas organizuojamas ir vyksta Vadovybés
apsaugos tarnyboje, Lietuvos Respublikos ir uZsienio valstybiy mokslo ir studijy institucijose,
Svietimo ir kitose jstaigose.

2. Vadovybeés apsaugos tarnybos direktorius tvirtina pareigiiny mokymo ir kvalifikacijos
tobulinimo programas, nustato atrankos ir pareigiiny siuntimo mokytis ir tobulinti kvalifikacijg
tvarka, tvirtina pareigliny kvalifikacijos tobulinimo planus.

3. Pareigiinams, nusiystiems mokytis ar tobulinti kvalifikacijos, visg mokymosi ar
kvalifikacijos tobulinimo laikotarpj garantuojamos einamos pareigos ir darbo uZmokestis,
taikomos Siame jstatyme nustatytos socialinés garantijos.

4. Vadovybés apsaugos tarnyba gali Vadovybés apsaugos tarnybos direktoriaus nustatytais
atvejais ir tvarka sudaryti su pareigiinu sutartj dé¢l apmokéjimo uZ jo mokslg, mokymg ar
kvalifikacijos tobulinima.

5. Pareigiinas, nutrauke¢s tarnybos sutartj prie§ jsipareigota tarnauti terming arba
atleidZiamas i§ tarnybos §io jstatymo 60 straipsnio 1-6 ir 8—12 punktuose nustatytais pagrindais,
privalo atlyginti su jo mokymu ar kvalifikacijos tobulinimu susijusias 2 paskutiniy tarnybos mety
iSlaidas, jeigu jos nebuvo atlygintos pagal $io straipsnio 4 dalyje nurodytas sutartis. Nuo $iy i$laidy
atlyginimo atleidZiamas pareigiinas, kuris negali t¢sti tarnybos dél ligos, netekto darbingumo arba

dél svarbiy ir nuo jo valios nepriklausanéiy, ir nepasalinamy prieZas¢iy.

39 straipsnis. Pareigiiny perkélimas | kitas pareigas

1. Pareigtinas Vadovybés apsaugos tarnybos direktoriaus sprendimu gali biiti perkeltas j
aukstesnes, lygiavertes ar Zemesnes pareigas.

2. Pareigiinas j aukStesnes pareigas gali biiti perkeltas:

1) tarnybinio batinumo atveju — ne ilgiau kaip 3 ménesiams;

2) veiklos vertinimo komisijai jvertinus pareigiino tarnybing veikla labai gerai;

3) atrankos budu.

3. Pareigiinas | lygiavertes pareigas gali buti perkeltas:
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1) jo paties praSymu ar sutikimu;

2) tarnybinio biitinumo atveju — Vadovybés apsaugos tarnybos direktoriaus sprendimu be
pareigiino sutikimo ne ilgiau kaip 3 ménesiams;

3) dél tarnybos organizavimo pakeitimo panaikinus pareigiino pareigybe;

4) kai dél sveikatos buklés negali eiti savo pareigy, jeigu pareigiinas sutinka buti perkeltas;

5) kai jam jstatymy nustatyta tvarka atimamos specialiosios teisés, susijusios su jo
tiesioginiy pareigy atlikimu;

6) kai | jo einamas pareigas teismo sprendimu grgZinamas anks¢iau jas éjes pareigiinas.

4. Pareigilinas j Zemesnes pareigas gali biiti perkeltas:

1) jo paties praSymu ar sutikimu;

2) kai dél tarnybos organizavimo pakeitimo panaikinama pareigiino pareigybé ir néra
galimybés perkelti pareigiing j lygiavertes pareigas, jeigu pareigiinas sutinka buti perkeltas;

3) kai dél sveikatos biiklés negali eiti savo pareigy, jeigu pareigiinas sutinka bti perkeltas;

4) paskyrus tarnybine nuobaudg — perkélimg j Zemesnes pareigas;

5) veiklos vertinimo komisijai jvertinus pareiglino tarnybing veiklg nepatenkinamai;

6) pasibaigus kadencijai arba paskyrimo | pareigas laikui, jeigu pareigiinas sutinka biiti
perkeltas;

7) kai jam jstatymy nustatyta tvarka atimamos specialiosios teisés, susijusios su jo
tiesioginiy pareigy atlikimu, jeigu néra galimybés perkelti jj j lygiavertes pareigas ir pareigiinas
sutinka buti perkeltas;

8) kai | jo einamas pareigas teismo sprendimu graZinamas anks¢iau jas éje¢s pareiglnas,
jeigu néra galimybés perkelti j lygiavertes pareigas ir pareigiinas sutinka buti perkeltas.

5. Pareigiinas jo raSytiniu sutikimu gali biiti deleguotas | tarptautines ir Europos Sgjungos
institucijas ar uZsienio valstybiy institucijas delegavimg | tarptautines ir Europos Sajungos
institucijas ar uZsienio valstybiy institucijas reglamentuojanéiy teisés akty nustatytomis saglygomis
ir tvarka.

6. Pareigiinas | kitas pareigas taip pat gali buti perkeliamas kity jstatymy nustatytais

atvejais ir tvarka.

40 straipsnis. Laikinas pavedimas eiti kitas pareigas tarnybinio biitinumo atvejais ir
perkélimas j kitas pareigas Vadovybés apsaugos tarnyboje

1. Tarnybinio biitinumo atvejais Vadovybés apsaugos tarnybos direktorius pareigtinams,

neperkeldamas jy | kitas pareigas, be jy sutikimo gali laikinai pavesti eiti kitas jy kvalifikacija,

fizinj pasirengima ir sveikatos biiklg atitinkancias aukstesnes, lygiavertes arba Zemesnes pareigiino

pareigas. Siuo laikotarpiu pareigiinas neina pareigu, kurias éjo iki laikino pavedimo eiti kitas
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pareigas.

2. Sio straipsnio 1 dalyje nustatytas laikinas pavedimas pareigiinui eiti kitas pareigas negali
trukti ilgiau kaip vienus metus nepertraukiamai.

3. Pareiginui, kuriam $io straipsnio 1 dalyje nustatyta tvarka pavesta eiti auks$tesnes
pareigas, mokamas darbo uZmokestis apskaiéiuojamas pagal pareigoms, kurias pavesta laikinai
eiti, nustatyt pareiging alga ir pareiginui iki pavedimo laikinai eiti kitas pareigas nustatytg
tarnybos pakopa. Pareiginui, kuriam pavesta laikinai eiti Zemesnes ar lygiavertes pareigas,
mokamas darbo uZmokestis, gautas iki §io pavedimo.

4. Pareigiinas jo sutikimu gali buti perkeltas j auk$tesnes, lygiavertes ar Zemesnes laikinai
negalinCio eiti pareigy pareigiino pareigas Vadovybés apsaugos tarnyboje tol, kol gri$ negalintis
eiti pareigy pareigiinas.

5. Sio straipsnio 4 dalyje nustatyta tvarka perkeltam j aukitesnes pareigas pareigiinui
mokamas darbo uZmokestis, apskai¢iuojamas pagal pareigoms, j kurias jis perkeltas, nustatytg
pareiging algg ir tokig tarnybos pakopa, kad jo pareiginé alga buty artimiausia iki perkélimo j
aukStesnes pareigas buvusiai pareiginei algai, bet uZ ja ne maZesné. Perkeltam j Zemesnes ar
lygiavertes pareigas pareigiinui mokamas darbo uzmokestis, gautas iki laikino perkélimo.

6. Pareigiinas Vadovybés apsaugos tarnybos direktoriaus nustatyta tvarka gali biti
perkeliamas } kitas pareigas Vadovybés apsaugos tarnyboje Vadovybés apsaugos tarnybos

direktoriaus sprendimu.

41 straipsnis. Tarnybos trukmé
1. Vadovybés apsaugos tarnybos vadovai, struktiiriniy padaliniy vadovai ir jy pavaduotojai
gali tarnauti tol, kol jiems sukaks 65 metai.

2. Kiti Vadovybés apsaugos tarnybos pareigiinai gali tarnauti tol, kol jiems sukaks 60 mety.

TRECIASIS SKIRSNIS
PAREIGUNU DARBO LAIKAS

42 straipsnis. Pareigiiny darbo laikas

1. Paros ir savaités darbo laiko trukmeé pareigiinams neribojama ir priklauso nuo tarnybos
poreikiy. Pareigiinams taikoma suminé darbo laiko apskaita.

2. Vadovybés apsaugos tarnybos direktorius ar jo jgalioti asmenys $io jstatymo
43 straipsnyje nustatytais atvejais gali pavesti pareigiinui dirbti ne pagal darbo grafika.

3. Pareigiiny darbo laiko norma yra vidutini$kai 40 valandy per savaite (7 dieny laikotarpj),

skaiCiuojant per visg apskaitos laikotarpj.
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4. Nepertraukiamojo poilsio tarp darbo dieny (pamainy) laikas, kai pamaina ne trumpesné
kaip 24 valandos, privalo biiti ne trumpesnis kaip 24 valandos, i§skyrus $io jstatymo 43 straipsnio
1 dalyje nustatytus atvejus. Suminés darbo laiko apskaitos laikotarpio trukmé negali biti ilgesné
negu 6 ménesiai. Sioje dalyje nurodyta suminés darbo laiko apskaitos laikotarpio trukme tvirtina
Vadovybés apsaugos tarnybos direktorius.

5. ] darbo laika jskaiCiuojamas laikas, skirtas pareigiinams instruktuoti, apginkluoti ar
pamainai perduoti (priimti).

6. Pareigiiny kasdienio nepertraukiamojo poilsio tarp darbo dieny (pamainy) trukmeé negali
bti trumpesné kaip 11 valandy iS eilés, o per 7 paeiliui einanéiy dieny laikotarpj pareigiinams turi
biti suteiktas ne maZiau kaip 35 valandy nepertraukiamojo poilsio laikas. Sio jstatymo
43 straipsnyje nustatytais atvejais, kai tarnybiné uZduotis nebity jvykdyta dél suteikto poilsio, gali
biti nukrypta nuo Sioje dalyje nustatyto poilsio reZimo reikalavimy, tadiau privaloma atsiradus
galimybei i$ karto suteikti pareigiinams ne trumpesnj negu $ioje dalyje nurodytg nepertraukiamajj
poilsio laikg, o jeigu dél objektyviy prieZaséiy tokios trukmes poilsio laiko suteikti nejmanoma,
privaloma suteikti poilsj, uZtikrinantj pareigiiny sveikatos ir darbingumo atgavima.

7. Pertrauky trukmeé, jy pradZia, pabaiga ir kitos sglygos nustatomos darbo dienos
(pamainy) grafike (toliau — darbo grafikas). Darbo grafikas gali bati keiiamas ne véliau kaip pries
3 kalendorines dienas iki grafiko ar jo pakeitimo jsigaliojimo, o tarnybinio biitinumo atvejais ir
pareiginui sutikus — prie§ vieng kalendoring dieng iki grafiko ar jo pakeitimo jsigaliojimo.

8. Pareigliny darbo laiko apskaitos tvarksg nustato Vadovybés apsaugos tarmnybos

direktorius.

43 straipsnis. Pareigiiny privalomas darbas ne pagal darbo grafika

1. Pareiginai privalo vykdyti Vadovybés apsaugos tarnybos direktoriaus ar jo jgalioty
asmeny jsakyma ar nurodyma dirbti darba ne pagal darbo grafika:

1) vykdant tarnybine¢ uzduotj, kurios vykdymas dél jos ypatumy negali biiti sustabdytas ar
nutrauktas;

2) ruoSiantis ginkluotai krasto gynybai,

3) uztikrinant Lietuvos Respublikos oficialiy sveéiy sauguma;

4) nepaprastosios padéties, karo padéties, ekstremaliyjy situacijy ir kitais jstatymuose
nustatytais atvejais;

5) kitais neatidéliotinais atvejais, kai butina uZtikrinti Vadovybés apsaugos tarmybai
istatymuose nustatyty uzdaviniy ir funkcijy jgyvendinimg.

2. Vadovybés apsaugos tarnybos direktorius ar jo jgalioti asmenys §io straipsnio 1 dalyje

nurodytais atvejais gali pavesti pareiglinams dirbti poilsio ir §ven¢iy dienomis.
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3. NesCioms, neseniai pagimdziusioms ir kriitimi maitinan¢ioms pareigiinéms,
pareigiinams, auginantiems vaika (jvaikj) iki 3 mety, pareigiinams, vieniems auginantiems vaikg
(jvaikj) iki 14 mety arba nejgaly vaika (jvaikj) iki 18 mety, ir nejgalyjj slaugantiems pareigtinams
galima pavesti dirbti ne pagal darbo grafika tik jy rasytiniu sutikimu.

KETVIRTASIS SKIRSNIS
PAREIGUNU DARBO UZMOKESTIS IR SOCIALINES GARANTIJOS

44 straipsnis. Pareigiiny darbo uzmokestis

1. Pareigiino darbo uZmokestj sudaro:

1) pareiginé alga;

2) priedas uz tarnybinj ranga;

3) priedas uz tarnybos Lietuvos valstybei metus;

4) mokejimas uZ darbg poilsio ir §venciy dienomis, nakties ir vir§valandinj darbg;

5) priemokos.

2. Pareiginams uZ dalyvavimg Europos Sajungos, tarptautiniy organizacijy, uzsienio
valstybiy finansuojamuose paramos teikimo arba Lietuvos vystomojo bendradarbiavimo ir
paramos demokratijai projektuose, kuriuose vykdoma su Vadovybés apsaugos tarnybos tikslais ir
funkcijomis susijusi veikla (toliau — paramos teikimo projektai), i§ Europos Sajungos, tarptautiniy
organizacijy, uzsienio valstybiy €Sy pagal paramos teikimo projekty sutartyse nustatytas sglygas
ir jkainius gali biiti mokamos vienkartinés ar periodinés i§Smokos. Uz laikg, kurj pareigiinas
dalyvauja $ioje dalyje nurodytuose paramos teikimo projektuose ir kurj gauna iSmokas i$ Europos
Sajungos, tarptautiniy organizacijy, uZsienio valstybiy 1éSy, skirty Siems paramos teikimo
projektams jgyvendinti, §io straipsnio 1 dalyje nustatytas darbo uZmokestis pareigiinui

nemokamas.

45 straipsnis. Pareiginé alga

1. Pareigiino pareiginé alga nustatoma pagal §io jstatymo priede pareigiino pareigybei
nustatytg pareiginés algos koeficienta.

2. Pareigiino darbo uZmokesciui apskaiciuoti taikomas Seimo patvirtintas atitinkamy mety
Lietuvos Respublikos valstybés politiky, teis¢jy, valstybés pareigiiny, valstybés tarnautojy,
valstybés ir savivaldybiy biudZetiniy jstaigy darbuotojy pareiginés algos (atlyginimo) bazinis
dydis (toliau — bazinis dydis).

3. Pareigiino pareiginé alga apskaiiuojama atitinkamag Sio jstatymo priede nustatytg

pareiginés algos koeficienta dauginant i§ bazinio dydzio. Pareiginé alga apvalinama
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vadovaujantis bendrosiomis skai¢iy apvalinimo taisyklémis taip, kad paskutinis skaitmuo bty
0 arba 5.

4. Pareigiiny, dirbusiy ne visas ménesio darbo dienas ar dirban¢iy ne visg darbo diena,
pareiginé alga apskaiciuojama taip: pareiginés algos dydis padalijamas i§ nustatyty to ménesio
darbo valandy ar dieny skaiciaus, gautas darbo valandos ar darbo dienos atlygis padauginamas i3
pareigiino dirbty valandy ar dieny skaiciaus.

5. Kasmetiniy atostogy laikotarpiu pareigiinams mokamas vidutinis darbo uzmokestis,

apskaiiuotas Vyriausybés nustatyta tvarka.

46 straipsnis. Priedas uz tarnybinj rangg

Pareiginams priedas uZz tarnybinj rangg skai¢iuojamas procentais nuo pareiginés algos ir
yra tokio dydZio:

1) devintojo, astuntojo, septintojo ir $estojo tarnybiniy rangy pareiginams — 10 procenty
pareiginés algos;

2) penktojo tarnybinio rango pareigiinams — 15 procenty pareiginés algos;

3) ketvirtojo ir tre¢iojo tarnybiniy rangy pareiginams — 20 procenty pareiginés algos;

4) antrojo tarnybinio rango pareiglinams — 25 procenty pareiginés algos;

5) pirmojo tarnybinio rango pareigiinams — 30 procenty pareiginés algos.

47 straipsnis. Tarnybos stazas

1. Pareigiino tarnybos stazas skai¢iuojamas tarnybos pradZia laikant jo priémimo j tarnybg
Vadovybés apsaugos tarnyboje data ir j tarnybos staza papildomai jskaitant (tarp jy ir laikotarpius,
buvusius iki 1990 m. kovo 11 d.):

1) faktinj tarnybos vidaus reikaly, kraSto apsaugos, valstybés saugumo, prokuratiiros
sistemose, Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnyboje, Kaléjimy departamente prie
Lietuvos Respublikos teisingumo ministerijos (toliau — Kal¢jimy departamentas), jam pavaldZiose
jstaigose ir valstybés jmonése, Lietuvos Respublikos muitinéje laikg nuo paskyrimo | pareigiino
pareigas ar kario statuso jgijimo dienos;

2) darbo jstaigose ir organizacijose laika, jeigu pareigiinas buvo nusiystas dirbti j jas
biidamas jtrauktas j Vidaus reikaly ministerijos, Lietuvos Respublikos valstybés saugumo
departamento ar Lietuvos Respublikos krasto apsaugos ministerijos kadry rezerva ar Specialiyjy
tyrimy tarnybos personalo rezerva,

3) nuteisto pareigtino ar kario bausmés atlikimo laika, jeigu véliau jis iSteisintas;
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4) faktinj tarnybos kity valstybiy ginkluotosiose pajégose, pasienio tarnyboje, vidaus
reikaly ir kitose tarnybose (iSskyrus tarnybg naikintojy biiriuose ir batalionuose) laikg —
Vyriausybés nustatyta tvarka;

5) darbo policijoje (milicijoje), Valstybés sienos apsaugos tarnyboje prie Lietuvos
Respublikos vidaus reikaly ministerijos, vidaus tarnybos, valstybés saugumo, krasto apsaugos ir
prokuratiiros sistemose, Kal¢jimy departamente ir jam pavaldZiose jstaigose ir valstybés jmonése
laika Lietuvos Respublikos darbo sutarties jstatymo pagrindais, jeigu véliau tos pareigos priskirtos
pareigiino pareigoms;

6) darbo laika, dirbta profesionaliosios prieSgaisrinés apsaugos padalinio vadovu,
operatyviniu budétoju, profilaktikos instruktoriumi, sargybos vir§ininku, skyrininku, ugniagesiu
(gaisrininku), vairuotoju, dispeceriu, dujy ir dimy apsaugos tarnybos meistru (prie$diiminés ir
prieSdujinés tarnybos meistru) Darbo sutarties jstatymo pagrindais, jeigu véliau $is darbuotojas
buvo paskirtas statutiniu prie$gaisrinés apsaugos pareigunu;

7) vieng tarnybos ar darbo dieng Lietuvos Respublikos kraSto apsaugos departamento
struktiirinivose padaliniuose nuo 1990 m. balandZio 25 d. iki 1991 m. rugpjicio 23 d., Valstybés
saugumo departamento prie Lietuvos Respublikos Vyriausybés sistemoje nuo 1990 m. kovo 26 d.
iki 1991 m. rugpjucio 23 d. ir Lietuvos Respublikos vadovybés apsaugos tarnyboje bei Lietuvos
Respublikos Auks¢iausiosios Tarybos Apsaugos skyriuje nuo 1990 m. balandzio 11 d. iki 1991 m.
rugpjiicio 23 d. — kaip tris tarnybos dienas;

8) pareiginui, pradéjusiam tarnauti ar dirbti Lietuvos Respublikos krasto apsaugos
sistemoje, ir asmeniui, pradéjusiam tarnauti ar dirbti Lietuvos Respublikos Auks¢iausiosios
Tarybos Apsaugos skyriuje iki 1991 m. gruodZio 31 d., taip pat Valstybés saugumo departamente
prie Lietuvos Respublikos Vyriausybés nuo 1990 m. kovo 26 d. iki 1991 m. gruodzio 2 d. ir
Lietuvos Respublikos nacionalinio saugumo tarnyboje nuo 1991 m. gruodZio 2 d. iki 1991 m.
gruodzio 31 d., — 80 procenty iki Sio laiko turéto darbo staZo;

9) mokymosi statutinése profesinio mokymo jstaigose, aukstosiose, specialiosiose
vidurinése, aukS$tesniosiose Lietuvos Respublikos policijos (vidaus reikaly), saugumo ir karo
mokyklose laikg. Mokymosi tokiose pat kity valstybiy mokyklose laikas gali buti jskaitytas j
tarnybos Vadovybés apsaugos tamyboje staZza Vyriausybés nustatyta tvarka. ] tarnybos Vadovybés
apsaugos tarnyboje staza taip pat jskaitoma pusé mokymosi kitose aukstosiose mokyklose laiko,
jeigu jas baige asmenys per 3 ménesius raStu pareiské valig biti priimti | Vadovybés apsaugos
tarnybg, pailginant §j 3 ménesiy laikotarpij ligos, néstumo ir gimdymo bei tévystés atostogy, taip
pat biitinosios tarnybos kariuomenéje ar dalyvavimo kariniuose mokymuose trukme;

10) pareigino laikinojo nedarbingumo laika, kasmetiniy, papildomy, né§tumo ir gimdymo,

tévystés, vaiko prieziliros, mokymosi, persikélimo ir nemokamy atostogy laikg, priverstinés
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pravaikstos dél neteiséto atleidimo i§ pareigy laika, taip pat buvimo Vidaus reikaly ministerijos
personalo Zinioje laikg;

11) vieng tarnybos dieng tarptautiniy organizacijy misijose Vyriausybés siuntimu taikos
jvedimo misijose — kaip 3 dienas, taikos palaikymo misijose ir pataréjy bei stebétojy misijose —
kaip 2 dienas.

2. Priedo uz tarnybos Lietuvos valstybei metus dydis yra 1 procentas pareiginés algos uz
kiekvienus metus, jskai¢iuojamus j pagal $io straipsnio 1 dalyje nustatytg tarnybos staZa, i ji
papildomai jskaitant Valstybés tarnybos jstatyme nustatyta valstybés tarnautojo tarnybos stazg.

Priedas uZ tarnybos Lietuvos valstybei metus negali vir§yti 30 procenty pareiginés algos.

48 straipsnis. Mokéjimas uz darba poilsio ir §venciy dienomis, nakties ir vir§valandinj

darbg

1. Vir§valandinis darbas — laikas, kurj pareigiinas faktiskai dirba vir§ydamas apskaitos
laikotarpio darbo laiko norma.

2. Uz darba poilsio dieng, kuri nenustatyta darbo grafike, mokamas dvigubas pareigiino
darbo uZzmokestis.

3. Uz darbg Svenc¢iy dieng (ir $venCiy naktj) mokamas dvigubas pareigiino darbo
uZmokestis.

4. Uz darbg nakti mokamas pusantro pareigino darbo uzmokes¢io dydZio darbo
uZmokestis.

5. Uz vir$valandinj darbg mokamas pusantro pareigiino darbo uzmokes¢io dydzZio darbo
uzmokestis.

6. Pareigiino praSymu darbo poilsio ar §venéiy dienomis laikas ar vir§valandinio darbo
laikas, padaugintas i§ §io straipsnio 2-5 dalyse nustatyto atitinkamo darbo uZmokes&io dydZio,
gali biiti pridedamas prie kasmetiniy atostogy laiko.

7. Mokant pareigiinui uz darba poilsio ir §venciy dienomis, nakties ir vir§valandinj darba,
taikomas darbo uZmokestis, kurj sudaro pareigiino pareiginé alga, priedas uZ tarnybinj rangg ir

priedas uz tarnybos Lietuvos valstybei metus.

49 straipsnis. Priemokos ir kitos su tarnybos santykiais susijusios iSmokos
1. Pareiginams mokamos §ios priemokos:

1) uz jprastg darbo kriivj vir§ijanéig veikla;

2) uz darba, kai rastu pavedama laikinai atlikti ir kito pareigiino funkcijas;

3) uZ tarnybiniy gyviiny prieZilirg ir rengima;

4) uz tarnybinés veiklos specifika.



35

2. Priemokos uZ jprasta darbo kruvj vir$ijancia veikla, kai yra padidéjes darby mastas
atliekant pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas nevir$ijant nustatytos darbo laiko trukmés, dydj
nustato Vadovybés apsaugos tarnybos direktorius. Sis dydis negali biiti maZesnis kaip 5 procentai
ir didesnis kaip 50 procenty pareiginés algos.

3. Priemokos uZ darbg, kai ra$tu pavedama laikinai atlikti ir kito pareigiino funkcijas, dydj
nustato Vadovybés apsaugos tarnybos direktorius. Sis dydis negali biti maZesnis kaip 5 procentai
ir didesnis kaip 50 procenty pareiginés algos.

4. Sio straipsnio 2 ir 3 dalyse nurodyty priemoky suma negali virSyti 50 procenty pareiginés
algos.

5. Priemokos uz tarnybiniy gyviiny prieZilira ir rengimg dydj, nevir$ijant] 20 procenty
pareiginés algos, nustato Vadovybés apsaugos tarnybos direktorius.

6. Priemokos uz tammybinés veiklos specifika visiems pareigtinams yra vienodo dydZio ir
mokamos kiekvieng meénesj. Priemoka uz tarnybinés veiklos specifikg yra iki 1 bazinio dydzio.
Sios priemokos dydj nustato Vadovybés apsaugos tarnybos direktorius.

7. Pareiglinams, kurie tapo laikinai nedarbingi dél tarnybiniy pareigy atlikimo arba kuriy
laikinasis nedarbingumas susij¢s su tarnybiniy pareigy atlikimu (kai pareigiinas tampa laikinai
nedarbingas ne dél nelaimingo atsitikimo tarnyboje ar pakeliui j tarnybg (i§ tarnybos), i$
Vadovybés apsaugos tarnybai skirty valstybés biudZeto 1éSy Vyriausybés nustatyta tvarka
kompensuojamas vidutinio jy darbo uZmokescio ir gautos ligos i§mokos skirtumas. Nelaimingy
atsitikimy tarnyboje, nelaimingy atsitikimy pakeliui i tarnyba ar i§ tarmmybos tyrimo ir apskaitos

tvarkg nustato Vadovybés apsaugos tarnybos direktorius.

50 straipsnis. Pareigiiny atostogos

1. Pareigunams kasmetiniy atostogy trukmé nustatoma atsiZvelgiant j pareigiino tarnybos
staza. Nustatoma tokia kasmetiniy atostogy trukmé pareigiinams, i§tarnavusiems:

1) iki 5 mety — 22 darbo dienos;

2) nuo 5 iki 10 mety — 25 darbo dienos;

3) nuo 10 iki 15 mety — 29 darbo dienos;

4) nuo 15 iki 20 mety — 33 darbo dienos;

5) daugiau kaip 20 mety — 37 darbo dienos.

2. Pareigiinui, vienam auginanciam vaikg (jvaikj) iki 14 mety arba nejgaly vaikg (jvaikj)
iki 18 mety, suteikiamos papildomos 5 darbo dieny kasmetinés atostogos.

3. Pareigunams kasmetinés atostogos gali bati suteikiamos i§ karto visos arba dalimis,
taciau viena nepertraukiama kasmetiniy atostogy dalis negali bati trumpesné kaip 10 darbo dieny.

4. Nepanaudotos kasmetinés atostogos ar jy dalis uz praéjusius tarnybos metus
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pareigtinams suteikiama iki einamyjy tarnybos mety pabaigos.

5. Pareigtinams, kuriems dél ligos, nelaimingo atsitikimo ar slaugos kasmetiniy atostogy
metu yra i3duotas laikinojo nedarbingumo paZyméjimas, kasmetinés atostogos pratesiamos tiek,
kiek truko laikinasis nedarbingumas, o kai néra galimybés kasmetines atostogas pratesti, jos
nukeliamos.

6. Tarnybinio biitinumo atvejais pareigiinai gali biti atSaukti i§ kasmetiniy atostogy. Tam
pareigiino sutikimas nebutinas. AtSauktas i§ kasmetiniy atostogy pareigtinas likusias nepanaudotas
atostogas gali panaudoti kitu pasirinktu laiku. Zala, padaryta pareigiinui atSaukus jj i§ kasmetiniy
atostogy, atlyginama Vadovybés apsaugos tarnybos direktoriaus nustatyta tvarka.

7. Pareiginams gali biiti suteikiamos §ios tikslinés atostogos:

1) néstumo ir gimdymo;

2) tévystes;

3) vaikui priziiiréti;

4) mokymosi;

5) papildomos mokamos;

6) nemokamos.

8. NéStumo ir gimdymo, tévystés, mokymosi atostogos pareiginams suteikiamos Darbo
kodekso nustatyta tvarka.

9. Atostogos vaikui priziliréti pareigiinams suteikiamos Darbo kodekso nustatyta tvarka,
taciau Sios atostogos gali trukti tik tol, kol pareigiinui sukaks §io jstatymo 41 straipsnyje nustatytas
amzius. Nesibaigus atostogoms vaikui priZiiiréti pareigiinas gali grjZti j tamyba, apie tai ne véliau
kaip prie§ 14 kalendoriniy dieny pranes$es Vadovybés apsaugos tarnybos direktoriui.

10. Paskatinimo tvarka arba dél svarbiy aplinkybiy pareiglinams gali biiti suteikiama
papildomy mokamy atostogy. Kiekvienu i§ $iy atvejy Vadovybés apsaugos tarnybos direktorius
per kalendorinius metus gali suteikti ne daugiau kaip po 10 darbo dieny papildomy mokamy
atostogy. Papildomy mokamy atostogy laiku pareigiinui mokamas jo vidutinis darbo uZmokestis,
apskaiCiuotas Vyriausybés nustatyta tvarka. Papildomos mokamos atostogos dél svarbiy
aplinkybiy pareigiinams suteikiamos Vadovybés apsaugos tarnybos direktoriaus nustatyta tvarka
ir turi buti panaudotos per 12 ménesiy nuo jy suteikimo datos, i§skyrus atvejus, kai pareiglinas
suteikty atostogy per §j laikotarpj negali panaudoti dél tarnybos uZsienyje arba dél nuo jo
nepriklausanciy aplinkybiy. Pareigiinas per Sioje dalyje nustatytg laikg nepanaudotas paskatinimo
tvarka suteiktas atostogas praranda.

11. Pareiglinams dél ypatingy asmeniniy ar $eiminiy aplinkybiy gali bati suteikiamos
nemokamos iki 3 ménesiy per metus atostogos.

12. Kasmetiniy, tiksliniy atostogy laikotarpiai yra jskaitomi j pareigiino tarnybos stazg.
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13. AtleidZiamam i$ tarnybos pareigiinui gali biti suteikiamos nepanaudotos kasmetinés
atostogos arba uZ nepanaudotas kasmetines atostogas iSmokama piniginé kompensacija. Jeigu
pareigunui kasmetinés atostogos nebuvo suteiktos daugiau kaip uz vienus darbo metus,
kompensacija iSmokama uZ visas nepanaudotas kasmetines atostogas, bet ne daugiau kaip uz

3 tarnybos mety nepanaudotas kasmetines atostogas.

51 straipsnis. Pareigiiny draudimas ir pensijos

1. Pareigiinai draudZiami visy Lietuvos Respublikos valstybinio socialinio draudimo
istatyme nurodyty riisiy socialiniu draudimu. Pareigiiny draudimo tvarkg ir sglygas nustato atskiras
socialinio draudimo rii$is reglamentuojantys teisés aktai.

2. Pareigilinai jgyja teis¢ gauti pareigliny ir kariy valstybing pensija §ios pensijos skyrima

reglamentuojanéiuose teisés aktuose nustatyta tvarka.

52 straipsnis. Pareigiiny papildoma sveikatos prieziiira

1. Pareiglinams uZtikrinama papildoma valstybés biudZeto 1éSomis finansuojama sveikatos
prieZilira, apimanti specializuotaja medicining ekspertizg, prevencing medicinos pagalba,
medicining reabilitacija, sveikatos graZinamajj ir antirecidyvinj gydyma, prevencing medicinine ir
psichologing reabilitacija, psichologinés paramos, sveikatos ugdymo ir stiprinimo priemoniy
taikyma, taip pat i§ Privalomojo sveikatos draudimo fondo biudZeto neapmokamg asmens
sveikatos prieZiirg asmens sveikatos prieZiliros jstaigose, papildomai remiamg i§ valstybés
biudZeto 1éSy. Pareiginams uZtikrinamos tokios padios apimties, kaip ir vidaus tarnybos sistemos
pareiglinams, papildomos sveikatos priezitiros paslaugos.

2. Sio straipsnio 1 dalyje nurodyta pareigiiny sveikatos prieZiira asmens sveikatos
prieZiiiros jstaigose yra organizuojama vidaus reikaly ministro ar jo jgaliotos institucijos nustatyta
tvarka, naudojantis pareigliny tarnybos ir (arba) gyvenamuyjy vietoviy asmens ir visuomenés
sveikatos prieZiiros jstaigy teikiamomis paslaugomis.

3. | pareigiinams teikiamas i§ valstybés biudzeto finansuojamas sveikatos prieZitros
paslaugas asmens sveikatos prieZitiros jstaigose turi teis¢ ir buve pareigiinai — pareigiiny ir kariy
valstybiniy pensijy gavéjai.

4. Pareigiiny specializuotosios medicininés ekspertizés tvarka nustato vidaus reikaly
ministras, suderings su sveikatos apsaugos ministru, o privalomy profilaktiniy sveikatos
patikrinimy tvarka nustato sveikatos apsaugos ministras, suderings su Vadovybés apsaugos

tarnybos direktoriumi ir vidaus reikaly ministru.
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53 straipsnis. Pareigiinams garantuojama teisiné pagalba
Pareigiinui, kuris atlikdamas tarnybines pareigas vir§ijo tarnybinés rizikos ribas ir dél to
padaré nusikalstama veikg ar kitokj teisés pazeidima (nusiZengimg), ir tapo jtariamuoju
(specialiuoju liudytoju), kaltinamuoju, taip pat atliekant tarnybines funkcijas ar dél tarnybos
nukentéjusiam pareigiinui i§ Vadovybés apsaugos tarnybai skirty 168y kompensuojamos teisinés

pagalbos i3laidos ar jy dalis. Sig kompensacija skiria Vadovybés apsaugos tarnybos direktorius.

54 straipsnis. ISeitiné iSmoka atleidZiamiems i§ tarnybos pareigiinams

1. Pareigiinui, atleidZiamam i§ tarnybos $io jstatymo 60 straipsnio 13, 14, 15 ir
17 punktuose nustatytais pagrindais, iSmokama 2 ménesiy jo vidutinio darbo uZmokes&io dydZio
iSeitiné i¥moka. Si i¥moka pradedama mokeéti pra¢jus vienam ménesiui nuo pareigino atleidimo
dienos ir mokama kas meénesj lygiomis dalimis. I$eitinés iSmokos mokéjimas nutraukiamas, jeigu
buves pareigiinas graZinamas j tarnybg Vadovybés apsaugos tarnyboje.

2. Sio straipsnio 1 dalyje nustatyto dydZio imoka pareigiinams, turintiems daugiau kaip
5 metus nepertraukiamo pareigiino tarnybos stazo, didinama pusantro karto, turintiems daugiau
kaip 10 mety nepertraukiamo pareigiino tarnybos stazo, — 2 kartus, turintiems daugiau kaip

20 mety nepertraukiamo pareiglino tarnybos stazo, — 3 kartus.

55 straipsnis. Kompensacijos pareigino Zzities (mirties) ar sveikatos sutrikdymo
atvejais

1. Pareigiino, kuris Zuvo (miré) dél tarnybos, Seimos nariams — sutuoktiniui ar
sugyventiniui (partneriui), vaikams (jvaikiams) iki 18 mety, taip pat vyresniems vaikams
(jvaikiams), kurie mokosi nustatyta tvarka Svietimo ir mokslo institucijy registre jregistruotose
bendrojo ugdymo mokyklose ir profesinio mokymo jstaigose pagal bendrojo ugdymo ir profesinio
mokymo programas grupinio mokymosi forma kasdieniu, neakivaizdiniu ir nuotoliniu mokymo
proceso organizavimo biidais arba pavienio mokymosi forma savarankisku ir nuotoliniu mokymo
proceso organizavimo biidais ar studijuoja nustatyta tvarka Svietimo ir mokslo institucijy registre
iregistruotoje auk$tojoje mokykloje pagal nuolatinés ar istestinés studijy formos programas, kol
jiems sukaks 24 metai, Zuvusiojo (mirusiojo) vaikams, gimusiems po jo mirties, tévui (jtéviui) ar
motinai (jmotei) — ir nedarbingiems asmenims, kurie buvo Zuvusiojo (mirusiojo) i§laikomi arba jo
mirties dieng turéjo teis¢ gauti jo iSlaikyma, per vienus metus nuo pareigiino mirties lygiomis
dalimis iSmokama 93,1 ménesio jo vidutinio darbo uzmokeséio dydzio vienkartiné kompensacija,
sumazinta priklausanc¢ios iSmokeéti Lietuvos Respublikos nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy
ligy socialinio draudimo jstatyme nustatytos vienkartinés socialinio draudimo i$mokos

apdraustajam mirus dydZiu. Pareigiinas, Zuves (mirgs) dél tarnybos, laidojamas valstybés 1éSomis
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arba jo artimiesiems giminaiiams iSmokama 40 baziniy socialiniy i§moky dydZio piniginé
kompensacija laidotuviy iSlaidoms padengti. Pareigino, kuris Zuvo uZsienyje atlikdamas
tarnybines pareigas ar profesinio mokymo metu, palaiky perveZzimo | Lietuvg iSlaidas
Vyriausybés nustatyta tvarka apmoka valstybé. Valstybés apmokamy laidojimo i§laidy aprasa
tvirtina Vyriausybé ar jos jgaliota institucija.

2. Pareigiing pripaZinus neZinia kur esan€iu ar paskelbus Zuvusiu, laikoma, kad jis yra
pripazintas neZinia kur esanciu ar paskelbtas Zuvusiu dél tarnybos, jeigu nejrodyta kitaip, ir jo
Seimos nariams bei nedarbingiems asmenims, kurie buvo jo i§laikomi arba pareigiino pripazinimo
neZinia kur esan¢iu ar paskelbimo mirusiu dieng turéjo teis¢ gauti jo iSlaikyma, nuo pareigtino
pripaZinimo neZinia kur esanciu ar jo paskelbimo Zuvusiu dienos kas ménesj lygiomis dalimis
mokama jo vidutinio darbo uzmokescio paSalpa, nevirSijant 93,1 ménesio jo vidutinio darbo
uzmokescio dydzio sumos.

3. Pareigiinui, kuris buvo suZalotas, susiZalojo arba kurio sveikata buvo sutrikdyta atlickant
tarnybines pareigas, jeigu tarnybiniy pareigy atlikimas buvo susij¢s su didesniu pavojumi ar
didesne rizika pareiglino gyvybei ar sveikatai, arba kurio suZalojimas, susizalojimas ar sveikatos
sutrikdymas yra susij¢s su jo tarnybiniy pareigy atlikimu, jeigu tarnybiniy pareigy atlikimas buvo
susijes su didesniu pavojumi ar didesne rizika pareigiino gyvybei ar sveikatai, arba kurio sveikata
sutrikdyta dél tarnybiniy pareigy atlikimo ar pareiglino statuso, Vyriausybés nustatyta tvarka
iSmokama kompensacija, sumazinta priklausan€ios iSmokéti Nelaimingy atsitikimy darbe ir
profesiniy ligy socialinio draudimo jstatyme nustatytos netekto darbingumo vienkartinés
kompensacijos ar netekto darbingumo periodinés kompensacijos, mokétinos ne daugiau kaip
12 ménesiy, dydZiu, atsizvelgiant j netekto darbingumo lygj ir sveikatos sutrikdymo masta. Sioje
dalyje nurodytiems pareiglinams nustatomos $ios kompensacijos:

1) netekusiems 75-100 procenty darbingumo dél suzalojimo ar susizalojimo, —
46,55 ménesio pareigiino vidutinio darbo uzmokes¢io dydzio;

2) netekusiems 60-70 procenty darbingumo dé¢l suZalojimo ar susiZalojimo, — 37,24
meénesio pareigiino vidutinio darbo uzmokeséio dydzio;

3) netekusiems 45-55 procenty darbingumo dél suzalojimo ar susizalojimo, — 27,93
ménesio pareigiino vidutinio darbo uZmokes¢io dydzio;

4) netekusiems iki 40 procenty darbingumo del suzalojimo ar susiZalojimo ir dél to
pripaZintiems netinkamais tarnybai, — 23,28 ménesio pareigiino vidutinio darbo uZmokescio
dydzio;

5) sunkaus sveikatos sutrikdymo atveju — 18,62 ménesio pareigino vidutinio darbo

uzmokescio dydzio;
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6) apysunkio sveikatos sutrikdymo atveju — 13,97 ménesio pareigiino vidutinio darbo
uzmokes¢io dydzio;

7) lengvo sveikatos sutrikdymo atveju — nuo 0,78 iki 9,31 ménesio pareigiino vidutinio
darbo uzmokescio dydzio.

4. Ar pareigiino mirtis, susizalojimas, suZalojimas arba sveikatos sutrikdymas yra susijes
su tarnyba, tarybiniy pareigy atlikimu ar pareigiino statusu, ar tarnybiniy pareigy atlikimas yra
susijes su didesniu pavojumi ar didesne rizika pareigiino gyvybei ar sveikatai, taip pat
kompensacijos, mokétinos lengvo sveikatos sutrikdymo atveju, dydis nustatomas Vadovybés
apsaugos tarnybos direktoriaus nustatyta tvarka.

5. Pareiginy sveikatos sutrikdymo mastg teisés akty nustatyta tvarka nustato asmens
sveikatos prieZiliros jstaigos, kurios savininko teises ir pareigas jgyvendina Vidaus reikaly
ministerija, Centriné medicinos ekspertizés komisija, vadovaudamasi Vyriausybés tvirtinamu
pareigiiny sunkiy, apysunkiy ir lengvy suzeidimy, traumy ir kity sveikatos sutrikdymy sgrasu.

6. Sio straipsnio 1 ir 3 dalyse nustatytos kompensacijos nemokamos, jeigu:

1) pareigiinas Zuvo, susiZalojo darydamas ty€inj nusikaltima ar baudZiamajj nusiZengima
arba pareigiinas buvo suZalotas ar jo sveikata buvo sutrikdyta, kai jis daré ty¢inj nusikaltimg ar
baudZiamajj nusiZengima;

2) pareigino mirties, suZalojimo, susizalojimo ar sveikatos sutrikdymo priezastis buvo su
tarnybiniy pareigy atlikimu nesusijes neblaivumas ar apsvaigimas nuo narkotiniy, psichotropiniy
ar kity svaigiyjy medziagy;

3) pareigiinas nusiZude, késinosi nusiZzudyti ar ty¢ia susiZalojo;

4) pareigiinas Zuvo, susiZalojo, buvo suZalotas ar jo sveikata buvo sutrikdyta per eismo
ivyki, kai §is pareigiinas vairavo transporto priemon¢ neturédamas teisés jg vairuoti arba perdavé
ja vairuoti neblaiviam ar apsvaigusiam nuo narkotiniy, psichotropiniy ar kity svaigiyjy medZiagy
arba neturinCiam teisés jos vairuoti asmeniui;

5) pareigiino sveikata sutriko ar jis miré dél ligos ir tai nesusij¢ su tarnybiniy pareigy
atlikimu arba pareigiino mokymu;

6) pareigiino mirties ar susiZalojimo prieZastis buvo sgmoningas, su tarnybiniu butinumu
nesusijes saugumo taisykliy pazeidimas.

7. Pareigunui, kuriam buvo iSmokéta kompensacija pagal Sio straipsnio 3 dalies 5, 6 arba
7 punktg ir kuriam veliau dél to paties sveikatos sutrikdymo nustatomas ir darbingumo lygis,
papildomai iSmokamas pagal Sio straipsnio 3 dalies 5, 6 arba 7 punkta iSmokétos kompensacijos
ir §io straipsnio 3 dalies 1, 2, 3 arba 4 punkte nurodytos kompensacijos, atsizvelgiant | nustatyta
darbingumo lygj, skirtumas.

8. | tarptautines, Europos Sajungos institucijas ar uZsienio valstybiy institucijas



41
deleguotiems pareigiinams Siame straipsnyje nurodytos kompensacijos nemokamos, kai pagal
teisés aktus, reglamentuojancius delegavima | tarptautines, Europos Sajungos institucijas ar
uZsienio valstybiy institucijas, yra apmokétos jy sveikatos ir gyvybés draudimo i$laidos arba
kompensacijas $iy pareigliny Ziities ar sveikatos sutrikdymo atvejais (gyvybés draudimo i§mokg
ar iSmoka dél sveikatos sutrikdymo) turi iSmokéti tarptautiné, Europos Sgjungos ar uZsienio

valstybes institucija, kurioje buvo apdrausta pareigiino sveikata ir (ar) gyvybe.

56 straipsnis. Pareigiiny apriipinimas tarnybine uniforma

1. Pareigiinai valstybés 1éSomis aprupinami tarnybine uniforma arba jiems iSmokama
kompensacija pagal Vadovybés apsaugos tarnybos direktoriaus nustatytas normas.

2. Pareigiiny tarnybinés uniformos ir skiriamyjy Zenkly pavyzdZzius tvirtina, pareiginy
tarnybinés uniformos i§davimo, dévéjimo ir grazinimo tvarkg, pareigiiny rikiuotés ir ceremonijy

tvarkg nustato Vadovybés apsaugos tarnybos direktorius.

57 straipsnis. Pareigiiny siuntimas saugoti atstovybiy

1. Su Lietuvos Respublikos uZsienio reikaly ministru suderinta ir Vadovybés apsaugos
tarnybos direktoriaus nustatyta tvarka pareigiinai jy ra$ytiniu sutikimu ne ilgesniam kaip 2 mety
laikotarpiui gali biiti siun¢iami saugoti atstovybiy. Si pareigiino tarnyba uZsienyje nelaikoma
tarnybine komandiruote.

2. Nusiystiems saugoti atstovybiy pareiglinams visg jy tarnybos uZsienyje laikotarpj
mokama su tarnyba uZsienyje susijusiy i§laidy kompensacija, taip pat apmokamos jsikiirimo,
kelionés, sveikatos draudimo ir gyvenamyjy patalpy nuomos ilaidos. Siy i§laidy ir kompensacijos
dydj ir mokéjimo tvarka nustato Vyriausybé.

3. Nusiystiems saugoti atstovybiy pareiglinams Siame jstatyme nustatytos jy teisés ir

pareigos garantuojamos tiek, kiek to neriboja tarptautiné ar uZsienio valstybés nacionaliné teisé.

58 straipsnis. Kitos pareigiiny garantijos

1. Pareiginams yra garantuojama einamos pareigos ir nustatytas darbo uzmokestis:

1) kai pareigtinai yra i$siysti ] tarnybin¢ komandiruote¢, — darbo dienomis komandiruotéje
ir komandiruotés metu kelionéje i$biitg laika;

2) kai pareigtinai pagal kvietimg ar Saukima yra i§vyke j teismg arba j teisésaugos ar
kontrolés (priezitiros) funkcijas atlickancias institucijas;

3) kai pareiginai iSvyk¢ karo prievole administruojancios krasto apsaugos sistemos

institucijos nurodymu;
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4) artimyjy giminaiciy (tévy (jtéviy), vaiky (jvaikiy), broliy (jbroliy), sesery (jseseriy),
seneliy, vaikai€iy), sutuoktinio, jo tévy (jtéviy), vaiky (jvaikiy), broliy (jbroliy), sesery (jseseriy),
sugyventinio (partnerio), jeigu jis nurodytas pareigiino privadiy interesy deklaracijoje, jo tévy
(iteviy), vaiky (jvaikiy), broliy (jbroliy) ir sesery (jseseriy) mirties atveju — iki 3 darbo dieny;

5) donorams — darbo dienomis, kuriomis jie teisés akty nustatyta tvarka turi buti
atleidZiami nuo tarnybos;

6) kai pareigiinai, gave tiesioginio vadovo raSytinj (jskaitant gauta elektroniniy rysiy
priemonémis) sutikima, yra iSvyke | sveikatos prieziiiros jstaigg ir valstybés ar savivaldybés
institucijg ar jstaigg, — iki 2 darbo dieny per ménes;.

2. Pareigiinams, kuriy materialiné biiklé tapo sunki dél jy paciy ligos, artimyjy giminaiéiy,
sutuoktinio, sugyventinio (partnerio), jo tévy (jtéviy), vaiky (jvaikiy), broliy (jbroliy) ir sesery
(iseseriy), taip pat i$laikytiniy, kuriy globéju ar riipintoju jstatymy nustatyta tvarka yra paskirtas
pareigiinas, ligos ar mirties, stichinés nelaimés, turto netekimo, taip pat kitais ypatingais atvejais
gali biiti skiriama iki 5 minimaliyjy ménesiniy algy dydZio padalpa. Sig pasalpa skiria Vadovybés
apsaugos tarnybos direktorius.

3. Mirusio, i§skyrus Zuvusj dél tarnybos Vadovybés apsaugos tarnyboje, pareigiino Seimos
nariams iSmokama vieno ménesio jo gauto vidutinio darbo uzmokes¢io dydzio pasalpa.

4. Pareiglnas gali tgsti tarnybg ir tuo atveju, kai jo sveikatos patikrinimo rezultatai
neatitinka keliamy sveikatos biiklés reikalavimy, jeigu dél Vadovybés apsaugos tarnybos
direktoriaus pripaZinty svarbiy priezas¢iy to reikia Vadovybés apsaugos tarnybos interesams
uZztikrinti.

5. Darbo kodekse nustatytos garantijos né$¢ioms, neseniai pagimdziusioms ar kritimi
maitinan¢ioms darbuotojoms ir vaikus auginantiems darbuotojams Vadovybés apsaugos tarnybos
pareigiinams taikomos tiek, kiek jos nenustatytos §iame jstatyme.

6. Privalomaja karo tarnyba, savanoriSka nenuolating karo tarnybg arba alternatyvigjg
kraSto apsaugos tarnybg atliekantiems pareiginams garantuojamos tik einamos pareigos.

7. Pareigiinui ir jo Seimos nariams padaryta materialiné Zala, kurig jie patyré dél su
pareiglino tarnyba susijusiy prieZas¢iy ir kuri yra nustatyta remiantis tarnybinio patikrinimo

i1§vada, atlyginama Vadovybés apsaugos tarnybos direktoriaus nustatyta tvarka.

PENKTASIS SKIRSNIS
PAREIGUNU N USALINIMAS NUO PAREIGU IR ATLEIDIMAS IS TARNYBOS

59 straipsnis. Pareiginy nusalinimas nuo pareigy

1. Pareigiinas privalo bliti nuSalintas nuo pareigy $iais atvejais:
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1) kai tarnybos metu jis yra neblaivus, apsvaiges nuo narkotiniy, psichotropiniy ar kity
psichikg veikianc¢iy medZiagy, — likusiam tos dienos (pamainos) darbo laikui Vadovybés apsaugos
direktoriaus jgalioty pareigtiny sprendimu;

2) kai Lietuvos Respublikos valstybés ir tarnybos paslapéiy jstatymo nustatyta tvarka jam
uzdrausta dirbti ar susipaZinti su jslaptinta informacija, — Valstybés ir tarnybos paslap¢iy jstatymo
nustatyta tvarka atliekamo patikrinimo laikotarpiu;

3) kity jstatymuose nustatyty subjekty sprendimu — $iy jstatymy nustatytomis salygomis ir
tvarka.

2. Pareigiinas gali biiti nusalintas nuo pareigy, kai:

1) atlickamas tarnybinis patikrinimas dél jo galimai padaryto tarnybinio nusiZengimo ir,
atlikdamas pareigas, pareiginas gali trukdyti atlikti tarnybinj patikrinimg ar daryti naujus
pazeidimus;

2) jis jtariamas nusikalstamos veikos ar administracinio nusiZengimo, dél kuriy jam
negalima leisti eiti pareigy, padarymu.

3. NuSalintas nuo pareigy pareiginas nuo nuSalinimo momento graZina tarnybinj
paZymejimg, tarnybinj Zenkla, tarnybinj $aunamajj ginkla, specialigsias priemones ir sprogmenis,
patikétus tarnybinius dokumentus, inventoriy, kitas darbo priemones, kuriuos jis gavo eidamas
pareigas.

4. Pareigiinui nuSalinimo nuo pareigy laikotarpiu darbo uZmokestis nemokamas.
Pareigiinas, nuo tarnybos nuSalintas nepagristai ar nepasitvirtinus aplinkybéms, lémusioms
nusalinima, graZinamas j eitas pareigas, per 10 darbo dieny jam i¥§mokamas darbo uzmokestis uz
laikotarpj, kurj jis buvo nu$alintas nuo tarnybos, ir delspinigiai, kuriy dydj tvirtina Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministras. Delspinigiai nemokami, jeigu pareigiinui Zala
atlyginta kituose jstatymuose nustatyta tvarka. Delspinigiy dydj socialinés apsaugos ir darbo
ministras tvirtina kiekvienais metais iki vasario 1 dienos, atsiZvelgdamas j Lietuvos statistikos
departamento paskelbta vartotojy kainy indeksg per praé¢jusius kalendorinius metus.

5. Pareiginas gali biti nuSalintas nuo pareigy ne ilgiau kaip 3 ménesius. | §j terming
nejskaitomas pareigtino laikinojo nedarbingumo ir atostogy laikas.

6. Nusalinimo nuo pareigy terminui pasibaigus, pareigiinas grgZinamas j eitas pareigas,
jeigu po nuSalinimo néra pagrindo atleisti jj i§ pareigy.

7. Pareiginas gali biiti nuSalintas nuo pareigy ir kity jstatymy nustatytais atvejais ir tvarka.

60 straipsnis. Pareigiiny atleidimo i§ tarnybos pagrindai
Pareigiinas i$ tarnybos atleidziamas ir su juo sudaryta tarnybos sutartis nutraukiama:

1) paties praSymu;
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2) paaiSkeéjus, kad priimant j tarnybg buvo nuslépti tam tikri duomenys (dokumentai) ar
pateikti tikrovés neatitinkantys duomenys (dokumentai), pateikta informacija, Zinant, kad ji
neteisinga, apie save, savo rysius ir interesus, dél kuriy asmuo negaléjo biiti priimtas j tarnyba;

3) isiteis¢jus teismo nuosprendziui, kuriuo pareiglinas nuteisiamas uz padarytg tyling
nusikalstama veikg ar nusikalstama veikg valstybés tarnybai ir vieSiesiems interesams arba jam
paskiriama bausme, dél kurios jis negali eiti savo pareigy;

4) kai jis buvo pripaZintas kaltu dél nusikaltimo (i$skyrus $io straipsnio 3 punkte nurodytas
veikas) padarymo ir teistumas néra i§nykes ar panaikintas;

5) kai jis netenka Lietuvos Respublikos pilietybés;

6) kat jis sulauZo pareigiino priesaika;

7) kai jo i8bandymo rezultatai yra neigiami,

8) kai jis pazeidZia $io jstatymo 31 straipsnio 1 dalyje nustatytus apribojimus;

9) kai jis savo poelgiu tarnybos ar ne tarnybos metu paZemina pareigiino vardg;

10) kai jis teisés akty nustatyta tvarka netenka specialiosios teisés, susijusios su jo pareigy
atlikimu ir néra galimybés perkelti jj i kitas jo kvalifikacijg atitinkancias pareigas;

11) veiklos vertinimo komisijos pasitilymu atleisti pareigiing i3 tarnybos;

12) kai jam paskiriama tarnybiné nuobauda — atleidimas i$ tarnybos;

13) kai paaiSkeja, kad jis negali eiti pareigy dél sveikatos biiklés (yra asmens sveikatos
prieZiiiros jstaigos, kurios savininko teises ir pareigas jgyvendina Vidaus reikaly ministerija,
Centrinés medicinos ekspertizés komisijos i§vada) ir néra galimybés perkelti jj j kitas jo sveikatos
biikle atitinkancias pareigas;

14) kai panaikinama pareigybé dél Vadovybés apsaugos tarnybos likvidavimo,
reorganizavimo ar dél tarnybos organizavimo pakeitimo ir néra laisvy jo kvalifikacijg atitinkanéiy
pareigy arba jis atsisako biti perkeltas j kitas pareigas;

15) kai jis sulaukia §io jstatymo 41 straipsnyje nustatyto amzZiaus;

16) Saliy susitarimu;

17) pasibaigus Sio jstatymo 18 straipsnio 6 dalyje nurodytam paskyrimo j pareigas
laikotarpiui;

18) kai jis neatitinka Vadovybés apsaugos tarnybos direktoriaus nustatyty fizinio
pasirengimo, fizinés prievartos veiksmy atlikimo ar Saudymo reikalavimy ir kity specialiyjy
reikalavimy ir néra galimybés perkelti ji i kitas jo kvalifikacijg atitinkancias pareigas;

19) kai jis nesutinka eiti jam pasitilyty kity pareigy, teismo sprendimu j jo einamas pareigas

grazinus anksciau §ias pareigas ¢jusj pareigling.
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61 straipsnis. Pareigiiny atleidimo i§ tarnybos tvarka ir salygos

1. Pareigiinai i§ tarnybos atleidZiami ir su jais sudarytos tarnybos sutartys nutraukiamos
Vadovybés apsaugos tarnybos direktoriaus sprendimu, i§skyrus §io jstatymo 18 straipsnio 1 ir 2
dalyse nurodytus pareigiinus.

2. Su atleidziamu i§ tarnybos pareigiinu turi biiti visiskai atsiskaityta jo atleidimo diena,
iSskyrus atvejus, kai pareigiinas nevykdo $io straipsnio 3 dalyje nustatyty jsipareigojimy. Su
delsian€iu graZinti Sio straipsnio 3 dalyje nurodytus daiktus pareigiinu turi buti atsiskaityta tik po
to, kai jis visiSkai jvykdo $io straipsnio 3 dalyje nustatytus jsipareigojimus.

3. AtleidZiamas i§ tarnybos pareigiinas ne véliau kaip jo atleidimo dieng privalo grazinti
pareigiino tarnybinj pazyméjima, tarnybinj Zenkla, tarnybinj Saunamajj ginklg, specialigsias
priemones ir sprogmenis vadovui, turin¢iam teis¢ §j pareigiing skirti j pareigas, arba jo jgaliotam
pareigiinui, taip pat perduoti jam patikétus tarnybinius dokumentus, inventoriy, kitas darbo
priemones, kuriuos jis gavo tarnaudamas Vadovybés apsaugos tarnyboje.

4. Pareiginas Sio jstatymo 60 straipsnio 14 punkte nustatytu pagrindu i§ tarnybos
atleidZiamas ir su juo sudaryta tarnybos sutartis nutraukiama, apie tai jspéjus ne véliau kaip pries
2 meénesius iki atleidimo. NéSciai pareigiinei (kai Vadovybés apsaugos tarnyba likviduojama),
pareigiinui, vienam auginanéiam vaika (vaikus) iki 14 mety ar auginan¢iam nejgaly vaika (jvaikj)
iki 18 mety, pareiglinui, kuriam iki teisés gauti pareigiiny ir kariy valstybine pensija liko ne
daugiau kaip 5 metai, apie numatoma atleidima i§ tarnybos turi buti prane$ama rastu prie§
4 ménesius iki atleidimo.

5. Negalima atleisti i§ tarnybos nés¢iy pareigniy, taip pat pareigiiny, auginan¢iy vaika iki
3 mety, jeigu néra jy kaltés (iSskyrus atvejus, kai Vadovybés apsaugos tarnybos struktiirinis
padalinys likviduojamas ir néra galimybés perkelti j kitas lygiavertes ar Zemesnes pareigas
Vadovybés apsaugos tarnyboje).

6. Sio jstatymo 60 straipsnyje nustatytais pagrindais pareigiinai gali biiti atleidZziami i§
tarnybos ju atostogy ar laikinojo nedarbingumo laikotarpiu.

7. Mire, jstatymuy nustatyta tvarka paskelbti mirusiais, pripaZinti neZinia kur esan¢iais
pareigunai i8braukiami i§ pareigliny sgras$y Vadovybés apsaugos tarnybos direktoriaus sprendimu.

8. Gincai, kile dél atleidimo i§ tarnybos, sprendZiami Administraciniy byly teisenos

jstatymo nustatyta tvarka.

62 straipsnis. Pareigiino atleidimas iS tarnybos paties pra§ymu
1. Pareigiinas turi teis¢ nutraukti tarnyba savo noru, ne véliau kaip prie$ 14 kalendoriniy
dieny Vadovybés apsaugos tarnybos direktoriui pateikes rasytinj prasyma. Siuo atveju pareigiinas

atleidZiamas ir su juo sudaryta tarnybos sutartis nutraukiama pra§yme nurodyta diena.
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2. Jeigu Vadovybés apsaugos tarnybos direktorius sutinka, pareigiinas gali biiti atleistas i§
tarnybos ir su juo sudaryta tarnybos sutartis nutraukta ankséiau, negu nustatyta $io straipsnio
1 dalyje.

3. Pareiginas turi teis¢ atSaukti praS§ymg nutraukti tarnybg savo noru ne véliau kaip per
3 darbo dienas nuo prasymo pateikimo dienos.

4. Pareigunas, dél kurio galimo tarnybinio nusiZengimo atliekamas tarnybinis patikrinimas,
turi teis¢ nutraukti tarnyba, ne véliau kaip prie§ 30 kalendoriniy dieny pateikes praSyma
Vadovybés apsaugos tarnybos direktoriui. | §j terming nejskaitomas laikas, kurj pareigiinas nebuvo
tarnyboje deél laikinojo nedarbingumo arba dél atostogy. Dél §io pareigiino galimo tarnybinio
nusiZengimo pradétas tarnybinis patikrinimas t¢siamas ir sprendimas dél tarnybinio nusizengimo
padarymo pripaZinimo ir tarnybinés nuobaudos skyrimo priimamas §io jstatymo 65 straipsnyje

nustatyta tvarka.

63 straipsnis. Pareigiiny atleidimas i$ tarnybos Saliy susitarimu

Pareigunas gali pateikti Vadovybés apsaugos tarnybos direktoriui, o Vadovybés apsaugos
tarnybos direktorius — pareigiinui raSytinj pasiulyma dél atleidimo i§ tarnybos $aliy susitarimu.
Jeigu §j pasiiilymg gavusi $alis su juo sutinka, ji turi per 7 dienas apie tai pranesti pasitilymg
pateikusiai Saliai. Jeigu pasililyma gavusi $alis per 7 dienas neprane$a, kad sutinka su gautu
pasitilymu, laikoma, kad pasifilymas dél atleidimo i3 tarnybos $aliy susitarimu atmestas. Salims
susitarus dél pareigiino atleidimo i$ tarnybos $aliy susitarimu, sudaromas rasytinis susitarimas,
kuriame aptariamos atleidimo i§ tamybos laiko, nepanaudoty kasmetiniy atostogy suteikimo ar
kompensavimo, iSeitinés iSmokos (jos dydis negali viryti $io jstatymo 54 straipsnyje nustatyto

dydZio) mokejimo, mokymo, kvalifikacijos tobulinimo i$laidy atlyginimo ir kitos sglygos.

SESTASIS SKIRSNIS
PAREIGUNU SKATINIMAS IR ATSAKOMYBE

64 straipsnis. Pareigiiny skatinimas ir apdovanojimai

1. Uz pavyzdingg tarnybg pareigtinai gali biiti skatinami ar apdovanojami:

1) padéka;

2) vardine dovana,

3) suteikiant papildomy mokamy atostogy §io jstatymo 50 straipsnio 10 dalyje nustatyta
tvarka;

4) vienkartine pinigine i§moka, nevirSijan¢ia pareigiino vieno ménesio vidutinio darbo

uzmokes¢io dydZio sumos;
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5) Vadovybés apsaugos tarnybos atminimo medaliu;

6) Vadovybes apsaugos tarnybos Zinybiniu Zenklu;

7) vardiniu ginklu.

2. UZ ypatingus nuopelnus tarnyboje pareigiinai gali buti teikiami valstybés
apdovanojimams gauti.

3. Pareigiinai skatinami ir apdovanojami Vadovybés apsaugos tarnybos direktoriaus
nustatyta tvarka.

4. Turintys galiojan¢iy tarnybiniy nuobaudy pareigiinai neskatinami ir neapdovanojami.

65 straipsnis. Tarnybinés nuobaudos

1. UZ tarnybinius nusizengimus skiriamos $ios tarnybinés nuobaudos:

1) jspéjimas;

2) papeikimas;

3) grieZtas papeikimas;

4) nuosekliai Zemesné tarnybiné pakopa;

5) perkélimas } Zemesnes pareigas, suteikiant pareigoms, | kurias perkeliama, priskirta
pakopa, atitinkancig jo turétos pakopos eiliSkuma;

6) atleidimas 18 tarnybos.

2. Tarnybiné nuobauda — atleidimas i§ tarnybos gali biiti skiriama uz:

1) Sio jstatymo 31 straipsnio 1 dalyje nustatyty apribojimy paZzeidima;

2) Zmogaus oruma Zeminantj elgesj ar kitus tiesiogiai paZeidZian¢ius Zmoniy konstitucines
teises veiksmus;

3) valstybés, tarnybos ar komercinés paslapties atskleidima;

4) VieSyjy ir privaciy interesy derinimo jstatymo reikalavimy paZeidimg siekiant gauti
neteiséty pajamy ar privilegijy sau ar kitiems asmenims;

5) korupcinio pobiidZio nusikalstamg veika, susijusig su tarnybiniy pareigy atlikimu;

6) nebuvima tarnyboje be pateisinamos prieZasties vieng ar daugiau darbo dieny;

7) buvima neblaiviam, apsvaigusiam nuo narkotiniy ir kity psichikg veikian¢iy medZiagy
tarnybos metu;

8) tarnybinj nusiZengima, jei prie§ tai pareiglinui nors vieng kartg per pastaruosius
12 ménesiy buvo taikyta tarnybiné nuobauda — grieZtas papeikimas ar grieZtesné nuobauda;

9) isiteis¢jusiy teismo sprendimy, susijusiy su pareigino pareigomis ir jy atlikimu,

nevykdyma.
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66 straipsnis. Tarnybiné atsakomybé

1. Tarnybinis patikrinimas pradedamas ne véliau kaip per 3 darbo dienas nuo momento,
kai Vadovybés apsaugos tarnybos direktorius ar jo jgaliotas asmuo gauna informacijos apie
pareigiino galimai padarytg tarnybinj nusiZengimg. Tarnybinis patikrinimas susideda i§ pavedimo
atlikti tarnybinj patikrinimg, tarnybinio patikrinimo atlikimo ir tarnybinés nuobaudos skyrimo.

2. Tarmybinj patikrinimg atlicka Vadovybés apsaugos tarnybos direktoriaus jgalioti
pareigunai.

3. Tarnybinio patikrinimo metu turi buti visapusiSkai, nuodugniai ir objektyviai iitirtas
tarnybinis nusiZengimas, nustatytos jo padarymo prieZastys ir salygos, nustatyti kalti asmenys,
tarnybiniu patikrinimu turi biiti uZtikrinama, kad uz tarnybinius nusizengimus atsakyty tik juos
padar¢ asmenys. Jeigu jmanoma, turi buti nustatytos drausmés stiprinimo ir tarnybiniy
nusizengimy prevencijos priemongs.

4. Tarnybinis patikrinimas negali biiti atliekamas ilgiau kaip 3 ménesius, nejskaitant laiko,
kurj pareigiinas nebuvo tarnyboje dél laikinojo nedarbingumo, buvimo komandiruotéje arba dél
atostogy.

5. Kai paaiSkéja, kad tarnybinis nusiZengimas ar pareiglino vardo paZeminimas turi
nusikalstamos veikos ar administracinio nusiZengimo poZymiy, tarnybinis patikrinimas
sustabdomas ir tamybinio patikrinimo medZiaga perduodama tirti kompetentingai institucijai.
Tarnybinio nusiZengimo ar pareigiino vardo paZeminimo tyrimas sustabdomas ir tuo atveju, kai
paaiskéja, kad dél Sios pareigiino veikos yra pradétas ikiteisminis tyrimas arba bylos dél
administracinio nusiZzengimo teisena. Jeigu atsisakoma pradéti ikiteisminj tyrimg, bylos dél
administracinio nusiZengimo teiseng arba pasibaigia baudZiamasis procesas ar bylos dél
administracinio nusiZzengimo teisena, tarnybinis patikrinimas tesiamas ir tarnybiné nuobauda turi
buti paskirta ar sprendimas dél pareigtino atleidimo i§ tarnybos uZ pareigtino vardo paZeminimg
turi biti priimtas ne véliau kaip per 2 ménesius nuo §iy salygy atsiradimo. Kai pareigiino veika
turi savarankiSko tarnybinio nusiZengimo ar pareigiino varda Zeminancios veikos poZzymiy, pagal
kuriuos akivaizdziai galima §j tarnybinj nusiZengimga ar pareigiino vardo paZeminima atriboti nuo
nusikalstamos veikos ar administracinio nusizengimo, tarnybinio nusiZengimo ar pareigiino vardo
paZzeminimo veikos tyrimas tgsiamas neatsiZvelgiant j baudZiamojo proceso ar bylos dél
administracinio nusiZengimo teisenos eiga.

6. Pradéjus tarnybinio nusiZengimo tyrima, reikalaujama, kad pareigtinas rastu pateikty
paaiSkinimg. Tarnybinio nusiZengimo tyrimo procediira tgsiama ir pareiglinui atsisakius pateikti
paaiskinima.

7. Pareigtinas ir i§ Vadovybés apsaugos tarnybos atleistas pareigiinas, dél kuriy pradétas

tarnybinis patikrinimas, turi teis¢: turéti atstovs, turintj tokias palias teises kaip ir jo



49

atstovaujamasis tarnybinio patikrinimo metu, kuriam jis atstovauja, biiti ra§tu informuotas apie
pradéta tarnybinj patikrinimg dél jo galimai padaryto tarnybinio nusiZengimo ir jo pra§ymu
susipaZinti su Vadovybés apsaugos tarnybos turimais nejslaptintais duomenimis apie galimai jo
padaryta tarnybinj nusiZengima arba gauti $iuos duomenis; teikti paaiskinimus, pra§ymus ir
jrodymus ar kita informacija dél jo galimai padaryto tarnybinio nusiZengimo; dalyvauti vietoje
tikrinant su galimai jo padarytu tarnybiniu nusizengimu susijusius faktinius duomenis; pareiksti
motyvuota nuSalinimg tarnybin] nusiZengimg tirti jgaliotiems pareiglinams dél jy galimo
SaliSkumo ir apskysti §iy asmeny veikima ar neveikima; gauti baigus tarnybinj patikrinimg priimtg
sprendima, jo praSymu susipaZinti su nejslaptinta tarnybinio patikrinimo metu surinkta medZiaga
ir gauti Siy dokumenty kopijas; skysti sprendimus, priimtus baigus tarnybinj patikrinimg.

8. Tarnybiné nuobauda turi biiti paskirta ne véliau kaip per vieng ménesj nuo tarnybinio
nusizengimo paaiSkéjimo dienos. | § terming nejskaitomas laikas, kur] pareigiinas nebuvo
tarnyboje dél laikinojo nedarbingumo, komandiruotés arba atostogy, taip pat laikas, per kurj
Istatymy nustatyta tvarka turi biiti i$nagrinétas skundas dél profesinés sgjungos renkamojo organo
nesutikimo dél tarnybinés nuobaudos skyrimo pareigiinui. Tarnybinio nusizengimo paai$kéjimo
diena laikoma Vadovybés apsaugos tarnybos direktoriaus tarnybinio patikrinimo iSvados
patvirtinimo diena. Negalima skirti tarnybinés nuobaudos, jeigu nuo tarnybinio nusiZengimo
padarymo dienos pra¢jo vieni metai, i§skyrus atvejus, kai tarnybinis patikrinimas buvo sustabdytas
Sio straipsnio 5 dalyje nustatytais atvejais arba kai tarnybinis nusiZengimas nustatytas atliekant
audita, piniginiy ar kitokiy vertybiy inventorizacija ar kompetentingos institucijos atlickamo
tyrimo, patikrinimo metu, arba kai yra pazeidZiamos VieSyjy ir privadiy interesy derinimo jstatymo
nuostatos. Siais atvejais tarnybiné nuobauda turi biiti paskirta ne véliau kaip per 3 metus nuo
tarnybinio nusiZengimo padarymo dienos. Tarnybinés atsakomybés uz pareigino vardo
paZeminimg senaties terminas — taip pat 3 metai. Sis terminas skai¢iuojamas nuo veikos padarymo
dienos.

9. Tarnybinés nuobaudos skiriamos Vadovybés apsaugos tarnybos direktoriaus sprendimu.

10. UzZ vieng tarnybinj nusiZengimg skiriama viena tarnybiné nuobauda.

11. Skirdamas tarnybine nuobaudg, Vadovybés apsaugos tarnybos direktorius atsiZvelgia j:

1) padaryto tarnybinio nusiZengimo pobidj;

2) pareigno kaltés forma;

3) pareigiino asmenybe;

4) atsakomybe lengvinancias ir sunkinandias aplinkybes.

12. Atsakomybe uZ tarnybinius nusiZengimus lengvinancios aplinkybés yra $ios:

1) pareigiinas pats praneSa padargs tarnybinj nusiZzengima;

2) pareigiinas nuoSirdZiai gailisi;
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3) pareiginas uzkirto kelig Zalingiems tarnybinio nusiZengimo padariniams, savo noru
paSalino padarytg Zala;

4) tarnybinis nusiZengimas padarytas dé¢l didelio susijaudinimo, kurj lémé neteiséti
nukentéjusiojo veiksmai,

5) tarnybinis nusiZengimas buvo padarytas dél psichinés ar fizinés prievartos;

6) tarnybinis nusiZengimas buvo padarytas paZeidziant biitinojo reikalingumo sglygas;

7) tarnybinis nusiZengimas buvo padarytas perZzengiant biitinosios ginties ribas;

8) kitos lengvinancios aplinkybés, Vadovybés apsaugos tarnybos direktoriaus pripaZintos
svarbiomis.

13. Atsakomybe uZ tarnybinius nusizengimus sunkinanéios aplinkybés yra $ios:

1) tarnybinis nusizengimas padarytas karo arba nepaprastosios padéties metu;

2) tarnybinis nusiZengimas buvo t¢siamas nepaisant reikalavimo jj nutraukti;

3) tarnybinis nusiZengimas per metus padarytas pakartotinai;

4) tarnybinj nusiZengimg padaré asmeny grupé;

5) tarnybinj nusiZengima padaré neblaivus, apsvaiges nuo narkotiniy, psichotropiniy ar kity
psichikg veikian¢iy medziagy pareigiinas.

14. Pareigiinas neatsako uZ tarnybinius nusiZengimus, padarytus biitinosios ginties,
biitinojo reikalingumo salygomis, dél pateisinamos tarnybinés rizikos ar tinkamai vykdant teisétg
sprendima.

15. Pareigiinas laikomas nebaustu tarnybine nuobauda, kai po nuobaudos uz tarnybinj
nusiZengima (iSskyrus atleidimg i$ tarnybos) paskyrimo praéjo vieni metai.

16. Tarnybiné nuobauda gali biiti panaikinta anksé¢iau, negu sueis §io straipsnio 15 dalyje
nustatytas terminas, taciau ne anksciau negu po 6 ménesiy nuo jos paskyrimo.

17. Duomenys apie pareigiinui paskirtg tarnybing nuobauda jraSomi j jo asmens bylg.

18. Tarnybiniy patikrinimy, tarnybiniy nuobaudy skyrimo ir panaikinimo tvarka nustato
Vadovybés apsaugos tarnybos direktorius.

19. Sprendimai dél tarnybiniy nuobaudy skyrimo gali biti skundZiami Administraciniy

byly teisenos jstatymo nustatyta tvarka.

67 straipsnis. Pareigiiny materialinés atsakomybés salygos

1. Pareigiinai turi atlyginti savo neteiséta kalta veika Vadovybés apsaugos tarnybai
padarytg tiesiogine materialing Zala.

2. Atlyginama visa $io straipsnio 1 dalyje nurodyta Zala, taciau atlygintinos Zalos dydis
negali vir§yti 6 vidutiniy pareigino darbo uzmokesciy, i§skyrus atvejus, kai Zala padaryta tycia.

3. Padarytg Zalg pareigiinas gali atlyginti savo noru.
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4. Jeigu pareigiinas gera valia Saliy susitarimu Zalos neatlygino natlira ar pinigais,
padarytos zZalos atlyginimas Vadovybés apsaugos tarnybos direktoriaus sprendimu i§skaitomas i§
pareigiino darbo uzmokesc¢io. Ne teismo tvarka i§skaitomas Zalos atlyginimas negali vir$yti Zala
padariusio pareiglino vieno meénesio vidutinio darbo uzmokeséio dydzio net ir tuo atveju, kai
padaryta didesné Zala. Ne teismo tvarka per ménesj i§skaitoma Zalos atlyginimo suma negali
virSyti 20 procenty pareigtinui priklausan¢io per ménesj mokéti darbo uzmokesc¢io. Sprendimas
dél Zalos atlyginimo turi buti priimtas ne véliau kaip per 3 ménesius nuo Zalos paaiskéjimo dienos.

5. Pagal Sio straipsnio 2 dalj pareiginui priklausanc¢ios atlyginti Zalos dalis, kuri liko
neatlyginta Zalos atlyginimg iSskaicius i§ pareigtino darbo uZmokes¢io $io straipsnio 4 dalyje
nustatyta tvarka, i§ieSkoma pareiSkus ieskinj teisme.

6. Pareigiinas, nesutinkantis su Vadovybés apsaugos tarnybos direktoriaus sprendimu dél
Vadovybés apsaugos tarnybai padarytos Zalos atlyginimo, turi teise kreiptis j teismg. Kreipimasis
] teismg sustabdo Zalos atlyginimo i$ieskojima.

7. Pareigiino atleidimas i§ tarnybos neatleidZzia jo nuo dé¢l jo kaltés padarytos Zalos
atlyginimo.

8. Pareigiino padaryta Zalg atlyginusi Vadovybés apsaugos tarnyba turi regreso teis¢
reikalauti i§ Zala padariusio pareigiino tokio Zalos atlyginimo, kiek ji sumokéjo, bet ne daugiau
kaip 9 vidutiniy pareigino darbo uzmokeséiy. Jeigu pareigiinas Zalg padaré tycia, Vadovybés
apsaugos tarnyba | Zala padariusj pareigiing turi tokio dydZio regreso teise, kiek ji sumokéjo Zalos
atlyginimo.

9. Pareigiinai netraukiami materialinén atsakomybén, kai yra $io jstatymo 66 straipsnio
14 dalyje nustatytos sglygos.

10. Tyrimy dél materialinés Zalos padarymo, Zalos nustatymo ir atlyginimo uZ jg tvarka

nustato Vadovybés apsaugos tarnybos direktorius.

VI SKYRIUS
PROFESINIU SAJUNGU VEIKLOS VADOVYBES APSAUGOS TARNYBOJE
YPATUMAI

68 straipsnis. Profesiniy sajungy veiklos Vadovybés apsaugos tarnyboje ypatumai

1. Pareigiinai $io ir kity jstatymy nustatyta tvarka gali steigti profesines sgjungas ar stoti j
jas.

2. Vadovybés apsaugos tarnybos direktorius ir direktoriaus pavaduotojai negali biti

Vadovybés apsaugos tarnyboje veikianéios profesinés sajungos nariai.
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3. Siame straipsnyje nustatyta tvarka sudarytoje Vadovybés apsaugos tarnybos
kolektyvingje sutartyje gali biiti nustatytos specialios su Vadovybés apsaugos tarnybos veiklos
ypatumais susijusios pareigliny tarnybos santykius reglamentuojancios normos. Vadovybés
apsaugos tarnybos kolektyvine sutartis yra darbdavio lygmens rasytinis susitarimas, kurj sudaro
Vadovybés apsaugos tarnybos direktorius arba jo jgaliotas asmuo ir pareigtinams atstovaujancios
Vadovybés apsaugos tarnyboje veikiancios profesinés sajungos ir kuriame nustatomos Vadovybés
apsaugos tarnybos pareiglny tarnybos (darbo) ir kitos socialinés bei ekonominés sglygos.
Vadovybés apsaugos tarnybos kolektyvinéje sutartyje negali biti nustatyta papildomy sglygy,
susijusiy su papildomomis valstybés ir savivaldybiy biudZety ir valstybés pinigy fondy 1éSomis.

4. Profesiniy sgjungy veikla Vadovybés apsaugos tarnyboje jstatymy nustatyta tvarka gali
biiti sustabdyta ar nutraukta, jeigu ji prieStarauja jstatymams ir kitiems teisés aktams ar trukdo
atlikti Vadovybés apsaugos tarnybos funkcijas.

5. Pareigiinams profesiniy sgjungy nariams negali biiti taikomos tarnybinés nuobaudos dél
ju narystés profesinése sgjungose, dél atstovavimo Vadovybés apsaugos tarnybos profesiniy
sajungy nariams ar dél veiklos profesinése sgjungose. Skiriant tarnybines nuobaudas pareigiinams
profesiniy sajungy nariams, iSskyrus tarnybing nuobauda — atleidimg i§ Vadovybés apsaugos
tarnybos, reikia iSankstinio profesinés sajungos renkamojo organo sutikimo.

6. Profesiniy sajungy nariai, atleisti i§ Vadovybés apsaugos tarnybos jy paéiy praSymu deél
iSrinkimo j renkamasias pareigas profesiniy sajungy organizacijose, pasibaigus jgaliojimams
apsaugos tarnyboje, o kai ju néra, — | kitas lygiavertes pareigas Vadovybés apsaugos tarnyboje, o
kai ir 8iy pareigy néra, — §io asmens raSytiniu sutikimu j Zemesnes pareigas Vadovybés apsaugos
tarnyboje. Sie asmenys i tarnyba Vadovybés apsaugos tarnyboje grazinami Vadovybés apsaugos
tarnybos direktoriaus nustatyta tvarka.

7. Pareigiinai, kurie yra profesiniy sajungy atstovai, turi teise dalyvauti sprendZiant
pareiginy profesinius, ekonominius ir socialinius klausimus, taip pat profesiniy sgjungy
organizacineje veikloje. Tam skiriama iki 120 valandy tarnybos laiko per metus ir uz §j laikg

mokamas darbo uZzmokestis.

69 straipsnis. Draudimai, taikomi Vadovybés apsaugos tarnyboje veikiancioms
profesinéms sajungoms

Vadovybés apsaugos tarnyboje veikian¢ioms profesinéms sajungoms draudZiama:

1) organizuoti streikus ir juose dalyvauti;

2) organizuoti piketus ar mitingus, kurie tiesiogiai trukdyty Vadovybés apsaugos tarnybos

veiklai ar atlikti pareigiiny tarnybines pareigas, taip pat juose dalyvauti.
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VII SKYRIUS
sAUNAMUJU GINKLU IR PRIEVARTOS NAUDOJIMAS

70 straipsnis. Prievartos naudojimo salygos

1. Pareigunai turi teis¢ panaudoti prievartg tik tamybinio biitinumo atvejais ir tik tiek, kiek
to reikia tarnybinéms pareigoms atlikti. Pareigiinas naudoti prievartg privalo adekvaciai esamoms
aplinkybéms ir proporcingai esamam pavojui, atsizvelgdamas | konkreig situacija, teisés
pazeidimo pobiidj, intensyvuma ir individualias paZeidéjo savybes. Fiziné prievarta naudojama
tais atvejais, kai psichiné prievarta buvo neveiksminga arba kai bet koks delsimas kelia
neivengiamg pavojy pareigiino ar kito asmens gyvybei ar sveikatai.

2. Pareigiinai turi teis¢ panaudoti psiching prievartg Sio straipsnio 3, 4 dalyse arba $io
jstatymo 71 straipsnio 2 dalyje nurodytais atvejais.

3. Pareigiinas turi teis¢ panaudoti fizing prievartg Siais atvejais:

1) saugodamasis ar sickdamas apsaugoti kitus asmenis nuo gresian¢io pavojaus gyvybei ar
sveikatai;

2) kai asmenys vengia vykdyti pareigiiny reikalavimus ar nurodymus (siekdamas priversti
asmenis paklusti), taip pat sulaikydamas asmenis (jeigu jie prieSinasi);

3) atremdamas késinimasi j Saunamajj ginkla, sprogmenis, specialigsias priemones, rysio
priemones ir sieckdamas $iuos objektus susigrazinti;

4) atremdamas statiniy (jskaitant patalpas), transporto priemoniy ar kito turto, teritorijy
uZpuolimus arba Siuos uzimtus objektus iSlaisvindamas;

5) patekdamas | teritorijas, patalpas ar transporto priemones, kai, turimais duomenimis,
jose gali bati laikomi jkaitai arba sléptis asmenys, galimai padar¢ administracinius nusiZengimus
ar nusikalstamas veikas;

6) stabdydamas transporto priemone, laiva ar orlaivj (tarnybinio butinumo atvejais);

7) uzkirsdamas kelig administraciniams nusiZengimams ar nusikalstamoms veikoms.

4. Pareigiinas turi teis¢ naudoti antrankius ir suri§imo priemones:

1) prie§ agresyvius ar linkusius Zalotis asmenis;

2) pristatydamas  policijos jstaiga, kita institucijg ar jstaigg administracinius nusizengimus
ar nusikalstamas veikas padariusius (galimai padariusius) asmenis, atlikdamas $iy asmeny apziiira.

5. Pareigiinas turi teis¢ transporto priemone stabdyti kita transporto priemone $ia
blokuodamas. Kai stabdoma transporto priemoné ar joje esantys asmenys savo veiksmais kelia
neiSvengiamg pavojy pareigino ar kito asmens gyvybei ar sveikatai, pareigiinas turi teise kita

transporto priemone ar tam skirta specialigja priemone taranuoti stabdomg transporto priemong.
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Jeigu pareigiinas, vairuojantis transporto priemone, blokuoja arba taranuoja kitg transporto
priemong ir d¢l to kyla pavojus asmeny gyvybei ar sveikatai, po $iy veiksmy jis nedelsdamas turi
imtis priemoniy $iy veiksmy padariniams paSalinti.

6. Pareigiinas turi teis¢ kaip specialiajg priemone panaudoti §aunamajj ginkla, i$$audamas
1 specialiyjy priemoniy specifikacijg jtrauktus uztaisus, kuriy keliamas poveikis sukurtas nesukelti
tiesioginio pavojaus nei asmens, prie§ kurj naudojamas Saunamasis ginklas, nei kity asmeny
gyvybei.

7. Kai néra nei§vengiamo pavojaus pareigliny ar kity asmeny gyvybei ar sveikatai,
specialigsias priemones (i8skyrus antrankius, asmeny sulaikymo, suri§imo ar tramdymo priemones
ar jrankius) naudoti draudziama:

1) prie§ asmenis, jei akivaizdu arba pareigiinui Zinoma, kad jie nejgalis;

2) pries asmenis, jei pareiglinui yra Zinoma, kad jie turi nelie¢iamybés teise;

3) prie$ moteris, jei akivaizdu arba pareigiinui Zinoma, kad jos nés¢ios;

4) prie$ nepilnamecius asmenis, jei jy i§vaizda atitinka amZiy.

8. Pareigiinas, panaudojes psiching ar fizing prievartg ir taip sukéles pavojy asmens
gyvybei ar sveikatai, turi suteikti asmeniui reikalingg neatidélioting medicinos ar kitg butinaja
pagalba ir imtis kity reikalingy priemoniy pavojingiems savo veiksmy padariniams pasalinti. Apie
pareigiino panaudotg fizing ar psiching prievarta, jei tai lémé asmens mirtj arba gyvybei pavojingg
sveikatos sutrikdymg, nedelsiant praneSama prokurorui.

9. Pareigiinai turi biti specialiai parengti ir reguliariai tikrinami, ar jie sugeba veikti
situacijomis, susijusiomis su psichinés ar fizinés prievartos panaudojimu. Pareigliny parengimo ir
tikrinimo tvarkg nustato Vadovybés apsaugos tarnybos direktorius.

10. Specialiujy priemoniy specifikacijg ir naudojimo tvarkg nustato Vyriausybe.

71 straipsnis. Saunamqjq ginkly ir sprogmeny naudojimas

1. Saunamieji ginklai ir sprogmenys gali biti panaudoti tik i§imtiniais atvejais, kai tai
neiSvengiamai bltina ir kai psichiné ar fiziné prievarta buvo neveiksminga arba kyla
neiSvengiamas pavojus asmens gyvybeli ar sveikatai.

2. Pareigiinas turi teis¢ panaudoti Saunamajj ginklg prie§ asmenis $iais atvejais:

1) atremdamas ginkluotg jsiverzimg j Lietuvos Respublikos teritorija;

2) atremdamas ginkluotus saugomy objekty, uZsienio valstybiy diplomatiniy ir tarptautiniy
organizacijy atstovybiy ir jy teritorijy, uZsienio valstybiy konsuliniy jstaigy ir jy teritorijy bei §iy
institucijy vadovy rezidencijy ir jy teritorijy, Lietuvos Respublikos valstybés ar savivaldybeés

institucijy ar jstaigy ar jy teritorijy uZpuolimus, §iuos uZimtus objektus i§laisvindamas;
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3) gindamasis ar gindamas kita asmenj nuo pradéto ar tiesiogiai gresiantio pavojingo
gyvybei ar sveikatai nusikalstamo késinimosi;

4) iSlaisvindamas jkaitus arba uZkirsdamas kelig jkaity pagrobimui arba teroro aktui;

5) sulaikydamas nusikalstama veika galimai padariusj asmenj, jeigu kyla nei§vengiamas
pavojus pareigiino ar kito asmens gyvybei ar sveikatai;

6) sulaikydamas transporto priemon¢ vairuojantj asmenj, kuris savo veiksmais kelia
neiSvengiamga pavojy pareiglino ar kito asmens gyvybei.

3. Pareigiinas, nesukeldamas tiesioginio pavojaus asmens gyvybei, turi teise panaudoti
Saunamajj ginklg prie§ gyviing, laiva, orlaivj arba transporto priemone, jeigu kyla nei§vengiamas
pavojus pareigiino ar kity asmeny gyvybei ar sveikatai.

4. Ketindamas naudoti Saunamajj ginkla ar sprogmenis, pareigiinas privalo jspéti apie §j
ketinimag, suteikdamas asmeniui galimybe jvykdyti teisétus reikalavimus, i§skyrus atvejus, kai
delsimas kelia nei§vengiama pavojy pareigiino ar kito asmens gyvybei ar sveikatai arba toks
ispéjimas yra nejmanomas.

5. Pareigiinas, nesukeldamas pavojaus jstatymy saugomoms vertybéms, turi teise i$Sauti i§
Saunamojo ginklo, kai biitina duoti pavojaus signalg ar i§sikviesti pagalbg.

6. Sio straipsnio 2 dalies 1, 2 ir 4 punktuose nustatytais atvejais pareigiinas turi teisg
panaudoti sprogmenis prie§ asmenis. Be to, nesukeldamas tiesioginio pavojaus asmens gyvybei,
pareiglinas turi teis¢ sprogmenis panaudoti sprogstamiesiems jtaisams sunaikinti, taip pat
patekdamas | patalpg (vietg), kurioje laikomi jkaitai ar daromi kiti pavojy asmens gyvybei ar
sveikatai keliantys nusikalstami veiksmai.

7. Kai néra nei§vengiamo pavojaus pareigiino ar kity asmeny gyvybei ar sveikatai, naudoti
Saunamajj ginkla ir sprogmenis draudZiama:

1) Zmoniy susibilirimo vietose, jeigu dél to gali nukentéti pasaliniai asmenys, i§skyrus §io
straipsnio 2 dalies 1 ir 2 punktuose nurodytus atvejus;

2) patalpose, kuriose yra sprogstamuyjy medziagy, lengvai uZsidegan¢iy medziagy, galin¢iy
sukelti pavojy asmens gyvybei ir sveikatai ar visuomenés saugumui.

8. Pareigiinas, panaudojgs Saunamajj ginklg ar sprogmenis ir taip sukéles pavojy asmens
gyvybei ar sveikatai, turi suteikti asmeniui reikalingg neatidélioting medicinos ar kitg biitingja
pagalbg ir imtis kity reikalingy priemoniy pavojingiems savo veiksmy padariniams pasalinti. Apie
tai, kad pareigiinas panaudojo Saunamajj ginkla ar sprogmenis, jei tai Iémé asmens mirtj arba
sveikatos sutrikdyma, nedelsiant prane$ama prokurorui.

9. Pareigunai turi biiti specialiai parengti ir reguliariai tikrinami, ar jie sugeba veikti
situacijomis, susijusiomis su Saunamuyjy ginkly ar sprogmeny panaudojimu. Pareigiiny parengimo

ir tikrinimo tvarka nustato Vadovybés apsaugos tarnybos direktorius.
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Saunamasis ginklas naudojamas kaip specialioji priemoné.

Lietuvos Respublikos
vadovybés apsaugos jstatymo

priedas

10. Sio straipsnio 1, 2, 3 daliy ir 7 dalies 1 punkto nuostatos netaikomos tais atvejais, kai

LIETUVOS RESPUBLIKOS VADOVYBES APSAUGOS TARNYBOS PAREIGUNU

PAREIGINES ALGOS
(Baziniais dydziais)
Eil. L Pareiginés algos koeficientas
Nr. Pareigybes I I 111 \% v VI
pavadinimas
pakopa | pakopa | pakopa | pakopa | pakopa | pakopa

1. | Direktorius 18,35

Direktoriaus pirmasis

pavaduotojas,
2 direktoriaus 1761

pavaduotojas
3. | Valdybos virSininkas | 14,42 14,85 15,30 15,76 16,23 16,72

Valdybos vir§ininko

pavaduotojas;
4 skyriaus, kuris néra 13,72 14,13 14,56 14,99 15,44 15,87

" | kito strukttrinio

padalinio sudedamoji

dalis, vir§ininkas

Skyriaus, kuris yra
5 kito struktiirinio 11,76 12,47 13,21 14,01 14,85 15,47

" | padalinio sudedamoji

dalis, virSininkas
6. | Vyriausiasis agentas 9,80 10,78 11,86 13,04 14,35 15,20
7. | Vyresnysis agentas 8,50 9,44 10,57 11,84 13,26 14,20
8. | Agentas 8,20 9,10 10,10 11,21 12,45 13,70
9. Jaunesnysis agentas 6,70 7,57 8,56 9,67 10,92 12,00«

2 straipsnis. Istatymo jsigaliojimas ir taikymas

1. Sis jstatymas, isskyrus 3 straipsnj ir §io straipsnio 12 dalj, jsigalioja 2020 m. liepos 1 d.

2. Vadovybés apsaugos departamento prie Vidaus reikaly ministerijos pareigiinai, paskirti
1 pareigas iki Sio jstatymo jsigaliojimo, jsigaliojus §iam jstatymui jgyja Vadovybés apsaugos
tarnybos pareigiino (toliau — pareiglinas) statusg ir tesia tarnybg eidami tas pacias pareigas,
i8skyrus $io straipsnio 9 dalyje nurodyta atvejj. Kai néra galimybés testi tarnybg einant tas padias
pareigas, pareiglinas perkeliamas j pareigas, kurioms priskiriamos to paties pobidzio kaip ir iki
perkélimo eitoms pareigoms priskirtos funkcijos, ir jam nustatoma tokia tarnybos pakopa, kad dél
nustatytos tarnybos pakopos nesumazéty pareigiino pareiginé alga pagal §io straipsnio 4 dalj.

3. Laikoma, kad pareiglinui yra suteiktas jo pareigybe atitinkantis $io jstatymo 1 straipsnyje
i8destyto Lietuvos Respublikos vadovybés apsaugos jstatymo (toliau — [statymas) 36 straipsnio
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1 dalyje nurodytas rangas.

4. Kai iki $io jstatymo jsigaliojimo pareigiino turétas pareiginés algos koeficientas néra
lygus Sio jstatymo 1 straipsnyje iSdéstyto Istatymo priede atitinkamai pareiglino pareigybei
nustatytam pareiginés algos koeficientui, Siam pareigiinui paliekamas jo iki $io jstatymo
jsigaliojimo turétas pareiginés algos koeficientas tol, kol $io jstatymo 1 straipsnyje iSdestyto
Istatymo nustatyta tvarka jam bus padidintas ar sumaZintas pareiginés algos koeficientas.

5. Iki Sio jstatymo jsigaliojimo paskirtiems j tarnybg pareigiinams j tarnybos stazg jskaityti
laikotarpiai jskaitomi j $io jstatymo 1 straipsnyje iSdéstyto Istatymo 41 straipsnyje nurodytg
pareiguny tarnybos staZa ir tarnybos stazg priedui uz iStarnautus Lietuvos valstybei metus gauti.

6. Iki Sio jstatymo jsigaliojimo pradétos tarnybiniy nuobaudy skyrimo, tarnybinés veiklos
vertinimo ir kitos procediiros bei tyrimai tegsiami, kol bus baigti, iki $io jstatymo jsigaliojimo
galiojusia tvarka.

7. Sio jstatymo 1 straipsnyje i§déstyto [statymo 55 straipsnio 3 dalyje nustatytos
kompensacijos mokamos pagal sveikatos sutrikdymo metu galiojusius teisés aktus.

8. Kompensacijos ir iSmokos, kurios jau buvo paskirtos ar kuriy skyrimo teisinis pagrindas
atsirado iki §io jstatymo jsigaliojimo, ta¢iau nenurodytos §io jstatymo 1 straipsnyje iSdéstytame
Istatyme, mokamos pagal iki Sio jstatymo jsigaliojimo galiojusig tvarkg uz laikotarpj iki $io
jstatymo jsigaliojimo.

9. Iki Sio jstatymo jsigaliojimo Vyriausybés ir vidaus reikaly ministro paskirti j pareigas
Vadovybés apsaugos departamento prie Vidaus reikaly ministerijos pareigiinai eina atitinkamai
Lietuvos Respublikos vadovybeés apsaugos tarnybos direktoriaus ir direktoriaus pavaduotojo
pareigas tol, kol §io jstatymo nustatyta tvarka bus paskirti Vadovybés apsaugos tarmybos vadovai.

10. Iki §io jstatymo jsigaliojimo visos pareigiiny nepanaudotos atostogos yra i§saugomos.
Nepanaudotos kasmetinés atostogos, kurios pareigiinui priklausé iki $io jstatymo jsigaliojimo,
suteikiamos pagal iki §io jstatymo jsigaliojimo galiojusius teisés aktus. AtleidZiant pareigiing i§
tarnybos, vadovaujamasi $io jstatymo 1 straipsnyje iSdéstyto Jstatymo 50 straipsnio 13 dalies
nuostatomis.

11. Pareigiinai, kurie neturi einamoms pareigoms bitino i$silavinimo, nustatyto Sio
istatymo 1 straipsnyje iSdéstyto [statymo 19 straipsnio 5 dalyje, jj privalo jgyti per 5 metus nuo $io
istatymo jsigaliojimo. Per § laikotarpj butino iSsilavinimo nejgij¢ pareiginai atleidziami i3
tarnybos.

12. Sio jstatymo 1 straipsnyje i§déstyto Jstatymo 13 straipsnio 11 punktas ir 57 straipsnis

jsigalioja 2021 m. sausio 1 d.
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3 straipsnis. Pasiiilymas Lietuvos Respublikos Vyriausybei ir kitoms valstybés
institucijoms ir jstaigoms
Lietuvos Respublikos Vyriausybé ir kitos valstybés institucijos ir jstaigos iki 2020 m.

birZelio 30 d. priima $io jstatymo jgyvendinamuosius teisés aktus.

Skelbiu $j Lietuvos Respublikos Seimo priimtq jstatymgq.

Respublikos Prezidentas Gitanas Nauséda
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