Mobiliojo darbo su jaunimu veiklos
projekto finansavimo 2020 m.
konkurso nuostaty

6 priedas

(Ataskaitos forma)

(pareiskéjo pavadinimas, juridinio asmens kodas)

(projekto pavadinimas)

Projekto igyvendinimo sutartis | Nr. ‘

M. PUSMECIO / METINE VEIKLU [IVYKDYMO ATASKAITA

| | ... mén. | ....d |

(projekto ataskaitos rengéjo vardas, pavarde, pareigos, telefonas, el. pastas)

1. Informacija apie projekto dalyvius:

Projekto veikly dalyviai (nurodoma informacija apie nesikartojancius projekto veikly dalyvius):

Eil. nr. Dalyviy kategorijos Unikaliy dalyviy skaicius anuo projekto igyvendinimo pradzios *
1 2 3
1.1 Unikaliy dalyviy skaicius (nesikartojantys

projekto veikly dalyviai) (1.1.1+1.1.2+1.1.3)




IS juy:

1.1.1. jauni Zmonés (14-18 m.)
1.1.2. jauni Zmonés (19-24 m.)
1.1.3. jauni Zmonés (25-29 m.)

*Prasome teikiant informacijq apie unikalius, nesikartojancius projekto veikly dalyvius, tapatinti Sig sqvokq su Konkurso nuostatuose jvardintomis
individualaus dalyvio sqvokomis.

2. Igyvendintos projekto veiklos (teikiama informacija apie pasiektus kokybinius rezultatus, nurodoma informacija apie pasikartojancius asmenis bei
isvyky skaiciy)

Veiklos pavadinimas

Bendpras dalyviy skaicius nuo

Mobiliojo darbo su jaunimu
komandos iSvyky, skirty

Pasiekti rezultatai, pokyciai kurie jvyko
igyvendinant veiklg

ﬁlrl' (informacija turi sutapti su projekto jgyvendinimo mobiliajam darbui su jaunimu | (ne daugiau kaip 75 Zodziai apie kiekvieng
' galiojanciu veiklos planu) pradZios vykdyti, skaicius nuo projekto i$ veikly susijusiq su jaunuoliais ir (ar)
jgyvendinimo pradZios darbuotojais, savanoriais)
1 2 3 4 5

2.1 | Pvz.: Susitikimai su
bendruomenémis
Pvz.: Individualus darbas su
jaunuoliais

Pvz.: Jgudziy ugdymo veiklos

Pvz.: Supervizija




3. Informacija apie jvykdytus jsipareigojimus (pagal Mobiliojo darbo su jaunimu veiklos projekto finansavimo 2020 metais konkurso nuostaty
(toliau — Nuostatai) 11 punktg):

3.1 Esminiai kiekybiniai rodikliai:

Nr. Vertinimo Kriterijai Nuo projekto igyvendinimo pradzios
pasiektas rodiklis
1 2 3

Uztikrinta, kad projektui jgyvendinti 1§ savivaldybés yra gauta ne maziau kaip 10 procenty
nuo visos vieniems metams projektui jgyvendinti Departamento direktoriaus sprendimu
skirtos finansavimo valstybés biudzeto léSomis sumos jei pareiskéjas atitiko Nuostaty 10.1
papunkcio prioriteta;

Projekto vykdymo laikotarpiu uztikrinta, jog mobilyjj darbg su jaunimu vykdyty ne maziau
nei 2 darbuotojai, dirbantys ne maziau kaip po pus¢ etato, skirto mobiliajam darbui su
2. jaunimu vykdyti, pagal darbo sutartj projekto vykdymo laikotarpiui, iSskyrus tuos atvejus, kai
dél objektyviy priezasCiy to padaryti nejmanoma. Objektyviomis aplinkybémis laikomos
aplinkybés, kurios nepriklauso nuo pareiskéjo valios;

3.2. Kiekybiniai rodikliai:

Nr. Vertinimo Kriterijai Nuo projekto jgyvendinimo pradzios
pasiektas rodiklis
1 2 3
1 I projekto veiklas jtraukta ne maziau kaip 50 jauny Zmoniy (skai¢iuojami veiklose
' nesikartojantys lankytojai)
2. Individualiai nuolat dirbama su ne maziau kaip 10 jauny Zmoniy (skai¢iuojami veiklose




| | nesikartojantys lankytojai)

3.3. Kokybiniai rodikliai (pildoma tik teikiant 2020 m. meting ataskaitq):

Nuo projekto igyvendinimo pradzios
Nr Vertinimo kriterijai pasiekti rezultatai, atlikti veiksmai
' (zingsniai) (ne daugiau kaip 75 Zodziai
apie kiekvieng kriterijy)
1 2 3
1. Sudaromos galimybés ] projekto veiklas jsitraukti atskirtj savo socialinéje aplinkoje
patiriantiems ar maziau galimybiy turintiems jauniems zmonéms ir skatinti jy socialing
integracija;
2. Skatinamas bendradarbiavimas tarp jstaigy, organizacijy, valstybés ir savivaldybiy institucijy
bei jsitraukti | jau egzistuojant] tarpsektorinj arba tarpzinybinj bendradarbiavima;
3. Organizuojami  komandiniai susirinkimai, vykdyti intervizijas, sudaryti galimybes
darbuotojams gauti individualias ar komandines supervizijas ir sudaryti sglygas palankiam
darbuotojy mokymuisi.

4. Glausta informacija apie projekto jgyvendinimo metu pasiektus rodiklius, pridétine projekto verte (informacija pildoma teikiant tik 2020 m.
metine ataskaitg, ne daugiau kaip 150 Zodziy. Si informacija bus vieSinama Www.jrd.lt)

5. Papildoma informacija, pastabos, iSvados, pasitilymai (pildoma tik teikiant 2020 m. meting ataskaitg):

(Informacija apie projekto jgyvendinimgq pvz.: jei projekto metu keitési vykdytojai, galite nurodykite pasikeitimo prieZastj ir (ar) su kokiomis problemomis
susidiiréte; auk$ciau nepaminétus kokybinius rezultatus ir (ar) poveikj vykdytojy komandai galite jvardinti Sioje eilutéje ir kt.)



http://www.jrd.lt/

PareiSkéjo vadovas / jo jgaliotas atstovas

(parasas) (vardas ir pavardeé)
Projekto vadovas

(parasas) (vardas ir pavardeé)
Pareiskéjo finansininkas

(parasas) (vardas ir pavardeé)



