Darbuotojy, dirbanciy pagal
darbo sutartis, darbo

apmokéjimo tvarkos apraso
2 priedas

NACIONALINES TEISMU ADMINISTRACIJOS JGYVENDINAMUOSE EUROPOS
SAJUNGOS, KITOS TARPTAUTINES FINANSINES PARAMOS PROGRAMOSE,
PROJEKTUOSE DIRBANCIU DARBUOTOJU PAREIGINES ALGOS PASTOVIOSIOS
DALIES KOEFICIENTU LENTELE

Pastoviosios dalies koeficientai (pareiginés algos
baziniais dydziais)

Profesinio darbo patirtis (metais)

Ellrl.. Pareigybés lygis, pavadinimas, kodas o o o
. . : : : augiau
iki 2 daugiau kaip |daugiau kaip| | . <,

2 ki 5 5 iki 10 P
A lygis 4,7-8,36 4,73-9,35 4,8-10,45] 5,01-11,55
1. |Allygis — — — —
1.1 |Programos vadovas (turintis pavaldziy
darbuotojy) 9,1 10,2 11,4 12,6
2422 11
1.2. |Projekto vadovas (turintis pavaldziy
darbuotojy) 9,1 10,2 11,4 12,6
2422 10
1.3. |Projekto ekpertas (kodas pagal
konkrecig sritj) 8,6 9,4 10,2 11
2 A2 lygis — — — —
2.1 Programos vadovas (turintis pavaldziy
darbuotojy) 7,6 8,5 9,5 10,5
2422 11
2.2. |Projekty vadovas (turintis pavaldziy
darbuotojy) 7,6 8,5 9,5 10,5
2422 10
2.3. |Projekto finansininkas
2241305 7,6 8,4 9,2 10
2.4. |Projekto administratorius
334324 75 8,1 9 9,5
2.5 |Projekto ekspertas (kodas pagal
konkrecig sritj) 7,6 8,4 9,2 10
g.l B lygis 4,3-8,03 4,35-8,14 4,43-8,36 | 4,49-8,8
Specialistas (administratorius, 5.5 6.0 6.5 70

finansininkas, ekspertas ir kt.) kodas -

pagal konkrecig pareigybe




C lygis (kvalifikuotas darbuotojas)

4,0-5,83

4,03-5,94

4,06-6,16

4,08-7,7

Konsultantas ir kt.
kodas - pagal konkrecia pareigybe

4,5

50

5,5

6,0




