PATVIRTINTA
Siauliy rajono savivaldybés tarybos
2019 m. vasario 12 d. sprendimu Nr. T-29

SIAULIU R. SVIETIMO PAGALBOS TARNYBOS NUOSTATAI

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Siauliy r. §vietimo pagalbos tarnybos nuostatai (toliau — Nuostatai) reglamentuoja Siauliy
r. $vietimo pagalbos tarnybos (toliau — Tarnyba) teising forma, priklausomybe, savininka, savininko
teises ir pareigas jgyvendinanCig institucijg ir jos kompetencijg, buveing, Tarnybos grupe, tipa,
pagrinding paskirtj, veiklos sritis, raisis, tikslus, uzdavinius ir funkcijas, teises ir pareigas, veiklos
organizavimg ir valdyma, darbuotojy priémimg j darbg, jy darbo apmokejimo tvarka ir atestacija,
Tarnybos turtg, 1&3as, jy naudojimo tvarka, finansinés veiklos kontrolg, Tarnybos veiklos prieziiirg.

2. Tarnybos oficialusis pavadinimas — Siauliy r. $vietimo pagalbos tarnyba. Tarnyba
jregistruota Lietuvos Respublikos Juridiniy asmeny registre, kodas 304626563.

3. Tarnybos jsteigimo data ir veiklos pradZia — 2017 m. rugs¢jo 1 d.

4. Teisiné forma — biudZeting jstaiga.

5. Tarnybos priklausomybé — savivaldybés.

6. Tarnybos savininkas — Siauliy rajono savivaldybé (toliau — Savivaldyb¢), kodas
111105171, adresas — Vilniaus g. 263, LT-76337 Siauliai.

7. Tarnybos savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija — Siauliy rajono
savivaldybés taryba (toliau — Savivaldybés taryba).

8. Tarnybos savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija sprendzia Lietuvos
Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatyme, kituose jstatymuose ir Siuose Nuostatuose jos
kompetencijai priskirtus klausimus.

9. Tarnybos buveiné¢ — V. Dambrausko @. 17-2, LT-81184 Kur$¢nai, Siauliy rajonas.
Elektroninis pastas — svietimopagalba@siauliuraj.lt. Tinklalapis — www.srspt.eu.

10. Tarnybos grupé — Svietimo pagalbos jstaiga, kodas 3150.

11. Tarnybos tipas — $vietimo pagalbos tarnyba, kodas 3153.

12. Tarnybos pagrindiné paskirtis — Svietimo pagalbos jstaiga, kurios pagrindiné veikla yra
teikti mokiniui, mokytojui ir (ar mokyklai) pedagoging psichologine, informacineg, konsultacing,
kvalifikacijos tobulinimo ir kita pagalba.

13. Tarnyba yra vieSas juridinis asmuo, turintis antspaudg su Savivaldybés herbu ir
Tarnybos pavadinimu, antspaudg su Tarnybos pavadinimu, blanka, atsiskaitomajg ir kitas saskaitas
Lietuvos Respublikos jregistruotuose bankuose, atributikg, savo veikla grindzia Lietuvos
Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimais, Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro (toliau — Svietimo, mokslo ir
sporto ministras) jsakymais, Savivaldybés tarybos sprendimais, kitais teisés aktais ir Siais
Nuostatais.

I1 SKYRIUS
TARNYBOS VEIKLOS SRITYS IR RUSYS, TIKSLAI, UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

14. Tarnybos veiklos sritis — Svietimas, kodas 85.

15. Tarnybos veiklos riiSys:

15.1. pagrindiné Tarnybos veiklos riisis — Svietimui budingy paslaugy veikla, kodas 85.60;
15.2. kitos Svietimo veiklos rasys:

15.2.1. sportinis ir rekreacinis Svietimas, kodas 85.51,;
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15.2.2. kulttirinis $vietimas, kodas 85.52;

15.2.3. kitas, niekur kitur nepriskirtas, Svietimas, kodas 85.59;

15.3. Kitos ne Svietimo veiklos rasys:

15.3.1. spausdinimas ir jrasyty laikmeny tirazavimas, kodas 18.1;

15.3.2. pagaminto valgio tiekimas renginiams, kodas 56.21;

15.3.3. kity maitinimo paslaugy teikimas, kodas 56.29;

15.3.4. leidybiné veikla, kodas 58.1;

15.3.5. kita informaciniy technologijy ir kompiuteriy paslaugy veikla, kodas 62.09;

15.3.6. nuosavo arba nuomojamo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas, kodas
68.20;

15.3.7. moksliniai tyrimai ir taikomoji veikla, kodas 72;

15.3.8. rinkos tyrimas ir viesosios nuomonés apklausa 73.20;

15.3.9. ekskursijy organizavimo veikla, kodas 79.12;

15.3.10. kity iSankstinio uzsakymo ir susijusiy paslaugy veikla, kodas 79.90;

15.3.11. posédziy ir verslo renginiy organizavimas, kodas 82.30;

15.3.12. sveikatos priezitiros, Svietimo, kultliros ir kity socialiniy paslaugy, iSskyrus
socialinj draudima, veiklos reguliavimas, kodas 84.12;

15.3.13. kuirybiné, meniné ir pramogy organizavimo veikla, kodas 90.0;

15.3.14. sportin¢ veikla, kodas 93.1;

15.3.15. kity, niekur kitur nepriskirty, narystés organizacijy veikla, kodas 94,99;

15.3.16. kita, niekur nepriskirta, asmeny aptarnavimo veikla, kodas 96.09.

16. Tarnybos veiklos tikslai:

16.1. didinti specialiyjy ugdymosi poreikiy, psichologiniy, asmenybés ir bendravimo
problemy turin¢iy asmeny ugdymosi veiksmingumga, psichologinj atsparumg, bendravimo jgtidZius,
teikiant reikalingg konsultacing ir informacing pagalbg mokiniams (vaikams), jy tévams (globéjams,
rapintojams), mokykloms ir mokytojams;

16.2. tenkinti asmens karjerai butiny kompetencijy ugdymo ir mokymosi visg gyvenima,
pazinimo, lavinimosi bei saviraiskos poreikius.

17. Tarnybos veiklos uzdaviniai:

17.1. teikti pagalbg mokiniams, mokytojams, Svietimo jstaigoms, Kity profesijy
darbuotojams ir kitiems asmenims (informacing, konsultacing, metodine, kvalifikacijos tobulinimo,
gerosios patirties sklaidos);

17.2. sudaryti sglygas asmeniui mokytis visg gyvenimg, tenkinti pazinimo, lavinimosi ir
saviraiSkos poreikius;

17.3. nustatyti ir jvertinti asmens specialiuosius ugdymosi poreikius ir/ar psichologines,
asmenybes ir ugdymosi problemas, padéti jas iSspresti, surasti optimaliausig ugdymo programa ir
forma,;

17.4. stiprinti mokyklos, mokytojy, tévy (globéjy, rupintojy) gebéjimus ugdyti specialiyjy
ugdymosi poreikiy, psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi problemy turin¢ius asmenis, formuoti
teigiamas nuostatas jy atzvilgiu;

17.5. padéti Svietimo jstaigoms uZztikrinti kokybiSka specialiyjy ugdymosi poreikiy,
psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi problemy turin¢iy mokiniy ugdyma;

17.6. plétoti vaiky, mokiniy ir jaunimo paZinimo, ugdymosi ir saviraiSkos poreikius, ugdyti
Jju pilietiSkuma bei visuomeniskuma.

18. Tarnybos funkcijos:

18.1. teikia informacing, kvalifikacijos tobulinimo ir kita pagalbg pedagoginiams
darbuotojams ir mokykloms, organizuoja kvalifikacijos tobulinimo renginius;

18.2. inicijuoja, rengia ir jgyvendina kvalifikacijos tobulinimo ir neformaliojo suaugusiyjy
mokymo(si) programas bei projektus pedagogams, mokiniams, mokykly bendruomenéms, Kkity
institucijy darbuotojams bei visuomeneés atstovams;

18.3. tiria ir prognozuoja kvalifikacijos tobulinimo renginiy ir kity neformaliojo Svietimo
paslaugy poreikius;
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18.4. plecia rysius su Salies ir uzsienio kvalifikacijos tobulinimo institucijomis, jvairiais
fondais, organizacijomis, dalyvauja tarptautiniy kvalifikacijos tobulinimo institucijy veikloje;

18.5. informuoja visuomeng apie kvalifikacijos, kompetencijy tobulinimo, saviugdos ir
saviSvietos poreikiy tenkinimo galimybes;

18.6. kaupia ir skleidzia informacija apie Savivaldybés mokytojy kvalifikacijos
tobulinima(si), metoding veikla;

18.7. konsultuoja rengiant kvalifikacijos tobulinimo programas, ruosiant projektus;

18.8. organizuoja savanoriskg bei visuomenei naudingg veikla;

18.9. koordinuoja vaiky ir jaunimo organizacijy veiklg rajone;

18.10. sudaro salygas veikti jvairioms organizacijoms, padedancioms tenkinti saviugdos ir
saviraiSkos poreikius;

18.11. organizuoja neformaliojo S$vietimo rajoninius, regioninius, Salies bei uzsienio
renginius, Sventes, parodas, ekskursijas mokiniams ir edukacines i§vykas mokytojams, apibendrina
rezultatus;

18.12. organizuoja mokiniy dalykines olimpiadas ir konkursu, bei olimpiady Savivaldybés,
regioninius, Salies etapus, analizuoja jy rezultatus;

18.13. sudaro sglygas mokytojams ir mokiniams naudotis sukaupta Tarnyboje edukacinés
patirties banko medziaga, metodinémis bei techninémis priemonémis, Tarnybos bibliotekoje
sukaupta literatiira;

18.14. koordinuoja metodiniy bureliy ir Mokykly metodinés tarybos veikla;

18.15. konsultuoja metodinés veiklos klausimais;

18.16. sudaro galimybes Svietimo darbuotojams kaupti ir skleisti pedagoging patirt]
Tarnyboje, kitose kvalifikacijos tobulinimo institucijose, ugdymo jstaigose;

18.17. i8duoda kvalifikacijos tobulinimg(si) jrodan¢ius dokumentus Tarnybos direktoriaus
nustatyta tvarka;

18.18. organizuoja ir koordinuoja Treciojo amziaus universiteto (toliau — TAU) veikla;

18.19. organizuoja renginius socialiniy partneriy uzsakymu ir jy léSomis;

18.20. jvertina asmens mokymosi sunkumus, sutrikimus, pedagogines, psichologines,
asmenybés ir ugdymosi problemas, specialiuosius ugdymosi poreikius (iSskyrus atsirandancius dél
i8skirtiniy gabumy) pedagoginiu, psichologiniu, medicininiu ir socialiniu pedagoginiu aspektais,
vaiko brandumg mokytis, prireikus skiria specialyjj ugdyma;

18.21. sialo mokiniui ugdymo formas, budus ir metodus, prireikus rekomenduoja teikti
specialigjg pedagogine, psichologine, socialing pedagogine ir specialigja pagalba;

18.22. teikia informacing, eksperting, konsultacing, pagalbg mokykloms, mokytojams,
Svietimo pagalbos specialistams ir tévams (globéjams, ripintojams);

18.23. inicijuoja naujy ugdymo viety steigimg, specialiosios pedagoginés ir / ar
psichologinés pagalbos teikimg, aplinkos pritaikyma specialiyjy ugdymosi poreikiy asmenims;

18.24. formuoja mokykly bendruomeniy ir visuomenés teigiama poziiirj | specialiyjy
ugdymosi poreikiy, psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi problemy turinius asmenis ir jy
ugdymasi kartu su bendraamziais;

18.25. rengia ir jgyvendina prevencijos ir kitas programas, padedancias veiksmingiau ugdyti
specialiyjy ugdymosi poreikiy, psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi problemy turin¢ius asmenis,
iSvengti psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi problemy ar jas spresti;

18.26. kaupia, analizuoja ir vertina informacija apie Tarnybos aptarnaujamoje teritorijoje
gyvenancius specialiyjy ugdymosi poreikiy, psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi problemy
turin¢ius asmenis, jy problemas, ugdymo organizavima, aplinkos pritaikyma bei Svietimo pagalbos
veiksminguma;

18.27. teikia psichologing, socialing pedagoging, specialigja pedagoging pagalba specialiyjy
ugdymosi poreikiy vaikams, mokiniams mokyklose, kuriose néra Svietimo pagalbos specialisty, ir
asmenims iki 21 mety;

18.28. padeda organizuoti kriziy valdyma mokyklose;

18.29. viesai skelbia informacija apie Tarnybos veikla;
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18.30. atlieka kitas jstatymy ir kity teisés akty nustatytas funkcijas.

111 SKYRIUS
TARNYBOS TEISES IR PAREIGOS

19. Tarnyba, siekdama savo tiksly ir jgyvendindama uzdavinius, atlikdama jai priskirtas
funkcijas, turi teisg:

19.1. parinkti ir taikyti tinkamas darbo formas, biidus ir metodus, uZtikrinancius atliekamos
veiklos kokybe;

19.2. gauti su Tarnybos veikla susijusiag informacijg i§ Svietimo jstaigy, valstybés jstaigy,
Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministerijos;

19.3. bendradarbiauti su Savivaldybés administracijos Svietimo ir sporto skyriumi,
Valstybés vaiko teisiy apsaugos ir jvaikinimo tarnyba prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos,
Specialiosios pedagogikos ir psichologijos centru, kity savivaldybiy Svietimo pagalbos tarnybomis,
mokyklomis, asociacijomis bei kitomis Svietimo pagalbos jstaigomis ir organizacijomis;

19.4. kurti naujus mokymo(si) modelius, uZztikrinanéius kokybiska mokymasi visg
gyvenima;

19.5. palaikyti rySius su jvairiomis uzsienio Salyse veikianc¢iomis institucijomis, kurios
ripinasi specialiyjy poreikiy, psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi problemy turin€iais asmenimis;

19.6. lankytis Savivaldybés formaliojo bei neformaliojo §vietimo institucijose, organizuojant
mokytojy kvalifikacijos tobulinimg ir dalijimasi geraja darbo patirtimi bei organizuojant mokiniy
neformaliojo Svietimo renginius;

19.7. akredituotis teisés akty nustatyta tvarka;

19.8. sudaryti sutartis bei bendradarbiauti su Salies ir uzsienio juridiniais bei fiziniais
asmenimis;

19.9. gauti paramg Lictuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka,;

19.10. teikti mokamas paslaugas Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka;

19.11. siysti darbuotojus stazuotis, tobulinti kvalifikacijg Salies ir uzsienio institucijose;

19.12. situlyti dokumenty pataisas, kurti jvairius projektus, programas, skirtas pedagogy bei
kity suaugusiyjy kvalifikacijai tobulinti, Svietimo kaitai inicijuoti,

19.13. teikti informacijag Tarnybos veiklos klausimais Savivaldybés merui, Savivaldybés
tarybai, savivaldybés jstaigoms, Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministerijai;

19.14. suderinus su savininku plésti savo veikla;

19.15. naudotis kitomis teisé€s akty suteiktomis teisémis.

20 Tarnyba privalo:

20.1. uztikrinti vykdomos veiklos kokybe, korektiska tyrimy metodika;

20.2. uztikrinti saugia ir sveika aplinka;

20.3. atlikti kitas teisés aktuose numatytas pareigas;

20.4. garantuoti jstaigos finansinj, statistinj ir raSytinj ataskaity teisinguma;

20.5. wuztikrinti i8duodamy dokumenty apie specialiuosius ugdymosi poreikius
konfidencialuma, atitikima reglamentuojantiems teisés aktams;

20.6. vykdyti kitas teisés aktuose nustatytas pareigas.

21. Vadovaujantis Lietuvos Respublikos darbuotojy saugos ir sveikatos jstatymu, Tarnybos
darbuotojus atstovauja visuotiniame darbuotojy susirinkime balsy dauguma iSrinktas atstovas saugai
ir sveikatai.

IV SKYRIUS
TARNYBOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

22. Tarnybai vadovauja direktorius, kurio pareigybés apraSymga tvirtina, vieSo konkurso
biidu | pareigas penkeriems metams skiria ir i§ jy atleidzia, vieSa konkursa mokyklos direktoriaus
pareigoms eiti organizuoja Siauliy rajono savivaldybés taryba ar jos jgaliotas asmuo,
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vadovaudamasis Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka. Direktorius pavaldus ir
atskaitingas Savivaldybés tarybai, Savivaldybés merui bei Savivaldybés administracijos direktoriui,
neperzengiant Siauliy rajono savivaldybés tarybos administracijos direktoriui suteikty jgaliojimy.

23. Tarnybos veikla organizuojama pagal Tarnybos direktoriaus patvirtintg:

23.1 Tarnybos strateginj plana, kuriam yra pritarta Savivaldybés administracijos direktoriaus
jsakymu;

23.2. Tarnybos metinj veiklos plang, kuris yra suderintas su Savivaldybés administracijos
Svietimo ir sporto skyriumi.

24. Direktorius:

24.1. vadovauja Tarnybos strateginio plano, metinio veiklos plano rengimui, jy
igyvendinimui, organizuoja ir koordinuoja Tarnybos veikla pavestoms funkcijoms atlikti,
uzdaviniams jgyvendinti, analizuoja ir vertina Tarnybos veikla, materialinius ir intelektinius
1Steklius;

24.2. tvirtina Tarnybos struktiirg ir pareigybiy sarasg, nevirSydamas nustatyto didziausio
leistino pareigybiy skaiciaus;

24.3. nustatyta tvarka priima j darbg ir atleidzia Tarnybos darbuotojus, tvirtina jy pareigybiy
apraSymus;

24.4. nustato Tarnybos specialisty darbo laika jvertinti mokiniy (vaiky) specialiesiems
ugdymosi poreikiams, apibendrinti gautus duomenis, teikti rekomendacijas dél tolesnio mokinio
(vaiko) ugdymosi, vykdyti prevencines programas, teikti konsultacing pagalbg, tobulinti profesing
kvalifikacijg ir atlikti kitas funkcijas;

24.5. rengia Tarnybos darbo tvarkos taisykles ir jas tvirtina;

24.6. sudaro darbuotojams tinkamas darbo sglygas;

24.7. leidzia jsakymus, kontroliuoja jy vykdyma;

24.8. sudaro teisés akty nustatytas komisijas, darbo grupes;

24.9. sudaro Tarnybos vardu sutartis Tarnybos funkcijoms atlikti;

24.10. organizuoja Tarnybos dokumenty saugojima ir valdyma teisés akty nustatyta tvarka;

24.11. teisés akty nustatyta tvarka valdo, naudoja Tarnybos turta, 1éSas ir jais disponuoja;
ripinasi intelektiniais, materialiniais, finansiniais, informaciniais iStekliais, uztikrina jy optimaly
valdymga ir naudojima;

24.12. rupinasi darbuotojy profesiniu tobuléjimu, sudaro jiems salygas kelti kvalifikacija;

24.13. atstovauja Tarnybai Kitose institucijose;

24.14. bendradarbiauja su mokiniy tévais (globéjais, riipintojais), pagalbag mokiniui,
mokytojui ir Mokyklai teikian¢iomis jstaigomis, teritorine policijos, socialiniy paslaugy, sveikatos
jstaigomis, Valstybés vaiko teisiy apsaugos ir jvaikinimo tarnyba ir Kkitomis institucijomis,
dirbanc¢iomis vaiko teisiy apsaugos srityje; Kitais socialiniais partneriais;

24.15. vykdo Kitas teisés aktuose ir pareigybés aprasyme nustatytas funkcijas.

25. Tarnybos direktorius atsako uz Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty
laikymasi Tarnyboje, demokratinj Tarnybos valdyma, bendruomenés nariy informavima,
pedagoginio ir nepedagoginio personalo profesinj tobul¢jima, sveika, saugia, uzkertancia kelig bet
kokioms smurto, prievartos apraiSkoms ir zalingiems jpro¢iams aplinka, tinkamg funkcijy atlikima,
nustatyty Tarnybos tiksly ir uzdaviniy jgyvendinima, uztikrina bendradarbiavimu gristus santykius,
pedagogy etikos kodekso reikalavimy laikymasi, skaidriai priimamus sprendimus.

V SKYRIUS
DARBUOTOJU PRIEMIMAS | DARBA, JU DARBO APMOKEJIMO TVARKA IR
ATESTACIJA

26. Darbuotojai j darbg Tarnyboje priimami ir atleidZiami i§ jo Lietuvos Respublikos darbo
kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

27. Tarnybos darbuotojams uz darbag mokama Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés
akty nustatyta tvarka.
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28. Tarnybos darbuotojy atestacija vykdoma vadovaujantis Svietimo, mokslo ir sporto
ministro nustatyta tvarka.

VI SKYRIUS
TARNYBOS TURTAS, LESOS, JU NAUDOJIMO TVARKA, FINANSINES VEIKLOS
KONTROLE IR TARNYBOS VEIKLOS PRIEZIURA

29. Tarnyba patikéjimo ar kita teise perduotg Savivaldybés turtg valdo, naudoja ir
disponuoja juo pagal jstatymus Savivaldybés tarybos sprendimy nustatyta tvarka.

30. Tarnybos I€s0s:

30.1. Savivaldybés biudzeto 1éSos, skiriamos pagal patvirtintas sagmatas;

30.2. pajamos uz teikiamas paslaugas;

30.3. fondy, organizacijy, kity juridiniy ir fiziniy asmeny dovanotos ar kitaip teisétais biidais
perduotos l¢Sos, tikslinés paskirties 1¢Sos pagal pavedimus;

30.4. kitos teisétu biidu jgytos 1éSos.

31. Lésos naudojamos teisés akty nustatyta tvarka.

32. Tarnybos buhaltering apskaita, finansing ataskaita, darbo uzmokestj, kity iSmoky
mokéjima vykdo pagal sutartj biudZetiné jstaiga Siauliy rajono savivaldybés $vietimo paslaugy
centras.

33. Tarnyba uztikrina finansiniy ir statistiniy ataskaity teisingumg ir pateikima laiku.

34. Tarnybos finansinés veiklos kontrolg ir priezitirg vykdo Valstybés kontrolés ar jos
igaliotos institucijos, Savivaldybés kontrolés ir audito tarnyba, Savivaldybés centralizuoto vidaus
audito tarnyba teisés akty nustatyta tvarka.

35. Mokyklos veiklos prieziiirg atlieka Siauliy rajono savivaldybés vykdomoji institucija,
prireikus pasitelkiami iSoriniai vertintojai.

36. Tarnyba gali biiti paramos gavéja. Paramos 1éSos naudojamos Lietuvos Respublikos
jstatymy numatyta tvarka. Pajamos uZ teikiamas paslaugas naudojamos Siauliy rajono savivaldybés
tarybos nustatyta tvarka.

VIl SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

37. Tarnyba turi interneto svetaing, atitinkancig teisés akty nustatytus reikalavimus, kurioje
nuolat pateikiama ir atnaujinama informacija visuomenei apie Tarnybos veikla.

38. Tarnybos interneto svetaingje ir kitose visuomenés informavimo priemonése skelbiama
informacija apie Tarnybos veikla, tradicijas, pasiekimus ir kitas Tarnybos vykdomas veiklas.

39. Tarnybos direktoriui nesant Tarnyboje (sergant, iSvykus j komandiruote, atostogy metu)
jo funkcijas atlieka direktoriaus pavaduotojas.

40. Nuostatai kei¢iami ir papildomi Savivaldybés tarybos, Savivaldybés vykdomosios
institucijos ar Tarnybos direktoriaus iniciatyva.

41. Tarnybos Nuostatus, jy pakeitimus, papildymus tvirtina Savivaldybés taryba.

42. Tarnyba registruojama teisés akty nustatyta tvarka.

43. Tarnyba reorganizuojama, likviduojama ar pertvarkoma teisés akty nustatyta tvarka.

44. Pasikeitus teisés aktams, reglamentuojantiems Siuose Nuostatuose iSdéstytus klausimus,
taikomos ty teisés akty nuostatos.

45. Savivaldybés taryba vykdo teisés aktuose Tarnybos savininkei priskirtas funkcijas. Jei
Lietuvos Respublikos norminiai aktai ar Savivaldybés tarybos priimti teisés aktai nustato, kad
atskiras Savivaldybés tarybos kompetencijos funkcijas gali vykdyti Savivaldybés administracijos
direktorius, Sias funkcijas vykdo administracijos direktorius be atskiro §iy Nuostaty pakeitimo.






