VieSojo sektoriaus subjekto metines veiklos
ataskaitos ir vieSojo sektoriaus subjekty
grupés metinés veiklos ataskaitos rengimo
tvarkos apraso

1 priedas

(Veiklos ataskaitos forma)

(asignavimy valdytojo pavadinimas)

20 METU VEIKLOS ATASKAITA*

(data)

(parengimo vieta)

VADOVO ZODIS

Nurodomi pagrindiniai praéjusiy finansiniy mety veiklos rezultatai, svarbiausi jvykiai,
problemos ir issukiai, su kuriais susidiiré asignavimy valdytojas, spresdamas iskilusias
problemas, ir kita svarbi su asignavimy valdytojo veiklos rezultatais susijusi informacija.

I SKYRIUS
STRATEGINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

PIRMASIS SKIRSNIS )
KONTEKSTO (APLINKOS) ANALIZE

Siame skirsnyje pateikiama informacija apie svarbiausius ataskaitiniais metais jvykusius
iSorinius pokycius, t. y. politinius, teisinius, socialinius ir (arba) ekonominius veiksnius, kurie
turéjo teigiamq arba neigiamq jtakq strateginio veiklos plano jgyvendinimui.

ANTRASIS SKIRSNIS
STRATEGINIU TIKSLU IGYVENDINIMAS

1 strateginis tikslas: (jrasyti pavadinimgq)

1 lentelé. Strateginj tikslg jgyvendinancios programos ir Lietuvos Respublikos atitinkamy mety valstybés biudzeto ir
savivaldybiy biudzety finansiniy rodikliy patvirtinimo jstatyme patvirtinty asignavimy panaudojimas
Asignavimy panaudojimas (tikst. Eur)

Panaudota
asignavimy nuo
Asignavimy asignavimy,
planas*, nurodyty
Prﬁ%‘r%?os Programos pavadinimas Asignavimy iskaitant Panaudota asignavimy plane,
planas patikslinimus | asignavimy jskaitant
ataskaitiniam patikslinimus
laikotarpiui ataskaitiniam
laikotarpiui, dalis
(proc.)**
1 2 3 4 5 6




IS jy ES ir kita tarptautiné finansiné parama

* Jeigu asignavimy plane, jskaitant patikslinimus ataskaitiniam laikotarpiui, asignavimai didéja ar mazéja daugiau nei 5 proc. lyginant su
asignavimais, nurodytais asignavimy plane, to priezastys trumpai paaiskinamos po lentele. Paaiskinimai pateikiami dél patikslinty asignavimy
programos lygiu.

** Jeigu asignavimy panaudojimo procento nuokrypiai vir§ija 10 proc., jie ir jy prieZastys trumpai paaiskinami po lentele.

Po lentele grafiku iliustruojama informacija apie strateginio tikslo pazangai matuoti nustatyty efekto
vertinimo kriterijy planuotas ir pasiektas reik§mes pagal 1 grafike nurodytq formatg, kai n — ataskaitiniai
metai. Jei duomeny apie n mety reikSmes dar néra, nurodomos tik n — 2 ir (arba) n — 1 metais pasiektos
reiksmés ir pateikiamas paaiskinimas, kodél atitinkamy mety pasiektos reiksmés néra nurodomos.
Kiekvienas efekto vertinimo kriterijus iliustruojamas atskiru grafiku.

Grafike taip pat efekto vertinimo kriterijaus reiksmé palyginama su atitinkamo vertinimo kriterijaus
reiksmiy Europos Sgjungos (toliau — ES) vidurkiu (iSskyrus tuos atvejus, kai, atsizvelgiant j efekto vertinimo
kriterijaus reiksmés skaiciavimo metodikq, jos palyginti su Sio vertinimo kriterijaus reiksmiy ES vidurkiu
néra galimybiy).

1 grafikas. Grafiko pavadinimas, matavimo vnt.
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* n — ataskaitiniai metai

Po grafiku paaiskinamos efekto vertinimo kriterijaus siektinos reikSmés nepasiekimo arba reikSmingo
virsijimo priezastys, taip pat paskutiniy 3 mety efekto vertinimo kriterijaus pasiekimo reikSmiy kitimo
tendencijos. Pateikiamas paaiskinimas, kokiq jtakq efekto vertinimo kriterijaus pasiekimo reik§meéms padaré
institucijos atlikti darbai ir koks yra rysys tarp programoms skirty lésy panaudojimo ir efekto vertinimo
kriterijaus pasiekimo.
Atlikus efekto vertinimo kriterijy analize, toliau pateikiama informacija apie strateginio tikslo pasiekimo
| Apibendrinami pasiekti veiklos rezultatai, svarbiausi atlikti darbai, kilusios problemos ir veiksmai,
kuriy buvo imtasi joms spresti.
| Prireikus, siekiant atskleisti pasiektq pazangq, pateikiama ir analizuojama informacija apie
rezultato ir (arba) produkto vertinimo kriterijy pasiekimq.
| Atskleidziama veiklos rezultaty nauda Salies ekonominei ir socialinei situacijai, ministrui pavestos

valdymo srities plétrai, konkrecioms tikslinéms visuomenés grupéms ar pan.

) Il SKYRIUS
VYRIAUSYBES PROGRAMOS IGYVENDINIMAS

__ kryptis: (jrasyti pavadinimg)

Grafiku iliustruojama informacija apie Vyriausybés programos jgyvendinimo plane nustatyty krypties ir
darby rodikliy planuotas ir pasiektas reiksmes pagal 2 grafike nurodytq formatq, kai n — ataskaitiniai metai.
Rodikliy reiksmés pateikiamos nuo ty mety, kada jos pradétos matuoti. Jei duomeny apie n mety rodikliy
reikSmes dar néra, nurodomos tik n — 2 ir (arba) n — I metais pasiektos rodikliy reiksmés ir pateikiamas
paaiskinimas, kodél atitinkamy mety pasiektos rodikliy reiksmés néra nurodomos. Kiekvienas rodiklis
iliustruojamas atskiru grafiku.

Grafike rodiklio reik§mé taip pat palyginama su atitinkamo rodiklio reiksmiy ES vidurkiu (iSskyrus tuos
atvejus, kai, atsizvelgiant j rodiklio reiksmés skaiciavimo metodikq, jos palyginti su Sio rodiklio reiksmiy ES
vidurkiu néra galimybiy).




2 grafikas. Grafiko pavadinimas, matavimo vnt.
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* n — ataskaitiniai metai

Po grafiku paaiskinamos rodiklio siektinos reikSmés nepasiekimo arba reik§mingo virsijimo priezastys, taip
pat paskutiniy 3 mety rodiklio pasiekimo reiksmiy kitimo tendencijos. Pateikiamas paaiskinimas, kokiq jtakq
rodiklio pasiekimo reiksméms padaré institucijos atlikti darbai.
Atlikus rodikliy analize, toliau pateikiama informacija apie institucijos veiklos rezultatus krypties lygiu:
| Apibendrinami pasiekti pokyciai ir veiklos rezultatai, trumpai apzvelgiami svarbiausi atlikti darbai
ir (arba) veiksmai, kurie turéjo esmine jtakq pasiektiems pokyciams ir veiklos rezultatams.
| Atskleidziama veiklos rezultaty nauda Salies ekonominei ir socialinei situacijai, valdymo srities
plétrai, konkrecioms tikslinéms visuomenés grupéms ar pan.
| Analizuojamos jgyvendinant Vyriausybés programos jgyvendinimo plang kilusios problemos ir
veiksmai, kuriy buvo imtasi arba siitloma imtis joms spresti.

111 SKYRIUS
KITU PLANAVIMO DOKUMENTU (NURODOMA KOKIU) IGYVENDINIMAS

Siame skyriuje informacija pateikiama laisva forma.
* Kursyvu pazymeétas tekstas pildant veiklos ataskaitos formg iStrinamas.

(Asignavimy valdytojas) (Parasas) (Vardas ir pavard¢)




