LIETUVOS MOKSLO TARYBA

_ NUTARIMAS
DEL PROJEKTY IR JU ATASKAITY EKSPERTINIO VERTINIMO TVARKOS
APRASO PATVIRTINIMO

2017 m. baland®io 3 d, Nr. VIII-6
Vilnius

Vadovaudamasi Lictuvos mokslo tarybos (toliau — Taryba) 2014 m. geguZés 26 d.
nutarimu Nr. VITI-21 D¢l Lietuvos mokslo tarybos eksperty skyrimo ir veiklos bendryjy
taisykliy patvirtinimo™ patvirtinty Lietuvos mokslo tarybos eksperty skyrimo ir veiklos bendryjy
taisykliy 30 punktu, Tarybanutaria:

1. Patvirtinti Projekty ir jy ataskaity ekspertinio vertinimo tvarkos aprasa (pridedama).

2. Nustatyti, kad:

2.1. ApraSas taikomas nacionaliniy mokslo programy, mokslininky grupiy, tarptautiniy
programu, kity valstybés biudZeto ar Europos Sajungos struktiriniy fondy léfomis finansuojaniy
Tarybos remiamos veiklos kryp&iy projektams, jei tai nurodyta kvietime teikti paraigkas;

2.2. ApraSo reikalavimai taikomi tick, kiek neprieStarauja kiticms teisés aktams,
nustatantiems Tarybos remiamos veiklos krypiy projekty ar ju ataskaity ekspertinio vertinimo
tvarkg bei Lictuvos Respublikos Vyriausybés ar Svietimo ir mokslo ministro patvirtinty
programy, tarptautiniy programy ar susitarimy nuostatoms;

2.3. &is nutarimas jsigalioja nuo 2017 m. licpos 1 d.;

24. Aprady jgyvendinanéiy teises akty pakeitimai turi biiti priimti iki 2017 m. liepos 1 d.

3. PripaZinti netekusiu galios Mokslo projekty ir jy ataskaity ekspertinio vertinimo tvarkos
aprasa, patvirtintg Tarybos 2011 m. rugsé¢jo 19 d. nutarimu Nr. VII-79 ,,.Dél mokslo projekty ir jy
ataskaity ckspertinio vertinimo tvarkos apraSo patvirtinimo®.

Tarybos pirmininkas @ - Q\f- Dainius H. PauZa



PATVIRTINTA
Lictuvos mokslo tarybos
2017 m. balandZio 3 d. nutarimu Nr. VIII-6

PROJEKTU TR JU ATASKAITU EKSPERTINIO VERTINIMO TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Projekly ir jy ataskaity ckspertinio vertinimo tvarkos apraas (toliau — Aprasas)
nustato Lictuvos mokslo tarybos (toliau — Taryba) eksperty ir eksperty grupiy darbo
organizavimo tvarka, paraiSky finansuoti mokslo ir sklaidos projektus (toliau — paraigkos) ir
moksliniy ar sklaidos ataskaity (loliau — ataskaitos) ckspertinio vertinimo principus bei Sio
vertinimo rezultaty nustatymo tvarka. Aprade vartojamos sgvokos atitinka nustatytasias Lictuvos
mokslo tarybos mokslo ir sklaidos projckty konkursinio [inansavimo bendrosiose taisyklése.

2. ParaiSkas bei ataskaitas vertina eksperty grupé, kuri savo darba organizuoja
vadovaudamasi Aprado III skyriaus nuostatomis. Ataskaity ckspertinj vertinimg gali atlikti ir
pavicniai ckspertai. Konkrediai paraiSkai ar ataskaitai jvertinti cksperty grupé gali pasitelkt
papildomg cksperty.

3.  Eksperty grupés sudaromos ir (ar) tvirtinamos, pavieniai, papildomi ekspertai
skiriami ir (ar) tvirtinami Lictuvos mokslo tarybos eksperty skyrimo ir veiklos bendrosiose
taisyklése (toliau — Taisyklés) nustatyta tvarka.

4. Sudarant cksperty prupe pagal Taisyklése nustatytus bendruosius reikalavimus,
atsizvelgiama | tai, kad:

4.1. cksperty grupe turi sudaryti ne maziau kaip keturi nariai, jskaitant grupés vadova;

4.2, vienas ekspertas individualiai neturi vertinti daugiau kaip 20 paraisky (ataskaity):

4.3. paraiska individualiai vertinti turi:

4.3.1. nc maziau kaip du ckspertai, jei projekto sgmating verté 50 tikst. eury arba maZzesné;

4.3.2. ne maZiau kaip trys ekspertai, jei projekto samatiné verté didesné nei 50 tiikst. cury
ir lygi arba maZesné nei 250 tiikst. cury:

4.3.3.nc maZiau kaip keturi ckspertai, jei projekto sgmatiné verté didesné nei 250 tukst.
eury;

4.4, ataskaity individualiai vertinti turi:

4.4.1. nc maZiau kaip du ekspertai, 18 jy bent vienas — individualiai nevertings projekto,
kurio ataskaita vertinama, paraiskos (vertinant mokslo projekto ataskait);

4.4.2. bent vienas ckspertas (vertinant sklaidos projekto ataskaitg).

5.  Paraisky ar ataskaity ckspertinio vertinimo rezultatai pateikiami:

5.1, Tarybos Humanitariniy ir socialiniy moksly komitetui arba Gamtos ir technikos
moksly komitetui (toliau — Komitetas);

5.2. Vykdymo grupei ir Komitetui (kartu su vykdymo grupés sidlymais), jei vykdymo
grupé koordinuoja Tarybos remiamos veiklos krypties jgyvendinima;

5.3. Tarybos pirmininkui, jei jis sudaré cksperty grupe ar paskyré pavien] cksperta.

y I1 SKYRIUS
PARAISKU IR ATASKAITU EKSPERTINIO VERTINIMO PRINCIPAI

6. Paraitkos ir ataskaitos vertinamos pagal Tarybos pirmininko ar kitais teisés aktais
patvirtintas ekspertinio vertinimo formas. Siose formose nustatomi konkretils vertinimo
kriterijai, atsiZvelgiant | Tarybos remiamos veiklos kryptj, kvietimo teikti paraiikas pobiidj,
ataskaitos tipg (tarpiné (meting) ar baigiamoji). Verlinant paraiskas paprastai jvertinama projekto
idéja ir jos jgyvendinimo planas, projekto vykdytojy kompetencija, jy pasirengimas pasiekti
projekto tikslus bei projekto rezultaty svarba ir sklaida, o vertinant ataskaitas — atlikty tyrimy ir
gauty rezultaty dermé su planuotais ir jy verte.



7. Alliekant paraiSky ckspertinj vertinima, jei tai numato kiti teisés aktai ar nurodyta
kvictime teikti paraiSkas, gali biiti taikomas dviejy pakopy ckspertinis vertinimas, sickiant
pirmiausia jvertinti projekto atitiktj kvietimo tematikai.

8. lvertinusi paraiSkas pagal visus ekspertinio vertinimo formoje nurodytus kriterijus,
eksperty grupé projektus suskirsto j finansuotinus ir nefinansuotinus.

9. Eksperly grup¢ finansuotinais pripaZintus projcktus i$désto pirmumo tvarka. Gali biti
sudaroma daugiau nei viena finansuotiny projekty pirmumo cil¢, jei tai buvo nustatyta skiriant
uzduotj cksperty grupei.

10. ParaiSky vertinimas cksperty grupéje laikomas baigtu, kai:

10.1. priimti sprendimai dél visy grupei paskirty paraisky jvertinimuy;

10.2. projektai suskirstyti | finansuotinus ir nefinansuotinus;

10.3. pateikti visy paraitky apibendrinamicji jvertinimai;

10.4. sudaryta finansuotiny projckty pirmumo eilé (-és);

10.5. cksperly grupe sudargs Tarybos pirmininkas ar Komitetas patvirtino atlikto darbo
rezultatus.

1. Ataskaity vertinimas cksperty grupéje laikomas baigtu, kai:

11.1. priimti sprendimai dél visy grupei paskirty ataskaity jvertinimuy;

11.2. pateikti visy ataskaity apibendrinamieji jvertinimai;

11.3. projektai, kuriy ataskaitos buvo tarpinés (metinés), suskirstyti j tuos, kuriy
igyvendinimg sitiloma testi, ir tuos, kuriy jgyvendinimg siiloma nutraukti, o projektai, kuriy
ataskaitos buvo baigiamosios — j sifilomus laikyti jgyvendintais, nejgyvendintais ar tuos, kuriems
nustatylas lerminas pateikti projckte planuota produkcija;

11.4. cksperty grupg sudargs Tarybos pirmininkas ar Komitetas patvirtino atlikto darbo
rezultatus,

12. Pavicnis ckspertas laikomas baigusiu darba, kai pateiké ataskaitos jvertinimg pagal
Apraso 6 punkle paminéty ataskaitos ekspertinio vertinimo forma. Pavienis ekspertas, paskirtas
parengli apibendrinamgjj jvertinimgy, laikomas baigusiu darbg, kai atlikti veiksmai, nurodyti
ApraSo 11.2-11.4 papunké&iuose.

13. Papildomas ckspertas laikomas baigusiu darba, kai pateiké paraiSkos ar ataskaitos
Ivertinima pagal Apra3o 6 punkie paminéta ekspertinio vertinimo forma.

HI SKYRIUS
EKSPERTU GRUPES DARBO TVARKA

14, Eksperty grupes darba sudaro individualus ir grupinis paraiSky ar ataskaity vertinimas.
Individualy vertinimg ekspertas atlicka vicnas, nesitardamas su kitais grupés nariais dél
konkreCios paraiSkos ar ataskaitos vertinimo. Grupinio vertinimo metu ckspertai aptaria
individualaus vertinimo reczultatus ir siekia bendros nuomonés dél kickvicnos paraiskos ar
ataskaitos jvertinimo.

15. Eksperty grupés vadovas priima sprendimus dél grupés darbo organizavimo ir yra
atsakingas uZ jai paskirto darbo atlikima laiku ir kokybiZkai.

16. Eksperty grupés nariai individualiai supaZzindinami su uZduotimi ir vertinimo tvarka
iki grupinio vertinimo pradZios, laikantis eksperty grupés sudéties konfidencialumo.

17. Paraidkas ar ataskaitas individualiai vertinti paskirsto cksperty grupés vadovas,
sickdamas i$vengti Taisyklése nurodyty aplinkybiy, galinéiy sukelti cksperto interesy konflikta.
Jis individualiy vertinimy neatlieka.

18. Eksperty grupés narys privalo atsisakyti vertinti paraika ar ataskaitg, jeigu jZvelgia
galimg interesy konflikta. Toks grupés narys, aptariant paraika ar ataskaitg, eksperty grupés
posédyje nedalyvauja — iSeina i8 patalpos, kurioje vyksta posédis, nurodes interesy konflikta
sukeliancig pricZastj.

19. Paraifkas ir ataskaitas individualiai vertinantys ekspertai iSsamiai susipaZjsta su
pateikta medziaga ir savo vertinimus formuluoja vadovaudamiesi joje pateikta informacija.



Vertinimai turi bliti pagristi argumentais; skirtas jvertis ar nurodyta atitiktis kriterijui turi deréti
su i§samiu, aiskiu vertinimo komentaru.

20. Ekspertai vertinimus pateikia elektroninéje sistemoje pagal nustatyty paraiSkos ar
ataskaitos vertinimo forma. Individualiame paraiSkos ar ataskaitos jvertinime nurodyti jveréiai ar
atitiktys kriterijui, vertinimo komentarai yra medziaga grupiniam vertinimui.

21. Kiekvienam cksperty grupés nariui suteikiama priciga susipaZinti su visomis grupei
ivertinti paskirtomis paraiSkomis ar ataskaitomis, o uzbaigus jam paskirty paraisky ar ataskaity
individualy vertinimg — ir su kity cksperty grupés nariy atliktais individualiais jvertinimais.
Grupes vadovui sudaroma galimybé susipaZinti su atliekamais ir su atliktais individualiais
ivertinimais.

22. Eksperty grupés nariui dél i§ anksto nenumatyty aplinkybiy nepateikus individualaus
ivertinimo, cksperty grupés vadovas paskiria kita grupés narj individualiam vertinimui atlikti.

23. Siekiant parengti apibendrinamuosius paraiSky ar ataskaity jvertinimus ir sudaryti
projekty pirmumo eil¢ (vertinant paraifkas), vertinimui pateikta medZiaga ir jos individualiis
ivertinimai kolegialiai aptariami eksperty grupés posédyje. Poscédis laikomas teisétu, jei jame
dalyvauja ne maZiau kaip pusé cksperty grupés nariy ir tarp jy eksperty grupés vadovas.
Sickiama, kad aptarime dalyvauty bent vicnas i§ atitinkama paraiSka ar ataskaita individualiai
jvertinusiy eksperty. Pos¢dZio pradZioje aptariami grupei paskirtos uZduotics — parailky ar
alaskaity — ckspertinio vertinimo principai ir grupinio vertinimo tvarka. Toliau nagringjamas
kiekvienos paraikos ar ataskaitos jvertinimas, iSklausomi individualiai vertinusiy cksperty
argumentai; taip pat pareiSkia nuomone kiti grupés nariai: jei parailka ar ataskaitg vertino
papildomas ekspertas, kuris paprastai posédyjc nedalyvauja, susipaZjstama su jo pateiktu
jvertinimu. Siekiama bendros nuomonés, kuri gali 1§ esmés skirtis nuo individualiai paraiska ar
ataskaity vertinusiy cksperty nuomonés. Nepavykus pasiekti bendros nuomongs, turi biti
balsuojama. Sprendimas laikomas priimtu, jei uZ jo priémimg balsavo daugiau kaip pusé
posedyje dalyvaujanéiy eksperty grupés nariy. Esant susilaikiusiy nuo sprendimo priémimo
cksperty grupés nariy, jy balsai priskiriami balsavusicms prici. Eksperty grupés posédziai yra
uzdari. Juose stebétojo teisémis gali dalyvauti Komiteto deleguoti Tarybos nariai, Tarybos
Mokslo fondo darbuotojai, administruojantys atitinkamg Tarybos remiamos veiklos kryptj, taip
pat kiti asmenys, susije su atitinkamos Tarybos remiamos veiklos krypties jgyvendinimu.

24, Eksperty grupé gali rengti posédzius clcktroniniu biidu, kai posédzio klausimai
pateikiami ir cksperty grupés nariai savo nuomong parcitkia clektroniniu pastu. Sic posédziai yra
teiséti, jei per paskirtg laikotarpj (ne trumpesnj nei trys darbo dienos) nuomong pareiské ne
maziau kaip 2/3 visy eksperty grupés nariy. Jei nepavyksta pasiekti bendros nuomones,
sprendimas laikomas priimtu, uZ jj pasisakius ne maziau kaip pusei visy eksperty grupés nariy,
Esant susilaikiusiy nuo sprendimo priémimo cksperty grupés nariy, jie priskiriami
pasisakiusiems pries.

25. Remdamasis cksperty grupéje priimtais kickvienos paraiSkos ar ataskaitos
jvertinimais, vienas i$ posedyje dalyvavusiy cksperty grupés nariy vadovo pavedimu parengia
pirminj apibendrinamajj jvertinima, clcktroningje sistemoje uZpildes tokia pat, kaip ir
individualaus paraiskos ar ataskaitos, vertinimo formg. Kickvienam grupés nariui sudaroma
galimybé susipaZinti su visais pirminiais apibendrinamaisiais jvertinimais, Eksperty grupés
vadovas atsako uZ tai, kad pirminiame apibendrinamajame jvertinime biity pateikta ta nuomone,
d¢l kurios buvo sutarta cksperty grupés posédyje. Jei ataskaita vertino pavieniai ekspertal,
pirminj apibendrinamajj jvertinimg parengia Komiteto (Tarybos pirmininko) paskirtas ekspertas
(vicnas i% vertinusiy ataskaita). Rengdamas apibendrinamajj vertinima, ckspertas gali
konsultuotis su kitu ataskaitg individualiai vertinusiu pavieniu ckspertu.

26. Kickvieno projekto vadovui sudaroma galimybé susipaZinti su paraiSkos pirminiu
apibendrinamuoju jvertinimu, i8skyrus jveréius pagal vertinimo kriterijus ir galuting iSvada.
Projckto vadovas per 3 darbo dicnas nuo informacijos apie tokig galimybe iSsiuntimo jam
elektroningje sistemoje gali nurodyti tik faktines paraiikos jvertinimo klaidas, jel mano, kad
tokiy yra. Siame etape paraiskos tikslinti ar taisyti pagal cksperty pastabas, taip pat papildyti



paraiska nauja medZiaga ncleidZiama. Eksperty grupés vadovo teikimu grupé kolegialiai
apsvarsto projekty vadovy nurodytas faktines klaidas (jei tokiy buvo) ir gali pakeisti pirminius
apibendrinamuosius paraiiky jvertinimus. Sie jvertinimai yra galutiniai. Eksperty grupés vadovas
atsako uZ tai, kad galutiniuose apibendrinamuosiuose jvertinimuose biity tinkamai atsizvelgta
projekty vadovy nurodytas [aktines paraisky jvertinimo klaidas (jei tokiy buvo).

27. Pagal cksperty grupés posédyje priimtus galutinius apibendrinamuosius paraisky
jvertinimus ir juose nustatytus kiekvienos paraiSkos suminius jverGius sudaroma projckiy
pirmumo e¢ilé (-¢s). Konkretios nuostatos dél pirmumo eilés sudarymo, jei kelios paraifkos
jvertinamos vienoda jverdiy suma, nurodomos ckspertinio vertinimo formose arba Tarybos
pirmininko jsakyme d¢l ekspertinio vertinimo formos patvirtinimo.

28. Kickvicno projekto vadovui sudaroma galimybé susipaZinti su ataskaitos pirminiu
apibendrinamuoju jvertinimu. Projekto vadovas per 3 darbo dienas nuo informacijos apie tokia
galimybe iSsiuntimo jam gali pateikti paaifkinimy dél ataskaitos jvertinimo bei praSomos
papildomos mecdZiagos. Jei ataskaita sitloma taisyti, gali biti nustatylas kitas terminas
paaiSkinimams ar pataisytai ataskaitai pateikti. Eksperty grupés vadovo teikimu grupé (ataskaity
verling pavieniai ckspertai) kolegialiai apsvarsto paaiskinimus, pateikta papildomg medziagy ir
gali pakeisti pirminius apibendrinamuosius ataskaity jvertinimus. Sie jvertinimai yra galutiniai,
Eksperty grupés vadovas atsako uZ tai, kad galutiniuose apibendrinamuosiuose jvertinimuose
biity tinkamai atsiZvelgta | projekty vadovy paaiskinimus ir (ar) papildoms medZiaga (jei tokiy
buvo).

29. Eksperty grupés darbas laikomas baigtu, kai yra atlikti atitinkami Apraso 10-11
punktuose nurodyti darbai ir kai grupés vadovas yra pasirales visus posédZiy protokolus,
jvertings eksperty grupés nariy darbg, pristates Komitetui (vykdymo grupei) arba Tarybos
pirmininkui ckspertinio vertinimo rezultatus. Atlyginimas kiekvienam grupés nariui uz ckspertinj
vertinimg apskaiciuojamas vadovaujantis Tarybos valdybos nustatyta cksperty apmokéjimo u
vertinima tvarka,

IV SKYRIUS
BAIGTIAMOSIOS NUOSTATOS

30. Visiems projekty vadovams sudaroma galimybé susipaZinti su galutiniu
apibendrinamuoju paraiskos jvertinimu Komitetui parengus sifilyma d¢l finansuojamy projektuy.

31. Visiems projckty vadovams sudaroma galimybé susipaZinti su galutiniu
apibendrinamuoju ataskaitos jvertinimu Komitetui priémus sprendima dél ataskaituy.

32. Gavusi pranefimg apie paraiky ar ataskaity galutinius ekspertinio vertinimo
rezultatus, vykdancioji institucija (kartu su projekto vadovu) gali teikti apeliacija Tarybai
Apcliacijy dél mokslo (sklaidos) projekty ar ataskaity jvertinimo teikimo ir nagrinéjimo tvarkos
aprade nurodytais pagrindais, pagal minétame aprade nustatyty tvarka ir terminus.




