Jaunimo praktiniy jgiidziy ugdymo paslaugas
teikian¢iy organizacijy akreditavimo tvarkos
apraso

1 priedas

(ParaisSkos forma)

ORGANIZACIIU, SIEKIANCIU PIU ORGANIZACIJOS STATUSO, PARAISKA

Jaunimo reikaly agentiirai
Vytenio g. 6,
LT-03113 Vilnius

(data, vieta)

|. INFORMACIJA APIE PAREISKEJA

1. PareiSkéjo duomenys

Pavadinimas

Teisiné forma

Juridinio asmens kodas

Korespondencijos adresas

Telefono numeris (su tarpmiestiniu
kodu) / mobiliojo telefono numeris

Elektroninio pasto adresas

Interneto svetainés adresas,
socialinio tinklo paskyros adresas
(jei yra)

Pareiskéjo paréjusiy mety (pvz.:
2021 m.) veiklos ataskaitos ar
metinio  praneSimo  nuorodos
adresas

2. Pareiskéjo vadovas

Vardas, pavardé

Elektroninio pasto adresas

Telefono numeris

Il. INFORMACIJA APIE PAREISKEJO TINKAMUMA TAPTI PRAKTINIU JGUDZIU
UGDYMO PASLAUGAS TEIKIANCIA ORGANIZACIJA

3. Aprasykite savo organizacijos/jstaigos darbo patirtji darbe su jaunimu, trunkandia ilgiau
negu 12 ménesiu. (nurodykite savo organizacijos teikiamas paslaugas, jgyvendinamas veiklas
Jjaunimu, su jaunimui) (iki 300 Zodziy)




4. Aprasykite ne maZiau negu 2 partneriy, veikianc¢iy darbo su jaunimu srityje (pavyzdZziui,
senitinijomis, senitinaitijomis, bendruomenémis, nakvynés namais, atviraisiais jaunimo
centrais, medicinos jstaigomis, globos namais, policija ir kt.), taip pat su organizacijomis,
kuriose jaunas Zmogus gali atlikti praktika (bendradarbiavimas turi biti apibrézZtas
sutartimis) vaidmenj, ugdant jaunimo praktinius jgudzius. (iki 300 Zodziy)

I1l. INFORMACIJA APIE DARBUOTOJA (-US), DIRBANCIUS SU JAUNU ZMOGUMI
PRAKTINIU JGUDZIU UGDYMO METU IR MAZIAU GALIMYBIU TURINCIUS,
NEAKTYVIUS JAUNUS ZMONES

5. Informacija apie darbuotojus, dirbancius su jaunu Zmogumi praktiniy jgudziy ugdymo
metu (informacijq pateikite apie visus darbuotojus, kurie dirbs su Sia programa)

Eil. Nr. | Vardas, pavardeé Kvalifikacija, Atskleiskite, ne maZesng¢ kaip
iSsilavinimas vieneriy mety darbo su neaktyviais
jaunais Zmonémis ar maZiau
galimybiy turindiais jaunais
Zmonémis patirtj turintys
darbuotojai, kurie padeda jauniems
Zmonéms prisitaikyti visuomenéje,
skatina juos ugdytis asmeninius ir
socialinius jguidZius, suteikia jiems
Ziniy ir gebéjimy, padedanciy
jsitraukti j darbo rinka, patirtij.
(Ivardinkite kada darbuotojy paslaugos buvo
teiktos/teikiamos, kokioje teritorijoje, kokias
paslaugas darbuotojas teiké, siekdamas padéti
Jauniems maziau galimybiy turintiems ir
neaktyviems zmonéms sugrizti j Svietimo
sistemq ar darbo rinkg)

Kartu su paraiSka pateikiama (pazyméti):

L] organizacijos steigimo dokumenty ( jstaty, nuostaty, veiklos atskaitos uz pra¢jusius finansinius
metus.) el. kopijos ....... lapai (-y);

L1 dokumenty, patvirtinanciy, kad paraiSka teikiantis asmuo yra jstaigos vadovas (pvz., valstybés
imonés Registry centro iSduotas Juridiniy asmeny registro iSrasas), el. kopija, ....... lapai (-y);

O jei organizacija, siekiancig PIU organizacijos statuso atstovauja ne jos vadovas, — dokumentas,

patvirtinantis asmens teis¢ veikti jos vardu ( jgaliojimas ar jstaigos vadovo jsakymo kopija) el. kopija,

L1 2 darbuotojy, dirban¢iy su jaunu Zmogumi praktiniy jgiidZziy ugdymo metu patirtj ir gebéjimus

igyvendinti planuojamg programg patvirtinancio (-iy) dokumento (-y) (pvz. CV, jgyta iSsilavinima,



darbines ar savanorystés metu jgytas patirtis, teikiant paslaugas maziau galimybiy ar neaktyviems
jauniems zmonéms, pagrindziantys dokumentai) el. kopijos, ....... lapai (-y);

0] 2 jauny zmoniy praktinius jgudzius ugdanciy darbuotojy jdarbinimg patvirtinantys dokumentai:
Socialinio draudimo fondo valdybos iSraSas apie asmens jdarbinimg organizacijoje, siekianCioje PIU
statuso, darbo sutartys) el. kopijos .....lapai;

01 2 jauny Zmoniy praktinius jgiidzius ugdanciy darbuotojy dokumentai jrodantys ne mazesne kaip
vieny mety darbo su neaktyviais jaunais Zzmonémis patirtj, padedant jauniems zmonéms prisitaik yti
visuomeng¢je, skatinant juos ugdytis asmeninius ir socialinius jgiidZius, suteikiant jiems Ziniy ir
geb¢jimy, padedanciy jsitraukti i darbo rinkg dokumentai: gyvenimo apraSymai, iSsilavinimag
patvirtinantys dokumentai, pazymos pagrindzian¢ios ne mazesn¢ negu 1 mety darbo su maziau
galimybiy turiniais ar neaktyviais jaunais Zmonémis patirt] el. kopijos ......lapai;

L] bendradarbiavimg su ne maziau kaip 2 organizacijomis, veikianciomis darbo su jaunimu srityje
(pavyzdziui, senitinijomis, senitinaitijomis, bendruomenémis, nakvynés namais, atviraisiais jaunimo
centrais, medicinos jstaigomis, globos namais, policija ir kt.), taip pat su organizacijomis, kuriose
jaunas zmogus gali atlikti praktika, jrodancios sutar¢iy el. kopijos, ....... (lapai (-y)

0 dokumento (-y), patvirtinancio (-iy) asmens teis¢ veikti organizacijos vardu, jei paraiska teikia
organizacijos, siekianc¢ios PIU organizacijos statuso, vadovas, el. kopija (-0s), ........ lapai (-y);

[J asmens, turincio teis¢ veikti organizacijos, sickiancios PIU organizacijos statuso, vardu, pasiraSyta

deklaracija, uzpildyta pagal Apraso nustatytg formg (ApraSo 2 priedas).

vadovas ar jo jgaliotas asmuo (vardas ir pavardeé)

(parasas)



