Aktyvios darbo rinkos politikos
priemoniy taikymo tvarkos apraso

28 priedas

(ParaiSkos dél subsidijos darbo asistento iSlaidoms forma)

(imonés pavadinimas, kodas, valstybinio socialinio draudimo jmoky grupé)

(adresas, telefonas, el. pastas, tinklapis)

(banko pavadinimas, a/s numeris)

Uzimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos

socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
klienty aptarnavimo skyriui

(pagrindiné veiklos raisis pagal EVRK2 red.)

Einant: O

ir laike: O

PARAISKA
DEL SUBSIDIJOS DARBO ASISTENTO ISLAIDOMS
20 m. mén. d.
Asmuo, uz kurj praSoma subsidijos darbo asistentui Pareigy Vykdant darbo funkcijas, darbuotojui reikalinga kito asmens
pavadinimas. pagalba Siose veiklose
Eil. | Vardas, pavardé Asmens Darbingumo/ | Asmens Nustatytos darbo | Mobilumas Ziniy taikymas Bendravi- Kita veiklos
Nr. kodas nejgalumo priskyrimas | funkcijos (O pazyméti (O pazymeti mas: sritis
lygis tikslinei tinkama) tinkama) a (trumpas
grupei (1, _2, pazyméti apraSymas)
3 pazymeti tinkama)
tinkama)*
1 1 O Atsisédant ir (ar) | Susikaupti veiklai: I | Bendrauti ir
2 0O sédint: O Informacijai jsiminti (ar)_ pglgikyti
Persikeliant j kita | (reikia kito asmens socialinj
3 O padéti: O pagalbos, priminimy): kont%ktq su-
Atsistojant ir (ar) | O nepazjstama’s
stovint: [0 Orientuotis aplinkoje | asmenimis: [




Naudojantis Regimosios
transportu: [ informacijos
Keliant/perkeliant | supratimui: [
daiktus lengves- Girdimosios
nius nei 3 kg: O informacijos

Lipant laiptais: [0 | supratimui: [
RaSymui ir (ar)
skaiciavimui: O

2 1 0O Atsisédant ir (ar) | Susikaupti veiklai: O | Bendrauti ir

2 0O sédint: O Informacijai jsiminti (ar) palaikyti
Persikeliant j kit | (reikia kito asmens socialinj

3 O padétj: O pagalbos, priminimy): konteilftq su
Atsistojant ir (ar) | O nepazjstamais
stovint: O Orientuotis aplinkoje | asmenimis: [1
Einant: O ir laike: O
Naudojantis Regimosios
transportu: [J informacijos
Keliant/perkeliant | supratimui: [
daiktus lengves- Girdimosios
nius nei 3 kg: O informacijos

Lipant laiptais; [J | SuPratimui: O
Ragymui ir (ar)

skai¢iavimui: (1

*Darbo asistento pagalbos poreikis gali biiti nustatomas asmenims:

1. bedarbiui, kuris yra darbingo amziaus nejgalusis, kuriam nustatytas iki 55 procenty darbingumo lygis ar sunkus ar vidutinis ar lengvas nejgalumo 1ygis arba darbingo
amziaus nejgaliajam, kuriam nustatytas iki 55 procenty darbingumo lygis ar sunkus ar vidutinis ar lengvas nejgalumo lygis ir kuris buvo socialinés jmonés darbuotojas
ir jo darbo sutartis su darbdaviu, turéjusiu socialinés jmonés statusa nenutraukta;

2. darbingo amZiaus uzimtiems asmenims, kuriems pirma karta nustatytas iki 55 procenty darbingumo lygis arba sunkus, vidutinis ar lengvas nejgalumo lygis;

3. darbingo amziaus uzimtiems asmenims, kuriems, pasikeitus darbingumo ar nejgalumo lygiui, nustatytas mazesnis, negu buvo, darbingumo arba nejgalumo lygis.

PATVIRTINU, KAD:

1. Nejgalumo ir darbingumo nustatymo tarnybai prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos (toliau — NDNT) nustacius asistento
pagalbos poreikj, nejgalaus darbuotojo darbo funkcijy vykdymui bus paskirtas darbo asistentas, kuris padés nejgaliam darbuotojui vykdyti jo darbo
funkcijas.

2. Informavau visus darbuotojus, nurodytus §ioje paraiSkoje, kad:

2.1. siekiant imokeéti subsidija darbo asistento i§laidoms jy asmens duomenys (vardas, pavardé, asmens kodas, nustatytas darbingumo ar nejgalumo lygis,
pareigy pavadinimas, darbo funkcijos, veiklos, kurias atliekant darbuotojui reikalinga kito asmens pagalba) bus naudojami registracijai Uzimtumo
tarnyboje bei kreipiantis j Valstybinio socialinio draudimo fondo valdyba prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos, Valstybing mokesc¢iy inspekcija



3

prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos, NDNT, Valstybing darbo inspekcijg prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos ir Kitas institucijas ar
istaigas dél duomeny gavimo ir nei vienas darbuotojas dél to prieStaravimo nepareiske;

2.2. jy asmens duomenys bus teikiami valstybés ir savivaldybiy institucijoms ir jstaigoms teisés aktuose nustatyty funkcijy jgyvendinimui, esant Europos
Parlamento ir Tarybos reglamente (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo
panaikinama Direktyva 95/46/EB (toliau — Bendrasis duomeny apsaugos reglamentas) nustatytiems asmens duomeny teiséto tvarkymo kriterijams ir §io
reglamento nustatyta tvarka ir nei vienas darbuotojas dél to prieStaravimo nepareiské;

2.3. jie turi teis¢ susipazinti su tvarkomais savo asmens duomenimis, reikalauti iStaisyti, i$trinti (,,teisé biiti pamirStam) savo asmens duomenis arba
sustabdyti, iSskyrus saugojimg, savo asmens duomeny tvarkymo veiksmus, apriboti savo asmens duomeny tvarkyma, kai duomenys tvarkomi nesilaikant
Bendrojo duomeny apsaugos reglamento nuostaty, taip pat teis¢ ] savo asmens duomeny perkeliamuma, teis¢ nesutikti, kad buty tvarkomi jy asmens
duomenys, pateikdami rasytinj praSyma (jskaitant elektroninius dokumentus) dél savo teisiy jgyvendinimo asmens duomeny valdytojui — Uzimtumo
tarnybai, Gelezinio Vilko g. 3A, 03131, Vilnius, juridinio asmens kodas 190766619, arba el. pastu info@uzt.lt.

(Darbdavio ar jo jgalioto asmens pareigos) (parasas) (vardas, pavardé)




