(Vietiniy uZimtumo iniciatyvy parai$ky kokybés vertinimo pagal nustatytus Kkriterijus forma)

VIETINIY UZIMTUMO INICIATYVU PARAISKU KOKYBES VERTINIMAS PAGAL NUSTATYTUS KRITERIJUS

(projekto teikéjo pavadinimas, kodas / pazymos Nr. ir adresas)

Aktyvios darbo rinkos politikos priemoniy
taikymo tvarkos apraso
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Bedarbiy dalis, skai¢iuojant nuo darbingo amzZiaus
1. gyventoju, teritorijoje kurioje steigiama (-os) darbo vieta (- 15
0s) yra didesné nei vidutini$kai §alyje:1
1.1. iki 2,0000 karty; 0
1.2. nuo 2,0000 iki 2,1999 karty; 5
1.3. nuo 2,2000 iki 2,4999 karty; 10
1.4. nuo 2,5000 ir daugiau karty. 15
2. Numatoma fsteigti darbo viety: 20
2.1. - iki 3; 0
2.2. -nuo 4 iki 5; 10
2.3. - 6 ir daugiau. 20
Darbo uimokestis steigiamoje darbo vietoje nuo VUI projekty
3 atrankos paskelbimo dienq galiojancio Statistikos 15
' departamento skelbiamo vidutinio darbo uZmokescio
savivaldybéje sudaro 2
3.1. 70 proc. ir maziau; 0
3.2. daugiau kaip 70 proc. iki 90 proc. imtinai; 5
3.3. daugiau kaip 90 proc. iki 100 proc. imtinai; 10
3.4. daugiau kaip 100 proc. 15
I isteigta (-as) darbo vieta (-as) numatoma jdarbinti
prioritetiniy tiksliniy grupiu bedarbj (-ius) - ilgalaikius
bedarbius, vyresnio amzZiaus (55+) asmenis, asmenis,
kuriems suteiktas pabégélio statusas ar perkeliamojo
4 asmens statusas, arba asmenis, kuriems suteikta papildoma 25
: ar laikinoji apsauga, ir asmenis, turinéius teis¢ gauti
laikinaja apsauga, iki sprendimo dél laikinosios apsaugos
suteikimo (nesuteikimo) priémimo, tac¢iau ne ilgiau kaip
laikinosios apsaugos laikotarpiu3.
5. .. . - PR,
Steigiamy darbo viety susiejimas su atsinaujinanciy
energijos iStekliy gamyba arba energija taupanciy 20

priemoniy ir medZiagy gamyba“:




steigiamos darbo vietos nesusietos su atsinaujinanéiy energijos
iStekliy gamyba arba energija taupanc¢iy priemoniy ir medziagy 0
gamyba;

steigiamos darbo vietos susietos su atsinaujinanciy energijos
istekliy gamyba arba energija taupandiy priemoniy ir medziagy 20
gamyba.

Komisijos nariy vertinimo balai

VUI PARAISKOS KOKYBES BENDRAS
IVERTINIMAS °

SPRENDIMAS (traukti i Gynimo sarasa arba sialyti
VUI paraiska atmesti)

! Teritorijy, kuriose bedarbiy dalis, skai¢iuojant nuo darbingo amziaus gyventojy, yra didesné negu vidutiniskai $alyje, sarasas skelbiamas kartu su VUI paraisky atrankos skelbimu (sgrasas formuojamas atrankos paskelbimo ménesio
pirmai dienai).

2 Jeigu steigiamoms darbo vietoms mokamas skirtingas darbo uzmokestis, tada balas apskai¢iuojamas kiekvienai steigiamai darbo vietai atskirai ir gauti balai sudedami. Apvalinama iki dviejy skaiCiy po kablelio galutiné baly suma.

? Balas apskaiciuojamas=(Steigiamy darbo viety atitinkanciy kriterijy skaicius/steigiamy darbo viety)*maksimalus baly skaicius.

4Atsinaujinanéiq iStekliy energija — energija i$ atsinaujinanciy neiskastiniy iStekliy: véjo, saulés energija, aplinkos energija, geoterminiai, hidroterminiai iStekliai ir vandenyny energija, hidroenergija, biomasé, biodujos, jskaitant
sgvartyny ir nuoteky perdirbimo jrenginiy dujas, taip pat kity atsinaujinanciy neiskastiniy iStekliy, kuriy panaudojimas technologiskai yra galimas dabar arba bus galimas ateityje, energija. Balas apskai¢iuojamas=(Steigiamy darbo viety
atitinkanéiy kriterijy skaicius/steigiamy darbo viety)*maksimalus baly skai¢ius.

Svul paraisky kokybés vertinimo galutiniai balai skai¢iuojami iSvedant Komisijos nariy vertinimy baly vidurkius.
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