Aktyvios darbo rinkos politikos
priemoniy taikymo

tvarkos apraso

36 priedas

(ParaisSkos dél darbo viety pritaikymo subsidijavimo forma)

(paraiskos teikéjo pavadinimas)

(juridinio asmens kodas / pazymos Nr., PVM mokétojo kodas, adresas, tel. Nr., el. pasto adresas)

PARAISKA DEL DARBO VIETU PRITAIKYMO SUBSIDIJAVIMO

U Techninés pagalbos priemonéms, reikalingoms darbo vietai pritaikyti nejgaliesiems, ar darbo
procese naudojamiems specialiems jrenginiams (masinoms, aparatams, prietaisams, jrankiams,
jtaisams) ar Kkitiems specialiems reikmenims, kuriy reikia nejgaliam darbuotojui darbo
funkcijoms atlikti, projektuoti, gaminti, pirkti ir montuoti (jrengti) (toliau — priemoniy
jsigijimas);

O Turto valdymo teise ne maZiau kaip 36 ménesius nuo numatomos darbo vietos pritaikymo
dienos valdomam pastatui (patalpai (-oms)) remontuoti, siekiant uZtikrinti aplinkos
priecinamuma nejgaliesiems (aplinkos atitiktj specialiesiems nejgaliyju poreikiams), pritaikant
darbo vietos aplinka, gamybines ir poilsio patalpas, taip pat aplinka pritaikant akliesiems,
perkant, projektuojant, gaminant ir montuojant (irengiant) specialius jrenginius ir kita jranga,
be kurios nejgalus darbuotojas nepajégty patekti j darbo vieta ar pastate esancias poilsio
patalpas (toliau — aplinkos pritaikymas).

1. ParaiSkos teikéjo vykdoma veikla

(irasyti vykdomos veiklos riisis pagal ekonominés veiklos rusiy klasifikatoriy, nurodyti kodus)

2. Planuojamos (-y) pritaikyti darbo vietos (-y)* adresas

3. Asmeny, kuriems planuojamos pritaikyti darbo vietos skai€ius i§ viso

3.1. Planuojamy pritaikyti darbo viety darbingo amZiaus uzimtiems asmenims, kuriems nustatytas
iki 40 proc. darbingumo lygis arba sunkus, ar vidutinis nejgalumo lygis skai¢ius

3.2. Planuojamy pritaikyti darbo viety skaicius naujai jdarbinamiems darbingo amZiaus bedarblams
kuriems nustatytas iki 55 proc. darbingumo lygis arba sunkus, ar vidutinis, ar lengvas nejgalumo

lygis .
4. Planuojamos pritaikyti darbo vietos:
Darbo | Pritaikomos Asmens, Asmeniui, Asmens, Asmens, Planuojama
vietos | darbo vietos kuriam kuriam kuriam kuriam pritaikymo
Nr. pavadinimas, | pritaikoma | pritaikoma | pritaikoma | pritaikoma data
kodas pagal | darbo vieta | darbo vieta, darbo darbo vieta,
Lietuvos vardas, nustatytas vieta, kvalifikacija,
profesiju pavardé, negalios kompetencija

! Darbo vietos pritaikymas apima priemoniy jsigijima ir aplinkos pritaikyma.




Kklasifikatoriy asmens darbingumo pobidis

ir funkcijos kodas? lygis, proc. (klausos,
regéjimo,
judéjimo ir
(ar) kita
negalia)
Darbo
vieta
Nr. 1
Darbo
vieta
Nr. 2

5. Trumpas pritaikomos (-y) darbo vietos (-u) apraSymas:
ApraSomoji sritis ApraSymas
Darbo vieta Nr. 1

Pritaikomos darbo vietos apraSymas.
Darbo vieta iki pritaikymo (darbo vietos
(pareigybés) pavadinimas, kodas pagal
Lietuvos profesijy klasifikatoriy,
nustatytos darbo funkcijos, naudojamos
darbo priemonés, kurias reikia pritaikyti)
Priemoniy  jsigijimas atsizvelgiant |
negalios pobud] (aprasyti technologinj
darbo procesa, kaip pritaikoma darbo vieta
bus pritaikyta prie negalios, pagristi
planuojamy jsigyti techninés pagalbos
priemoniy, reikalingy darbo vietai
pritaikyti nejgaliesiems, ar darbo procese
naudojamy specialiyjy jrenginiy ar kity
specialiyjy  reikmeny, kuriy reikia
nejgaliam darbuotojui darbo funkcijoms
atlikti, projektuoti, gaminti, pirkti ir
montuoti (jrengti) biitinuma)®

Nurodyti kokie darbai bus atliekami
pritaikant asmeniui aplinkg pagal negalios
pobudj. Pagristi numatyty atlikti darby
biitinuma*

Planuojamas  mokéti  bruto  darbo | (Darbo vieta Nr. 1: .....; Darbo vieta Nr.2: ....... )
uzmokestis naujai jdarbinamiems
Darbo vieta pritaikoma ne laikiniems ir ne | [ Taip [ Ne
sezoniniams darbams®

6. Darbo vietos (-y) pritaikymo samata:

2 Si informacija pildoma, kai darbo vieta planuojama pritaikyti uzimtam asmeniui.

3 Si informacija pildoma, kai jsigyjamos priemonés.

4 Si informacija pildoma, kai pritaikoma aplinka.

% Vertinama pagal Sezoniniy darby sgrasa, patvirtintg Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2017 m. birzelio 21 d. nutarimu
Nr. 496 ,,Dél Lietuvos Respublikos darbo kodekso jgyvendinimo®.




ParaiSkos teikéjas:
Q registruotas pridétinés vertés mokescio (toliau — PVM) mokétoju (samatoje nurodytos 1€Sos be
PVM)

O neregistruotas PVM mokétoju (sagmatoje nurodytos 1éSos su PVM)

IS viso = Prasoma subsidija Nuosavos I€Sos

iSlaidy

Paraiskai jgyvendinti reikalingy lésy (Eur)
paskirstymas pagal planuojamas pritaikyti

darbo vietas Suma | Struktura | Suma | Struktura

(Eur) (proc.) (Eur) | (proc.)

Darbo vieta Nr. 1 (pavadinimas)

Priemoniy jsigijimas® ir / arba aplinkos
pritaikymas’  (nurodyti  konkrety islaidy
elementq ir jy kiekius, techninius parametrus)

Darbo vieta Nr. 2 (pavadinimas)

Priemoniy jsigijimas® ir / arba aplinkos
pritaikymas® (nurodyti  konkrety islaidy
elementq ir jy kiekius, techninius parametrus)

IS viso

Pastaba. Visos islaidos, nurodytos 6 punkte, privalo biiti paskirstytos pagal planuojamas pritaikyti
darbo vietas. Kiekviena planuojama pritaikyti darbo vieta detalizuojama nurodant konkrety islaidy
elementq ir jy kiekius (pvz., jeigu reikalingas darbo procese naudojamas specialusis jrenginys (masina,
aparatas, prietaisas, jrankis, jtaisas) ar kitas specialusis reikmuo, kuriy reikia nejgaliam darbuotojui
darbo funkcijoms atlikti arba patalpy remonto darbai, specialiis jrenginiai ir kita jranga, be kurios
nejgalus darbuotojas nepajégty patekti j darbo vietg ar pastate esancias poilsio patalpas, nurodykite).
Visos reikalingos islaidos, nurodytos eurais be PVM, kai paraiskos teikéjai yra registruoti Valstybinéje
mokesciy inspekcijoje prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos kaip PVM mokétojai. Kai
paraiskos teikéjai néra registruoti Valstybinéje mokesciy inspekcijoje prie Lietuvos Respublikos
finansy ministerijos kaip PVM mokétojai, islaidos nurodomos su PVM.

Pastaba. Techniniai parametrai — planuojamy jsigyti priemoniy ir (ar) pritaikomos aplinkos
pagrindiniai techniniai duomenys ar techninés charakteristikos, matmenys, ilgis, plotis, gylis,
galingumas ir pan., padedantys identifikuoti planuojamgq jsigyti priemoneg ir (ar) pritaikomq aplinkq.

7. INFORMACIJA APIE PER PASTARUOSIUS TREJUS FINANSINIUS METUS GAUTA DE
MINIMIS IR KITA VALSTYBES PAGALBA (i§ valstybés ir savivaldybiy biudzety, Europos
Sajungos struktiiriniy ir kity fondy bei kity 1esy)

Projekto ir finansuojancios Projekto jgyvendinimo Gautos finansinés paramos
programos pavadinimas laikotarpis suma (Eur)

6 Kiekvienos atskirai pritaikomos darbo vietos, kai jsigyjamos priemonés, subsidijos dydis negali vir§yti 31,00 Lietuvos
Respublikos Vyriausybés patvirtintos minimaliosios ménesinés algos dydzio);

" Kiekvienos atskirai pritaikomos darbo vietos, kai pritaikoma aplinka, subsidijos dydis negali virsyti 4,7 Lietuvos
Respublikos Vyriausybés patvirtintos minimaliosios ménesinés algos dydzio;

8 Kiekvienos atskirai pritaikomos darbo vietos, kai jsigyjamos priemonés, subsidijos dydis negali virsyti 31,00 Lietuvos
Respublikos Vyriausybés patvirtintos minimaliosios ménesinés algos dydzio);

% Kiekvienos atskirai pritaikomos darbo vietos, kai pritaikoma aplinka, subsidijos dydis negali vir§yti 4,7 Lietuvos
Respublikos Vyriausybés patvirtintos minimaliosios ménesinés algos dydzio.



8. PRIDEDAMA:

8.1. Dokumenty, patvirtinanciy pastato (patalpos (-y)), kuriame (kurioje (-iose)) bus pritaikoma darbo
vieta (-0s) ir (ar) kuris (kuri (-ios)) bus remontuojamas (remontuojama (-os)), siekiant uztikrinti
aplinkos prieinamumg nejgaliesiems (aplinkos atitiktj specialiesiems nejgaliyjy poreikiams),
pritaikoma darbo vietos aplinka, gamybinés ir poilsio patalpos, taip pat pritaikoma aplinka akliesiems,
perkant, projektuojant, gaminant ir montuojant (jrengiant) specialius jrenginius ir kitg jranga, be kurios
nejgaliis darbuotojai nepajégty patekti j darbo vietas ar pastate esancias poilsio patalpas, valdymo teisg
ne maziau kaip 36 meénesius nuo numatomos darbo vietos pritaikymo dienos (pavyzdziui:
Nekilnojamojo turto registro iSraSy, nuomos, panaudos sutarCiy), jeigu S$iy duomeny néra
Nekilnojamojo turto registre, kopijos, __ lapas (-ai, y).

8.2. Dokumenty, pagrindzianciy 1éSy darbo vietoms pritaikyti poreikj, — pritaikomai darbo vietai
reikalingy techninés pagalbos priemoniy ar darbo procese naudojamy specialiy jrenginiy (masiny,
aparaty, prietaisy, jrankiy, jtaisy), specialiy reikmeny, kuriy reikia nejgaliems darbuotojams darbo
funkcijoms atlikti, projektavimo, gaminimo, pirkimo ir montavimo (jrengimo) poreikio pagrindimo
pagal darbo pobiid] (technologinio darbo proceso aprasymo ir kt.), pritaikymo pagal negalios pobiid}
(klausos, regéjimo, judéjimo ir (ar) kita negalia) apraSymo, lapas (-ai, y).

8.3. Pritaikomoje darbo vietoje numatyty vykdyti pareigy aprasSymas, lapas (-ai, y).

8.4. Pastato (patalpos (-y)) remonto, siekiant uztikrinti aplinkos prieinamuma nejgaliesiems (aplinkos
atitikt] specialiesiems nejgaliyjy poreikiams), pritaikant darbo vietos aplinka, gamybines ir poilsio
patalpas, perkant, projektuojant, gaminant ir montuojant (jrengiant) specialius jrenginius ir kitg jranga,
be kurios nejgalus darbuotojas nepajégty patekti j darbo vietg ar pastate esancias poilsio patalpas,

dokumenty (darby projekty ir jy samaty), kopijos, lapas (-ai, y).
8.5. Dokumenty, patvirtinan¢iy darbdavio, siekiancio gauti subsidijg darbo vietoms pritaikyti, turto
priskyrimg ilgalaikiam materialiajam turtui (paraiskos teikéjo jsakymo), kopijos, lapas (-ai, y).

8.6. Ne maziau kaip 3 tiekéjy pasitilymy dél planuojamy projektuoti, gaminti, pirkti, montuoti (jrengti)
techninés pagalbos priemoniy ar darbo procese naudojamy specialiy jrenginiy, specialiy reikmeny ir
(ar) pastato (patalpos (-y)) remonto, kaip nustatyta Uzimtumo jstatymo 44 straipsnio 2 dalies 1 ir (ar)
2 punkte, lapas (-ai, y).

8.7. Uzpildytas Paraiskos teikéjo dél darbo viety pritaikymo subsidijavimo / vietiniy uzimtumo
iniciatyvy projekty / paramos verslui kurti atitikties de minimis pagalbos taisykléms patikros lapas,

lapas (-ai, y).
8.8. Uzpildyta Pazyma apie atitikimg Lietuvos Respublikos uzimtumo jstatymo 35 straipsnio 4 dalies
1, 2, 4 ir 5 punkte nurodytiems reikalavimams, __ lapas (-ai, y).
8.9. Uzpildyta Vienos jmonés deklaracija, lapas (-ai, y).

8.10. dokumenty, patvirtinanciy, kad pas paraiskos teikéja pagal neterminuotas darbo sutartis dirba
asmenys, kuriems reikalingas darbo vietos pritaikymas, jeigu kreipiasi dél subsidijos uzimtiems
asmenims, nurodytiems Uzimtumo jstatymo 45 straipsnio 2 punkte (darbo sutar¢iy), kopijos,  lapas
(-aia Q)

8.11. Pastato (patalpos (-y)) nuotraukos, jrodancios, kad pastatas (patalpa (-0S) néra pritaikytas
(pritaikyta (-os)) nejgaliesiems, jeigu kreipiasi dél Uzimtumo jstatymo 44 straipsnio 2 dalies 2 punkte
nustatytos subsidijos,  lapas (-ai, y).

PARAISKOS TEIKEJO PASIZADEJIMAS
AS, ,

(paraiskos teikéjo vadovo vardas ir pavardé)



patvirtinu, kad:

1. Sioje paraiskoje ir kituose dokumentuose pateikta informacija yra teisinga;

2. informavau visus darbuotojus, nurodytus Sioje paraiskoje, kad:

2.1. siekiant pritaikyti darbo vieta jy asmens duomenys (vardas, pavardé, asmens kodas,
nustatytas darbingumo ar nejgalumo lygis, negalios pobitdis, pareigy pavadinimas, darbo funkcijos)
bus naudojami registracijai UZzimtumo tarnyboje bei kreipiantis j Valstybinio socialinio draudimo
fondo valdybg prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos, Valstybing mokesciy inspekcija prie
Lietuvos Respublikos finansy ministerijos, NDNT, Valstybing darbo inspekcija prie Socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos ir Kitas institucijas ar jstaigas dél duomeny gavimo ir nei vienas
darbuotojas d¢l to prieStaravimo nepareiSke;

2.2. jy asmens duomenys bus teikiami valstybés ir savivaldybiy institucijoms ir jstaigoms teisés
aktuose nustatyty funkcijy jgyvendinimui, esant Europos Parlamento ir Tarybos reglamente (ES)
2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomentis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo
ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (toliau — Bendrasis duomeny apsaugos reglamentas)
nustatytiems asmens duomeny teiséto tvarkymo kriterijams ir $io reglamento nustatyta tvarka ir nei
vienas darbuotojas dél to prieStaravimo nepareiske;

2.3. jie turi teis¢ susipazinti su tvarkomais savo asmens duomenimis, reikalauti iStaisyti, iStrinti
(,,teisé biiti pamirStam*) savo asmens duomenis arba sustabdyti, i§skyrus saugojimg, savo asmens
duomeny tvarkymo veiksmus, apriboti savo asmens duomeny tvarkyma, kai duomenys tvarkomi
nesilaikant Bendrojo duomeny apsaugos reglamento nuostaty, taip pat teis¢ ] savo asmens duomeny
perkeliamuma, teis¢ nesutikti, kad biity tvarkomi jy asmens duomenys, pateikdami rasytinj praSyma
(jskaitant elektroninius dokumentus) dél savo teisiy jgyvendinimo asmens duomeny valdytojui —
Uzimtumo tarnybai, Gelezinio Vilko g. 3A, 03131, Vilnius, juridinio asmens kodas 190766619, arba
el. pastu info@uzt.lt;

3. isipareigoju leisti Uzimtumo tarnybai patikrinti pateiktg informacija, jeigu, jos manymu, tai
yra biitina, ir man Zinoma, kad, jeigu gausiu subsidija, darbo vietg (-as) turésiu pritaikyti per 10 ménesiy
nuo Darbo viety pritaikymo sutarties pasiraSymo ir iSlaikyti uz subsidijos 1éSas pritaikytas darbo vietas
3 metus nuo jy pritaikymo.

(pareigy pavadinimas) (parasas) (vardas ir pavardé)

A V.




