PATVIRTINTA
Lietuvos Respublikos Zzemés iikio ministro
2021 m. liepos 16 d. jsakymu Nr. 3D-457

EUROPOS SAJUNGOS REIKALU IR PARAMOS POLITIKOS DEPARTAMENTO
EUROPOS SAJUNGOS PARAMOS PROGRAMU STEBESENOS IR VERTINIMO
SKYRIUS SKYRIAUS NUOSTATAI

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Europos Sajungos reikaly ir paramos politikos departamento Europos Sajungos paramos
programy stebésenos ir vertinimo skyriaus nuostatai (toliau — nuostatai) nustato Lietuvos
Respublikos Zemés tkio ministerijos (toliau — ministerija) Europos Sajungos reikaly ir paramos
pilitikos departamento (toliau — departamentas) Europos Sgjungos paramos programy stebésenos ir
vertinimo skyriaus (toliau — skyrius) uzdavinius, funkcijas, teises ir pareigas, darbo organizavimo
tvarkga ir atsakomybg.

2. Skyrius savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos tarptautinémis sutartimis, Europos Sajungos teisés aktais, Lietuvos Respublikos
jstatymais ir kitais Lietuvos Respublikos Seimo priimtais teisés aktais, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimais, Ministro Pirmininko potvarkiais, Zzemés tikio ministro jsakymais, taip pat
Siais nuostatais ir kitais teisés aktais.

Il SKYRIUS
SKYRIAUS UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

3. Skyriaus pagrindiniai uzdaviniai:

3.1. pagal kompetencijg kartu su kitais ministerijos administracijos padaliniais formuoti
zemés, maisto, misSky tkio ir kaimo plétros politika;

3.2. stebéti ir analizuoti paramos programy, finansuojamy Europos Zemes tkio fondo kaimo
plétrai, Europos zemés tkio garantijy fondo paramos ir valstybés biudzeto 1éSomis (toliau — ES
paramos programos), jgyvendinimag, koordinuoti jy valdyma bei uztikrinti rizikos prevencija;

3.3. organizuoti ir koordinuoti ES paramos programy techninés pagalbos priemonés
igyvendinima.

4. Skyrius atlieka Sias funkcijas:

4.1. jgyvendindamas 3.1 papunktyje nurodyta uzdavinj pagal kompetencija:

4.1.1. analizuoja Europos Sajungos (toliau — ES) kaimo plétros teisés aktus ir kitus
dokumentus bei ES Saliy patirt] programy valdymo ir rizikos prevencijos klausimais, teikia
pasitlymus dél Sios patirties pritaikymo galimybiy Lietuvoje;

4.1.2. rengia pasitlymus kaimo plétros politikos jgyvendinimo klausimais;

4.1.3. atlieka veiksmus, uztikrinan¢ius Zemés, maisto, misSky iikio ir kaimo plétros politikos
testinuma bei sklandy peréjima i§ vieno programinio laikotarpio j kita;

4.1.4. dalyvauja ES institucijy organizuojamuose susitikimuose skyriaus kompetencijos
klausimais;

4.1.5. rengia Lietuvos Respublikos jstatymy, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimy ir
kity teisés akty projektus;

4.1.6. dalyvauja teikiant sitillymus ministerijos vadovybei ES paramos programy valdymo,
stebésenos ir techninés pagalbos klausimais;

4.1.7. skyriaus kompetencijy ribose dalyvauja rengiant ir jgyvendinant ES strategijas.



4.2. igyvendindamas 3.2 papunktyje nurodyta uzdavinj pagal kompetencija:

4.2.1. koordinuoja ir inicijuoja ES paramos programy rengimo, keitimo, jgyvendinimo ir
uzbaigimo procesus, rengia su ES paramos programy jgyvendinimo stebésena susijusius
dokumentus, priemoniy jgyvendinimo finansines prognozes, kaupia, analizuoja ir apibendrina
informacija apie ES paramos programy priemoniy jgyvendinimo eiga;

4.2.2. organizuoja ES paramos programy stebésenos, vertinimo duomeny kaupima ir analize
bei stebésenos ir vertinimo rodikliy nustatyma, teikia sitilymus dél stebésenos ir vertinimo eigos
tobulinimo;

4.2.3. teikia pasitlymus, prognozes dél planuojamy patirti iSlaidy pagal ES paramos
programy numatymo Lietuvos Respublikos valstybés biudzete, remdamasis Nacionalinés mokéjimo
agentiiros prie Zemés iikio ministerijos (toliau — Agentiira) rengiamomis planuojamy patirti i§laidy
prognozémis ir derindamas su valstybés tarnautojais ir darbuotojais dirbanciais pagal darbo sutartj
(toliau — darbuotojai), atsakingais uz ES paramos programy priemoniy jgyvendinima;

4.2.4. stebi ir imasi priemoniy, kad ES paramos programy priemonéms skirtos 1éSos biity
iSmokamos laiku ir nebiity prarastos dél reglamentuose nustatyto automatinio jsipareigojimy
panaikinimo principo;

4.2.5. organizuoja ir koordinuoja 3.2 papunktyje minimy ES paramos programy vertinimag
bei esant poreikiui organizuoja $iy vertinimy atlikimg uzsakomyjy tyrimy biidu, renka, nagrinéja
kity ministerijos administracijos padaliniy siilymus bei teikia pasitilymus, susijusius su Sy ES
paramos programy vertinimu;

4.2.6. rengia ES paramos programy metines jgyvendinimo ir periodines jgyvendinimo
ataskaitas;

4.2.8. uztikrina ataskaity, periodinés informacijos apie prisiimtus jsipareigojimus pagal ES
paramos programy priemones ir kitokios informacijos apie ES paramos programy jgyvendinimag
pateikimg laiku kompetentingoms institucijoms ir (ar) ministerijos vadovybei;

4.2.9. koordinuoja ES paramos programy priemoniy projektiniy pasiilymy, paramos
paraiSky pagal priemones priémimo grafiky rengima;

4.2.10. koordinuoja maksimaliy metiniy 1éSy, jsipareigojimams prisiimti pagal ES paramos
programy priemones, veiklos sritis ir (arba) veiklas, paskirstymo sgraso rengima;

4.2.12. pagal kompetencijg vertina ministerijos strateginiame veiklos plane numatytas ES
paramos programas pagal nustatyta metodika;

4.2.13. atlicka ES paramos programy stebésenos ir valdymo komitety, bei Lietuvos kaimo
tinklo sekretoriato funkcijas;

4.3. jgyvendindamas 3.3 papunktyje nurodytg uzdavinj pagal kompetencija:

4.3.1. vykdo identifikuoty pazeidimy, nustatyty klaidy, priezasCiy analizés perziiira,
neatitik¢iy ir klaidy rizikos prevencija, remiantis Agentliros pateikta informacija, jgyvendinant
Programy priemones;

4.3.2. atliecka informacijos, susijusios su ES paramos programy auditais, stebéseng.
Koordinuoja Sios informacijos pateikimg ministerijos vadovybei, padaliniams bei atsakingoms
Lietuvos ir ES institucijoms;

4.3.3. koordinuoja sisteminiy problemy, kylanciy jgyvendinant Programas, sprendimo
procesa;

4.3.4. koordinuoja ES paramos programy priemonés ,, Techniné pagalba® jgyvendinima,
rengia §Sios priemonés jgyvendinimui reikalingus dokumentus, kaupia, analizuoja ir apibendrina
informacija apie Sios priemonés jgyvendinimo eiga, teikia, renka, nagrinéja kity ministerijos
administracijos padaliniy, susijusiy institucijy, socialiniy ir ekonominiy partneriy sitilymus dél
minétos priemones jgyvendinimo bei vykdo iSanksting finansy kontrole, t. y. patikrina, ar iSlaidos
tinkamos finansuoti i§ priemonés ,,Techniné pagalba“ 1éSy bei ar inicijuojamam pirkimui Techninés
pagalbos projekte pakanka léSy;

4.4. vykdo kitus departamento direktoriaus ir ministerijos vadovybés pavedimus, analizuoja
kity ministerijy ir tarnyby parengtus dokumenty projektus, teikia pastabas ir sitilymus dél jy,
dalyvauja ministerijos ar kity institucijy arba jstaigy sudaryty komisijy ir darbo grupiy darbe;



4.5. pagal kompetencijg rengia pasitarimus, konferencijas, seminarus;

4.6. nustatyta tvarka nagrinéja asmeny prasymus, pareiSkimus, skundus, siiilymus, imasi
priemoniy juose keliamiems klausimams spresti;

4.7. konsultuoja jmones, jstaigas, organizacijas bei kitus asmenis skyriaus kompetencijos
klausimais;

4.8. pirkimo inicijavimo atveju, kaip pirkimo iniciatoriai ir vykdytojai, atliecka einamaja ir
paskesnigja finansy kontrole.

111 SKYRIUS
SKYRIAUS TEISES IR PAREIGOS

5. Igyvendindami pavestus uzdavinius bei vykdydami funkcijas, skyriaus valstybés
tarnautojai ir darbuotojai, dirbantys pagal darbo sutartis (toliau — darbuotojai), turi teise:

5.1. pagal kompetencijg kreiptis | ministerijos administracijos padalinius, kitas valstybés
institucijas, jstaigas, jmones ir organizacijas, ministerijos deleguotuosius atasé ir specialiuosius
atase del reikiamos informacijos, susijusios su skyriaus funkcijy vykdymu,

5.3. suderinus su ministerijos administracijos padaliniy ir jai pavaldziy bei kity suinteresuoty
valstybés institucijy ir jstaigy vadovais, pasitelkti darbuotojus, sudarant vidaus ar tarpzinybines
darbo grupes skyriaus kompetencijai priskirtiems klausimams spresti;

5.4. pagal kompetencija dalyvauti pasitarimuose, vidaus ir tarpzinybiniy darbo grupiy
posédziuose, kituose ministerijos organizuojamuose renginiuose;

5.5. ministrui ar Departamento direktoriui pavedus, pagal kompetencijg atstovauti
ministerijai kitose institucijose ir jstaigose, socialiniy partneriy savivaldos ar kitose struktiirose bei
renginiuose;

5.6. skyriaus kompetencijos klausimais naudotis Salies ar uzsienio specialisty bei eksperty
konsultacijomis;

5.7. nuolat gerinti profesines zinias staZzuojantis ar dalyvaujant Lietuvos bei uZsienio
organizacijy ir mokymo institucijy profesinio tobulé¢jimo veiklose, gerinti uZzsienio kalby
mokéjima, kelti kvalifikacijg teisés aktuose nustatyta tvarka, dalyvauti mokymo ir kvalifikacijos
kélimo kursuose, seminaruose ir kituose profesiniuose renginiuose;

5.8. gauti tiesioginéms funkcijoms vykdyti biiting literatiirg ir periodinius leidinius, kita
skyriaus funkcijoms vykdyti biiting mokamag ir nemokama informacijg, naudotis darbo
priemonémis, kompiuteriniais tinklais, transporto priemonémis, kitomis komunikacijos
priemonémis, duomeny bazémis.

6. Skyrius turi laiku ir kokybiSkai atlikti darbus pagal Siuose nuostatuose iSvardytas
funkcijas.

7. Skyrius gali turéti ir kity teisés akty jam suteikty teisiy ir nustatyty pareigy.

IV SKYRIUS
SKYRIAUS DARBO ORGANIZAVIMAS

8. Skyriui vadovauja skyriaus vedéjas, kurj priima | pareigas ir atleidZia i§ jy zemes ukio
ministras arba jo pavedimu ministerijos kancleris. Skyriaus vedéjas atskaitingas ir tiesiogiai
pavaldus departamento direktoriui.

9. Skyriaus vedé¢jas:

9.1. organizuoja skyriaus darbg — paskirsto uzduotis skyriaus darbuotojams, kontroliuoja jy
vykdyma, uztikrina skyriaus darbo drausme ir asmeniskai atsako uz skyriui pavesty uzdaviniy ir
funkcijy vykdyma;

9.2. teikia pasitlymus dél skyriaus darbuotojy skatinimo, apdovanojimo ir tarnybiniy ar
drausminiy nuobaudy jiems skyrimo, vertina darbuotojy tarnybine veikla;



9.3. nustatyta tvarka atsiskaito uz skyriaus darbg;
9.4. vykdo kitas departamento direktoriaus ar ministerijos vadovybés pavestas funkcijas ar

pavedimus.
10. Skyriaus vedé¢jo nesant, jo funkcijas atlieka kitas skyriaus valstybés tarnautojas, kuriam

tai pavesta teisés aktais.

V SKYRIUS
SKYRIAUS DARBUOTOJU ATSAKOMYBE

11. Skyriaus darbuotojai jstatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka atsako uz tinkama
pareigy vykdyma.

VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

12. Skyriaus darbo organizavimas kei¢iamas ar skyrius panaikinamas teisés akty nustatyta
tvarka.







