Juridinio asmens ar kitos organizacijos, jy
padalinio projekto, skirto socialiniy paslaugy
srities darbuotojy profesiniy kompetencijy
tobulinimo centro funkcijoms vykdyti, atrankos
konkurso organizavimo 2022-2024 metais
nuostaty

3 priedas

»SEIMOS POLITIKOS STIPRINIMO PLETROS“ PROGRAMOS
PRIEMONE NR. 09-004-02-05-01 ,,GERINTI SOCIALINIU PASLAUGU
KOKYBE IR PRIEINAMUMA, DIDINTI SOCIALINES PARAMOS
VEIKSMINGUMA KRIZINIAIS ATVEJAIS SEIMOJE“

09 | 004

VEIKLA ,,SOCIALINIU PASLAUGU SRITIES DARBUOTOJU
PROFESINES KOMPETENCIJOS TOBULINIMAS*

(projekto vykdytojo pavadinimas)

(projekto pavadinimas)

Socialiniy paslaugy prieziiiros departamentui
prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
A. Vivulskio g. 13, LT-03162 Vilnius

Valstybés biudzeto 1éSy naudojimo sutartis | Nr. 202..-...-....

20 METU KETVIRCIO / METU VEIKLOS ATASKAITA

20 - -

(ataskaitos uzpildymo data)

(projekto ataskaitos rengéjo vardas, pavarde, pareigos, telefono rysio numeris, el. pasto adresas)




(projekto faktinés jgyvendinimo vietos adresas)

1. Nuo projekto igyvendinimo pradzZios* projekto vykdytojo ivykdyty veikly pavadinimai ir
trumpas veikly aprasymas
(informacija sioje lenteléje pateikta vadovaujantis Juridinio asmens ar kitos organizacijos, jy padalinio projekto, skirto

socialiniy paslaugy srities darbuotojy profesiniy kompetencijy tobulinimo centro funkcijoms vykdyti, atrankos konkurso
organizavimo 2022-2024 metais nuostaty (toliau — Nuostatai) 12 punktu)

Eil.
Nr.

Veiklos pavadinimas
(pagal atitinkamq Nuostaty 12 punkto
papunktj)

Trumpas rezultaty
aprasymas
(Nurodyti vykdytos projekto veiklos
turing, vykdymo terming, kitg
esming ir svarbiq informacijq)

Asmeny, dalyvavusiy
projekto veiklose,
skaicius, vnt.
(nurodyti skaiciy prie
kiekvienos 3 stulpelyje
nurodytos vykdytos veiklos
(jos pobudzio) ir bendrg
dalyviy skaiciy)

2

4

1.1.

Mokymy socialiniy paslaugy
srities darbuotojams
organizavimas ir (ar) vedimas

(kaip  nurodyta  Nuostaty  12.1
papunktyje)

1.1. SKkaicius iS§ viso:

1.2.

Metodinés pagalbos teikimas
socialiniy paslaugy jstaigoms,
socialiniy  paslaugy  srities
darbuotojams, Socialiniy
paslaugy srities darbuotojy
etikos  komisijai, socialinio
darbo metodiniams centrams
dél socialiniy paslaugy srities
darbuotojy profesiniy
kompetencijy tobulinimo
(individualus ir (ar) grupinis
konsultavimas socialinio darbo
ir (ar) socialiniy paslaugy
teikimo klausimais, socialiniy
paslaugy srities darbuotojy
savitarpio  pagalbos  grupiy
organizavimas) (kaip nurodyta
Nuostaty 12.2 papunktyje)

1.2. Skaicius iS§ viso:

1.3.

Metodinés medziagos ir (ar)
metodiniy leidiniy dél socialiniy
paslaugy srities darbuotojy




profesiniy kompetencijy
tobulinimo, socialiniy paslaugy
organizavimo ir (ar) teikimo
rengimas, leidyba, platinimas
(kaip  nurodyta  Nuostaty  12.3
papunktyje)

1.3. Skaicius iS viso:

1.4.

Mokymy  programy, skirty
socialiniy  paslaugy  srities
darbuotojams, rengimas ir (ar)
tvirtinimas (kaip nurodyta Nuostaty
12.4 papunktyje)

1.4. Skaicius iS viso:

1.5.

Inovatyviy, jrodymais gristy
socialinio  darbo, socialiniy
paslaugy teikimo metody ir (ar)
programy diegimas (kaip nurodyta
Nuostaty 12.5 papunktyje)

1.5. Skaicius i§ viso:

1.6.

Naujy  socialiniy  paslaugy
srities darbuotojy palydé€jimas
ju profesingje veikloje (kaip
nurodyta Nuostaty 12.6 papunktyje)

1.6. Skaicius iS§ viso:

1.7.

Interneto svetainés su duomeny
baze (socialiniy paslaugy srities
darbuotojy mokymy registru,
metodinés  bazés  registru,
profesinés kompetencijos
tobulinimo poreikiy, gerosios
patirties  sklaidos duomeny
baze, laikmenose saugomais
mokymy turiniais ir  kt.)
sukirimas ir jos  veiklos
testinumo uztikrinimas (kaip
nurodyta Nuostaty 12.7 papunktyje)

Viso:

1.7. Skaicdius i§

1.8.

Socialinio darbo metodiniy
centry veiklos, vykdant
socialiniy ~ paslaugy  srities
darbuotojy profesinés
kompetencijos tobulinimo,
socialinio darbo  (socialiniy




paslaugy) naujoviy diegimo bei
gerosios  patirties  sklaidos
kitoms socialiniy  paslaugy
jstaigoms funkcijas,
koordinavimas ir metodinis jy

stiprinimas (kaip nurodyta Nuostaty
12.8 papunktyje)

1.8. Skaicius iS viso:

1.9.

Gerosios patirties,
organizuojant ir (ar) vykdant
socialiniy  paslaugy  srities
darbuotojy profesiniy
kompetencijy tobulinima,
sklaida; gerosios socialinio
darbo ir (ar) socialiniy paslaugy
teikimo ir (ar) organizavimo
patirties sklaida; uzsienio Saliy
patirties sklaida (kaip nurodyta
Nuostaty 12.9 papunktyje)

1.9. Skaicius i§ viso:

1.10.

Duomeny, susijusiy su
socialiniy  paslaugy  srities
darbuotojy profesiniy
kompetencijy tobulinimo

poreikiu (pvz., apie socialiniy
paslaugy srities darbuotojy
specializacija, tobulintinas
profesinés kompetencijos risis,
socialiniy  paslaugy  srities
darbuotojy sitilomas mokymy
temas, socialiniy paslaugy
srities  darbuotojy, kuriems
tikslinga tobulinti profesing
kompetencija, skaiciy),
rinkimas, analizavimas,
apibendrinimas  ir  i§vady
rengimas, siekiant organizuoti ir
(ar) vesti socialiniy paslaugy
srities darbuotojy individualius
poreikius atitinkancius
socialiniy ~ paslaugy  srities

darbuotojy  mokymus  (kaip
nurodyta Nuostaty 12.10 papunktyje)

1.10. Skaicius i§ viso:




1.11.

Informacijos apie  projekto | 1.
vykdymg sklaida (kaip nurodyta | 2.
Nuostaty 12.11 papunktyje)

Viso:

1.11. Skaicius i$§

IS viso jvykdyta veikly ir dalyvavo

dalyviy, vnt.
(2.1+..+1.11):

* — nuo sutarties pasirasymo dienos, o 2023 ir 2024 metais — nuo einamyjy mety sausio 1 d.

2. Nuo projekto jgyvendinimo pradZzios pasiekti projekto jgyvendinimo rodikliai
(informacija apie projekto jgyvendinimgq Sioje lenteléje pateikiama vadovaujantis Nuostaty 18 punktu)

Eil.
Nr.

Rodikliai

Pasiektas rodiklio
dydis, vnt.

Rezultaty aprasymas

1

2

3

4

Esminiai kiekybiniai rodikliai:

2.1.

Organizuoti ir (ar) vesti socialiniy
paslaugy srities darbuotojy mokymai,
kuriuose dalyvavo ne maziau nei 1 000
socialiniy paslaugy srities
darbuotojy**

2.2.

Parengta ir viesai paskelbta metodine
medziaga, skirta socialiniy paslaugy
jstaigoms, socialiniy paslaugy srities
darbuotojams dél socialiniy paslaugy
srities darbuotojy profesiniy
kompetencijy tobulinimo**

2.3.

Organizuoti ir (ar) vesti socialiniy
paslaugy srities darbuotojy mokymai,
kuriuose dalyvavo ne maziau nei 8 000
socialiniy paslaugy srities
darbuotojy***

2.4.

Parengta ir vieSai paskelbta metodiné
medziaga, skirta socialiniy paslaugy
jstaigoms, socialiniy paslaugy srities
darbuotojams, Socialiniy paslaugy
srities darbuotojy etikos komisijai,
socialinio darbo metodiniams
centrams dél socialiniy paslaugy
srities darbuotojy profesiniy
kompetencijy tobulinimo***

2.5.

Parengtos ir (ar) patvirtintos ne
maziau nei 5 mokymy programos,
skirtos socialiniy paslaugy srities




darbuotojams, kaip nurodyta Nuostaty
18.1.2.3 papunktyje ir jo
papunkciuose®**

2.6. | Bent vieng karta per kalendorinius
metus surinkti, iSanalizuoti,
apibendrinti duomenys, susij¢ su
socialiniy paslaugy srities darbuotojy
profesiniy kompetencijy tobulinimo
poreikiu, ir parengtos bei pavieSintos
iSvados dél iy duomeny, apklausiant
ne maziau nei 7 000 socialiniy
paslaugy srities darbuotojy***

(3 stulpelyje pateikti informacijq tiek
apie jvykdyty apklausy skaiciy vnt.,
tiek apie kiekvienos apklausos metu
apklausty bei is viso apklausty
socialiniy paslaugy srities darbuotojy
skaiciy vnt.)

Kokybiniai rodikliai:

Eil. Rodikliai Rezultaty apraSymas
Nr.
1 2 3

2.7. | Sukurta interneto svetainé su
duomeny baze (socialiniy paslaugy
srities darbuotojy mokymy registru,
metodinés bazés registru, profesinés
kompetencijos tobulinimo poreikiy,
gerosios patirties sklaidos duomeny
baze, latkmenose saugomais mokymy
turiniais ir kt.) ir uZtikrintas jos
veiklos tgstinumas™***

2.8. | Diegti inovatyvis, jrodymais gristi
socialinio darbo, socialiniy paslaugy
teikimo metodai ir (ar)
programos****

2.9. | Palydéti nauji socialiniy paslaugy
srities darbuotojai jy profesinéje
veikloje****

2.10. | Koordinuota socialinio darbo
metodiniy centry veikla, vykdant
socialiniy paslaugy srities darbuotojy
profesinés kompetencijos tobulinimo,
socialinio darbo (socialiniy paslaugy)




naujoviy diegimo bei gerosios patirties
sklaidos kitoms socialiniy paslaugy
istaigoms funkcijas, ir vykdytas
metodinis jy stiprinimas®***

** —iki 2022 m. gruodzio 31 d.
*** — ki 2023 m. gruodzio 31 d. ir iki 2024 m. gruodzio 31 d.

*kkk

— kiekvienais projekto jgyvendinimo metais

3. Informacija apie dalyvius nuo projekto igyvendinimo pradzios*, vnt.
(duomenys teikiami tik pildant metine projekto veiklos ataskaitq)

Veiklos pavadinimas

Apmokyty asmenuy, dalyvavusiy projekto veiklose, skai€ius,
vnt.
(dalyviy (fiziniy asmeny ir savivaldybiy) skaicius, vnt.)

Fiziniai asmenys

Savivaldybés

2

3

4

Mokymuy, skirty socialiniy
paslaugy srities darbuotojams,
organizavimas ir (ar) vedimas

* —nuo sutarties pasirasymo dienos, o 2023 ir 2024 metais — nuo einamyjy mety sausio 1 d.

4. Specialistai, dalyvave jgyvendinant projekta nuo projekto igyvendinimo pradzios*, vnt.
(duomenys teikiami tik pildant mety projekto veiklos ataskaitq; pateikiamas tik darbuotojy, kuriems uz darbg buvo
mokama is valstybés biudzeto lésy, skaicius)

Darbuotoju
Pagal Savanoriai Kai&ius per
. Pagal Pagal L (pagal FUEBL
Eil. - i paslaugy Pag projekto
Darbuotojai darbo | autorine i sudarytas
Nr. ) ) teikimo ” vykdymo
sutartj sutartj . savanoriskos . s
sutartj veiklos sutartis) laikotarpi, i$
Viso:
1 2 3 4 5 6 7
4.1. Administracinis
personalas
(projekto vadovas,
finansininkas)
4.2. Socialiniai darbuotojai
4.3. Kita:
4.3.1.
4.3.2.
IS viso (4.1 + ... + 4.3):

*

— nuo sutarties pasirasymo dienos, o 2023 ir 2024 metais — nuo einamyjy mety sausio 1 d.

5. Informacijos sklaida ir projekto veiklos vieSinimas nuo projekto jgyvendinimo pradzios*
(duomenys teikiami tik pildant mety veiklos ataskaitq)

Eil.
Nr.

Informacijos
sklaidos ir
vieSinimo

Naudoty vieSinimo
priemoniy pavadinimai
(pobiudis)

Naudoty vieSinimo priemoniy

pristatymas

(informacijos sklaidos ir viesinimo priemonés
naudojimo laikotarpis, vieta, tema.)




priemonés
pavadinimas
1 2 3 4
) 1. 1.
gq |Leidypa 1, 2
(biuleteniai ir kiti leidiniai)
1 1
5.2. | Interneto paslaugos | 2. 2.
... 1 1
53 Televizijos ) 5
programos
1. 1.
5.4. | Radijo programos | 2. 2.
1 1
5.5. | Laikra$¢iai, Zurnalai| 2. 2.
Kitos  visuomenés| 1. 1.
informavimo 2. 2.
5.6. | priemonés
(pvz., garso ir vaizdo
studijy  produkcija i
pan.)
I§ viso (5.1 +... +
5.6):

* — nuo sutarties pasirasymo dienos, o 2023 ir 2024 metais — nuo einamyjy mety sausio 1 d.

6. ISvados, pastabos, pasiilymai:

7. Priedai*****:
(isvardykite)

1.

2.

3.

FxAXE _ teikiant mety projekto veiklos ataskaitq, gali biiti pridedama turima su projekto jgyvendinimu susijusi rasytiné
ir (ar) vaizdiné medziaga.



Projekto vykdytojas

(istaigos ar organizacijos

vadovas)
(parasas)

Projekto vadovas

(parasas)

(vardas, pavarde)

Projekto finansininkas

(parasas)

(vardas, pavarde)

(vardas, pavarde)



