Aktyvios darbo rinkos politikos
priemoniy taikymo tvarkos apraso
43 priedas

(Paramos verslui kurti paraiSky atitikties UZimtumo rémimo priemoniy aprase
numatytiems reikalavimams vertinimo forma)
KLIENTU APTARNAVIMO DEPARTAMENTO SKYRIUS

PARAMOS VERSLUI KURTI PARAISKU ATITIKTIES UZIMTUMO REMIMO
PRIEMONIU APRASE NUMATYTIEMS REIKALAVIMAMS VERTINIMAS

(paraiskos teikéjo vardas ir pavardé, gimimo data, adresas, tel., el. pasto adresas)

Vertinimas Vertinimas
atliekamas atliekamas
pateikus patikslinus
Eil. o o paraiska paraiska
Vertinimo Kriterijus
Nr. (data) (data)
(Zyméti + (Zyméti
arba —, arba | +arba -, arba
nevertinama) | nevertinama)
Kritiniai:
1 Paraiskos teikéjas atitinka Uzimtumo jstatymo 44

straipsnio 2 ir 3 dalies reikalavimus:

prasomos  léSos yra skirtos tiesioginéms
funkcijoms steigiamoje (-ose) darbo vietoje (-o0se)
atlikti bitinoms darbo priemonéms ar techninés
1.1. pagalbos priemonéms nejgaliesiems jsigyti,
montuoti, pritaikyti ir nuosavybés teise
valdomoms patalpoms, reikalingoms darbo vietai
irengti, remontuoti ar pritaikyti;

planuojamos iSlaidos patalpoms remontuoti ar
1.2. pritaikyti nevirSija 50 procenty visos subsidijos
steigiamoms darbo vietoms dydZio;

paramos darbo vietoms steigti dydis vienai darbo
vietai  nevirSija 31,00 Lietuvos Respublikos

13 Vyriausybés patvirtintos minimaliosios ménesinés
algos dydzio sUmMos.

ParaiSkos teikéjas atitinka UZimtumo jstatymo 47

straipsnio 1 ir 2 daliy, UZimtumo rémimo

2 priemoniy jgyvendinimo salygy ir tvarkos apraso,

patvirtinto  Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministro 2017 m. birZelio 30 d.
jsakymu Nr. A1-348 D¢l Uzimtumo rémimo




Eil.
Nr.

Vertinimo Kriterijus

Vertinimas
atliekamas
pateikus
paraiSka

Vertinimas

atliekamas

patikslinus
paraiSka

(data)
(zyméti +
arba —, arba
nevertinama)

(data)
(zyméti
+ arba -, arba
nevertinama)

priemoniy jgyvendinimo salygy ir tvarkos apraso
patvirtinimo*, (toliau — Uzimtumo rémimo
priemoniy aprasas) 48 punkto reikalavimus:

2.1.

darbo vieta (-0s) steigiama (-0s) sau arba sau ir
UZzimtumo tarnybos siystam (siystiems) bedarbiui
(bedarbiams);

2.2.

darbo vieta sau arba sau ir UZimtumo tarnybos
siystam  (siystiems)  bedarbiui  (bedarbiams)
steigiama labai mazoje jmongje, kaip ji apibrézta
Lietuvos Respublikos smulkiojo ir vidutinio verslo
plétros jstatyme;

2.3.

darbo vietg sau pirmg kartg steigia asmuo, kurio
atleidimo 1§  darbo pasekméms palengvinti
npaudojamos  Europos  prisitaikymo  prie
globalizacijos padariniy fondo 1éSos

arba

darbo vieta sau arba sau ir UZimtumo tarnybos
siystam bedarbiui (siystiems bedarbiams) steigia
asmuo, kuriam teikiant paramg darbo vietoms
steigti  naudojamos Ekonomikos gaivinimo ir
atsparumo didinimo priemonés I€Sos, atsizvelgiant
I Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir
darbo ministro, Lietuvos Respublikos ekonomikos
ir inovacijy ministro, Lietuvos Respublikos
aplinkos  ministro  jsakymu  kalendoriniams
metams nustatytus prioritetus, kurie padeda
igyvendinti skaitmeninés ir zaliosios
transformacijos  tikslus,  skatinti  Zieding
ckonomikg ir (ar) mazinti COVID-19 ligos
koronaviruso infekcijos) poveiki:

2.3.1.

steigiama darbo vieta (vietos) atitinka bent vieng i§
[ietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo
ministro, Lietuvos Respublikos ekonomikos ir
inovacijy ministro, Lietuvos Respublikos aplinkos
ministro 2022 m. liepos 1 d. jsakymo Nr. Al-
155/4-8540/D1-212 ,.Dél paramos verslui Kkurti
(darbo vietoms steigti) teikimo 2022 metams
prioritety, kurie padeda jgyvendinti skaitmeninés
ir Zaliosios transformacijos tikslus, skatinti zieding
ckonomikg ir (ar) mazinti COVID-19 ligos
koronaviruso infekcijos) poveikj, nustatymo*
jsakymo (toliau — Prioritety jsakymas) 1.1.1-1.1.4

arba 1.2.1-1.2.10 papunkciuose nurodyty paramos




Eil.
Nr.

Vertinimo Kriterijus

Vertinimas
atliekamas
pateikus
paraiSka

Vertinimas

atliekamas

patikslinus
paraiSka

(data)
(zyméti +
arba —, arba
nevertinama)

(data)
(zyméti
+ arba -, arba
nevertinama)

verslui kurti (darbo vietoms steigti) teikimo
prioritety;

2.3.2.

ParaiSkos teik¢jas yra buves savarankiSkai
dirbantis asmuo, kaip §i sgvoka apibrézta Lietuvos
Respublikos valstybinio socialinio draudimo
jstatymo 2 straipsnio 9 dalyje (Prioritety jsakymo
1.3.1. papunktis)*;

2.3.3.

ParaiSkos teikéjas savarankiSka veiklg nutraukeé
[ietuvos Respublikos  Vyriausybés del
nepalankios  epideminés COVID-19  ligos
(koronaviruso infekcijos) situacijos Lietuvos
Respublikos teritorijoje paskelbtos
ekstremaliosios situacijos ir karantino metu, o
savarankiska veikla po jos nutraukimo nebuvo ir
néra atnaujinta (Prioritety jsakymo 1.3.1.1.
apunktis ir 2 punktas)*;

2.3.4.

ParaiSkos teikéjas planuoja vykdyti kitg nei
Lietuvos Respublikos Vyriausybés del
nepalankios  epideminés COVID-19  ligos
(koronaviruso infekcijos) situacijos Lietuvos
Respublikos teritorijoje paskelbtos
ekstremaliosios  situacijos ir karantino metu
nutraukta veikla (Prioritety jsakymo 1.3.1.2.
papunktis ir 2 punktas)*;

2.3.5.

ParaiSkos teikéjas po savarankiSkos veiklos
nutraukimo dirba pagal darbo sutartj ir jam
priskaiciuotas darbo uzmokestis per paskutinius 3
ménesius iki paramos verslui Kkurti paraiskos
pateikimo ménesio buvo ne didesnis kaip 1,5
Vyriausybés patvirtintos minimaliosios ménesinés
algos (Prioritety jsakymo 1.3.1.3. papunktis ir 2
punktas);

\Vertinama
tik tuo
atveju,
jeigu
paraiSkos
teikéjas yra
uzimtas
asmuo

2.3.6.

ParaiSkos teikéjas dirbo pagal darbo sutart] ar
darbo santykiams prilyginty teisiniy santykiy
pagrindu ir buvo atleistas 1§ darbo Vyriausybés dél
nepalankios  epideminés COVID-19  ligos
(koronaviruso infekcijos) situacijos Lietuvos
Respublikos teritorijoje paskelbtos
ekstremaliosios situacijos ir karantino metu
(Prioritety jsakymo 1.3.2.1. papunktis ir 2
punktas)*;

\Vertinama
tik tuo
atveju,
jeigu
paraiSkos
teikejas yra
bedarbis

2.3.7.

paraiskos teikéjas dalyvavo UZimtumo tarnybos
teikiamose konsultavimo dél verslo kiirimo




Eil.
Nr.

Vertinimo Kriterijus

Vertinimas
atliekamas
pateikus
paraiSka

Vertinimas

atliekamas

patikslinus
paraiSka

(data)
(zyméti +
arba —, arba
nevertinama)

(data)
(zyméti
+ arba -, arba
nevertinama)

paslaugose ir (ar) organizuojamuose paramos
verslui kurti mokymuose.

ParaiSkos teiké¢jas atitinka Uzimtumo rémimo
riemoniy aprasas 49 punkto reikalavimus:

3.1.

viena darbo vieta steigiama ne skirtingy profesijy
atstovams;

3.2.

darbo vieta (-0s) steigiama (-0s) ne laikiniems ir ne
sezoniniams darbams.

ParaiSkos teikéjas atitinka Uzimtumo rémimo
priemoniy apraso 50 punkto reikalavimus:

4.1.

praSoma subsidija yra de minimis pagalba, kurios
teikimo salygos nustatytos 2013 m. gruodzio 18 d.
Komisijos reglamente (ES) Nr. 1407/2013 de¢l
Sutarties dél Europos Sajungos veikimo 107 ir 108
straipsniy taikymo de minimis pagalbai;

4.2.

nebus virSyta nereikSmingos de minimis pagalbos
teikimo riba.

ParaiSkos teiké¢jo individualiame uzimtumo
veiklos plane suplanuota dalyvauti paramos
verslui kurti priemon¢je (Uzimtumo rémimo

priemoniy apraso 59.1 papunktis).

Nekritiniai:

ParaiSkos teikéjas prie paraiskos prid¢jo Siy
dokumenty kopijas (Uzimtumo rémimo priemoniy
apraso 53 punktas 59.2 papunktis):

6.1.

dokumenty, pagrindzianciy léSy darbo vietoms
steigti poreik] (patalpy, valdomy nuosavybés teise,
remonto darby, darbo vietos jrengimo ar
ritaikymo projektai ir jy samatos);

6.2.

steigiamai darbo vietai reikalingy darbo priemoniy
ar techninés pagalbos priemoniy nejgaliesiems
poreikio pagrindimas pagal darbo pobud] —
technologinis darbo proceso aprasymas;

6.3.

steigiamoje darbo vietoje numatyty vykdyti
pareigy apraSymas;

6.4.

ne maziau kaip 3 tiekéjy pasiilymy dél
planuojamy jsigyti, montuoti ir pritaikyti darbo
priemoniy ir (ar) techninés pagalbos priemoniy
nejgaliesiems (pasitilymai negali bti internetinés

nuorodos).




idurkio (Uzimtumo rémimo priemoniy apraso

aip 3 tiekéjy pasiilymuose nurodyty kainy
9.2 papunktis).

Vertinimas Vertinimas
atliekamas atliekamas
pateikus patikslinus
Eil N o paraiSka paraiSka
' Vertinimo Kriterijus
Nr. (data) )
(zyméti + (zyméti
arba —, arba | + arba -, arba
nevertinama) | nevertinama)
dokumenty, patvirtinanciy teis¢ j nuosavybés teise
65 PF kitais pagrindais valdoma nekilnojamajj turta,
"7 el jis bitinas darbo vietoms jsteigti (jeigu Siy
duomeny néra Nekilnojamojo turto registre):
leidimy, licencijy, reikalingy vykdomai veiklai
6.6 (jeigu  Sios  informacijos néra  Licencijy
" Jinformacin¢je  sistemoje), kuriuos paraiskos
teikéjas gali gauti paraiSkos teikimo metu.
7 Nekilnojamasis turtas yra tinkamas darbo vietai
" |(-oms) steigti.
ParaiSkos teikéjo nurodyta 1éSy planuojamoms
jsigyti darbo priemonéms ir (ar) techninés
pagalbos priemonéms nejgaliesiems  suma
8. [nevirSija paraiskos teikéjo pateiktuose ne maziau

* 3.3.2 — 3.3.4 papunkciuose nurodyti vertinimo Kriterijai netaikomi bedarbiams, jeigu jie atitinka 3.3.6
papunktyje nurodytg vertinimo kriterijy, o 3.3.6 papunktyje nurodytas vertinimo kriterijus netaikomas
bedarbiams, kurie atitinka 3.3.2 — 3.3.4 papunkéiuose nurodytus vertinimo Kriterijus.

Klienty aptarnavimo skyriaus specialistas

(pareigos) (parasas)

(vardas, pavarde)




