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1 straipsnis. Lietuvos Respublikos nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy
socialinio draudimo jstatymo Nr. VIII-1509 nauja redakcija
Pakeisti Lietuvos Respublikos nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy socialinio

draudimo jstatyma Nr. VIII-1509 ir jj i§déstyti taip:

,LIETUVOS RESPUBLIKOS
NELAIMINGU ATSITIKIMU DARBE IR PROFESINIU LIGU SOCIALINIO
DRAUDIMO
ISTATYMAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1 straipsnis. [statymo paskirtis

Sis jstatymas nustato nelaimingy atsitikimy darbe (tarnyboje), pakeliui j darbg (tarnyba)
ar i8 darbo (tarnybos) ir profesiniy ligy socialinio draudimo (toliau — nelaimingy atsitikimy darbe
socialinis draudimas) santykius, asmeny, kurie draudZiami $ios riifies socialiniu draudimu,
kategorijas ir §iy asmeny teises | §io draudimo i¥mokas, i8moky skyrimo, apskaidiavimo ir

mokéjimo sglygas, apibréZia draudZiamuosius ir nedraudZiamuosius jvykius.

2 straipsnis. Nelaimingy atsitikimy darbe socialinis draudimas

1. Nelaimingy atsitikimy darbe socialinis draudimas $io jstatymo nustatytais atvejais
kompensuoja dél draudZiamujy jvykiy (nelaimingy atsitikimy darbe (tarnyboje), pakeliui j darba
(tarnybg) ar i§ darbo (tarnybos) arba profesiniy ligy) negautas pajamas $ios riigies draudimu

apdraustiesiems asmenims, o jy mirties dél draudZiamyjy jvykiy atvejais — jy Seimos nariams.
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2. Nukentéjusiyjy gydymo ir medicininés reabilitacijos paslaugos kompensuojamos

Lietuvos Respublikos sveikatos draudimo jstatymo nustatyta tvarka.

3 straipsnis. Pagrindinés §io jstatymo sgvokos

1. Apdraustasis asmuo — privalomai draudZiamas nelaimingy atsitikimy darbe socialiniu
draudimu asmuo, apie kurio draudima teisés akty nustatyta tvarka draudéjas pateiké pranefima
Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
(toliau — Valstybinio socialinio draudimo fondo valdyba) teritoriniam skyriui ar Valstybinio
socialinio draudimo fondo valdybos Kariniy ir joms prilyginty struktfiry skyriui (toliau &is
skyrius taip pat vadinamas Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos teritoriniu skyriumi)
ir uZ kurj jis mokéjo ar privaléjo mokéti nelaimingy atsitikimy darbe socialinio draudimo
imokas.

2. Apdraustojo asmens draudziamosios pajamos — visos asmens pajamos ir kitos
sumos, nuo kuriy buvo mokamos arba turéjo biiti mokamos valstybinio socialinio draudimo
imokos nelaimingy atsitikimy darbe socialiniam draudimui, taip pat priskai&iuotos ligos dél
nelaimingo atsitikimo darbe (tarnyboje), pakeliui i darbg (tarnybg) ar i§ darbo (tarnybos) arba
profesinés ligos i¥mokos, nustatytos Siame jstatyme, priskaiGiuotos ligos (jskaitant darbdavio
mokamas 2 pirmgsias ligos dienas), profesinés reabilitacijos, motinystés, tévystés, vaiko
prieZifiros iSmokos, nustatytos Lietuvos Respublikos ligos ir motinystés socialinio draudimo
jstatyme (toliau — Ligos ir motinystés socialinio draudimo jstatymas), bei priskai¢iuotos nedarbo
socialinio draudimo i§mokos ir dalinio darbo i¥mokos, nustatytos Lietuvos Respublikos nedarbo
socialinio draudimo jstatyme.

3. Darbingumo netekimas — darbingumo netekimas dél nelaimingo atsitikimo darbe
(tarnyboje), pakeliui j darbg (tarnyba) ar i§ darbo (tarnybos) arba dél susirgimo profesine liga.
Netektas darbingumas iSreiSkiamas procentais. Jeigu nukentéjusysis mir$ta dél nelaimingo
atsitikimo darbe (tarnyboje), pakeliui i darbg (tarnybg) ar i§ darbo (tarnybos) arba dél Gimios
profesinés ligos, laikoma, kad netekta 100 procenty darbingumo. Darbingumo netekimg dél
nelaimingo atsitikimo darbe (tarnyboje), pakeliui j darbg (tarnybg) ar i§ darbo (tarnybos) arba
susirgimo profesine liga Lietuvos Respublikos Vyriausybés (toliau — Vyriausybé) ar jos jgaliotos
institucijos nustatyta tvarka nustato Nejgalumo ir darbingumo nustatymo tarnyba prie Socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos (toliau — Nejgalumo ir darbingumo nustatymo tarnyba).

4. Darbingumo netekimo koeficientas (d) — vieneto dalimis iSreikstas dydis,
apskaiCiuojamas netekto darbingumo procentg dalijant i§ 100.

5. Darbo (tarnybos) vieta (toliau — darbo vieta) — vieta, kurioje asmuo dirba ar privalo

dirbti darbo sutartyje sulygta darba arba atlicka vieSojo administravimo funkcijas.
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6. Draudéjas — darbdavys, kaip nustatyta Lietuvos Respublikos darbo kodekse, taip pat
valstybés ar savivaldybés institucija, jstaiga ar jmoné (toliau — jmoné), mokantys arba pagal
istatymus privalantys mokéti valstybinio socialinio draudimo jmokas nelaimingy atsitikimy
darbe socialiniam draudimui.

7. Kompensavimo koeficientas (k) létinés profesinés ligos atveju — dydis,
apskai¢iuojamas pagal formule k = (K1 x S1 + K2 x S2)/(S1 + S2). Cia:

1) K1 ir K2 — asmens draudZiamyjy pajamy koeficientai, taikomi atitinkamai u
laikotarpj iki 1994 mety ir nuo 1994 mety, apskaitiuoti Lietuvos Respublikos valstybiniy
socialinio draudimo pensijy jstatymo (toliau — Valstybiniy socialinio draudimo pensijy
jstatymas) nustatyta tvarka;

2) S1 — pensijy draudimo staZo mety, pagal kuriuos apskaitivotas koeficientas K1,
skaidius;

3) S2 — pensijy draudimo staZo mety, nuo 1994 mety ir Valstybiniy socialinio draudimo
pensijy jstatymo nustatyta tvarka jskaitomy valstybinés socialinio draudimo netekto darbingumo
(invalidumo) arba senatvés pensijos papildomai daliai apskaitiuoti, skai&ius.

8. Kompensavimo koeficientas (k) nelaimingo atsitikimo darbe (tarnyboje), pakeliui
i darba (tarnybg) ar i§ darbo (tarnybos) arba timios profesinés ligos atveju — asmens
vidutiniy ménesiniy draudZiamyjy pajamy per paskutinius paeiliui einan&ius 12 ménesiy,
skaiCiuojant atgal nuo pabaigos uZpraeito kalendorinio ménesio, buvusio prie§ nelaimingo
atsitikimo darbe (tarnyboje), pakeliui j darba (tarnybs) ar i§ darbo (tarnybos) arba Gimios
profesinés ligos nustatymo ménesj, santykis su nelaimingo atsitikimo darbe, pakeliui j darba ar i§
darbo arba susirgimo fimia profesine liga nustatymo metu galiojan&iu uZpraeito ketvirdio Salies
vidutiniu ménesiniu darbo uZmokes¢iu. Sis koeficientas taip pat taikomas skai¢iuojant netekto
darbingumo perioding kompensacija, kai asmuo, kuriam nustatyta létin¢ profesiné liga, pagal
Valstybiniy socialinio draudimo pensijy jstatyma neturi teisés gauti valstybinés socialinio
draudimo netekto darbingumo (invalidumo) arba valstybinés socialinio draudimo senatvés
pensijos.

9. Kompensavimo koeficiento (k) ribos — Sio jstatymo nustatytoms i¥mokoms
apskaiCiuoti taikomas kompensavimo koeficientas, ne maZesnis kaip 0,25 ir ne didesnis kaip 3.

10. Nelaimingas atsitikimas darbe (tarnyboje) (toliau — nelaimingas atsitikimas
darbe) — jvykis darbe (tarnyboje), jskaitant eismo jvyki, atliekant darbo (tarnybos) funkcijas ar
binant darbo vietoje (papildomy, specialiy pertrauky ar pertrauky pailséti ir pavalgyti metu, kai
darbuotojas yra darbo vietoje, jmonés patalpose ar jos teritorijoje), dél kurio darbuotojas patiria
Zalg sveikatai ir netenka darbingumo nors vienai dienai arba dél kurio darbuotojas mirsta,

nustatyta tvarka iStirtas ir pripaZintas nelaimingu atsitikimu darbe. Nelaimingu atsitikimu darbe
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taip pat pripaZistamas su pareiglino tarnybiniy pareigy atlikimu susijes jvykis, kurio metu
pareigtinas patiria rizikos veiksnio (cheminio, fizikinio, biologinio, fizinio arba ergonominio) ar
keliy veiksniy poveikj, kurio padarinys yra pareigiino mirtis ar sveikatos sutrikdymas.

11. Nelaimingas atsitikimas pakeliui j darba (tarnyba) ar i§ darbo (tarnybos)
(toliau — nelaimingas atsitikimas pakeliui j darbg ar i§ darbo) — jvykis, jskaitant eismo jvyki,
darbuotojui vykstant i darbg (tarnybag) ar i§ darbo (tarnybos) darbuotojo darbo dienomis kelyje
tarp darbo vietos ir:

1) gyvenamosios Viétos;

2) ne darbovietéje esancios vietos, kurioje darbuotojui iSmokamas darbo uZmokestis;

3) vietos ne darbovietés teritorijoje, kurioje darbuotojas gali buti pertraukos pailséti ar
pavalgyti metu;

4) kitos darbovieteés.

12. Nukentéjusysis — apdraustasis asmuo, kurio sveikatai yra padaryta Zala dél
draudZiamuoju jvykiu pripaZinto nelaimingo atsitikimo darbe, pakeliui j darbg ar i§ darbo arba
dél draudZiamuoju jvykiu pripaZintos nustatytos profesinés ligos.

13. Profesiné liga — imus ar 1étinis darbuotojo sveikatos sutrikimas, kurj sukélé vienas ar
daugiau kenksmingy ir (ar) pavojingy darbo aplinkos veiksniy, nustatyta tvarka pripaZintas
profesine liga.

14. Salies vidutinis ménesinis darbo uZmokestis (D) - Lietuvos statistikos
departamento skelbiamas vidutinis ménesinis bruto darbo uZzmokestis (jtraukiant ir individualiyjy

jmoniy darbo uZmokes¢io duomenis) Salies fikyje.

4 straipsnis. Asmenys, draudZiami nelaimingy atsitikimy darbe socialiniu drandimu

Nelaimingy atsitikimy darbe socialiniu draudimu privalomai draudZiami asmenys,
nurodyti Lietuvos Respublikos valstybinio socialinio draudimo jstatymo (toliau — Valstybinio
socialinio draudimo jstatymas) 4 straipsnio 1-4 dalyse ir 6 straipsnio 4, 5, 8, 9, 10 dalyse.

S straipsnis. Draudéjai

Sio jstatymo 4 straipsnyje nurodyty asmeny draudéjai yra:

1) pagal darbo sutartj dirbanéiy asmeny darbdaviai;

2) valstybés ar savivaldybés institucijos ir jstaigos;

3) socialingés ir psichologinés reabilitacijos jstaigos;

4) bausmiy vykdymo institucijos ir jstaigos;

5) imonés ar jstaigos, kuriose mokiniai, studentai ir darbo birZos siysti mokytis ar

reabilituotis asmenys atlieka profesinés veiklos praktika;
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6) pataisos pareiginy Svietimo jstaigos, kuriose asmenys mokosi pagal profesinio
mokymo programas (kursantai), vidaus reikaly profesinio mokymo jstaigos, kuriose arba kuriy
jvadinio mokymo kursuose mokosi asmenys, kurie yra pasirase stojimo j vidaus tarnybg sutartj
(kursantai), karo mokymo jstaigos, kuriose studijuodami asmenys atlicka karo tarnyba
(kariiinai);

7) imonés, jstaigos, organizacijos ar kitos organizacinés struktiiros, kuriose asmenys
atlieka savanoriska praktika Lietuvos Respublikos uZimtumo jstatymo nustatyta tvarka;

8) valstybés biudZeto asignavimy valdytojai.

6 straipsnis. Draudziamieji jvykiai

1. DraudZiamaisiais jvykiais pripaZjstami nelaimingy atsitikimy darbe socialiniu
draudimu apdraustiems asmenims, nurodytiems Valstybinio socialinio draudimo jstatymo
4 straipsnio 1-4 dalyse, ivyke nelaimingi atsitikimai darbe arba nustatytos profesinés ligos,
kuriuos idtyrus nustatoma, kad jie jvyko esant visoms $ioms sglygoms:

1) dirbant draudéjo nustatytu darbo laiku, taip pat atskiru draudéjo nurodymu paskirtu
dirbti laiku bei dirbant tarnybiniy komandiruodiy laiku;

2) dirbant darbo sutartyje sulygta darba (jskaitant ir darbo vietos parengima bei
sutvarkymag), taip pat atlickant kitus draudéjo pavestus su jo vykdoma veikla susijusius darbus
draudéjo naudai arba atliekant vieSojo administravimo funkcijas;

3) dirbant darba, vz kurj mokamas darbo uZmokestis, nuo kurio mokamos arba turi biiti
mokamos nelaimingy atsitikimy darbe socialinio draudimo jmokos.

2. DraudZiamaisiais jvykiais pripaZjstami apdraustiesiems asmenims, nurodytiems
Valstybinio socialinio draudimo jstatymo 6 straipsnio 4, 5, 8, 9 ir 10 dalyse (i§skyrus pataisos
pareigiiny Svietimo jstaigose pagal profesinio mokymo programas besimokanéius asmenis
(kursantus), vidaus reikaly profesinio mokymo jstaigoje ar vidaus reikaly profesinio mokymo
istaigos jvadinio mokymo kursuose besimokancius asmenis, kurie yra pasira$e stojimo j vidaus
tarnybg sutartj (kursantus), bei atliekanéius karo tarnybg studijuojant karo mokymo jstaigoje
asmenis (karitinus), jvyke¢ nelaimingi atsitikimai darbe arba nustatytos profesinés ligos, kuriuos
iStyrus nustatoma, kad jie jvyko esant visoms Sioms sglygoms:

1) dirbant draudéjo nustatytu darbo laiku, taip pat atskiru draudéjo nurodymu paskirtu
dirbti laiku bei dirbant tarnybiniy komandiruodiy laiku;

2) dirbant draudéjo pavestus darbus (jskaitant ir darbo vietos parengima bei sutvarkyma);

3) dirbant darba, uz kurj mokamas darbo uZmokestis, nuo kurio mokamos arba turi biiti

mokamos nelaimingy atsitikimy darbe socialinio draudimo jmokos, arba kai nelaimingy



6
atsitikimy darbe socialinio draudimo jmokas moka Lietuvos Respublikos biudZeto sandaros
jstatyme nurodyti valstybés biudZeto asignavimy valdytojai.

3. DraudZiamaisiais jvykiais pripaZjstami ir su pareigiino tarnybiniy pareigy atlikimu
susije jvykiai, kuriy metu pareigiinas patiria rizikos veiksnio (cheminio, fizikinio, biologinio,
fizinio arba ergonominio) ar keliy veiksniy poveiki, kurio padarinys yra pareigiino mirtis ar
sveikatos sutrikdymas. DraudZiamaisiais jvykiais taip pat pripaZjstami apdraustiesiems
asmenims, kurie mokosi pataisos pareiging $vietimo jstaigoje pagal profesinio mokymo
programas (kursantams), vidaus reikaly profesinio mokymo jstaigoje ar vidaus reikaly profesinio
mokymo jstaigos jvadinio mokymo kursuose ir yra pasiraS¢ stojimo j vidaus tarnybg sutartj
(kursantams) arba atlieka karo tarnyba studijuodami karo mokymo jstaigoje (karitinams), jvyke
nelaimingi atsitikimai darbe arba nustatytos profesinés ligos jy mokymo ir pratyby laiku.

4. DraudZiamaisiais jvykiais pripaZjstamos nustatytos létinés profesinés ligos, kai
nustatoma, kad nukentéjusieji, jsigaliojus Siam jstatymui, buvo draudZiami nelaimingy atsitikimy
darbe socialiniu draudimu kaip $io jstatymo 4 straipsnyje nurodyti apdraustieji asmenys.

5. DraudZiamaisiais jvykiais taip pat pripaZjstami $io jstatymo 4 straipsnyje nurodytiems
apdraustiesiems asmenims jvyke nelaimingi atsitikimai, kuriuos istyrus nustatoma, kad jie yra
jvyke Siais atvejais:

1) papildomy, specialiy pertrauky ar pertrauky pailséti ir pavalgyti metu, kai darbuotojas
yra darbo vietoje, imonés patalpose ar jos teritorijoje;

2) pakeliui j darbg ar i$ darbo;

3) kai jspéjimo apie darbo sutarties nutraukimg laikotarpiu darbuotojas ie¥ko naujo darbo;

4) apdraustiesiems asmenims atliekant jstatymy nustatytas valstybines, visuomenines ar
pilieCio pareigas, kai uZ tg laika mokamas darbo uZmokestis arba atitinkama kompensacija, nuo
kuriy mokamos arba turi biiti mokamos nelaimingy atsitikimy darbe socialinio draudimo jmokos.

6. Asmenims, dirbantiems pagal nuotolinio darbo sutartj, draudZiamaisiais jvykiais
pripaZjstami tik tie nelaimingi atsitikimai ir timios profesinés ligos, kuriuos, dirbant darbdavio
naudai, 1émé ar sukélé darbdavio pateiktos medZiagos ar darbo priemonés, taip pat pats gamybos
procesas.

7. Sprendimus dél nelaimingy atsitikimy darbe, pakeliui j darba ar i§ darbo ir profesiniy
ligy pripaZinimo draudZiamaisiais jvykiais, remdamiesi nelaimingy atsitikimy darbe, pakeliui j
darbg ar i§ darbo bei profesiniy ligy prieZaséiy tyrimo ir patvirtinimo dokumentais, taip pat dél
iSmoky nukentéjusiesiems skyrimo ir mokéjimo priima Valstybinio socialinio draudimo fondo
valdybos teritoriniai skyriai ir Kariniy ir joms prilyginty struktiiry skyrius, vadovaudamiesi $iuo
istatymu, Vyriausybés tvirtinamais Nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy socialinio

draudimo i$moky nuostatais ir kitais teisés aktais.



7 straipsnis. Nedraudziamieji jvykiai

1. DraudZiamaisiais jvykiais nepripaZjstami nelaimingi atsitikimai darbe, pakeliui j darbg
ar i§ darbo arba nustatytos profesinés ligos, kurivos iStyrus nustatoma, kad jie neatitinka $io
istatymo 6 straipsnyje nustatyty salygy.

2. DraudZiamaisiais jvykiais taip pat nepripaZjstami nelaimingi atsitikimai darbe, pakeliui
1 darbg ar i§ darbo arba nustatytos Gimios profesinés ligos, kuriuos i$tyrus nustatoma, kad jie
atitinka §io jstatymo 6 straipsnyje nustatytas sglygas, tadiau jie jvyke esant bent vienai i§ iy
aplinkybiy:

1) apdraustasis asmuo nukentéjo dél savo veikos, kurioje ikiteisminio tyrimo institucija
arba teismas nustaté nusikalstamos veikos poZymius arba kad §i veika yra susijusi su
administraciniu nusiZengimu, i§skyrus darbo saugos ar darbo higienos norminiy teisés akty
paZeidimus;

2) apdraustasis asmuo samoningai (ty¢ia) sieké, kad jvykty nelaimingas atsitikimas;

3) apdraustasis asmuo sirgo liga, nesusijusia su darbu;

4) apdraustasis asmuo savavali$kai (be darbdavio Zinios) dirbo sau (savo interesais);

5) pries apdraustajj asmenj buvo panaudotas smurtas, jeigu smurto aplinkybés ir motyvai
nesusij¢ su darbu, iSskyrus atvejus, kai nelaimingas atsitikimas jvyksta pakeliui j darba ar i%
darbo.

3. DraudZiamaisiais jvykiais taip pat nepripaZjstami nelaimingi atsitikimai darbe arba
timios profesinés ligos, kuriuos iStyrus nustatoma, kad nelaimingas atsitikimas darbe jvyko, timi
profesiné liga pasireiské esant tinkamoms, saugioms, sveikatai nekenksmingoms darbo sglygoms
ir juos lémé apdraustojo asmens neblaivumas (girtumas) arba apsvaigimas nuo psichika
veikianCiy medZiagy. Nelaimingi atsitikimai pakeliui | darbg ar i§ darbo nepripaZjstami
draudZiamaisiais jvykiais, jeigu apdraustasis asmuo buvo neblaivus ar apsvaiges nuo psichika
veikian&iy medZiagy. Sios dalies nuostatos netaikomos, jeigu apdraustojo asmens neblaivumas
(girtumas) arba apsvaigimas nuo psichikg veikian¢iy medZiagy buvo susijes su jam draudéjo

pavesto darbo technologijos ypatybémis.

8 straipsnis. Draudéjy pareigos ir atsakomybé

1. Draudé¢jai privalo:

1) uztikrinti, kad jmonése biity laikomasi darbuotojy saugos ir sveikatos teisés akty
reikalavimy;

2) uztikrinti pirmaja medicinos pagalba nukentéjusiajam dél nelaimingo atsitikimo darbe

ar timios profesinés ligos, taip pat prireikus nugabenti nukentéjusijj j sveikatos prieZidros jstaiga;
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3) darbuotojy saugos ir sveikatos teisés akty nustatyta tvarka prane$ti apie nelaiminga
atsitikimg darbe, pakeliui | darbg ar i§ darbo, Gmig profesine ligg Lietuvos Respublikos
darbuotojy saugos ir sveikatos jstatymo nustatytoms institucijoms ir Valstybinio socialinio
draudimo fondo valdybos teritoriniam skyriui arba Kariniy ir joms prilyginty struktiiry skyriui;

4) jstatymy ar Vyriausybés nustatyta tvarka organizuoti nelaimingy atsitikimy darbe,
pakeliui i darbg ar i§ darbo tyrimg ir dalyvauti tiriant profesines ligas;

5) laiku ir teisingai apskaiiuoti ir mokéti nelaimingy atsitikimy darbe socialinio
draudimo jmokas. Siame punkte nurodytos prievolés draudéjams netaikomos asmenims, kurie
draudZiami valstybés biudzeto 1éSomis.

2. Jeigu, iStyrus nelaimingg atsitikimag darbe, pakeliui j darbg ar i§ darbo arba profesing
liga, jis (ji) nepripaZjstamas (nepripaZjstama) draudZiamuoju jvykiu, suZalotam ar susirgusiam
profesine liga asmeniui ir (ar) jo Seimos nariams Zala atlyginama Lietuvos Respublikos civilinio
kodekso (toliau — Civilinis kodeksas) nustatyta tvarka.

3. UZ Sio jstatymo nustatyty pareigy nevykdymg draudéjas atsako jstatymy nustatyta
tvarka.

9 straipsnis. Apdraustyjy asmeny teisés

1. Teis¢ } Sio jstatymo nustatytas draudimo i¥mokas turi apdraustieji asmenys, kuriy
sveikatai dé¢l nelaimingo atsitikimo darbe, pakeliui j darbg ar i§ darbo arba nustatytos profesinés
ligos buvo pakenkta jvykus jvykiui, pripaZintam draudZiamuoju §io jstatymo 6 straipsnyje
nustatyta tvarka.

2. Apdraustieji asmenys turi teis¢ gauti i§ draudéjo informacijg apie valstybinio socialinio
draudimo jmoky mokéjima uZ juos, o jvykus draudZiamiesiems jvykiams apdraustieji asmenys ir
ju Seimos nariai turi teis¢ gauti informacijg i§ Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos,
Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos teritoriniy skyriy ir Kariniy ir joms prilyginty

struktiiry skyriaus apie $io jstatymo nustatyty garantijy taikyma.

10 straipsnis. Apdraustyjy asmeny pareigos

Apdraustieji asmenys turi laikytis darbuotojy saugos ir sveikatos teisés akty nustatyty
reikalavimy, o nukentéjusieji dél nelaimingo atsitikimo darbe, pakeliui j darbg ar i§ darbo arba
profesinés ligos turi nedelsdami kreiptis i sveikatos prieZiliros jstaigg ir vykdyti gydytojo

rekomendacijas.
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II SKYRIUS
DRAUDIMO ISMOKOS

11 straipsnis. Nelaimingy atsitikimy darbe socialinio draudimo i¥mokos

1. Siame straipsnyje nustatytos iSmokos visi¥kai ar i¥ dalies kompensuoja
apdraustiesiems asmenims, o jy mirties atveju — jy $eimos nariams dél draudziamyjy jvykiy
prarastas pajamas.

2. Apdraustajam asmeniui, dél jvykio, pripaZinto draudZiamuoju &io jstatymo
6 straipsnyje nustatyta tvarka, netekusiam dalies ar viso darbingumo, pagal § jstatyma i3
Valstybinio socialinio draudimo fondo biudZeto nelaimingy atsitikimy darbe - socialiniam
draudimui skirty 1é8y i¥mokama:

1) ligos dél nelaimingo atsitikimo darbe, pakeliui j darbg ar i§ darbo arba profesinés ligos
iSmoka (toliau — ligos i$moka);

2) netekto darbingumo vienkartiné kompensacija;

3) netekto darbingumo periodiné kompensacija.

3. Apdraustajam asmeniui mirus dél draudZiamojo jvykio, kiekvienam jo Seimos nariui
iSmokama vienkartiné draudimo i¥moka §io jstatymo 27 straipsnyje nustatyta tvarka.

4. Apdraustajam asmeniui mirus dél draudZiamojo jvykio, jo Seimos nariams lygiomis
dalimis mokama periodiné draudimo i¥moka §io jstatymo 26 straipsnyje nustatyta tvarka.

5. Laisvés atémimu nuteistiems asmenims $io straipsnio 2 dalies 2 ir 3 punktuose
nurodytos iSmokos skiriamos ir mokamos paleidus juos i§ bausmés atlikimo jstaigos.

6. Siame straipsnyje nustatytos i$mokos apskaiCiuojamos ir mokamos Nelaimingy

atsitikimy darbe ir profesiniy ligy socialinio draudimo i§moky nuostatuose nustatyta tvarka.

12 straipsnis. Ligos iSmoka

1. Ligos iSmoka skiriama Valstybinio socialinio draudimo jstatymo 4 straipsnio 1-4
dalyse ir 6 straipsnio 4, 5, 10 dalyse nurodytiems asmenims, tapusiems laikinai nedarbingiems
dél nelaimingo atsitikimo darbe, pakeliui j darbg ar i§ darbo arba profesinés ligos, pripaZinty
draudziamaisiais jvykiais.

2. Ligos iSmoka skiriama, jeigu teisé ja gauti atsirado draudimo laikotarpiu.

3. Pagrindas skirti ligos i§moka yra nedarbingumo pazyméjimas, iSduotas pagal sveikatos
apsaugos ministro ir socialinés apsaugos ir darbo ministro patvirtintas Elektroniniy
nedarbingumo paZyméjimy bei elektroniniy né$tumo ir gimdymo atostogy pazyméjimy isdavimo

taisykles, ir draudZiamajj jvykij patvirtinantys dokumentai.
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13 straipsnis. Kompensuojamasis uZdarbis, taikomas ligos iSmokoms apskaidiuoti

1. Kompensuojamasis uZdarbis ligos i8mokoms apskaitiuojamas Nelaimingy atsitikimy
darbe ir profesiniy ligy socialinio draudimo i$moky nuostatuose nustatyta tvarka pagal
apdraustojo asmens draudZiamasias pajamas, turétas per paeiliui einandius 3 kalendorinius
ménesius, buvusius iki praeito kalendorinio ménesio prie$ laikinojo nedarbingumo nustatymo
meénes;j.

2. Ménesio kompensuojamasis uZdarbis ligos iSmokoms apskaiiuoti negali virgyti
uzpraeito ketvir€io dviejy Salies vidutiniy ménesiniy darbo uzmokeséiy dydzio.

3. Ménesio kompensuojamasis uzdarbis ligos i§mokai apskai¢iuoti negali biiti maZesnis
negu uzpraeito ketvir¢io 15 procenty alies vidutinio ménesinio darbo uzmokesgio, apskaiéiuoto

pirmgjg laikinojo nedarbingumo nustatymo dieng.

14 straipsnis. Ligos iSmokos mokéjimo trukmé

1. Ligos iSmoka mokama uZ visa laikotarpj, patvirtinta nedarbingumo paZyméjimu,
iSduotu pagal Elektroniniy nedarbingumo paZyméjimy bei elektroniniy né§tumo ir gimdymo
atostogy paZyméjimy iSdavimo taisykles nuo pirmos laikinojo nedarbingumo dienos iki
darbingumo atgavimo dienos arba darbingumo lygio nustatymo dienos, taip pat ir u¥ gydymosi
laikg sveikatos prieZiiiros jstaigoje, teikian&ioje ortopedines ir (ar) protezavimo paslaugas. Tuo
atveju, kai Nejgalumo ir darbingumo nustatymo tarnyba nustato profesinés reabilitacijos
paslaugy poreikj, ligos iSmoka mokama iki pirmos dalyvavimo profesinés reabilitacijos
_programoje dienos.

2. Apdraustaj am asmeniui tapus laikinai nedarbingam dél patiméjusios profesinés ligos ar
del nelaimingo atsitikimo darbe, pakeliui | darbg ar i§ darbo pasekmiy kasmetiniy atostogy metu,
ligos i8moka mokama uZ visas laikinojo nedarbingumo dienas, patvirtintas nedarbingumo
paZyméjimu. |

3. Apdraustajam asmeniui tapus laikinai nedarbingam dél paiiméjusios profesinés ligos ar
del nelaimingo atsitikimo darbe, pakeliui i darbg ar i§ darbo pasekmiy nemokamy atostogy metu

arba nuSalinus darbuotoja nuo darbo, i¥moka mokama nuo tos dienos, kurig darbuotojas turéjo

pradeti dirbti pasibaigus nemokamy atostogy ar nusalinimo nuo darbo laikotarpiui.

15 straipsnis. Ligos i$moky dydis
1. Apdraustajam asmeniui tapus laikinai nedarbingam dél jvykio, pripaZinto
draudZiamuoju $io jstatymo 6 straipsnyje nustatyta tvarka, jam mokama ligos i¥moka, kurios

dydis yra 100 procenty kompensuojamojo uZdarbio, taikomo ligos i¥mokoms skai¢iuoti. I$moka
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mokama uZ darbo laikg pagal asmens darbo (pamainuy) grafikg tos darbovietés, kurioje jvyko
nelaimingas atsitikimas darbe arba buvo nustatyta profesiné li ga.

2. Jeigu nelaimingas atsitikimas darbe neitiriamas per 30 dieny nuo kreipimosi j
Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos teritorinj skyriy ar Kariniy ir joms prilyginty
struktdry skyriy, ligos i§moka nuo treios laikinojo nedarbingumo dienos mokama Ligos ir
motinystés socialinio draudimo jstatyme nustatyta tvarka. Tais atvejais, kai pagal Ligos ir
motinystés socialinio draudimo jstatyma i¥mokéta ligos i¥moka yra didesné negu pagal §j
istatyma apskailiuota ligos i¥moka dél nelaimingo atsitikimo darbe, iSmokétoji i¥moka

neperskaiéiuojama.

16 straipsnis. Ligos iSmoky mokéjimo $altiniai
Ligos iSmokos, susiZalojus darbe, pakeliui j darb ar i§ darbo arba susirgus profesine liga,
nuo pirmos laikinojo nedarbingumo dienos mokamos i§ Valstybinio socialinio draudimo fondo

biudZeto nelaimingy atsitikimy darbe socialiniam draudimui skirty 1ésy.

17 straipsnis. Sglygos, kurioms esant ligos iSmoka nemokama

Laikinai nedarbingiems dél draudZiamojo jvykio asmenims, pazeidusiems elgesio
taisykles nedarbingumo metu, nustatytas Elektroniniy nedarbingumo paZyméjimy bei
elektroniniy né$tumo ir gimdymo atostogy paZzyméjimy iSdavimo taisyklése, Valstybinio
socialinio draudimo fondo valdybos teritorinio skyriaus ar Kariniy ir joms prilyginty struktiiry
skyriaus sprendimu ligos i§moka neskiriama arba jos inokéjimas nutraukiamas nuo paZeidimo
padarymo dienos Nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy socialinio draudimo imoky

nuostatuose nustatyta tvarka.

18 straipsnis. ISmoky mokéjimas mirus asmeniui, turéjusiam teise jas gauti
I8moky sumos, kurios priklausé nukentéjusiajam asmeniui ir kuriy jis dél mirties negavo,
iSmokamos asmenims, kuriems paveldéjimo tvarka pereina mirusiojo asmens turtas, pateikus

paveldéjimo teisés liudijima.

19 straipsnis. Netekto darbingumo vienkartiné kompensacija

1. Jeigu nukentéjusysis dél draudZiamojo jvykio terminuotai netenka iki 20 procenty
darbingumo, jam iSmokama netekto darbingumo vienkartiné kompensacija, kurios dydis yra
10 procenty jo 24 ménesiy kompensuojamojo uZdarbio, taikomo vienkartinei kompensacijai

apskaidiuoti.
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2. Jeigu nukentéjusysis dél draudZiamojo jvykio terminuotai netenka daugiau kaip 20, bet
maziau kaip 30 procenty darbingumo, jam iSmokama netekto darbingumo vienkartiné
kompensacija, kurios dydis yra 20 procenty jo 24 ménesiy kompensuojamojo uZdarbio, taikomo
vienkartinei kompensacijai apskai¢iuoti.

3. Jeigu nukentéjusiajam nustatytas neterminuotas darbingumo netekimas, nurodytas io
straipsnio 1 ir 2 dalyse, netekto darbingumo vienkartiné kompensacija i¥mokama trigubai
didesné, negu nurodyta atitinkamai $io straipsnio 1 ar 2 dalyje.

4. Meénesio kompensuojamasis uzdarbis vienkartinei kompensacijai apskaifiuojamas
Nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy socialinio draudimo iSmoky nuostatuose nustatyta
tvarka pagal nukentéjusiojo draudZiamagsias pajamas, turétas per paeiliui einandius
12 kalendoriniy ménesiy, buvusiy iki praeito kalendorinio ménesio prie§ nelaimingo atsitikimo
darbe, pakeliui j darba ar i§ darbo arba profesinés ligos nustatymo ménesj.

5. Ménesio kompensuojamasis uZdarbis vienkartinei kompensacijai apskaiéiuoti negali
biiti maZesnis uZ uzpraeito ketvir¢io 15 procenty $alies vidutinio ménesinio darbo uZmokeséio ir

‘negali virSyti uZpraeito ketvir¢io dviejy Salies vidutiniy ménesiniy darbo uZmokeséiy,
apskaiCivoty nelaimingo atsitikimo darbe, pakeliui | darbg ar i§ darbo arba susirgimo timia
profesine liga nustatymo ménes;.

6. Jeigu nukent€jusiojo, kuriam jau buvo iSmokéta netekto darbingumo vienkartiné
kompensacija, netektas darbingumas pasikeidia ir nevirsija Siame straipsnyje nustatyty dydZiy, o
naujai apskaiivota vienkartiné kompensacija yra didesné uZ gautajg, iSmokamas naujai
apskaiciuotos ir jau iSmokétos kompensacijos skirtumas.

7. Netekto darbingumo vienkartiné kompensacija skiriama pasibaigus Nejgalumo ir
darbingumo nustatymo tarnybos sprendimo apskundimo terminui Nelaimingy atsitikimy darbe ir

profesiniy ligy socialinio draudimo i§moky nuostatuose nustatyta tvarka.

20 straipsnis. Netekto darbingumo periodiné kompensacija

1. Jeigu nustatoma, kad nukentéjusysis dél draudZiamojo jvykio neteko nuo 30 iki
45 procenty darbingumo, jam mokama netekto darbingumo periodiné kompensacija. Asmeniui,
dél draudZiamojo jvykio netekusiam 45 ir daugiau procenty darbingumo, mokama netekto
darbingumo periodiné kompensacija:

1) jeigu gavéjas dél to paties draudZiamojo jvykio neturi teisés j tokio paties dydZio arba
didesng netekto darbingumo socialinio draudimo pensija;

2) jeigu gavéjui dél to paties draudZiamojo jvykio mokama netekto darbingumo

socialinio draudimo pensija yra maZesné uZ apskailiuotg netekto darbingumo perioding
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kompensacija. Siuo atveju gavéjui mokama netekto darbingumo periodiné kompensacija, kurios
dydis yra nustatomas kaip Siame punkte nurodyty iSmoky skirtumas.

2. Netekto darbingumo periodiné kompensacija nukentéjusiajam mokama kas ménesj uZ
pra¢jusji meénesj. Ji apskaiCiuojama kaip darbingumo netekimo koeficiento (d) ($io jstatymo
3 straipsnio 4 dalis), kompensavimo koeficiento (k) (Sio jstatymo 3 straipsnio 7, 8, 9 dalys) ir
uZpraeito ketvir€io Salies vidutinio ménesinio darbo uZmokesc¢io, apskai¢inoto mokéjimo ménesj,

sandaugos pusé, tai yra pagal formulg 0,5 x d xkx D.

21 straipsnis. Kompensacijy mokéjimas pasikeitus nukentéjusiojo nedarbingumui

1. Jeigu Nejgalumo ir darbingumo nustatymo tarnyba i§ naujo nustato, kad
nukentjusysis, turéjes teise gauti netekto darbingumo vienkarting kompensacijg, neteko 30 ir
daugiau procenty darbingumo, periodiné netekto darbingumo kompensacija mokama S§io
jstatymo 20 straipsnyje nustatyta tvarka nuo netekto darbingumo pasikeitimo dienos.

2. Jeigu Nejgalumo ir darbingumo nustatymo tarnyba i§ naujo nustato, kad
nukentéjusysié, turéjes teis¢ gauti netekto darbingumo perioding kompensacija ($io jstatymo
20 straipsnis), neteko maziau kaip 30 procenty darbingumo, jam i§mokama netekto darbingumo
vienkartiné kompensacija (§io jstatymo 19 straipsnis), o netekto darbingumo periodinés
kompensacijos mokéjimas nutraukiamas nuo netekto darbingumo pasikeitimo dienos.

3. Jeigu nukentéjusiojo, gaunancio netekto darbingumo periodine kompensacija, netektas
darbingumas pakartotinai sumaZzéja iki Sio jstatymo 19 straipsnyje nustatyty dydziy, netekto
darbingumo vienkartiné kompensacija uz ta patj nelaimingg atsitikimg darbe, pakeliui j darba ar
i§ darbo arba susirgimg profesine liga mokama $io jstatymo 19 straipsnio 6 dalyje nustatyta
tvarka.

4. Jeigu nukentéjusiojo, gavusio netekto darbingumo perioding ir vienkartine
kompensacijas (ar vienkartinés kompensacijos skirtumg), netektas darbingumas, nepraéjus
24 ménesiams nuo teisés i vienkarting kompensacijg atsiradimo dienos, pakartotinai padidéja iki
30 ir daugiau procenty, i§ apskaifiuotos netekto darbingumo periodinés kompensacijos sumos
Nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy socialinio draudimo iSmoky nuostatuose nustatyta
tvarka iSskaiiuojama iSmokeétos netekto darbingumo vienkartinés kompensacijos (ar jos
skirtumo) dalis uZ likusj iki 24 ménesiy laikotarpj.

5. Nukentéjusiajam dél keliy jvykiy Nejgalumo ir darbingumo nustatymo tarnyba nustato
darbingumo netekimo procentg dél kiekvieno jvykio.

22 straipsnis. Netekto darbingumo periodinés kompensacijos mokéjimo trukmé
Netekto darbingumo periodiné kompensacija mokama iki Nejgalumo ir darbingumo

nustatymo tarnybos nustatyto darbingumo netekimo termino pabaigos.
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23 straipsnis. Draudimo i§mokos dydZio sumaZinimas

Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos teritorinis skyrius arba Kariniy ir joms
prilyginty struktiiry skyrius atitinkamai sumaZina nukentéjusiajam i¥moka dél nelaimingo
atsitikimo darbe, pakeliui j darba ar i§ darbo arba nustatytos profesinés ligos, jeigu Nejgalumo ir
darbingumo nustatymo tarnyba i§ naujo nustato, kad nukentéjusiojo netektas darbingumas
sumaZzéjo. Jeigu darbingumo netekimas dél draudZiamojo jvykio buvo nustatytas teismo
sprendimu, draudimo i§moka Siame straipsnyje nustatytu atveju gali biti atitinkamai sumaZinta

tik teismo sprendimu.

24 straipsnis. Draudimo i¥mokos dydZio padidinimas

Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos teritorinis skyrius atitinkamai padidina
iSmokos dydj apdraustajam asmeniui, netekusiam darbingumo dél nelaimingo atsitikimo darbe,
pakeliui | darba ar i§ darbo, arba jeigu Nejgalumo ir darbingumo nustatymo tarnyba i naujo

nustato, kad apdraustojo asmens netektas darbingumas padidéjo.

25 straipsnis. Draudimo i§moky skyrimo ir mokéjimo terminai

1. Ligos imoka skiriama nuo laikinojo nedarbingumo nustatymo dienos, jeigu dél jos
kreipiamasi per 3 metus nuo laikinojo nedarbingumo pabaigos.

2. Netekto darbingumo vienkartiné kompensacija skiriama, jeigu dél jos kreipiamasi per
3 metus nuo tos dienos, kai Nejgalumo ir darbingumo nustatymo tarnyba nustato darbingumo
netekima.

3. Netekto darbingumo periodiné kompensacija skiriama nuo Nejgalumo ir darbingumo
nustatymo tarnybos darbingumo netekimo nustatymo dienos, jeigu dél jos kreipiamasi per
3 metus nuo teisés j Sig iSmoka atsiradimo dienos. Jeigu apdraustasis asmuo dél netekto
darbingumo periodinés kompensacijos kreipiasi praéjus 3 metams, i¥moka u¥ praéjusj laikg jam
mokama uz 12 ménesiy, skai¢iuojant atgal nuo kreipimosi dienos.

4. Apdraustajam asmeniui mirus, periodiné draudimo i§moka skiriama turin¢iam teise i ja
~ asmeniui nuo teisés | draudimo i§moka atsiradimo dienos, jeigu dél jos kreipiamasi per 3 metus
nuo teisés i Sig iSmokg atsiradimo dienos. Jeigu, apdraustajam asmeniui mirus, turintis teise j
perioding draudimo i8mokg asmuo dél jos kreipiasi pragjus 3 metams nuo teisés j $ia i¥moka
atsiradimo dienos, i8moka uZ pra¢jusj laika mokama uZ 12 ménesiy, skaitiuojant atgal nuo
kreipimosi dienos, jeigu §i iSmoka nebuvo paskirta né vienam i§ 26 straipsnio 1 dalyje nurodyty
asmeny. Kai, apdraustajam asmeniui mirus, asmuo, turintis teise i perioding draudimo i¥moka,

kreipiasi dél Sios iSmokos po to, kai ji buvo paskirta kitiems asmenims, turintiems teise ja gauti,
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periodiné draudimo iSmoka perskaitiuojama ir mokama visiems gavéjams nuo ménesio, einandio
po to ménesio, kurj gautas paskutinis praSymas, pirmos dienos.

5. Apdraustajam asmeniui mirus, vienkartiné draudimo i$moka skiriama asmeniui
(asmenims), turiniam (turintiems) teise j §ig iSmoka, pagal jo (jy) praSyma (prasymus) dél
vienkartinés draudimo i$mokos skyrimo, kuris (kurie) pateikiamas (pateikiami) ne véliau kaip
per 3 ménesius nuo nelaimingo atsitikimo darbe, pakeliui i darbg ar i§ darbo arba tGmios
profesinés ligos pripazinimo draudZiamuoju jvykiu dienos. Tuo atveju, kai kreipiamasi dél
vienkartinés draudimo i§mokos skyrimo po apdraustojo asmens mirties gimusiam (gimusiems) jo
vaikui (vaikams), kuris (kurie) gimé po nelaimingo atsitikimo darbe, pakeliui j darbg ar i§ darbo
arba fimios profesinés ligos pripaZinimo draudZiamuoju jvykiu dienos, praSymas turi buti

pateiktas ne véliau kaip per 3 ménesius nuo vaiko (vaiky) gimimo dienos.

26 straipsnis. Periodiné draudimo iSmoka apdraustajam asmeniui mirus

1. Jeigu apdraustasis asmuo dél nelaimingo atsitikimo darbe, pakeliui j darbg ar i§ darbo
arba Gimios profesinés ligos, pripaZinty draudZiamaisiais jvykiais, mirsta, teise | periodine
draudimo i¥moka turi nedarbingi asmenys, kurie buvo mirusiojo i§laikomi arba jo mirties dieng
turéjo teise gauti jo iSlaikyma, taip pat mirusiojo vaikas (vaikai), gimes (gime) praéjus ne
daugiau kaip 300 dieny po jo mirties. Perioding draudimo i8mokg taip pat turi teise gauti
mirusiojo vaikai (jvaikiai), kurie buvo mirusiojo i§laikomi arba po jo mirties dienos jgijo teise j
jo i8laikyma. ISmoka mokama:

1) vaikams (jvaikiams) — kol jiems sukaks 18 mety, taip pat nustatyta tvarka
jregistruotose Svietimo jstaigose pagal bendrojo ugdymo programa ar formaliojo profesinio
mokymo programg besimokantiems mokiniams ir pagal nuolatinés formos studijy programg
studijuojantiems studentams — iki mokymosi ar studijy pagal Sias programas baigimo, bet ne
ilgiau kaip iki jiems sukaks 24 metai;

2) mirusiojo sutuoktiniui ar tévui (motinai), jtéviui (jmotei), nepaisant amZiaus ir
darbingumo, jeigu jis (ji) nedirba ir prizititi mirusiojo vaikus (jvaikius), vaikaiius, brolius ar
seseris, kol Siems sukaks 8 metai;

3) mirusiojo sutuoktiniui, sukakusiam Valstybiniy socialinio draudimo pensijy jstatymo
nustatytg senatvés pensijos amZiy, — iki gyvos galvos;

4) mirusiojo sutuoktiniui, kuris pripaZintas nedarbingu ar i§ dalies darbingu (iki 2005 m.
liepos 1 d. — invalidu), ir mirusiojo vaikams (jvaikiams), vyresniems kaip 18 mety, jeigu jie
pripazinti nejgaliaisiais (iki 2005 m. liepos 1 d. — invalidais) iki 18 mety, — kol jie yra nedarbingi

ar i§ dalies darbingi (invalidai);
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5) kitiems pripaZintiems nedarbingais ar i§ dalies darbingais (iki 2005 m. liepos 1 d. —
invalidais) arba sukakusiems senatvés pensijos amZiy asmenims, kurie buvo mirusiojo i§laikomi
arba jo mirties dieng turéjo gauti jo iglaikyma. Siy asmeny iflaikymo ar teisiy j iSlaikyma faktas
nustatomas teismo sprendimu, o jy nedarbingumo faktas nustatomas Nejgalumo ir darbingumo
nustatymo tarnybos arba teismo sprendimu.

2. Sio straipsnio 1 dalyje nurodytiems asmenims kas ménesj mokama periodiné draudimo
iSmoka, lygi periodinei netekto darbingumo kompensacijai (%io jstatymo 20 straipsnis), padalytai
i§ vienetu padidinto Sio straipsnio 1 dalyje nustatyty asmeny skai&iaus.

3. Siame straipsnyje nurodyta iSmoka mokama neatsiZvelgiant j jos gavéjy kitas
gaunamas pajamas, iSskyrus atvejus, kai dél to paties draudZiamojo jvykio i¥mokos gavéjui yra
mokama valstybiné socialinio draudimo nafliy ar valstybiné socialinio draudimo naslai¢iy
pensija:

1) jeigu iSmokos gavéjas dél to paties draudZiamojo jvykio turi teise j tokio paties dydZio
arba didesng valstybing socialinio draudimo nasliy pensijg ar valstybine socialinio draudimo
na$lai¢iy pensijg, periodiné draudimo i§moka apdraustajam mirus §iam gavéjui néra mokama;

2) jeigu iSmokos gavéjui dél to paties draudZiamojo jvykio mokama valstybiné socialinio
draudimo nasliy pensija ar valstybiné socialinio draudimo naflaitiy pensija yra maZesné uZ
apskaiiuotg perioding draudimo i¥moka apdraustajam asmeniui mirus, gavéjui mokama
periodiné draudimo iSmoka apdraustajam asmenivi mirus, kurios dydis yra nustatomas kaip

Siame punkte nurodyty iSmoky skirtumas.

27 straipsnis. Vienkartiné draudimo iSmoka apdraustajam asmeniui mirus

1. Apdraustajam asmeniui mirus dél nelaimingo atsitikimo darbe, pakeliui i darbg ar i§
darbo arba @mios profesinés ligos, pripaZinty draudZiamaisiais jvykiais, mirusiojo Seimai
iSmokama vienkartiné draudimo i¥moka, lygi 60 Salies vidutiniy ménesiniy darbo uZmokesgiy,
galiojusiy uZpraeitg ketvirtj iki mirties dél nelaimingo atsitikimo darbe, pakeliui j darba ar i¥
darbo arba fimios profesinés ligos ménesio, dydiy. Si i¥moka lygiomis dalimis i¥mokama
kiekvienam mirusiojo $eimos nariui.

2. Mirusiojo Seimos nariais laikomi jo sutuoktinis, nepilnametiai vaikai (jvaikiai), iki
jiems sukaks 18 mety, taip pat nustatyta tvarka jregistruotose $vietimo jstaigose pagal bendrojo
ugdymo programg ar formaliojo profesinio mokymo programg besimokantys mokiniai ir pagal
nuolatines formos studijy programg studijuojantys studentai — iki mokymosi ar studijy pagal $ias
programas baigimo, bet ne ilgiau kaip iki jiems sukaks 24 metai, mirusiojo vaikai (jvaikiai),
vyresni kaip 18 mety, jeigu jie pripaZinti nejgaliaisiais (iki 2005 m. liepos 1 d. — invalidais) iki

18 mety, mirusiojo vaikai, gime po jo mirties, tévas (jtévis) ir motina (jmoté).
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III SKYRIUS
NELAIMINGU ATSITIKIMU DARBE SOCIALINIO DRAUDIMO LESOS

28 straipsnis. Nelaimingy atsitikimy darbe socialinio draudimo 1éSos

1. Nelaimingy atsitikimy darbe socialiniam draudimui skirtos léSos jstatymy nustatyta
tvarka jtraukiamos j Valstybinio socialinio draudimo fondo biudZeta.

2. Nelaimingy atsitikimy darbe socialinio draudimo pajamas sudaro draudéjy valstybés
biudZeto asignavimy valdytojy §iai draudimo rifiai mokamos valstybinio socialinio draudimo
jmokos, delspinigiai, baudos ir atgreZtinio reikalavimo tvarka i§ kalty asmeny ar jy draudimo
jstaigy gautos 1éSos. Nelaimingy atsitikimy darbe socialinio draudimo pajamy dalj gali sudaryti
léSos i§ Valstybinio socialinio draudimo rezervinio fondo. Jeigu einamaisiais metais Siai
draudimo rGSiai yra panaudojamos Valstybinio socialinio draudimo rezervinio fondo 1é3os, tai
ateinan¢iais metais valstybinio socialinio draudimo . jmokos tarifas $iai draudimo riidiai
didinamas ta dalimi, kurios reikia Valstybinio socialinio draudimo rezervinio fondo

panaudotoms léSoms atkurti.

29 straipsnis. Nelaimingy atsitikimy darbe socialinio draudimo jmokos tarifai

1. Nelaimingy atsitikimy darbe socialinio draudimo jmokos tarify dydis priklauso nuo:

1) Valstybinés darbo inspekcijos prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos (toliau —
Valstybiné darbo inspekcija) nustatyty darbuotojy saugos ir sveikatos teisés akty paZeidimuy;

2) nelaimingy atsitikimy darbe sunkumo ir dél $iy jvykiy nukentéjusiyjy skaitiaus;

3) del tmiy profesiniy ligy jmonéje nukentéjusiyjy skaiiaus;

4) nelaimingy atsitikimy, jvykusiy dirbant pavojingus darbus, skaiiaus ir pavojingus
darbus dirbanciy darbuotojy skaitiaus santykio.

2. Sio straipsnio 1 dalies 1 ir 4 punktuose nurodytus rodiklius Vyriausybés ar jos jgaliotos
institucijos nustatyta tvarka Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybai teikia Valstybiné
darbo inspekcija. Sio straipsnio 1 dalies 2 ir 3 punktuose nurodytiems rodikliams nustatyti
naudojami Lietuvos Respublikos apdraustyjy valstybiniu socialiniu draudimu ir valstybinio
socialinio draudimo i$moky gavéjy registro duomenys.

3. Salies bendrasis nelaimingy atsitikimy darbe socialinio draudimo jmokos tarifas, $io
draudimo jmokos tarify grupiy skaifius ir $iy grupiy tarifai tvirtinami kiekvienais metais
Lietuvos Respublikos valstybinio socialinio draudimo fondo biudZeto rodikliy patvirtinimo
jstatymu. Valstybinio socialinio draudimo fondo valdyba, vadovaudamasi Vyriausybés ar jos

igaliotos institucijos patvirtinta metodika ir $io straipsnio 1 dalyje nurodytais rodikliais,
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kiekvienais metais apskai¢iuoja draudéjy darbuotojy saugos ir sveikatos biikle apibiidinandiy
rodikliy dydZius ir priskiria draudéjus nelaimingy atsitikimy darbe socialinio draudimo jmokos
tarify grupéms. Draudéjy priskyrima nelaimingy atsitikimy darbe socialinio draudimo jmokos

tarify grupéms tvirtina Valstybinio socialinio draudimo fondo taryba.

30 straipsnis. Valstybinio socialinio draudimo jmoky mokéjimo tvarka
Nelaimingy atsitikimy darbe socialinio draudimo jmoky mokéjimo tvarkg nustato

Valstybinio socialinio draudimo jstatymas.

31 straipsnis. LéSy iSieSkojimas i§ kalty asmeny

Jeigu i8tyrus nelaimingg atsitikima darbe, pakeliui j darbg ar i§ darbo nustatoma, kad jis
jvyko dél treCiojo asmens kaltés, Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos teritorinis
skyrius ar Kariniy ir joms prilyginty struktiiry skyrius atgreZtinio reikalavimo teise isreikalauja
iSmokétas iSmoky sumas i§ kalto asmens Civilinio kodekso nustatyta tvarka. I$moky sumas,
iskaitytinas j atlygintinos Zalos, mokamos pagal Lietuvos Respublikos transporto priemoniy
savininky ir valdytojy civilinés atsakomybés privalomojo draudimo jstatymg, dydj Valstybinio

socialinio drandimo fondo biudZetui kompensuoja draudimo bendrovés.

IV SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

32 straipsnis. Nelaimingy atsitikimy darbe socialinio draudimo vykdymas
Nelaimingy atsitikimy darbe socialinj draudimg vykdo Valstybinio socialinio draudimo
fondo valdyba, Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos teritoriniai skyriai ir Kariniy ir

joms prilyginty struktiiry skyrius.

33 straipsnis. Gin¢y sprendimas

Gincai d¢l Sio jstatymo taikymo sprendZiami jstatymy nustatyta tvarka.

2 straipsnis. Istatymo isigaliojimas

1. Sis jstatymas, iSskyrus 3 straipsnj, jsigalioja 2017 m. sausio 1 d.

2. Sio jstatymo 1 straipsnyje i8déstyto Lietuvos Respublikos nelaimingy atsitikimy darbe
ir profesiniy ligy socialinio draudimo jstatymo 3 straipsnio 7 dalies redakcija galioja iki 2017 m.

gruodZio 31 d.
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3. 2018 m. sausio 1 d. jsigalioja tokia §io jstatymo 1 straipsnyje i§déstyto Lietuvos
Respublikos nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy socialinio draudimo jstatymo
3 straipsnio 7 dalies redakcija:

»/. Kompensavimo koeficientas (k) létinés profesinés ligos atveju — metiniy asmens
socialinio draudimo pensijy apskaitos_ vienety, apskaiCiuoty Lietuvos Respublikos socialinio
draudimo pensijy jstatymo nustatyta tvarka, vidurkis per visg jskaitytina to asmens draudimo
laikotarpj (stazg).”

4. Sio jstatymo nuostatos taikomos naujai skiriamoms socialinio draudimo i¥mokoms, kai
draudZiamasis ivykis ivyko po $io jstatymo jsigaliojimo dienos. Jeigu draudZiamasis jvykis
ivyko iki Sio jstatymo jsigaliojimo dienos, i¥mokos apskaitiuojamos ir mokamos iki $io jstatymo
isigaliojimo dienos galiojusia tvarka, i§skyrus io straipsnio 5, 6 ir 7 dalyse nustatytus atvejus.

5. Jeigu asmuo iki Sio jstatymo jsigaliojimo dienos turi teis¢ gauti tik netekto darbingumo
perioding kompensacijg arba tik perioding draudimo iSmoka apdraustajam asmeniui mirus, $ios
iSmokos perskai¢iuojamos $io jstatymo nustatyta tvarka.

6. Jeigu asmenims, pagal §j jstatymg turintiems teis¢ gauti netekto darbingumo perioding
kompensacijg, §i kompensacija biity maZesné negu iki $io jstatymo jsigaliojimo dienos mokéta
netekto darbingumo periodinés kompensacijos ir netekto darbingumo socialinio draudimo
pensijos suma, mokama 2016 m. gruodZio ménesj i¥mokétos netekto darbingumo periodinés
kompensacijos ir netekto darbingumo socialinio draudimo pensijos sumos dydZio i¥moka. Si
iSmoka nedidinama, jeigu pasikeiia uZpraeito ketvirdio Salies vidutinis ménesinis darbo
uzmokestis ar kitais atvejais tol, kol pagal § istatymg mokétina periodiné netekto darbingumo
kompensacija ims vir§yti 2016 m. gruodZio ménesj mokéta netekto darbingumo periodinés
kompensacijos ir netekto darbingumo socialinio draudimo pensijos sumos dydio i¥moka.

7. Jeigu asmenims, pagal §j jstatyma turintiems teis¢ gauti perioding draudimo i¥moka
apdraustajam asmeniui mirus, §i i¥moka biity maZesné negu iki §io istatymo jsigaliojimo dienos
mokéta periodinés draudimo i¥mokos apdraustajam asmeniui mirus ir valstybinés socialinio
draudimo nadliy ar naflai¢iy pensijos suma, mokama 2016 m. gruodZio ménesj i§mokétos
periodinés draudimo i¥mokos apdraustajam asmeniui mirus ir valstybinés socialinio draudimo
nafliy ar naflai¢iy pensijos sumos dyd¥io i¥moka. Si i¥moka nedidinama, jeigu pasikeiéia
uZpraeito ketvir¢io Salies vidutinis ménesinis darbo uZmokestis ar kitais atvejais tol, kol pagal §
istatyma mokétina periodiné draudimo iSmoka apdraustajam asmeniui mirus ims vir$yti 2016 m.
gruodZio meénesj mokéta periodinés draudimo iSmokos apdraustajam asmenivi mirus ir

valstybinés socialinio draudimo na$liy ar naglaigiy pensijos sumos dydZio imoka.



20
3 straipsnis. Pasitilymas Lietuvos Respublikos Vyriausybei
Lietuvos Respublikos Vyriausybé iki 2016 m. gruodZio 31 d. priima $io jstatymo

igyvendinamuosius teisés aktus.

Skelbiu $j Lietuvos Respublikos Seimo priimtq jstatymq.

Respublikos Prezidenté Dalia Grybauskaité



