Ziniy darbuotojy saugos ir sveikatos klausimais
tikrinimo Valstybingje darbo inspekcijoje organizavimo
ir vykdymo tvarkos apraso

1 priedas

LIETUVOS RESPUBLIKOS VALSTYBINE DARBO INSPEKCIJA
PRIE LIETUVOS RESPUBLIKOS SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTERIJOS

REIKALAVIMU MOKYMUI DARBUOTOJU SAUGOS IR SVEIKATOS KLAUSIMAIS
VYKDYTI KONTROLINIS KLAUSIMYNAS

201 m. d. Nr. TA

1. Darbdavys

(darbdavio kodas, pavadinimas, vardas, pavardé)

(pagrindinés ekonominés veiklos kodas, pavadinimas)

2. Tikrintas objektas

(pavadinimas)

(adresas)

(ekonominés veiklos kodas, skyriaus pavadinimas)

3. Tikrinimo klausimai

Eil.

Nr Klausimai Taip | Ne | N/N

Ar vykdysite Darbdavio, darbdaviui atstovaujancio asmens Svietimo
1. |darbuotojy saugos ir sveikatos klausimais neformaliojo suaugusiyjy
Svietimo programg?

2. |Ar vykdysite Darbuotojuy saugos ir sveikatos specialisto, dirbancio
visy ekonominés veiklos riiSiy imonése, neformaliojo suaugusiuju
Svietimo programg?

3. |Ar vykdysite Darbuotoju saugos ir sveikatos specialisto, dirban¢io 11
ir I1I grupiy ekonominés veiklos rasiy jmonése, neformaliojo
suaugusiyjuy Svietimo programa?

Ar vykdysite Darbuotojy saugos ir sveikatos specialisto, dirbancio
4. |III grupés ekonominés veiklos riisiy jimonése, neformaliojo
suaugusiyjy Svietimo programa?

Ar vykdysite Darbdavio, darbdaviui atstovaujancio asmens,

5 atliekancio darbuotojy saugos ir sveikatos tarnybos funkcijas visy
ekonominés veiklos riiSiy imonése, neformaliojo suaugusiyju
Svietimo programa?

Ar vykdysite Darbdavio, darbdaviui atstovaujancio asmens,

6 atliekancio darbuotojy saugos ir sveikatos tarnybos funkcijas II ir
" |III grupiy ekonominés veiklos riasiy jmonése, neformaliojo
suaugusiyju Svietimo programa?

7 Ar vykdysite Darbdavio, darbdaviui atstovaujancio asmens,
" |atliekan¢&io darbuotojy saugos ir sveikatos tarnybos funkcijas I11




grupés ekonominés veiklos riasiy imonése, neformaliojo suaugusiyju
Svietimo programa?

Ar vykdysite Darbdavio jgalioto asmens, atliekancio darbuotojuy
saugos ir sveikatos tarnybos funkcijas visy ekonominés veiklos riisiy
imonése, neformaliojo suaugusiyju Svietimo programa?

Ar vykdysite Darbdavio jgalioto asmens, atliekancio darbuotojy
saugos ir sveikatos tarnybos funkcijas II ir III grupiy ekonominés
veiklos rusiy jmonése, neformaliojo suaugusiuyjy Svietimo
programg?

10.

Ar vykdysite Darbdavio jgalioto asmens, atliekanc¢io darbuotojy
saugos ir sveikatos tarnybos funkcijas III grupés ekonominés veiklos
rusiy imonése, neformaliojo suaugusiuju Svietimo programa?

11.

Ar mokymo patalpose vykdomas esamy ar galimy pavojuy
identifikavimas ir vertinimas?

Profesinés rizikos nuostatai, patvirtinti Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministro ir Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos
ministro 2012 m. spalio 25 d. jsakymu Nr. A1-457/V-961

12.

Ar mokymo patalpose uztikrinamas mikroklimatas, vadovaujantis
teisés akty nustatytais reikalavimais?

Higienos norma HN42:2009 ,,Gyvenamyjy namy ir visuomeniniy patalpy
mikroklimatas®, patvirtinta Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos
ministro 2009 m. gruodzio 29 d. jsakymu Nr. V-1081

13.

Ar mokymo patalpose uZztikrinamas apSvietimas, vadovaujantis
teisés akty nustatytais reikalavimais?

Higienos norma HN32:2004 ,,Darbas su vedeoterminalais. Saugos ir
sveikatos reikalavimai, patvirtinta Lietuvos Respublikos sveikatos
apsaugos ministro 2004 m. vasario 12 d. jsakymu Nr. V-65

14.

Ar permatomos ir Sviesg praleidZiancios sienos, durys bei stiklinés
pertvaros, esancios patalpose arti mokymosi viety ir judéjimo keliy,
yra ryskiai pazymeétos ir pagamintos i$ saugios medziagos arba
jirengtos apsaugos, kad asmenys iSvengty saly€io su sienomis ar
suzZeidimy, jei tokios sienos suduzty?

Darbovieciy jrengimo bendrieji nuostatai, patvirtinti  Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro ir Lietuvos

Respublikos sveikatos apsaugos ministro 1998 m. geguzés 5 d. jsakymu
Nr. 85/233; 25.3; 27.2 p.

15.

Ar sudaryta galimybé besimokantiesiems greitai ir saugiai evakuotis
iS mokymo patalpuy?
Lietuvos Respublikos darbuotojy saugos ir sveikatos jstatymo 22 str. 1 d.

16.

Ar mokytojai atitinka neformaliojo suaugusiyjy Svietimo
programose nustatytus reikalavimus?

Lietuvos Respublikos vyriausiojo valstybinio darbo inspektoriaus
isakymu patvirtintos neformaliojo suaugusiyjy Svietimo programos

16.1.

Ar mokytojai turi aukstajj iSsilavinimg?

16.2.

Ar mokytojai turi ne mazesng kaip 3 mety darbo patirtj darbuotojy
saugos ir sveikatos srityje (darbuotojy saugos ir sveikatos temoms
déstyti)?




Ar turite mokytoja darbo teisés temoms déstyti, kuris turi aukstaji

16.3. . : o O
socialiniy moksly studijy srities teisés studijy krypties iSsilavinima?
16.4. | Ar turite mokytojg, kuris turi patirties déstyti socialinio dialogo temas?
16.5. |Ar turite mokytojg, kuris turi patirties déstyti gaisrinés saugos temas?
16.6. |Ar turite mokytojg, kuris turi patirties déstyti elektrosaugos temas?
17 Ar mokymo patalpa aprapinta jranga ir techninémis
" |(informacinémis) mokymo priemonémis?
17.1. | Ar mokymo patalpose yra prieiga prie interneto (interneto rySys)?
17.2. | Ar mokymo patalpa apriipinta jranga mokymo medZiagai demonstruoti?
18 Ar mokymo programai jgyvendinti parengtos vaizdinés mokymo/si
" |priemonés?
18.1. |Ar parengta mokymo medziaga kiekvienai mokymo temai?
18.2. |Ar parengta dalijamoji mokymosi medziaga?
18.3. |Ar parengti lokaliniy teisés akty pavyzdziai mokymo procesui?
Ar pasirenge jgyvendinti Darbdavio, darbdaviui atstovaujancio
19 |asmens Svietimo darbuotojy saugos ir sveikatos klausimais
" |neformaliojo suaugusiyjy $vietimo programg nuotolinio mokymo
biidu (moodle ar kitoje virtualioje mokymosi aplinkoje)?
Ar pasirenge jgyvendinti Kitas (DSS specialisto bei darbdavio ar
20 darbdavio jgalioto asmens, atliekanciy DSS tarnybos funkcijas)

neformaliojo suaugusiyjy Svietimo programas nuotolinio mokymo
budu (moodle ar kitoje virtualioje mokymosi aplinkoje)?

21.

Ar esate pasirenge uztikrinti mokymo proceso jgyvendinimg, kad
biity pasiektas neformaliojo suaugusiyjy Svietimo programos (-y)
tikslas?




