LIETUVOS RESPUBLIKOS
LIGOS IR MOTINYSTES SOCIALINIO DRAUDIMO JSTATYMO NR. IX-110
PAKEITIMO JSTATYMO NR. XII-2501 1 IR 2 STRAIPSNIU PAKEITIMO
ISTATYMAS

2016 m. gruodzio 20 d. Nr. XIII-138
Vilnius

1 straipsnis. 1 straipsnyje iSdéstyto Lietuvos Respublikos ligos ir motinystés

socialinio draudimo jstatymo 3 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 1 straipsnyje iSdéstyto Lietuvos Respublikos ligos ir motinystés socialinio
draudimo jstatymo 3 straipsnio 5 dalj ir jg i§déstyti taip:

,»J. Ligos socialinio draudimo ir motinystés socialinio draudimo staZas — laikotarpiai,
per kuriuos mokamos arba pagal jstatymus turéjo biiti mokamos valstybinio socialinio draudimo
jmokos ligos socialiniam draudimui ir (ar) motinystés socialiniam draudimui, taip pat per kuriuos
apdraustasis asmuo gavo $io jstatymo nustatytas ligos (jskaitant darbdavio mokamas dvi
pirmasias ligos dienas), profesinés reabilitacijos, motinystés, tévystés, vaiko prieZitiros i¥mokas,
ligos dél nelaimingo atsitikimo darbe arba profesinés ligos i¥mokas, mokamas vadovaujantis
Nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy socialinio draudimo jstatymu, nedarbo socialinio
draudimo iSmokas bei dalinio darbo i¥mokas, mokamas vadovaujantis Nedarbo socialinio
draudimo jstatymu. Savarankiskai dirban¢iy asmeny (iSskyrus asmenis, kurie gauna pajamas i§
sporto ar atlikejo veiklos arba pagal autorines sutartis, nesiversdami atitinkama individualia
veikla) socialinio draudimo stazas nustatomas pagal sumokétas socialinio draudimo jmokas.
Jeigu Sios jmokos sumokétos nuo minimaliosios ménesinés algos dydZio sumos, jgyjamas vieno
menesio socialinio draudimo staZas. Tais atvejais, kai jmokos sumokétos nuo maZesnés arba
didesnés negu minimalioji ménesiné alga sumos, socialinio draudimo stazas laikomas
proporcingai maZesniu arba didesniu. Asmeny, kurie gauna pajamas i$ sporto ar atlikéjo veiklos
arba pagal autorines sutartis, nesiversdami atitinkama individualia veikla, socialinio draudimo
stazas nustatomas pagal priskaiiuotas socialinio draudimo jmokas. Jeigu 8ios jmokos
priskaiCiuotos nuo minimaliosios ménesinés algos dydZio sumos, jgyjamas vieno ménesio
socialinio draudimo stazas. Tais atvejais, kai jmokos priskai¢iuotos nuo mazesnés arba didesnés
negu minimalioji ménesiné alga sumos, socialinio draudimo stazas laikomas proporcingai

maZesniu arba didesniu. Ligos socialinio draudimo ir motinystés socialinio draudimo staZas
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apskai¢iuojamas Lietuvos Respublikos Vyriausybés (toliau — Vyriausybé) tvirtinamuose Ligos ir

motinystés socialinio draudimo i$moky nuostatuose nustatyta tvarka.

2 straipsnis. 1 straipsnyje iSdéstyto Lietuvos Respublikos ligos ir motinystés

socialinio draudimo jstatymo 5 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 1 straipsnyje iSdéstyto Lietuvos Respublikos ligos ir motinystés socialinio
draudimo jstatymo 5 straipsnio 3 dalj ir jg i§déstyti taip:

»»3. Motinystés, tévystés ir vaiko priezifiros i¥mokos skiriamos turintiems teise jas gauti
apdraustiesiems asmenims $iais atvejais:

1) motinystés — apdraustajam asmeniui néstumo ir gimdymo atostogy metu;

2) tévystés — apdraustajam asmeniui tévystés atostogy metu;

3) vaiko prieziiros — apdraustajam asmeniui vaiko prieZifiros atostogy metu, kol vaikui
sueis vieni arba 2 metai, iskyrus atvejus, numatytus §io jstatymo 22 straipsnio 1 dalies 2 punkte,
arba vaiko prieZiliros atostogy, suteikty pagal Lietuvos Respublikos darbo kodekso
180 straipsnio 2 dalj, metu, jeigu jmot¢ (jtévis) anksCiau negavo vaiko prieZitiros i¥mokos tam
paciam vaikui prizitréti.”

2. Pakeisti 1 straipsnyje i¥déstyto Lietuvos Respublikos ligos ir motinystés socialinio
draudimo jstatymo 5 straipsnio 3 dalj ir ja i§déstyti taip:

»3. Motinystés, tévystés ir vaiko priezitiros imokos skiriamos turintiems teis¢ jas gauti
apdraustiesiems asmenims $iais atvejais:

1) motinystés — apdraustajam asmeniui néstumo ir gimdymo atostogy metu;

2) tévystés — apdraustajam asmeniui tévystés atostogy metu;

3) vaiko prieZiliros — apdraustajam asmeniui vaiko prieZifiros atostogy metu, kol vaikui
sueis vieni arba 2 metai, i§skyrus atvejus, numatytus $io jstatymo 22 straipsnio 1 dalies 2 punkte,
arba vaiko prieZiliros atostogy, suteikty pagal Lietuvos Respublikos darbo kodekso
134 straipsnio 2 dalj, metu, jeigu jmoté (jtévis) anks¢iau negavo vaiko prieZifiros i¥mokos tam

paciam vaikui prizitréti.”

3 straipsnis. 1 straipsnyje i¥déstyto Lietuvos Respublikos ligos ir motinystés
socialinio draudimo jstatymo 16 straipsnio pakeitimas
1. Pakeisti 1 straipsnyje i$déstyto Lietuvos Respublikos ligos ir motinystés socialinio
draudimo jstatymo 16 straipsnio 3 dalj ir ja iSdéstyti taip:
»»3. Pagrindas skirti motinystés iSmokg né$tumo ir gimdymo atostogy laikotarpiu yra

néStumo ir gimdymo atostogy paZymejimas, iSduotas pagal sveikatos apsaugos ministro ir
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socialinés apsaugos ir darbo ministro patvirtintas Elektroniniy nedarbingumo pazyméjimy bei
elektroniniy néstumo ir gimdymo atostogy paZzyméjimy iSdavimo taisykles.“

2. Pakeisti 1 straipsnyje iSdeéstyto Lietuvos Respublikos ligos ir motinystés socialinio
draudimo jstatymo 16 straipsnio 3 dalj ir jg i8déstyti taip:

,»3. Pagrindas skirti motinystés imoka né$tumo ir gimdymo atostogy laikotarpiu yra
neStumo ir gimdymo atostogy pazyméjimas, iSduotas pagal sveikatos apsaugos ministro ir
socialinés apsaugos ir darbo ministro patvirtintas Elektroniniy nedarbingumo paZyméjimy bei
elektroniniy néStumo ir gimdymo atostogy paZyméjimy iSdavimo taisykles, arba darbdavio
suteiktos 14 kalendoriniy dieny né$tumo ir gimdymo atostogos pagal Darbo kodekso

132 straipsnio 1 dalj.

4 straipsnis. 1 straipsnyje iSdéstyto Lietuvos Respublikos ligos ir motinystés
socialinio draudimo jstatymo 17 straipsnio pakeitimas

1. Pripazinti netekusia galios 1 straipsnyje iSdéstyto Lietuvos Respublikos ligos ir
motinystés socialinio draudimo jstatymo 17 straipsnio 6 dalj.

2. Papildyti 1 straipsnyje iSdéstyto Lietuvos Respublikos ligos ir motinystés socialinio
draudimo jstatymo 17 straipsnj 6 dalimi:

0. Moterims, kurioms darbdavys suteiké 14 kalendoriniy dieny néstumo ir gimdymo
atostogas 18 karto po gimdymo pagal Darbo kodekso 132 straipsnio 1 dalj, motinystés i§moka

mokama uz 14 kalendoriniy dieny.“

5 straipsnis. 1 straipsnyje iSdéstyto Lietuvos Respublikos ligos ir motinystés
socialinio draudimo jstatymo 20 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 1 straipsnyje idéstyto Lietuvos Respublikos ligos ir motinystés socialinio
draudimo jstatymo 20 straipsnj ir jj i§déstyti taip:

.20 straipsnis. Tévystés iSmokos mokéjimo trukmé

Tévystes iSmoka mokama tévystés atostogy, suteikty pagal Darbo kodekso
179" straipsnio 1 dalj, laikotarpiu.®

2. Pakeisti 1 straipsnyje iSdéstyto Lietuvos Respublikos ligos ir motinystés socialinio
draudimo jstatymo 20 straipsnj ir jj i§déstyti taip:

,»20 straipsnis. Tévystés iSmokos mokéjimo trukmé

Tevystés imoka mokama tévystes atostogy, suteikty pagal Darbo kodekso 133 straipsnio
1 dalj, laikotarpiu.”
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6 straipsnis. 1 straipsnyje iSdéstyto Lietuvos Respublikos ligos ir motinystés

socialinio draudimo jstatymo 23 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 1 straipsnyje i8deéstyto Lietuvos Respublikos ligos ir motinystés socialinio
draudimo jstatymo 23 straipsnio 1 dalj ir jg i§déstyti taip:

»1. Vaiko prieziliros i§moka mokama vaiko prieZiros atostogy laikotarpiu, iskyrus
atvejus, numatytus Sio jstatymo 22 straipsnio 1 dalies 2 punkte, nuo néstumo ir gimdymo
atostogy pabaigos tol, kol vaikui sueis vieni arba 2 metai, arba vaiko prieZitiros atostogy, suteikty
pagal Darbo kodekso 180 straipsnio 2 dalj, laikotarpiu.*

2. Pakeisti 1 straipsnyje iSdeéstyto Lietuvos Respublikos ligos ir motinystés socialinio
draudimo jstatymo 23 straipsnio 1 dalj ir jg i¥déstyti taip:

»1. Vaiko prieziliros i§moka mokama vaiko prieziliros atostogy laikotarpiu, i¥skyrus
atvejus, numatytus §io jstatymo 22 straipsnio 1 dalies 2 punkte, nuo néstumo ir gimdymo
atostogy pabaigos tol, kol vaikui sueis vieni arba 2 metai, arba vaiko prieZitiros atostogy, suteikty

pagal Darbo kodekso 134 straipsnio 2 dalj, laikotarpiu.*

7 straipsnis. 1 straipsnyje iSdéstyto Lietuvos Respublikos ligos ir motinystés

socialinio draudimo jstatymo 24 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 1 straipsnyje iSdéstyto Lietuvos Respublikos ligos ir motinystés socialinio
draudimo jstatymo 24 straipsnio 1 dalj ir jg i§déstyti taip:

»»1. Vaiko prieziiiros iSmokos dydis iki vaikui sueis vieni metai yra 100 procenty i¥mokos
gavéjo kompensuojamojo uzdarbio dydzio, jeigu apdraustasis pasirenka gauti $ig i¥moka, kol
vaikui sueis vieni metai. Jeigu apdraustasis pasirenka gauti vaiko prieZitiros i¥moka, kol vaikui
sueis 2 metai, Sios iSmokos dydis iki vaikui sueis vieni metai yra 70 procenty, o iki vaikui sueis
2 metai — 40 procenty iSmokos gavéjo kompensuojamojo uzdarbio dydzio. Vaiko prieZiiros
iSmokos dydis vaiko prieZitiros atostogy, suteikty pagal Darbo kodekso 180 straipsnio 2 dalj,
laikotarpiu yra 70 procenty i§mokos gavéjo kompensuojamojo uzdarbio dydzio.“

2. Pakeisti 1 straipsnyje iSdéstyto Lietuvos Respublikos ligos ir motinystés socialinio
draudimo jstatymo 24 straipsnio 1 dalj ir jg i§déstyti taip:

,»1. Vaiko prieziiiros iSmokos dydis iki vaikui sueis vieni metai yra 100 procenty i§mokos
gavéjo kompensuojamojo uzdarbio dydzio, jeigu apdraustasis pasirenka gauti $ig iSmoka, kol
vaikui sueis vieni metai. Jeigu apdraustasis pasirenka gauti vaiko priezidiros ismoka, kol vaikui
sueis 2 metai, Sios i¥mokos dydis iki vaikui sueis vieni metai yra 70 procenty, o iki vaikui sueis
2 metai — 40 procenty iSmokos gavéjo kompensuojamojo uzdarbio dydzio. Vaiko prieZiiiros
iSmokos dydis vaiko prieZiiiros atostogy, suteikty pagal Darbo kodekso 134 straipsnio 2 dalj,

laikotarpiu yra 70 procenty iSmokos gavéjo kompensuojamojo uzdarbio dydzio.



8 straipsnis. 2 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 2 straipsnio 3 dalj ir jg i§déstyti taip:

»3. Asmenims, jgijusiems teis¢ gauti socialinio draudimo i$mokas iki §io jstatymo
jsigaliojimo, i8skyrus asmenis, kurie nuo 2016 m. kovo 15 d. iki §io jstatymo jsigaliojimo jgijo
teisg gauti motinystés paSalpa (motinystés i¥moka), socialinio draudimo i¥mokos
neperskaiciuojamos ir mokamos pagal iki Sio jstatymo jsigaliojimo nustatytg tvarka. Asmenims,
nuo 2016 m. kovo 15 d. iki $io jstatymo jsigaliojimo jgijusiems teise gauti motinystés paSalpa
(motinystes iSmokg), motinystés pafalpos (motinystés i8mokos), apskaitiuotos pagal vidutinj
ménesin] kompensuojamajj uzdarbj, apribotg teisés i $ig pasalpa (iSmokg) atsiradimo ménesj
galiojusiy Lietuvos Respublikos Vyriausybés patvirtinty einamyjy mety draudziamyjy pajamy
3.2 dydZio suma, iki 2017 m. kovo 31 d. perskaiéiuojamos taikant 3io jstatymo 1 straipsnyje
18destyto Lietuvos Respublikos ligos ir motinystés socialinio draudimo jstatymo nuostatas ir iki
2017 m. birzelio 30 d. iSmokamas susidargs motinystés paSalpos (motinystés iSmokos)
skirtumas. Sis skirtumas mokamas tuo paiu blidu, kuriuvo buvo mokama neperskaiéiuota
motinystés paSalpa (motinystés i¥moka), jeigu asmuo, kuriam jis turi biiti i¥mokétas iki jo

imokéjimo nepateikia praSymo dél kito i¥mokéjimo bido.*
9 straipsnis. Jstatymo jsigaliojimas
Sio jstatymo 2 straipsnio 2 dalis, 3 straipsnio 2 dalis, 4 straipsnio 2 dalis, 5 straipsnio

2 dalis, 6 straipsnio 2 dalis ir 7 straipsnio 2 dalis jsigalioja 2017 m. liepos 1 d.

Skelbiu 5j Lietuvos Respublikos Seimo priimtq jstatymq.
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