Jaunimo organizacijy stiprinimo
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5 priedas

(Programos turinio ir 1é5y planavimo jvertinimo forma)

JAUNIMO ORGANIZACIJU STIPRINIMO PROGRAMU FINANSAVIMO 2019-2020 METAIS
KONKURSUI PATEIKTOS PARAISKOS TURINIO IR LESU PLANAVIMO IVERTINIMAS

(data)

Konkurso pavadinimas

ParaiSkos registracijos numeris

PareiSkéjo pavadinimas

Projekto pavadinimas

Vertintojo vardas, pavardé

1. Programos atitiktis privalomosioms salygoms (vertinama remiantis paraiska ir Jaunimo organizacijy stiprinimo programy finansavimo
2019-2020 metais konkurso nuostaty (toliau — Nuostatai) 23.2-23.3 papunkciuose nurodytais dokumentais)

Eil. | Privalomosios salygos Taip (pazymeti X) Ne (pazymeéti X) Pastabos
nr.

1.1. | Suplanuotos veiklos yra skirtos pareiSkéjo strateginiame veiklos
plane suformuluotai misijai, strateginiams poky¢iams ir (ar)
strateginiams tikslams jgyvendinti.

1.2. | Veiklos suplanuotos atsizvelgiant 1 2017-2018 mety veikly analize
(jvertinimg ir (ar) jsivertinimg), pvz., vadovaujantis Jaunimo reikaly
departamento prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
(toliau — Departamentas) direktoriaus 2017 m. sausio 11 d. jsakymu
Nr. 2V-11-(1.4) ,Dél Nacionalinés jaunimo organizacijy veiklos




kokybés gerinimo metodikos atnaujinimo“ patvirtintu Nacionalinés
jaunimo organizacijy veiklos kokybés gerinimo metodikos pagrindu
parengtu Jaunimo organizacijy veiklos kokybés vertinimo
klausimynu, paskelbtu = Departamento interneto  svetainéje
www.jrd.lt, ar kita pacios jaunimo organizacijos patvirtinta ir
naudojama metodika.

Bent vienos privalomosios salygos neatitinkanti programa toliau nevertinama.

2. Programos turinio vertinimo Kriterijai

Vertinama sritis Eil. Vertinimo Kriterijai Galimi skirti balai ir Skiriami Pagrindimas
nr. vertinimo apraSymas balai
Programos 2.1. | Ar turima programos vadovo ir pagrindiniy |0 — ne, 1-2 - i§ dalies
vadovas ir vykdytojy  patirtis  ir  kompetencija  yra | pakankamos, 3 — pakankamos
vykdytojai pakankamos numatytai programai sékmingai
igyvendinti?
Programos 2.2. | Ar yra numatyti partneriai ir ar jie prisidés prie | 0 — ne, 1-2 —i§ dalies prisidés,
partneriai kiekybiniy ir kokybiniy programos rodikliy | 3 — prisidés
pasiekimo?
Programos 2.3. Ar programoje numatyti jvairiis ir veiksmingi | 0 — ne, 1-2 — i§ dalies jvairls
dalyviai dalyviy pritraukimo budai? ir (ar) veiksmingi, 3 — jvairds ir
veiksmingi
2.4, Ar programos tiksliné grupé pasirinkta pagristai? | 0 — ne, 1-2 — 1S dalies pagrjsta,
3 — pagrijsta
Tikslai ir | 25. | Kaip aiSkiai suformuluoti programos tikslas ir | 0 — néra aiskus, 1-2 — i§ dalies
uzdaviniai uzdaviniai? aiskus, 3 — aiSkis
Veiklos ir metodai | 2.6. | Ar veikly jvairové pakankama programos |0 - ne, 1-3 - i§ dalies
tikslams jgyvendinti ir programos dalyviy | pakankama, 4 — pakankama
poreikiams tenkinti?
2.7. | Ar programos jgyvendinimo metodai tinkamai | 0 — ne, 1-3 — i§ dalies tinkamai
parinkti numatomoms veikloms vykdyti? parinkti, 4 — tinkamai parinkti
Programoje numatyty veikly ir naudojamy | O — neefektyviis, 1-3 — i§ dalies
2.8. metody efektyvumas, siekiant planuojamy | efektyvis, 4 — efektyvis




2. Programos turinio vertinimo Kriterijai

Vertinama sritis Eil. Vertinimo Kriterijai Galimi skirti balai ir Skiriami Pagrindimas
nr. vertinimo apraSymas balai
rezultaty.
Rezultatai 2.9. | Ar formuluojant tikslus ir uzdavinius, planuojant | 0 — ne, 1-3 — i§ dalies, 4 — taip
veiklas, rezultatus programoje  numatytas
kiekybinis ir kokybinis pareiSkéjo padéties
pokytis?
Ar laukiami rezultatai yra realGs ir objektyviai | 0 — ne, 1-2 —i$ dalies, 3 —taip
2.10. | pasiekiami?
VieSinimas 2.11. | Kiek tiksliniy grupiy planuojama pasiekti | O — neplanuojama,
vieSinant programos veiklas? 1 - planuojama 1 tiksline
grupé, 2 — planuojamos 2
tikslinés  grupeés, 3 -
planuojamos 3 ir daugiau
tiksliniy grupiy
2.12. | Ar numatytas programos vieSinimo priemoniy | O —ne, 1-2 — i§ dalies, 3 — taip
skaiCius ir pacios priemongés yra aiskiai apraSytos
ir efektyvios?
IS viso: 40
3. Programos atitikties prioritetams jvertinimas
Eil. | Prioritetai Galimi skirti balai ir Skiriami balai Pagrindimas
nr. vertinimo apraSymas
3.1. | Pareiskéjai 2019-2020 metais organizuos ne | 0 —ne, 5 —taip

maziau kaip po 5 veiklas per metus, skirtas
savanoriSkos  veiklos zinomumui  didinti,
skatinancias jaunus zmones jsitraukti j savanoriska
veikla.
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3.2. | Pareiskéjai  2019-2020 metais inicijuos ir | 0 —ne, 5 —taip
igyvendins ne maziau kaip po 5 skirtingas jauny
zmoniy pilietiSkumg stiprinancias veiklas per
metus Lietuvos Respublikos savivaldybése, kuriy
gyventojy skai¢ius nevirSija 100 tikstanciy
gyventojy pagal Lietuvos statistikos departamento
2017 m. gruodzio 31 d. duomenis.

IS viso: 10

4. LéSy planavimo vertinimo Kriterijai

Eil. LéSy planavimo vertinimo Kkriterijai Galimi skirti balai ir Skiriami balai Pagrindimas
nr. vertinimo apraSymas

4.1. | Ar programai jgyvendinti reikalingy 1éSy | O — ne, 1-4 —i§ dalies, 5 — taip
planavimas atitinka Nuostaty 41-43 punktuose
nurodytus reikalavimus?

4.2. | Ar prasomos 1éSos aiSkiai jvardytos ir | 0 —ne, 1-4 —iS dalies, 5 —taip
detalizuotos?

4.3. | Ar prasomos léSos bus naudojamos efektyviai? 0 —ne, 1-4 —i8 dalies, 5 — taip

4.4. | Ar 1éSos, kuriy reikia programai jgyvendinti, yra | 0 — ne, 1-4 — i$ dalies, 5 — taip
susijusios su veiklomis?

IS viso: 20

I$ viso baly uz programos turinio ir 1éSy planavimo jvertinima Galimi skirti balai Skiriami balai

70

Rekomenduojama skirti suma programai igyvendinti

Pagrindimas

Vertintojo pastabos, komentarai, nuomoné apie pareiskéja, programa, iSskiriant programos pranasumus ir triilkumus, tobulinimo sitilymai
(ne daugiau kaip 300 ZodZiy)

Vertintojas




(parasas) (vardas ir pavarde)



