
Jaunimo organizacijų stiprinimo 

programų finansavimo 2019–2020 metais 

konkurso nuostatų  

6 priedas   

 

(Ataskaitos forma) 

 

 

(pareiškėjo pavadinimas, juridinio asmens kodas) 
 

 

(programos pavadinimas) 

 

Programos įgyvendinimo sutartis Nr.   

 

_____ M. ____ PUSMEČIO / METŲ VEIKLŲ ĮVYKDYMO ATASKAITA 

... … mėn. … d. 

 

 

(projekto ataskaitos rengėjo vardas, pavardė, pareigos, telefonas, el. paštas) 

 

Pastaba. Ataskaitoje pateikiami vienų metų laikotarpio duomenys, pradedant nuo programos finansavimo pradžios kalendoriniais metais. 

1. Informacija apie programos dalyvius ir vykdytojus: 

1.1. Programos veiklų individualūs dalyviai 

Eil. 

nr. 

Dalyvių kategorijos Dalyvių skaičius 

(asmenimis) 

Iš viso nuo programos 

įgyvendinimo pradžios 

1 2 3 

1.1.1. Bendras individualių dalyvių, neskaičiuojant, kiek kartų jie dalyvavo programos veiklose, skaičius 

(1.1.2 + 1.1.3 + 1.1.4) 

 

Iš bendro individualių dalyvių skaičiaus: 



1.1.2. jauni žmonės (14–17 m.)  

1.1.3. jauni žmonės (18–29 m.)  

1.1.4. kiti žmonės  

 

1.2. Programos individualūs vykdytojai 

Eil. 

nr. 
Vykdytojų kategorijos 

Vykdytojų skaičius 

(asmenimis) 

Iš viso nuo programos 

įgyvendinimo pradžios 

1 2 3 

1.2.1. Bendras individualių vykdytojų skaičius (1.2.2 + 1.2.3)  

Iš bendro individualių vykdytojų skaičiaus: 

1.2.2. jauni žmonės (14–29 m.)  

1.2.3 kiti žmonės  

 

2. Įvykdyti programos uždaviniai ir veiklos: 

(kiekvieną ketvirtį informacija šioje lentelėje teikiama tokia tvarka: prie jau anksčiau nurodytų praėjusio ketvirčio uždavinių rezultatų ir jų aprašymo 

kiekvieną kartą papildomai nurodomi naujo ataskaitinio laikotarpio uždavinių rezultatai) 
Eil. 

nr. 

Ketvirtis  

(I, II, III 

arba IV) 

Uždavinys 

(pagal 

veiklų 

planą) 

 Kiekybiniai rezultatai Kokybiniai rezultatai 

(nurodykite veiklą, metodus, veiklos statusą 

(įvykdytas, iš dalies įvykdytas, neįvykdytas) 
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2.1.                 

Iš viso:               



3. Informacija apie programos teikimo metu pasirinktus prioritetus (pažymėkite, kuriuos prioritetus pasirinkote įgyvendinti) 

Prioritetas 

 Pareiškėjai 2019–2020 metais organizuos ne mažiau kaip po 5 veiklas per metus, skirtas savanoriškos veiklos žinomumui didinti, skatinančias 

jaunus žmones įsitraukti į savanorišką veiklą. 

 Pareiškėjai 2019–2020 metais inicijuos ir įgyvendins ne mažiau kaip po 5 skirtingas jaunų žmonių pilietiškumą stiprinančias veiklas per metus 

Lietuvos Respublikos savivaldybėse, kurių gyventojų skaičius neviršija 100 tūkstančių gyventojų pagal  Lietuvos statistikos departamento 2017 m. 

gruodžio 31 d. duomenis. 

4. Informacija apie įvykdytus įsipareigojimus:  

4.1. Kiekybiniai rodikliai  

(pagal Jaunimo organizacijų stiprinimo programų finansavimo 2019–2020 metais konkurso nuostatų (toliau – Nuostatai) 11–12 punktus) 

Eil. 

nr. 
Vertinimo kriterijai 

Pasiektas rodiklis 

nuo programos 

įgyvendinimo 

pradžios
 

4.1.1. 

2019–2020 m. kasmet įgyvendintos ne mažiau kaip 5 veiklos, skirtos jaunimo organizacijos narių ir savanorių 

kompetencijoms didinti, siekiant gerinti jaunimo organizacijos veiklos kokybę (2019 m. iš jų bent 2 

įgyvendintos iki 2019 m. rugsėjo 30 d.) 

 

4.1.2. 

2019–2020 m. kasmet suorganizuotos ir įgyvendintos bendros veiklos su ne mažiau kaip 3 nacionaliniu 

lygmeniu veikiančiomis jaunimo organizacijomis, pasidalyta gerąja patirtimi jaunimo organizacijos padalinių 

stiprinimo ir veiklos kokybės gerinimo srityse 

 

4.1.3. 

2019–2020 m. kasmet įgyvendintos ne mažiau kaip 5 veiklos, skirtos savanoriškos veiklos žinomumui didinti ir 

jaunų žmonių įsitraukimui į savanorišką veiklą skatinti, jei pareiškėjas atitiko Nuostatų 9.1 papunkčio 

prioritetą (2019 m. iš jų bent 2 turi būti įgyvendintos iki 2019 m. rugsėjo 30 d.) 

 

4.1.4. 

2019–2020 m. kasmet įgyvendintos ne mažiau kaip 5 jaunų žmonių pilietiškumą stiprinančios veiklos per 

metus Lietuvos Respublikos savivaldybėse, kurių gyventojų skaičius neviršija 100 tūkstančių gyventojų pagal 

Lietuvos statistikos departamento 2017 m. gruodžio 31 d. duomenis, jei pareiškėjas atitiko Nuostatų 9.2 

papunkčio prioritetą (2019 m. iš jų bent 2 turi būti įgyvendintos iki 2019 m. rugsėjo 30 d.) 

 



4.2. Kokybiniai rodikliai  

(pagal Jaunimo organizacijų stiprinimo programų finansavimo 2019–2020 metais konkurso nuostatų 11–12 punktus; pildoma tik teikiant metinę ataskaitą) 

Eil. 

nr. 
Vertinimo kriterijai 

Pasiekti rezultatai, atlikti veiksmai (žingsniai) nuo programos 

įgyvendinimo pradžios 

(ne daugiau kaip 75 žodžiai prie kiekvieno iš kriterijų)
 

1 2 3 

4.2.1. 
2019–2020 m. kasmet didintas jaunų žmonių susidomėjimas 

visuomenine ir savanoriška veikla bei jų dalyvavimas šiose veiklose 

 

4.2.2. 

2019–2020 m. kasmet, atsižvelgiant į jaunimo organizacijos 

padaliniuose esančių narių ir savanorių poreikius, padaliniams 

organizuotos individualios veiklos, stiprinančios jų veiklos kokybę 

 

4.2.3. 
2019–2020 m. kasmet viešinta programa, kad tikslinės grupės ir 

visuomenė daugiau sužinotų apie programos tikslus, eigą ir rezultatus 

 

 

5. Informacija apie pareiškėjo narius 

5.1. Informacija apie pareiškėjo padalinius (žr. Jaunimo organizacijų stiprinimo programų finansavimo 2019–2020 metais konkurso nuostatų 

6.6 papunktį) 

5.1.1. Bendras 

padalinių skaičius 

(2018 m. sausio 1 d.) 

5.1.2. Bendras 

padalinių skaičius 

(2019 m. sausio 1 d.) 

Per 2019 m. naujai 

įkurtų padalinių 

skaičius 

5.1.3. Bendras 

padalinių skaičius 

(2020 m. sausio 1 d.) 

Per 2020 m. naujai 

įkurtų padalinių 

skaičius 

Pastabos 

      

  
5.2. Informacija apie pareiškėjo narius (žr. Jaunimo organizacijų stiprinimo programų finansavimo 2019–2020 metais konkurso nuostatų 

6.5 papunktį) 

5.2.1. Bendras narių 

skaičius  

(2018 m. sausio 1 d.) 

5.2.2. Bendras narių 

skaičius  

(2019 m. sausio 1 d.) 

Per 2019 m. naujai 

pritrauktų narių 

skaičius 

5.2.3. Bendras narių 

skaičius  

(2020 m. sausio 1 d.) 

Per 2020 m. 

naujai pritrauktų 

narių skaičius 

Pastabos 

 

      

 
 



6. Glausta informacija apie programos įgyvendinimo metu pasiektus rodiklius, pridėtinę projekto vertę (informacija pildoma teikiant 

tik metinę ataskaitą, ne daugiau kaip 150 žodžių. Ši informacija bus viešinama www.jrd.lt) 

 

 

 

7. Programos įgyvendinimo įsipareigojimai: 

 2019–2020 m. kasmet iki kiekvieno ketvirčio pirmo mėnesio 5 d. Departamentui pateiktas ketvirčio planuojamų veiklų grafikas; 

 2019–2020 m. kasmet laikantis Lietuvos Respublikos asmens duomenų teisinės apsaugos įstatymo ir kitų teisės aktų, reglamentuojančių asmens 

duomenų teisinę apsaugą, reikalavimų rinkti, sistemingai atnaujinti narių sąrašai bei kita aktuali informacija ir, gavus Departamento prašymą raštu, ši 

informacija pateikta Departamentui; 

 2019–2020 m. kasmet dalyvauta visuose Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministerijos ir Departamento organizuojamuose su 

Konkursu susijusiuose renginiuose. 

 

Pareiškėjo vadovas /  

jo įgaliotas atstovas 

    

  (parašas)  (vardas ir pavardė) 

Programos vadovas     

  (parašas)  (vardas ir pavardė) 

Pareiškėjo finansininkas     

  (parašas)  (vardas ir pavardė) 

 


