Lietuvos Respublikos finansy ministro
2023 m. balandzio 7 d. jsakymo Nr. 1K-137
priedas

(Pavyzdinés uZdarosios akcinés bendrovés ,,Investicijy ir verslo garantijos* stebétoju tarybos
nario veiklos bendrovés stebétojy taryboje sutarties forma)

PAVYZDINE UZDAROSIOS AKCINES BENDROVES ,,INVESTICIJU IR VERSLO
GARANTIJOS“ STEBETOJU TARYBOS NARIO VEIKLOS BENDROVES STEBETOJU
TARYBOJE SUTARTIS

20 - - Nr.
(Sudarymo vieta)

UZdaroji akciné bendrové ,,Investicijy ir verslo garantijos (toliau — Bendrové), juridinio asmens
kodas 110084026, buveinés adresas Konstitucijos pr. 7, Vilnius, atstovaujama Bendrovés visuotinio
akcininky susirinkimo jgalioto asmens (vardas, pavardé), veikianCio pagal Bendrovés visuotinio
akcininky susirinkimo (data) sprendimg (protokolas Nr. ...), ir Bendrovés stebétojy tarybos narys (-€)
(vardas, pavardé) (toliau — Stebétojy tarybos narys), asmens kodas (...), gyvenantis (-i) (adresas), toliau
kartu vadinami (-os) Salimis, o kiekvienas (-a) atskirai — Salimi, atsizvelgdami (-os) j tai, kad Salys siekia
sutartimi jtvirtinti Stebétojy tarybos nario veiklos Bendrovés stebétojy taryboje (toliau — Stebétojy tarybos
nario veikla) principus, nustatyti Stebétojy tarybos nario veiklos apimtj — pareigas, teises ir atsakomybe,
taip pat Stebétojy tarybos nario veiklai reikalingas materialines, darbo ir technines sglygas, sudaro $ig
Stebétojy tarybos nario veiklos sutartj (toliau — Sutartis).

I SKYRIUS
STEBETOJU TARYBOS NARIO VEIKLOS PRINCIPAI IR PAREIGOS

1.1. Stebétojy tarybos narys vykdo teisés aktuose, reglamentuojanciuose Bendrovés veikla,
Bendrovés jstatuose, Bendrovés visuotinio akcininky susirinkimo ir Bendrovés stebétojy tarybos
sprendimuose nustatytas pareigas ir, veikdamas kartu su kitais ] Bendroves stebétojy tarybg iSrinktais
asmenimis, sprendzia Bendrovés stebétojy tarybos kompetencijai priskirtus klausimus bei atlieka kitas
Bendrovés stebétojy tarybai pavestas funkcijas.

1.2. Stebétojy tarybos narys privalo:

1.2.1. savo sprendimus gristi Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy turto valdymo,
naudojimo ir disponavimo juo jstatymo 9 straipsnyje nustatytais principais;

1.2.2. veikti Bendrovés naudai ir savo veikloje vadovautis jstatymais, kitais teisés aktais,
Bendrovés jstatais, Bendrovés visuotinio akcininky susirinkimo ir Bendrovés stebétojy tarybos
sprendimais, Bendroveés veiklos strategija ir Bendroves stebétojy tarybos darbo reglamentu;

1.2.3. asmeniskai vykdyti savo pareigas ir neperleisti ar nepavesti visy ar dalies savo pareigy
tretiesiems asmenims, i§skyrus atvejus, kai tai leidZiama teisés aktais;

1.2.4. dalyvauti visuose Bendrovés stebétojy tarybos posédziuose, iSskyrus atvejus, kai to
nejmanoma padaryti dél objektyviy prieZasCiy (atostogos, komandiruoté, laikinas nedarbingumas,
nusiSalinimas nuo konkretaus klausimo svarstymo dél galimo interesy konflikto);

1.25. atvykti 1 visus Bendrovés stebétojy tarybos posédzius, susipazings su posédzio
darbotvarke ir visa jam pateikta su nagrinéjamais klausimais susijusia informacija bei dokumentais;
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1.2.6. aktyviai dalyvauti svarstant Bendrovés stebétojy tarybos posédzio darbotvarkéje
numatytus klausimus, rastu ar zodziu pateikti savo pozicijg visais svarstomais klausimais bei teikti
argumentuotus pasitlymus dél svarstomy klausimy sprendimo.

1.3. Stebétojy tarybos narys ne véliau nei narystés Bendroveés stebétojy taryboje pasibaigimo
dieng jsipareigoja Bendrovei:

1.3.1. sunaikinti arba perduoti visus turimus Stebétojy tarybos nario veiklos vykdymo metu
gautus ar parengtus dokumentus (jskaitant korespondencija, pranesimus, sutartis, kitus dokumentus, taip
pat kompiuterio diskus, kitas optiniu ar elektroniniu budu nuskaitomas informacijos laikmenas ir kt.);

1.3.2. perduoti kitam Bendrovés nurodytam Stebétojy tarybos nariui valdyti ir (ar) naudotis
Stebétojy tarybos nario veiklai gautag Bendrovei priklausantj ar Bendrovés kitais pagrindais valdoma turtg
ir kitus reikmenis. Bendrovés raSytiniu praSymu Stebétojy tarybos narys jsipareigoja pateikti raSytinj
patvirtinimg apie tinkamg Sutarties 1.3 papunktyje nurodyty pareigy jvykdyma.

Il SKYRIUS
STEBETOJU TARYBOS NARIO TEISES

2.1. Stebétojy tarybos narys turi teise:

2.1.1. inicijuoti Bendrovés stebétojy tarybos posédziy Saukima;

2.1.2. sitlyti Bendrovés stebétojy tarybos posédzio darbotvarkés klausimus;

2.1.3. reikalauti, kad Bendrové uztikrinty tinkamas veiklos Bendrovés stebétojy taryboje
sglygas, suteikdama Stebétojy tarybos nario veiklai biitinas technines ir organizacines priemones;

2.1.4. susipazinti su visais Bendrovés dokumentais ir visa informacija (jskaitant informacijg apie
Bendrovés valdymo organy sprendimy projektus ir planuojamus sudaryti sandorius bei investicijas), kuri
Stebétojy tarybos nario praSymu gali biiti susisteminta pagal jo nurodytus pagristus kriterijus.

2.2. Tarp Stebétojy tarybos nario ir Bendrovés susiklosto civiliniai teisiniai santykiai.

2.3. Stebétojy tarybos narys nelaikomas Bendrovés darbuotoju ir néra pavaldus ar atskaitingas
Bendrovés administracijai.

2.4. Stebétojy tarybos nariui uz Stebétojy tarybos nario veikla mokamas Lietuvos Respublikos
finansy ministro 2023 m. (...) d. jsakyme Nr. (...) ,,Dél uzdarosios akcinés bendrovés ,Investicijy ir verslo
garantijos‘ stebétojy tarybos sudarymo* (toliau — [sakymas) nustatyto dydzio atlygis. | Stebétojy tarybos
nariui mokamg atlygj jskaiCiuoti visi mokesciai, iSskyrus pridétinés vertés mokestj. Atlygis uz pragjusj
ménesj mokamas ne véliau kaip iki kiekvieno ménesio 10 dienos.

2.5. Stebétojy tarybos nariui vykdant Stebétojy tarybos nario veikla gali biti atlyginamos
transporto, apgyvendinimo, maitinimo islaidos, susijusios su jo atvykimu j Bendrovés stebétojy tarybos
posédzius Bendrovés buveinéje, jei Stebétojy tarybos nario nuolatiné gyvenamoji ar darbo vieta yra ne
Lietuvos Respublikoje (toliau — nuolatiné gyvenamoji ar darbo vieta). Kai tam tikrg kalendorinj ménes;j
Stebétojy tarybos narys dalyvauja Bendroves stebétojy tarybos posédyje nuotolinio rySio priemonémis ar
jame nedalyvauja, Siame Sutarties papunktyje nurodytos iSlaidos neatlyginamos. Stebétojy tarybos nario,
vykstancio i§ savo nuolatinés gyvenamosios ar darbo vietos ] Bendrovés stebétojy tarybos posedzius,
transporto, apgyvendinimo, maitinimo iSlaidy, kurias jsipareigoja atlyginti Bendrove, suma negali buti
didesné nei:

2.5.1. 350 eury per ménesj, jei atstumas tarp nuolatinés gyvenamosios ar darbo vietos ir
Bendrovés buveinés yra ne didesnis nei 2 500 km;

2.5.2. 500 eury per ménes], jei atstumas tarp nuolatinés gyvenamosios ar darbo vietos ir
Bendroves buveinés yra 2 500 km ir daugiau.
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2.6. Stebétojy tarybos narys turi i§ anksto informuoti Bendrove apie galimas patirti Sutarties 2.5
papunktyje nurodytas iSlaidas ir pateikti patirty i$laidy pagrindimo dokumentus.

2.7. Stebétojy tarybos narys gali prasyti Bendrovés tiesiogiai apmokéti arba kompensuoti
pagristas Stebétojy tarybos nario patirtas iSlaidas konsultacijy teisés, finansy, mokesCiy ar kitais
klausimais paslaugoms, kurios buvo biitinos vykdant Stebétojy tarybos nario veikla, apmokéti, jeigu
tokios paslaugos ir i§laidos buvo i anksto aptartos su Bendrove.

2.8. Jeigu pagal teisés aktus Stebétojy tarybos narys turi jregistruoti individualig veikla,
leidzian¢ig vykdyti Sutartyje nurodyta veikla, Bendrové Stebétojy tarybos nariui atlygj jsipareigoja
moketi tik turédama Stebétojy tarybos nario Bendrovei pateikta individualios veiklos pazymos ar kito
pagal teisés aktus leidZiancio vykdyti Sutartyje nurodyta veikla dokumento kopija. Tokiu atveju visus
mokescius Stebétojy tarybos narys privalo sumokeéti pats, jeigu teises aktai nenustato kitaip.

2.9. Visus Sutarties 2.4, 2.5, 2.7 papunkc¢iuose nurodytus mokeéjimus Stebétojy tarybos nariui
atlicka Bendrové mokéjimo pavedimu j Stebétojy tarybos nario (banko pavadinimas) banko sgskaitg
(banko sqskaitos numeris).

2.10. Visus Stebétojy tarybos nario mokétinus mokescius (jskaitant tuos, kurie gali biiti nustatyti
ateityje), kiek tai susije su Stebétojy tarybos nario atlygio gavimu, apskaiiuoja ir sumoka Stebétojy
tarybos nariui Bendrové, pervesdama juos atitinkamus mokesCius administruojan¢ioms institucijoms,
jeigu mokes¢iy administravimg reglamentuojanciuose teisés aktuose nenustatyta kitaip.

2.11. Stebétojy tarybos narys, kurio narysté Bendrovés stebétojy taryboje pasibaigia, gauna
atlygj uz faktiskai skirtg laikg vykdant Stebétojy tarybos nario veiklg iki narystés pabaigos. Su juo visiSkai
atsiskaitoma Sutarties 2.4 papunktyje nustatytu terminu.

11 SKYRIUS
STEBETOJU TARYBOS NARIO ATSAKOMYBE

3.1. Bendrové jsipareigoja atlyginti Stebétojy tarybos nariui ir apsaugoti jj nuo bet kokiy
nuostoliy ar zalos (jskaitant pagrjstas iSlaidas teisinei pagalbai), kuriy Stebétojy tarybos narys gali patirti
del bet kokios priezasties, susijusios su Stebétojy tarybos nario veikla, iSskyrus atvejus, kai tokiy
nuostoliy ar zalos Stebétojy tarybos narys patyré dél savo tycios ar didelio neatsargumo.

3.2. Stebétojy tarybos narys visu savo jgaliojimy laikotarpiu yra Bendrovés apdraustas juridiniy
asmeny organy civilinés atsakomybés draudimu.

3.3. Stebetojuy tarybos narys jsipareigoja atlyginti Bendrovei ir apsaugoti ja nuo bet kokiy
nuostoliy ar Zalos (jskaitant pagristas iSlaidas teisinei pagalbai), kuriy ji gali patirti dél Stebétojy tarybos
nario jvykdyto Sutarties pazeidimo ir (ar) treCiyjy asmeny, iskaitant Bendroves akcininkus, reikalavimy,
susijusiy su Stebétojy tarybos nario veikla ar Sios veiklos rezultatais, kai tokiy nuostoliy ar zalos
Bendrove patyré del Stebétojy tarybos nario ty€ios ar didelio neatsargumo.

3.4. Stebetojy tarybos nariui nevykdant ar netinkamai vykdant savo pareigas (jskaitant atvejus,
kai, nesant Bendrovés jstatuose, Bendroveés stebétojy tarybos darbo reglamente ar teisés aktuose
nustatyty pagrindy, atsisakoma balsuoti svarstomais klausimais, nedalyvaujama posédziuose daugiau
kaip 3 kartus i§ eilés, atskleidZiama Bendrovés konfidenciali informacija ar sukeliama Bendroves
reputacijos praradimo rizika ar Zala, neatnaujinama interesy deklaracija teisés akty nustatyta tvarka ar
nevykdomos teisés aktuose nustatytos pareigos deklaruoti privacius interesus ir pan., bet neapsiribojant
Siais atvejais) arba nesilaikant kity privalomy reikalavimy, jis gali buti atSauktas i§ Stebétojy tarybos
nario pareigy.
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IV SKYRIUS
KITOS SALYGOS

4.1. Turtings ir, kiek to nedraudzia taikytini teisés aktai, neturtinés teisés j visus veiklos
Bendrovés stebétojy taryboje metu Stebétojy tarybos nario sukurtus intelektinés ar pramoninés
nuosavybés dalykus, tiesiogiai susijusius su Stebétojy tarybos nario veikla, jskaitant autoriaus teisiy
objektus, prekiy, paslaugy zenklus, produktus ir pramoninj dizaing, ir kitus vykdant Stebétojy tarybos
nario pareigas sukurtus dalykus visiSkai, automatiSkai, neterminuotai ir neatSaukiamai tampa ir yra
iSimtiné Bendrovés nuosavybé. Atlyginimas Stebétojy tarybos nariui uz Siame papunktyje nurodyty
dalyky sukiirimg néra mokamas ir Bendrové turi teis¢ disponuoti tokiais dalykais iSimtinai savo nuoziiira,
nemokédama Stebétojy tarybos nariui jokio papildomo atlyginimo.

4.2. Konfidencialia informacija laikoma:

4.2.1. Bendrovés valdybos patvirtintame Konfidencialios informacijos sarase nurodyta
informacija, kurig Stebétojy tarybos narys suzino vykdydamas Stebétojy tarybos nario veikla;

4.2.2. Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatyme apibrézta informacija
apie treCiuosius asmenis ar susijusi su treciaisiais asmenimis, kurig Stebétojy tarybos narys suZino
vykdydamas Stebétojy tarybos nario veikla.

4.3. Stebétojy tarybos narys kartu su Sutartimi, bet ne véliau kaip iki savo veiklos Bendrovés
stebétojy taryboje pradzios, pasiraso konfidencialumo susitarimg neatskleisti Bendrovés konfidencialios
informacijos.

4.4. Sutartis jsigalioja nuo jos pasiraS§ymo momento ir galioja iKi:

4.4.1. Stebétojy tarybos narys atsistatydina ar negali toliau vykdyti pareigy;

4.4.2. Stebétojy tarybos narys atSaukiamas i§ Bendrovés stebétojy tarybos, atSaukiama visa
Bendrovés stebétojy taryba ar baigiasi Bendrovés stebétojy tarybos kadencija;

4.4.3. Stebétojy tarybos narys nustoja eiti Stebétojy tarybos nario pareigas kitu pagrindu.

4.5. Sutarciai, jos sglygy aiSkinimui, taikymui, taip pat klausimams, susijusiems su Sutarties
pazeidimu ar galiojimu, spresti taikoma Lietuvos Respublikos teisé.

4.6. Visi gincai, nesutarimai ar reikalavimai, kylantys i§ Sutarties ar susij¢ su Sutartimi, jos
pazeidimu, nutraukimu ar galiojimu, sprendziami deryby badu. Jeigu per 30 dieny Salims nepavyksta
taikiai iSspresti ginCo, gincas sprendziamas jstatymy nustatyta tvarka.

4.7. Bet kokie Sutarties pakeitimai turi biti jforminami rastu sudarant susitarimg ir pasiraSomi
abiejy Saliy.

4.8. Jeigu kuri nors Sutarties salyga visiSkai ar 1§ dalies negalioty ar tapty negaliojancia dél jos
priestaravimo teisés aktams arba dél bet kokios kitos priezasties, likusios Sutarties salygos likty galioti
visa apimtimi. Tokiu atveju Salys gera valia derésis ir sieks pakeisti minéta visiskai ar i§ dalies
negaliojancia salyga kita galiojancia salyga, kuri, kiek tai jmanoma, leisty pasiekti tokj pati teisinj ir
ekonominj rezultatg kaip Sutarties salyga, kuri bus tokiu btidu pakeista.

4.9. Sutartis sudaroma lietuviy kalba ir pasiraioma Saliy elektroniniais parasais.

Bendrove Stebétojy tarybos narys
(Igalioto asmens pareigy pavadinimas) (Parasas)
(Parasas) (Vardas, pavarde)

(Vardas, pavarde)




