LIETUVOS RESPUBLIKOS
LIGOS IR MOTINYSTES SOCIALINIO DRAUDIMO ISTATYMO NR. IX-110 4, 5, 6, 8,
9,10, 11,12, 13, 14, 16, 18, 19, 21, 23, 24, 25, 27 IR 33 STRAIPSNIU PAKEITIMO
ISTATYMAS

2017 m. gruodZio 5 d. Nr. XIII-831
Vilnius

1 straipsnis. 4 straipsnio pakeitimas

1. Papildyti 4 straipsnj 4 dalimi:

4. Valstybinio socialinio draudimo jstatymo 5 straipsnio 2 dalyje nurodyti asmenys
laikomi apdraustaisiais, jeigu jie Valstybinio socialinio draudimo jstatyme nustatyta tvarka ir
terminais iki pirmosios laikinojo nedarbingumo ar profesinés reabilitacijos programos dienos
arba iki ju prilyginimo pagal $io jstatymo 5 straipsnio 4 dalj asmenims, kuriems suteiktos
néstumo ir gimdymo, tévystés ar vaiko prieZiliros atostogos, yra sumokeéje ligos socialinio
draudimo ir (ar) motinystés socialinio draudimo jmokas uZ paskutinj pagal Valstybinio socialinio
draudimo jstatymg nustatytg laikotarpj.

2. Papildyti 4 straipsnj 5 dalimi:

»J. Valstybinio socialinio draudimo jstatymo 6 straipsnio 1, 4 ir 7 dalyse nurodyti
asmenys laikomi apdraustaisiais, jeigu uz juos mokamos ligos socialinio draudimo ir (ar)

motinystés socialinio draudimo jmokos.*

2 straipsnis. 5 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 5 straipsnio 2 dalies 1 punkta ir jj i8déstyti taip:

»1) apdraustiesiems asmenims, tapusiems laikinai nedarbingiems dél ligos arba traumos
ir d¢l to praradusiems darbo pajamy, i§skyrus $io jstatymo 14 straipsnio 6 ir 7 dalyse nurodytus
atvejus bei Nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy socialinio draudimo jstatymo

numatytus ligos i$mokos skyrimo ir mokéjimo atvejus;*.

3 straipsnis. 6 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 6 straipsnio 4 dalj ir ja iSdéstyti taip:

4. Jeigu vidutinis ménesinis kompensuojamasis uzdarbis ligos i§mokai apskai¢iuoti yra
mazesnis negu 15 procenty Salies vidutinio ménesinio darbo uZmokes&io, galiojusio uZpraeity

ketvirtj iki nedarbingumo atsiradimo ménesio, §i i¥moka skaitiuojama taikant pastaraji dydi.
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Jeigu profesinés reabilitacijos i¥mokos gavéjo vidutinis ménesinis kompensuojamasis uzdarbis
yra mazZesnis uZ profesinés reabilitacijos programos pradZios ménesj galiojusiy dviejy
valstybiniy socialinio draudimo baziniy pensijy sumg, profesinés reabilitacijos i¥moka

skai¢iuojama pagal pastarajj dydj.”

4 straipsnis. 8 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 8 straipsnio 1 dalies 2 punktg ir jj iSdéstyti taip:

.»2) tampa laikinai nedarbingi ir dél to praranda darbo pajamy (i$skyrus $io jstatymo
14 straipsnio 6 ir 7 dalyse nurodytus atvejus), taip pat jeigu tuo laikotarpiu jie negauna ligos
iSmokos pagal Nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy socialinio draudimo jstatyma;*.

2. Pakeisti 8 straipsnio 1 dalies 3 punktg ir jj iSdéstyti taip:

»3) iki laikinojo nedarbingumo pradZios dienos turi ne trumpesnj kaip 3 ménesiy per
paskutinius 12 ménesiy arba ne trumpesnj kaip 6 ménesiy per paskutinius 24 ménesius ligos
socialinio draudimo staZa, i§skyrus atvejus, numatytus $io straipsnio 2, 3 ir 4 dalyse.*

3. Papildyti 8 straipsnj nauja 2 dalimi:

»2. Jeigu apdraustasis asmuo neturi reikiamo ligos socialinio draudimo stazo, nes staZo
skai¢iavimo laikotarpiu jam buvo suteiktos vaiko prieZifiros atostogos, ligos socialinio draudimo
stazas jam skaiCiuojamas i§ 24 meénesiy laikotarpio, buvusio iki vaikui, kurio prieZidrai
apdraustajam asmeniui suteiktos atostogos, sukako dveji metai.“

4. Buvusias 8 straipsnio 2—6 dalis laikyti atitinkamai 3—7 dalimis.

S straipsnis. 9 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 9 straipsnj ir jj iSdéstyti taip:

,»J straipsnis. Ligos iSmokos dél apdraustojo asmens ligos arba traumos mokéjimo

trukmé

1. Turintiems darbo ar tarnybos santykius apdraustiesiems asmenims, tapusiems laikinai
nedarbingiems $io jstatymo 5 straipsnio 2 dalies 1, 3 ir 4 punktuose nurodytais atvejais, ligos
i8moka dvi pirmgsias kalendorines nedarbingumo dienas, sutampanéias su darbuotojo darbo ar
tarnybos grafiku, moka darbdavys. Ligos i¥moka i§ Valstybinio socialinio draudimo fondo 1y
pradedama mokéti treciaja nedarbingumo dieng ir mokama iki darbingumo atgavimo dienos ar
darbingumo lygio nustatymo dienos. Tuo atveju, kai asmenims Nejgalumo ir darbingumo
nustatymo tarnyba nustato profesinés reabilitacijos paslaugy poreikj, ligos i¥moka mokama iki
pirmosios dalyvavimo profesinés reabilitacijos programoje dienos. Sio jstatymo 5 straipsnio
2 dalies 1, 3 ir 4 punktuose nurodytais atvejais ligos i§moka po atleidimo i§ darbo ar tarnybos dél

tos ligos ar traumos, del kuriy asmuo tapo nedarbingas iki atleidimo i§ darbo ar tarnybos,
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mokama ne ilgiau kaip 5 kalendorines ligos dienas, jeigu apdraustojo asmens laikinasis
nedarbingumas, prasidéjes draudimo laikotarpiu, tesiasi po atleidimo i§ darbo ar tarnybos.

2. Apdraustiesiems asmenims, gaunantiems valstybing socialinio draudimo netekto
darbingumo (invalidumo) pensija, ligos iSmoka §io istatymo 5 straipsnio 2 dalies 1 punkte
numatytais atvejais i§ Valstybinio socialinio draudimo fondo 1é$y pradedama mokeéti 3io
straipsnio 1 dalyje nustatyta tvarka ir mokama ne ilgiau kaip 90 kalendoriniy dieny per
kalendorinius metus.

3. Apdraustiesiems asmenims, kurie savanoriskai gydosi nuo alkoholizmo, narkomanijos
ar toksikomanijos specializuotuose stacionaruose, ligos iSmoka i§ Valstybinio socialinio
draudimo fondo 1éSy pradedama mokéti $io straipsnio 1 dalyje nustatyta tvarka ir mokama ne
ilgiau kaip 14 kalendoriniy dieny vieng kartg per kalendorinius metus.

4. Apdraustiesiems asmenims, tapusiems laikinai nedarbingiems dél audiniy, lgsteliy ar
organy paémimo transplantacijai donorystés tikslu, ligos i$moka i§ Valstybinio socialinio
draudimo fondo 1é8y pradedama mokéti pirmaja nedarbingumo dieng ir mokama iki darbingumo
atgavimo dienos, iki pirmosios dalyvavimo profesinés reabilitacijos programoje dienos ar
darbingumo lygio nustatymo dienos. Ligos i¥moka po atleidimo i§ darbo ar tarnybos arba
pasibaigus draudimo laikotarpiui dél audiniy, lgsteliy ar organy paémimo transplantacijai
donorysteés tikslu, kai dél to asmuo tapo nedarbingas iki atleidimo i§ darbo ar tarnybos arba
draudimo laikotarpio pabaigos, mokama, jeigu apdraustojo asmens laikinasis nedarbingumas,
prasidéjes draudimo laikotarpiu, tesiasi po atleidimo i§ darbo ar tarnybos arba draudimo
laikotarpio pabaigos.

5. Neturintiems darbo ar tarnybos santykiy apdraustiesiems asmenims, jgijusiems teise
gauti ligos iSmoka Sio jstatymo 5 straipsnio 2 dalies 1, 3 ir 4 punktuose nurodytais atvejais, ligos
iSmoka mokama nuo treiosios laikinojo nedarbingumo dienos i§ Valstybinio socialinio
draudimo fondo lé3y ir mokama iki darbingumo atgavimo dienos, iki pirmosios dalyvavimo
profesinés reabilitacijos programoje dienos ar darbingumo lygio nustatymo dienos. Sio jstatymo
5 straipsnio 2 dalies 1, 3 ir 4 punktuose nurodytais atvejais ligos i§moka pasibaigus draudimo
laikotarpiui dél ligos ar traumos, dél kuriy asmuo tapo nedarbingas iki draudimo laikotarpio
pabaigos, mokama ne ilgiau kaip 5 kalendorines ligos dienas, einanéias po laikotarpio, kurj Sie
asmenys laikomi apdraustaisiais asmenimis, jeigu apdraustojo asmens laikinasis nedarbingumas,

prasidéjes draudimo laikotarpiu, tesiasi po draudimo laikotarpio pabaigos.®

6 straipsnis. 10 straipsnio pakeitimas

Papildyti 10 straipsnj 6 dalimi:
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,6. Siame straipsnyje nurodytais atvejais, kai apdraustojo asmens laikinasis
nedarbingumas dél Seimos nario slaugos ar vaiko prieZitiros, prasidéjes draudimo laikotarpiu,
tgsiasi po atleidimo i§ darbo ar tarnybos arba pasibaigus draudimo laikotarpiui, ligos i¥moka
mokama tik dél tos ligos ar traumos, dél kuriy yra slaugomas jo $eimos narys ar prizidrimas
vaikas, iki apdraustojo asmens atleidimo i§ darbo ar tarnybos arba draudimo laikotarpio pabaigos

ir ne ilgiau, negu Siame straipsnyje nurodyta laikotarpj.*

7 straipsnis. 11 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 11 straipsnio 1 dalj ir jg i§déstyti taip:

,»1. Kai teisés akty nustatyta tvarka ypaé pavojingy arba neZinomos kilmés uzkre¢iamyjy
ligy protrikiy arba epidemijy Zidiniuose nustatomas karantino reZimas, ligos i¥moka dél 3ios
priezasties nudalintiems nuo darbo apdraustiesiems asmenims mokama §io jstatymo 9 straipsnio
1 ir 5 dalyse nustatyta tvarka visg nusalinimo nuo darbo laikotarpj iki karantino atSaukimo.*

2. Pakeisti 11 straipsnio 3 dalj ir jg iSdéstyti taip:

»3. Uzkre¢iamujy ligy protrukiy arba epidemijy metu, kai apdraustasis asmuo nuo darbo
laikinai nuSalinamas kaip uZkre¢iamosios ligos sukéléjo ne$iotojas ir negalima jo perkelti j kit
darba, ligos iSmoka apskai¢iuojama pagal kompensuojamajj uzdarbj, gauta tik toje darbovietéje,
kurioje apdraustasis asmuo nuSalintas nuo darbo, ir mokama §io jstatymo 9 straipsnio 1 ir
5 dalyse nustatyta tvarka.*

3. Pakeisti 11 straipsnio 4 dalj ir jg i8déstyti taip:

»4. Kai teisés akty nustatyta tvarka $vietimo jstaigose nustatomas infekcijy plitima
ribojantis rezimas ir dél to atsirado biitinybé prizitiréti pagal ikimokyklinio ar prie$mokyklinio
ugdymo programa ugdoma vaika, ligos iSmoka motinai (tévui), jmotei (jtéviui) ar globéjui i3
Valstybinio socialinio draudimo fondo léSy pradedama mokéti nuo pirmosios vaiko priezitiros
dienos ir mokama ne ilgiau kaip 14 kalendoriniy dieny. Siame straipsnyje nurodytu atveju ligos
iSmoka po atleidimo i§ darbo ar tarnybos arba pasibaigus draudimo laikotarpiui mokama, jeigu
apdraustojo asmens laikinasis nedarbingumas del vaiko priezitiros, prasidéjes draudimo

laikotarpiu, tesiasi po atleidimo i$ darbo ar tarnybos arba draudimo laikotarpio pabaigos.*

8 straipsnis. 12 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 12 straipsnio 1 dalj ir ja i§déstyti taip:

»1. Apdraustajam asmeniui, kuris gydosi sveikatos prieZitiros jstaigoje, teikianéioje
ortopedines ir (ar) protezavimo paslaugas, iSmoka mokama §io jstatymo 9 straipsnio 1 ir 5 dalyse

nustatyta tvarka uz visg gydymosi joje laika, taip pat vykimo | $ig jstaigg ir grizimo i8 jos laika.“



9 straipsnis. 13 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 13 straipsnio 2 dalj ir jg i$déstyti taip:

.»2. Jeigu apdraustojo asmens laikinasis nedarbingumas dél §io jstatymo 5 straipsnio
2 dalyje nurodyty prieZas¢iy atsirado to asmens nemokamy atostogy metu arba jeigu apdraustasis
asmuo nuSalintas nuo darbo be teisés gauti darbo uZmokestj (iSskyrus atvejus, kai asmuo
nusalinamas nuo darbo dél ypa¢ pavojingy arba nezinomos kilmés uzkre¢iamyjy ligy protrikiy
arba epidemijy Zidiniuose nustatyto karantino rezimo), ligos i¥moka pradedama mokéti $io
jstatymo 9-12 straipsniuose nustatyta tvarka nuo tos dienos, kurig apdraustasis asmuo turéjo
pradeéti dirbti. Tokia padia tvarka iSmoka mokama, jeigu apdraustasis asmuo nu$alinamas nuo

darbo ligos metu.”

10 straipsnis. 14 straipsnio pakeitimas

1. Papildyti 14 straipsnj nauja 6 dalimi:

»0. Ukininkams ir jy partneriams, Seimynos dalyviams, individualiyjy jmoniy
savininkams, mazyjy bendrijy nariams ir Gkiniy bendrijy tikriesiems nariams, jgijusiems teise
gauti ligos i3moka, ligos iSmoka mokama neatsizvelgiant | pajamas. Mokant ligos iSmoka,
neatsizvelgiama j meno kiiréjo statusg turin¢io asmens draudimo valstybés 1éSomis sumas.*

2. Papildyti 14 straipsnj 7 dalimi:

»7. Kai ligos iSmokos gavimo laikotarpiu apdraustajam asmeniui i§mokamos su darbo
santykiais susijusios kompensacinio ar skatinamojo pobiidZio vienkartinés i¥mokos, ligos i¥moka
mokama neatsizvelgiant i tai, kad nuo Siy iSmoky mokamos valstybinio socialinio draudimo
jmokos.*

3. Buvusig 14 straipsnio 6 dalj laikyti 8 dalimi.

11 straipsnis. 16 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 16 straipsnio 1 dalies 2 punktg ir ji i§déstyti taip:

»2) jstatymuy nustatyta tvarka yra i$leistas né$tumo ir gimdymo atostogy, i§skyrus atvejus,
kai apdraustasis asmuo pagal $io jstatymo 5 straipsnio 4 dalj prilyginamas asmeniui, i$leistam
nestumo ir gimdymo atostogu, taip pat atvejus, numatytus $io straipsnio 3 dalyje;*.

2. Pakeisti 16 straipsnio 1 dalies 3 punktg ir jj i§déstyti taip:

»,3) iki pirmosios néstumo ir gimdymo atostogy dienos turi ne trumpesnj kaip 12 ménesiy
per paskutinius 24 ménesius motinystés socialinio draudimo stazg, i§skyrus §io straipsnio
2 dalyje numatyta atvejj.”

3. Papildyti 16 straipsni nauja 2 dalimi:
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,»2. Jeigu apdraustasis asmuo neturi reikiamo motinystés socialinio draudimo staZo, nes
stazo skaiCiavimo laikotarpiu jam buvo suteiktos vaiko prieZiliros atostogos, motinystés
socialinio draudimo stazas jam skai¢iuojamas i§ 24 ménesiy laikotarpio, buvusio iki vaikui, kurio
prieziiirai apdraustajam asmeniui suteiktos atostogos, sukako dveji metai.*

4. Buvusias 16 straipsnio 2, 3 ir 4 dalis laikyti atitinkamai 3, 4 ir 5 dalimis.

12 straipsnis. 18 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 18 straipsnio 2 dalj ir jg iSdéstyti taip:

»2. Motinystés iSmoka per ménesj negali biiti maZesné uZ 6 bazinés socialinés i¥mokos,
kurios dydj Lietuvos Respublikos socialinés paramos iSmoky atskaitos rodikliy ir bazinio
bausmiy ir nuobaudy dydZio nustatymo jstatymo nustatyta tvarka tvirtina Vyriausybeé, dydZius,
galiojusius praeitg ketvirt] iki teisés gauti motinystés iSmoka atsiradimo dienos.*

2. Pakeisti 18 straipsnio 3 dalj ir jg idéstyti taip:

»3. Jeigu apdraustasis asmuo motinystés iSmokos gavimo laikotarpiu turi pajamy, nuo
kuriy skaiCiuojamos motinystés socialinio draudimo jmokos, ar i§ tuo laikotarpiu vykdytos
darbinés veiklos gauty pajamy, kurios pagal § jstatyma néra draudZiamosios pajamos, ar gauna
Sio jstatymo nustatytas ligos (jskaitant darbdavio mokamas dvi pirmgsias ligos dienas) ar
profesinés reabilitacijos i¥mokas, ligos dél nelaimingo atsitikimo darbe arba profesinés ligos
imokas, mokamas vadovaujantis Nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy socialinio
draudimo jstatymu, ir jy dydis maZesnis uZ motinystés imokg, jam mokamas motinystés
i8mokos ir jo atitinkama meénesj turéty pajamy ir (ar) iSmoky skirtumas Ligos ir motinystés
socialinio draudimo imoky nuostatuose nustatyta tvarka. Jeigu §iy pajamy ir (ar) i¥moky dydis
yra didesnis uZ motinystés i$moka arba jai lygus, motinystés i¥moka nemokama. Mokant
motinystes iSmoka, | draudZiamasias pajamas nejtraukiamos motinystés i¥mokos mokéjimo metu
gautos draudZiamosios pajamos uZz darbg, atlikta iki pirmosios né$tumo ir gimdymo atostogy
dienos. Asmenys, gaunantys pajamy tik i§ sporto, atlikéjo veiklos, pagal autorines sutartis arba i§
individualios veiklos, laikomi turiniais draudZiamujy pajamy visg ménesj, jeigu motinystés
socialinio draudimo jmokos sumokétos nuo pajamy sumos, ne maZesnés negu minimalioji
ménesiné alga. Tuo atveju, kai motinystés socialinio draudimo jmokos sumokétos nuo maZesnés
negu minimalioji ménesiné alga sumos, $§iy asmeny draudZiamyjy pajamy turéjimo laikotarpis
laikomas proporcingai maZesniu. Ukininkams ir jy partneriams, Seimynos dalyviams,
individualiy jmoniy savininkams, mazyjy bendrijy nariams ir Gkiniy bendrijy tikriesiems
nariams, jgijusiems teis¢ gauti motinystés iSmoka, motinystés i¥moka mokama neatsizvelgiant
pajamas. Mokant motinystés i¥moka, neatsizvelgiama j meno kiréjo statusg turinéio asmens

draudimo valstybés léSomis sumas.*



3. Papildyti 18 straipsnj nauja 4 dalimi:

»4. Jeigu asmeniui, atleidziamam i§ darbo ar tarnybos, iSmokama iSeitiné i¥moka ar
kompensacija uZ nepanaudotas kasmetines atostogas, paskirta motinystés i¥moka mokama
neatsizvelgiant j §ias draudZiamagsias pajamas.*

4. Papildyti 18 straipsnj 5 dalimi:

,,J. Kai motinystés iSmokos gavimo laikotarpiu apdraustajam asmeniui iSmokamos su
darbo santykiais susijusios kompensacinio ar skatinamojo pobiidZio vienkartinés iZmokos,
motinystés iSmoka mokama neatsiZvelgiant i tai, kad nuo $iy iSmoky mokamos valstybinio
socialinio draudimo jmokos.*

5. Buvusig 18 straipsnio 4 dalj laikyti 6 dalimi.

13 straipsnis. 19 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 19 straipsnj ir ji i§déstyti taip:

,,19 straipsnis. Teisé gauti tévystés iSmoka

1. Teisg gauti tévystés iSmoka turi tévas (jtévis), kuris:

1) yra apdraustas motinystés socialiniu draudimu;

2) jstatymy nustatyta tvarka yra iSleistas tévystés atostogy, i¥skyrus atvejus, kai
apdraustasis asmuo pagal $io jstatymo 5 straipsnio 4 dali prilyginamas asmeniui, i$leistam
tévystés atostogu;

3) iki pirmosios tévystés atostogy dienos turi ne trumpesnj kaip 12 ménesiy per
paskutinius 24 ménesius motinystés socialinio draudimo staZa, i8skyrus $io straipsnio 2 dalyje
numatyta atvejj.

2. Jeigu apdraustasis asmuo neturi reikiamo motinystés socialinio draudimo staZo, nes
staZo skaiCiavimo laikotarpiu jam buvo suteiktos vaiko prieZiliros atostogos, motinystés
socialinio draudimo staZas jam skaitiuojamas i§ 24 ménesiy laikotarpio, buvusio iki vaikui, kurio

priezilrai apdraustajam asmeniui suteiktos atostogos, sukako dveji metai.

14 straipsnis. 21 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 21 straipsnio 2 dalj ir jg i§déstyti taip:

2. Tévystés iSmoka per ménesj negali biiti maZzesné uz 6 bazinés socialinés i¥mokos,
kurios dydj Lietuvos Respublikos socialinés paramos i$moky atskaitos rodikliy ir bazinio
bausmiy ir nuobaudy dydzio nustatymo jstatymo nustatyta tvarka tvirtina Vyriausybe, dydZius,
galiojusius praeitg ketvirtj iki teisés gauti tévystés iSmoka atsiradimo dienos.*

2. Pakeisti 21 straipsnio 3 dalj ir jg iSdéstyti taip:
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,»3. Jeigu apdraustasis asmuo tévystés iSmokos gavimo laikotarpiu turi pajamy, nuo kuriy
skai¢iuojamos motinystés socialinio draudimo jmokos, ar i§ tuo laikotarpiu vykdytos darbinés
veiklos gauty pajamy, kurios pagal §j istatyma néra draudZiamosios pajamos, ar gauna $io
Jstatymo nustatytas ligos (jskaitant darbdavio mokamas dvi pirmasias ligos dienas) ar profesinés
reabilitacijos iSmokas, ligos dél nelaimingo atsitikimo darbe arba profesinés ligos i$mokas,
mokamas vadovaujantis Nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy socialinio draudimo
Jstatymu, ir jy dydis maZesnis uz tévystés i¥mokg, jam mokamas tévystés iSmokos ir jo
atitinkamg meénesj turéty pajamy ir (ar) imoky skirtumas Ligos ir motinystés socialinio
draudimo iSmoky nuostatuose nustatyta tvarka. Jeigu $iy pajamy ir (ar) i$moky dydis yra
didesnis uZ tévystés i§moka arba jai lygus, tévystés iSmoka nemokama. Mokant tévystés iSmoka,
1 draudZiamgsias pajamas nejtraukiamos tévystés iSmokos mokéjimo metu gautos
draudZiamosios pajamos uz darba, atlikta iki pirmosios tévystés atostogy dienos. Asmenys,
gaunantys pajamy tik i§ sporto, atlikéjo veiklos, pagal autorines sutartis arba i individualios
veiklos, laikomi turin€iais draudZiamyjy pajamy visa ménesj, jeigu motinystés socialinio
draudimo jmokos sumokétos nuo pajamy sumos, ne maZzesnés negu minimalioji ménesiné alga.
Tuo atveju, kai motinystés socialinio draudimo jmokos sumokétos nuo maZesnés negu
minimalioji ménesiné alga sumos, $iy asmeny draudZiamyjy pajamy turéjimo laikotarpis
laikomas proporcingai maZesniu. Ukininkams ir jy partneriams, $eimynos dalyviams,
individualiy jmoniy savininkams, mazyjy bendrijy nariams ir Gkiniy bendrijy tikriesiems
nariams, jgijusiems teis¢ gauti tévystés iSmoka, tévystés iSmoka mokama neatsiZvelgiant ]
pajamas. Mokant tévystés iSmokg, neatsizvelgiama | meno kiiréjo statusg turingio asmens
draudimo valstybés léSomis sumas.®

3. Papildyti 21 straipsnj nauja 4 dalimi:

,»4. Kai tévystés iSmokos gavimo laikotarpiu apdraustajam asmeniui i¥mokamos su darbo
santykiais susijusios kompensacinio ar skatinamojo pobtidZio vienkartinés iSmokos, tévystés
i¥moka mokama neatsizvelgiant j tai, kad nuo $iy i¥moky mokamos valstybinio socialinio
draudimo jmokos.*

4. Buvusig 21 straipsnio 4 dalj laikyti 5 dalimi.

15 straipsnis. 23 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 23 straipsnio 5 dalj ir jg iSdéstyti taip:

.»J. Apdraustojo asmens, turin¢io teis¢ i vaiko prieziiros iSmoka, vaikui teisés akty
nustatyta tvarka nustacius laikingja ar nuolatine globg ar apdraustajam asmeniui, turinéiam teise
gauti vaiko prieziliros iSmoka, teismo sprendimu apribojus tévy (tévo ar motinos) valdZig arba

apdraustgjj asmenj teismo nutartimi atleidus ar nuSalinus nuo globéjo pareigy, §i iSmoka
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neskiriama arba jos mokéjimas nutraukiamas kitg dieng po laikinosios globos nustatymo kitam
globéjui arba teismo sprendimo ar nutarties jsiteiséjimo dienos, jeigu teismas nenutaria jy

vykdyti skubiai, Ligos ir motinystes socialinio draudimo i§moky nuostatuose nustatyta tvarka.

16 straipsnis. 24 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 24 straipsnio 2 dalj ir jg i3déstyti taip:

,»2. Vaiko prieZiliros iSmoka per ménesj negali biiti maZesné uZ 6 bazinés socialinés
i8mokos, kurios dydj Lietuvos Respublikos socialinés paramos i8moky atskaitos rodikliy ir
bazinio bausmiy ir nuobaudy dydZio nustatymo istatymo nustatyta tvarka tvirtina Vyriausybé,
dydZius, galiojusius praeita ketvirt] iki teisés gauti vaiko prieZifiros i¥moka atsiradimo dienos.“

2. Papildyti 24 straipsnj nauja 5 dalimi:

»d. Jeigu asmeniui, atleidZziamam i§ darbo ar tarnybos, iSmokama iSeitiné i¥moka ar
kompensacija uZ nepanaudotas kasmetines atostogas, paskirta vaiko prieZifiros i¥moka mokama
neatsizvelgiant j $ias draudZiamasias pajamas.*

3. Papildyti 24 straipsnj nauja 6 dalimi:

»,0. Kai vaiko prieZitiros i§mokos gavimo laikotarpiu apdraustajam asmeniui i¥mokamos
su darbo santykiais susijusios kompensacinio ar skatinamojo pobfidZio vienkartinés i§mokos,
vaiko prieZiliros i¥moka mokama neatsiZvelgiant j tai, kad nuo $iy i¥moky mokamos valstybinio
socialinio draudimo jmokos.*

4. Buvusias 24 straipsnio 5 ir 6 dalis laikyti atitinkamai 7 ir 8 dalimis.

17 straipsnis. 25 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 25 straipsnio 1 dalies 2 punktg ir jj i8déstyti taip:

»2) 1ki profesinés reabilitacijos programos pradZios turi ne trumpesnj kaip 3 ménesiy per
paskutinius 12 ménesiy arba ne trumpesnj kaip 6 ménesiy per paskutinius 24 ménesius ligos
socialinio draudimo staZg, i§skyrus $io straipsnio 2 dalyje numatyta atvejj.*

2. Papildyti 25 straipsnj nauja 2 dalimi:

»2. Jeigu apdraustasis asmuo neturi reikiamo ligos socialinio draudimo staZo, nes stazo
skai¢iavimo laikotarpiu jam buvo suteiktos vaiko prieZiiiros atostogos, ligos socialinio draudimo
staZas jam skaiCiuojamas i§ 24 ménesiy laikotarpio, buvusio iki vaikui, kurio prieZifirai
apdraustajam asmeniui suteiktos atostogos, sukako dveji metai.

3. Papildyti 25 straipsnj 3 dalimi:

,»3. Teisg gauti profesinés reabilitacijos i$mokg taip pat turi asmenys, kurie atitinka $io

straipsnio 1 dalies 1 ir 2 punktuose nurodytas salygas, tatiau buvo atleisti i§ darbo ar tarnybos
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ligos, kuri yra viena i§ priezas¢iy, lémusiy profesinés reabilitacijos poreikj, metu ar dalyvavimo
profesinés reabilitacijos programoje laikotarpiu.*

4. Buvusig 25 straipsnio 2 dalj laikyti 4 dalimi.

18 straipsnis. 27 straipsnio pakeitimas

1. Papildyti 27 straipsnj nauja 3 dalimi:

,»3. Kai profesinés reabilitacijos i8mokos gavimo laikotarpiu apdraustajam asmeniui
iSmokamos su darbo santykiais susijusios kompensacinio ar skatinamojo pobiidZio vienkartinés
iSmokos, profesinés reabilitacijos i¥moka mokama neatsiZvelgiant i tai, kad nuo &y i&moky
mokamos valstybinio socialinio draudimo jmokos.*

2. Buvusig 25 straipsnio 3 dalj laikyti 4 dalimi.

19 straipsnis. 33 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 33 straipsnio 3 dalj ir jg i8déstyti taip:

»3. Fondo valdybos teritorinis skyrius arba Kariniy ir joms prilyginty struktiiry skyrius,
priémes sprendimg neskirti iSmokos, ne véliau kaip per 5 darbo dienas nuo sprendimo priémimo
dienos i3siuncia (jteikia) pareiskéjui sprendimg ar jo nuora$g. Sprendime nurodoma imokos
neskyrimo prieZastis ir §io sprendimo apskundimo tvarka ir terminai. Sprendimas skirti iSmoka
ar jo nuoraSas siun¢iamas (jteikiamas) tik asmens pra¥ymu. Kai prafymas skirti i¥moka
pateikiamas per Elektroning gyventojy aptarnavimo sistema, sprendimas skirti i¥moka ar jos
neskirti pateikiamas per $ig sistema.”

2. Pakeisti 33 straipsnio 5 dalj ir ja i§destyti taip:

»0. Permokeétos iSmoky sumos, jskaitant atvejus, kai apdraustajam asmeniui ligos iSmoka
permokama dél to, kad jam darbingumo lygis, pagal kurj paskiriama ir (ar) mokama socialinio
draudimo netekto darbingumo pensija, nustatomas atgaline data, iSieSkomos Valstybinio

socialinio draudimo jstatymo nustatyta tvarka.*
20 straipsnis. Istatymo jsigaliojimas ir jgyvendinimas
1. Sis jstatymas, i¥skyrus $io straipsnio 2 dalj, jsigalioja 2018 m. sausio 1 d.
2. Lietuvos Respublikos Vyriausybé ar jos jgaliota institucija iki 2017 m. gruodZio 31 d.

priima $io jstatymo jgyvendinamuosius teisés aktus.

Skelbiu §j Lietuvos Respublikos Seimo priimtq jstatymg.

Respublikos Prezidenté Dalia Grybauskaité



