LIETUVOS RESPUBLIKOS

VALSTYBES KONTROLES ISTATYMO NR. 1-907 22, 23, 26, 28 IR 29 STRAIPSNIU
PAKEITIMO
ISTATYMAS

2023 m. geguzés 25 d. Nr. XIV-2001
Vilnius

1 straipsnis. 22 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 22 straipsnio 3 dalj ir jg iSdéstyti taip:

»3. Asmenys, priimami | Valstybés kontrolés darbuotojy, i§skyrus atliekan¢ius iikinio ir
(ar) techninio pobiidZio funkcijas, pareigas, turi biiti nepriekaitingos reputacijos ir teisés akty
nustatyta tvarka deklarave privacius interesus. Asmuo nelaikomas nepriekaiStingos reputacijos,
jeigu jis:

1) jstatymy nustatyta tvarka pripaZintas kaltu dél labai sunkaus nusikaltimo padarymo ir
nuo bausmés atlikimo nepraéjo 10 mety arba pripazintas kaltu dél sunkaus nusikaltimo padarymo
ir nuo bausmés atlikimo nepraéjo 8 metai, arba pripazintas kaltu del apysunkio nusikaltimo
padarymo ir nuo bausmés atlikimo nepraéjo 4 metai, arba pripaZintas kaltu dél nesunkaus
nusikaltimo padarymo ir nuo bausmés atlikimo nepraéjo 3 metai;

2) jstatymy nustatyta tvarka pripaZintas kaltu dél baudZiamojo nusiZengimo finansy
sistemai ar valstybés tarnybai ir vieSiesiems interesams padarymo ir nuo bausmés atlikimo
nepraéjo 3 metai;

3) istatymy nustatyta tvarka atleistas nuo baudZiamosios atsakomybeés uZ labai sunkaus
nusikaltimo padaryma ir nuo atleidimo nuo baudZiamosios atsakomybés dienos nepraéjo 4 metai
arba atleistas nuo baudZiamosios atsakomybés uZ sunkaus nusikaltimo padarymg (i8skyrus
atleidima nuo baudZiamosios atsakomybés, kai asmuo ar nusikalstama veika prarado
pavojinguma) ir nuo atleidimo nuo baudZiamosios atsakomybés dienos nepraéjo 3 metai, arba
atleistas nuo baudZiamosios atsakomybeés uz apysunkio nusikaltimo padaryma (i8skyrus atleidima
nuo baudZiamosios atsakomybés, kai asmuo ar nusikalstama veika prarado pavojinguma arba dél
nusikaltimo maZareik§miskumo) ir nuo atleidimo nuo baudZiamosios atsakomybés dienos
nepra¢jo 2 metai ar néra pasibaiges laidavimo terminas, arba atleistas nuo baudZiamosios
atsakomybés uZ nesunkaus nusikaltimo ar baudZiamojo nusiZengimo finansy sistemai ar valstybés
tarnybai ir vieSiesiems interesams padaryma (i§skyrus atleidimg nuo baudZiamosios atsakomybgs,

kai asmuo ar nusikalstama veika prarado pavojinguma arba dél nusikaltimo maZareik§miskumo)
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ir nuo atleidimo nuo baudZiamosios atsakomybeés dienos nepraéjo 1 metai ar néra pasibaiges
laidavimo terminas;

4) atleistas i§ valstybés tarnautojo pareigy uz Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos
istatymo 23 straipsnio 5 dalies 1, 2, 3, 4, 5, 7, 8, 9 punktuose nurodytus Siurks¢ius tarnybinius
nusiZzengimus arba Valstybés tarnybos jstatymo 25 straipsnio 2 dalyje numatytu atveju pripaZintas
padares Siurksty tarnybinj nusiZengima, uz kurj turéty biiti skirta tarnybiné nuobauda — atleidimas
i§ pareigy, atleistas i§ darbo uZ Lietuvos Respublikos darbo kodekse nurodytus Siurks¢ius darbo
pareigy paZeidimus, ir nuo atleidimo i§ pareigy ar darbo dienos arba nuo pripaZinimo padarius
Siurks$ty tarnybinj nusiZzengimg dienos nepra¢jo 3 metai;

5) atleistas 1§ darbo, pareigy ar praradgs teise¢ verstis tam tikra veikla uz kituose jstatymuose
keliamo nepriekaiStingos reputacijos reikalavimo neatitiktj ar elgesio (etikos) normy paZeidimg ir
nuo atleidimo i§ darbo, pareigy ar teisés verstis atitinkama veikla praradimo dienos nepraéjo
3 metai, ir jo elgesys neatitinka Valstybés kontrolés darbuotojy etikos kodekso nuostaty;

6) atleistas arba paSalintas i§ skiriamy arba renkamy pareigy dél priesaikos ar pasizadéjimo
sulauZzymo, pareigiino vardo paZeminimo ir nuo atleidimo arba paSalinimo i§ pareigy dienos
nepraéjo 3 metai;

7) yra ar buvo jstatymy nustatyta tvarka uzdraustos organizacijos narys, jeigu nuo narystés
pabaigos nepraéjo 3 metai.*

2. Pakeisti 22 straipsnio 10 dalies 5 punktg ir jj iSdéstyti taip:

»J) isiteiséja teismo nuosprendis, kuriuo darbuotojui paskirta bausmé uZ sunky ar labai
sunky nusikaltimg, nusikalstamg veika valstybés tarnybai ir vieSiesiems interesams ar korupcinio
pobiidZio nusikalstamg veikg, arba jam paskirta bausmé, dél kurios jis negali eiti savo pareigy;*.

3. Papildyti 22 straipsnio 10 dalj 7 punktu:

»7) paaiskéja, kad priimant | Valstybés kontrolés darbuotojo pareigas buvo pateikti
suklastoti dokumentai arba nuslépti ar pateikti tikrovés neatitinkantys duomenys (dokumentai),

deél kuriy asmuo negaléjo biiti priimtas | tas pareigas.”

2 straipsnis. 23 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 23 straipsnio 4 punkty ir jj iSdéstyti taip:

»4) jo sutuoktinis, partneris, sugyventinis (nurodytas darbuotojo privaiy interesy
deklaracijoje), artimasis giminaitis ar svainystés ry$iais susijes asmuo eina pareigas Valstybés

kontrol¢je, jeigu jie pagal pareigas biity susij¢ tiesioginio pavaldumo santykiais.

3 straipsnis. 26 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 26 straipsnio 2 dalj ir jg iSdéstyti taip:
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»2. Be Darbo kodekse nurodyty atvejy, Valstybés kontrolés darbuotojas valstybes
kontrolieriaus sprendimu privalo biiti nuSalintas nuo darbo, kai néra pareigy, j kurias Valstybés
kontrolés darbuotojas gali biiti perkeltas Lietuvos Respublikos valstybés ir tarnybos paslapéiy
jstatymo nustatyta tvarka uZdraudus jam dirbti ar susipaZinti su jslaptinta informacija, arba
Valstybés kontrolés darbuotojas nesutinka biiti perkeltas j kitas pareigas. Siuo atveju Valstybés
kontrolés darbuotojas nuSalinamas nuo darbo Valstybés ir tarnybos paslapéiy jstatymo nustatyta
tvarka atlieckamo patikrinimo laikotarpiui.”

2. Papildyti 26 straipsnj nauja 3 dalimi:

»3. Valstybés kontrolés darbuotojas nuo darbo gali biti nuSalintas, kai i§ pareigiino,
turinio jgaliojimus pagal BaudZiamojo proceso kodeksa pareiksti jtarimus ar Kaltinimus, gauna
informacijos, kad darbuotojas jtariamas ar kaltinamas padares ty€inj sunky arba labai sunky
nusikaltimg arba jtariamas ar kaltinamas padares nusikaltimg arba baudZiamajj nusiZzengimag
valstybés tarnybai ar vieiesiems interesams. Siuo atveju, jvertinus darbuotojo einamy pareigy
pobiidj, atliekamas funkcijas ir kitas svarbias aplinkybes, dél kuriy tolesnis jo pareigy vykdymas
biity nesuderinamas su pareikstais jtarimais ar kaltinimais, darbuotojas gali buti nuSalinamas iki
6 ménesiy laikotarpiui. Prireikus Sios priemonés taikymas gali biiti pratestas iki 3 ménesiy.
Pratesimy skai¢ius neribojamas, bet visais atvejais nuSalinimas negali trukti ilgiau kaip iki
baudZiamojo proceso pabaigos.*

3. Buvusias 26 straipsnio 3—6 dalis laikyti atitinkamai 4—7 dalimis.

4. Pakeisti 26 straipsnio 7 dalj ir jg i§déstyti taip:

»7. UZ nuSalinimo nuo darbo laikotarpj Valstybés kontrolés darbuotojui darbo uZzmokestis
nemokamas, i§skyrus Darbo kodekse nustatytus atvejus. Valstybés kontrolés darbuotojas, nuo
darbo nuSalintas nepagristai ar nepasitvirtinus nusalinimg lémusioms aplinkybéms, gragZinamas j
eitas pareigas ir per 10 darbo dieny nuo dienos, kurig Valstybés kontrolés darbuotojas vél pradéjo
dirbti, jam iSmokamas darbo uzmokestis uZ nu$alinimo nuo darbo laikotarpj, taip pat delspinigiai,

kuriy dydis tvirtinamas teisés akty nustatyta tvarka.*

4 straipsnis. 28 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 28 straipsnio 3 dalj ir jg iSdéstyti taip:

»3. Valstybés kontrolieriaus ir valstybés kontrolieriaus pavaduotojy darbo uZmokeséio
dydZiai nustatyti Lietuvos Respublikos valstybés pareigiiny darbo uzmokeséio jstatyme.*

2. Pakeisti 28 straipsnio 4 dalj ir jg iSdéstyti taip:

,»4. Valstybés kontrolés darbuotojo, i§skyrus Sio straipsnio 3 dalyje nurodytus darbuotojus,
pareiginé alga nustatoma taikant ne maZesnj kaip §io straipsnio 6 dalyje nurodytai pareigybei

nustatyta pareiginés algos koeficienta arba i3 $io straipsnio 7 dalyje nurodyty pareigybiy grupei
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darbo apmokéjimo sistemoje nustatyto pareiginés algos pastoviosios dalies koeficienty intervalo.
Valstybés kontrolés darbuotojy pareiginés algos pastovioji dalis negali vir§yti valstybés
kontrolieriui nustatyto darbo uZmokes¢io.*

3. Pakeisti 28 straipsnio 5 dalj ir jg i3déstyti taip:

»J. Pareiginés algos koeficiento vienetas yra Lietuvos Respublikos pareiginés algos
(atlyginimo) bazinio dydZio nustatymo ir asignavimy darbo uZmokes¢iui perskai¢iavimo jstatyme
nustatytas pareiginés algos (atlyginimo) bazinis dydis (toliau — bazinis dydis). Pareiginé alga ar
jos pastovioji dalis apskaiiuojama pareiginés algos ar jos pastoviosios dalies koeficients
dauginant i$ bazinio dydZio.*

4. Pakeisti 28 straipsnio 6 dalj ir jg iSdéstyti taip:

»0. Administracijos vadovo pareiginé alga nustatoma taikant pareiginés algos koeficientg —
ne maZesnj kaip 2,3.“

S. Pakeisti 28 straipsnio 7 dalj ir jg iSdéstyti taip:

»7. Valstybés kontrolés darbuotojy, kurie eina strukttrinio padalinio vadovo ar jo
pavaduotojo, ar kito darbuotojo, kuris turi tiesiogiai pavaldZiy asmeny, pareigas, pareiginés algos
pastoviosios dalies koeficientas negali biiti maZesnis kaip 1,42. Valstybés kontrolés darbuotojy,
i§skyrus Valstybés kontrolés darbuotojus, kurie atlieka kinio ir (ar) techninio pobtudZio funkcijas,
pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientas negali buiti maZesnis kaip 0,53. Valstybés
kontrolés darbuotojy, kurie atlieka wkinio ir (ar) techninio poblidzio funkcijas, pareiginés algos
pastoviosios dalies koeficientas negali biiti maZesnis kaip 0,49. Sioje dalyje nurodytiems
Valstybes kontrolés darbuotojams konkre¢ius pareiginés algos pastoviosios dalies dydzius nustato
valstybés kontrolierius darbo apmokéjimo sistemoje i§ konkreciai pareigybei nustatyto pareiginés
algos pastoviosios dalies koeficienty intervalo. Darbo apmokéjimo sistemoje detalizuojami
pareiginés algos pastoviosios dalies nustatymo kriterijai (Zinojimo ir Ziniy sudétingumas,
problemy sprendimas, veiklos sudétingumas, darbo kriivis, atsakomybés lygis, papildomy jgiidZiy
ar svarbiy einamoms pareigoms gebé&jimy turéjimas ir pan. ).

6. Pakeisti 28 straipsnio 8 dalj ir jg iSdéstyti taip:

,»8. Pareiginés algos kintamosios dalies mokéjimo tvarka ir sglygos nustatomos Valstybés
kontrolés darbuotojy darbo apmokeéjimo sistemoje. Pareiginés algos kintamoji dalis negali buti
mazesné kaip 10 procenty ir didesné kaip 80 procenty pareiginés algos pastoviosios dalies.
Pareiginés algos kintamaja dalj sudaro priemokos: uz darba, kai rastu pavedama laikinai atlikti ir
kito Valstybés kontrolés darbuotojo darbo funkcijas, arba uz darbg, kai yra nukrypimy nuo
normaliy darbo salygy, arba uz darbg, kai yra padidéjes darby mastas atliekant nustatytas darbo
funkcijas nevirsijant nustatytos darbo laiko trukmés.

7. Pakeisti 28 straipsnio 12 dalj ir jg iSdéstyti taip:
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,12. Duomenys apie Valstybés kontrolés darbuotojy darbo uZmokestj yra viedi. Sie
duomenys teikiami Lietuvos Respublikos teisés gauti informacijg ir duomeny pakartotinio

naudojimo jstatymo nustatyta tvarka.*

5 straipsnis. 29 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 29 straipsnj ir jj iSdéstyti taip:

»29 straipsnis. Papildomos kasmetinés atostogos

Valstybés kontrolés darbuotojui suteikiant papildomas kasmetines atostogas pagal Darbo
kodekso 138 straipsnio 2 dalj, j ilgalaikio nepertraukiamojo darbo toje pacioje darbovietéje laika
jskaitomi tarnybos Lietuvos valstybei metai, nurodyti Valstybés tarnybos jstatymo 31 straipsnio

1 ir 2 dalyse.*

6 straipsnis. Jstatymo jsigaliojimas ir taikymas

1. Sis jstatymas jsigalioja 2024 m. sausio 1 d.

2. Iki Sio jstatymo jsigaliojimo dienos | Valstybés kontrolés darbuotojo pareigas priimti
darbuotojai, kurie jsigaliojus Siam jstatymui neatitinka Siame jstatyme nustatyty nepriekai§tingos
reputacijos reikalavimy, toliau eina pareigas tol, kol néra naujai nustatomos S§iuo jstatymu

kei¢iamo Valstybés kontrolés jstatymo 22 straipsnio 3 dalyje nurodytos aplinkybés.

Skelbiu $j Lietuvos Respublikos Seimo priimtq jstatymq.

Respublikos Prezidentas Gitanas Nauséda




