Lietuvos Respublikos 2022 mety valstybés biudzeto ir
savivaldybiy biudzety finansiniy rodikliy projekty rengimo plano
3 priedas

(Informacijos apie pavedimuy, nurodyty Ministro Pirmininko, finansy ministro ir atitinkamy valdymo sri¢iy ministry pasitarimy dél
planuojamuy pasiekti rezultaty ir 2021-2023 metais maksimaliy valstybés biudZeto asignavimy sumu protokoluose, ir ministro valdymo srities
organizaciniy pertvarky jvykdyma pateikimo forma)

(dokumento sudarytojo (jstaigos, kurios vadovas yra asignavimy valdytojas) pavadinimas)

PAVEDIMU, NURODYTU MINISTRO PIRMININKO, FINANSU MINISTRO IR ATITINKAMU VALDYMO SRICIU MINISTRU
PASITARIMU DEL PLANUOJAMU PASIEKTI REZULTATU IR 2021-2023 METAIS MAKSIMALIU VALSTYBES BIUDZETO
ASIGNAVIMU SUMU PROTOKOLUOSE, IR MINISTRO VALDYMO SRITIES ORGANIZACINIU PERTVARKU J[VYKDYMAS

Nr.

(data)

(sudarymo vieta)

Pasitarimy . . . 2020 metais 2021 metais pasiekti ar Lietuvos Respublikos Vyriausybés
Pavesto darbo, uzduoties ar vykdomos (jvykdytos) S . T . S . A
protokoly SO L pasiekti rezultatai, siekiami rezultatai, gautaar | kanceliarijos, Finansy ministerijos i§vados,
. organizacinés pertvarkos pavadinimas - L . - .
Eil. Nr. gauta nauda siekiama gauti nauda komentarai
1 2 3 4 5

Véluojamos jvykdyti ministro valdymo srities uzduotys, nurodytos Ministro Pirmininko, finansy ministro ir atitinkamy valdymo sri¢iy ministro (-y) pasitarimy dél 2021—
2023 metais planuojamy pasiekti rezultaty ir maksimaliy valstybés biudZeto asignavimy sumy protokoluose (toliau — Protokolai)
3.1

Tegsiamos ar naujos ministro valdymo srities uzduotys, nurodytos Protokoluose
4.1.

Bendros uzduotys, nurodytos Protokoluose
5.1

Viesyjy islaidy perzitiry ataskaitose pateikty ir Protokoluose nurodyty rekomendacijy igyvendinimas
6.1.

* Nauda suprantama kaip siektina gauti arba gauta institucijos nauda (pokytis svarbiausiose institucijos veiklos srityse per nustatyta laikotarpj), vertinama pagal strateginio veiklos plano vertinimo kriterijus. Pvz., institucijos
sutaupytos 1éSos vertinamos kaip nauda, kai yra jgyvendintas institucijos strateginio veiklos plano projektas (priemon¢), jvykdyta struktiiriné institucijos reforma ir (ar) institucijos veiklos srityje vykdoma reforma, sudaranti

salygas pasiekti institucijos strateginiame veiklos plane ir (ar) Protokoluose nustatytus planuojamus pasiekti rezultatus.



(istaigos padalinio, atsakingo uz planavima, vadovo pareigy pavadinimas) (parasas) (vardas ir pavarde)



