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METODIKA

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Vietos plétros strategijy, ijgyvendinamy bendruomeniy inicijuotos vietos plétros buidu,
igyvendinimo pazangos tarpinio vertinimo metodika (toliau — Metodika) parengta vadovaujantis
Europos Komisijos 2017 m. parengtomis LEADER / BIVP vertinimo gairémis (toliau — EK gairés)
ir nepriklausomy eksperty UAB ,ESTEP Vilnius“ parengtomis Vietos plétros strategijy
jgyvendinimo paZangos tarpinio vertinimo metodinémis rekomendacijomis.

2. Vietos plétros strategijy, jgyvendinamy bendruomeniy inicijuotos vietos plétros biidu
(toliau — VPS), jgyvendinimo tarpinis vertinimas atlickamas vadovaujantis Vietos plétros
strategijy, jgyvendinamy bendruomeniy inicijuotos vietos plétros biidu, administravimo taisykliy,
patvirtinty Lietuvos Respublikos Zemés tikio ministro 2016 m. sausio 8 d. jsakymu Nr. 3D-8 , D¢l
vietos plétros strategijy, jgyvendinamy bendruomeniy inicijuotos vietos plétros bidu,
administravimo taisykliy patvirtinimo® (toliau — VPS administravimo taisyklés) treciajame
skirsnyje ,Trapinis VPS jgyvendinimo vertinimas“ (VPS administravimo taisykliy 62-78
punktuose) nustatyta tvarka.

3. Metodika taikoma visoms kaimo vietoviy VPS ir dvisektoréms VPS.

4. Metodikos paskirtis — jvertinti kaimo vietoviy VPS ir dvisektoriy VPS jgyvendinimo
pazangg trimis aspektais: fizinio rezultatyvumo, finansinio rezultatyvumo ir proceso.

5. Pagal Metodikg 2020 m. centralizuotai VPS lygiu atliekamas VPS jgyvendinimo
tarpinis vertinimas apims vieng 1§ keturiy EK gairése iSskirty LEADER ar Bendruomeniy
inicijuotos vietos plétros ( toliau — BIVP) vertinimo elementy — VPS jgyvendinimo analize¢
(privalomas elementas). Kiti trys elementai (VPS teritorijos gyventojy aktyvinimas, LEADER
principy laikymasis, VPS pridétiné verté) bus jtraukti j Lictuvos kaimo plétros 2014-2020 mety
programos lygiu atlickamg vertinimg, kuris numatytas 2020-2021 m.). Pagal EK gaires $ie
elementai yra rekomenduojami, bet neprivalomi.

I SKYRIUS
SANTRUMPOS IR SAVOKOS

6.  Metodikoje vartojamos santrumpos:

6.1. Atrinkti ir patvirtinti vietos projektai — pagal VPS jgyvendinami vietos projektai ir
vietos projektai, dél kuriy finansavimo priimta rekomendacija Agentiiros projekty atrankos
komitete.

6.2. Kvietimas — VPS vykdytojos organizuojamas kvietimas teikti vietos projekty
paraiskas pagal VVPS priemong ir veiklos sritj (jei jos numatytos VPS).

6.3. Tarpinis vertinimas — VPS jgyvendinimo pazangos tarpinis vertinimas.

6.4. VPS vykdytoja — vietos veiklos grupé, igyvendinanti kaimo vietoviy ar dvisektorg
VPS.

7. Kitos Metodikoje vartojamos santrumpos ir sagvokos, nustatytos VPS administravimo
taisyklése.

111 SKYRIUS
VPS TARPINIO VERTINIMO TURINYS



8.  Tarpinio vertinimo tikslas — jvertinti VPS jgyvendinimo pazangg bei VPS numatyty
rodikliy (fiziniy, finansiniy bei proceso) pasiekimus.

9.  Tarpinio vertinimo uzdaviniai:
9.1. pagal Metodikoje nustatytus pagrindinius ir papildomus rodiklius jvertinti VPS
igyvendinimo pazanga;

9.2. pagal VPS jgyvendinimo pazangos rezultatus priimti sprendimus d¢l tolesnio VPS
tinkamumo ir rezervuoty léSy VPS paskirstymo.

10. Tarpinis vertinimas organizuojamas VPS administravimo taisykliy 62—78 punktuose
nustatyta tvarka.

11. Pagrindiniai Tarpiniame vertinime naudojami VVPS rezultatai:

11.1. atrinkty ir patvirtinty vietos projekty skaicius, vnt.;

11.2. paramos suma, skirta atrinktiems ir patvirtintiems vietos projektams jgyvendinti, Eur.

12. Pagal Tarpinio vertinimo rezultatus (atsizvelgiant j konkrecios VPS jgyvendinimo
pazangg ir rezultatus) yra galimi Sie VPS tegstinio ar papildomo finansavimo biidai:

12.1. testinis finansavimas — VPS jgyvendinimo paramos sutartyje rezervuota 20 proc.
paramos léSy suma, skirta jgyvendinti VPS visa apimtimi (aktualu visoms VPS);

12.2. papildomas finansavimas — papildoma 1ésy suma VPS jgyvendinti, skiriama i§ VPS
rezervo, susidariusio po VPS pridétinés vertés ir kokybés vertinimo (aktualu VPS, kurioms VPS
pridétinés vertés ir kokybés vertinimo metu buvo sumazinta paramos suma VPS jgyvendinti dél
zemesnio nei 100 baly (kaimo vietoviy VPS atveju) ir 200 baly (dvisektoriy VPS atveju) VPS
pridétinés vertés ir kokybés jvertinimo);

12.3. papildomas finansavimas — papildomy 1éSy suma, skiriama i§ susidariusio naujo
rezervo (jeigu toks susidarys Tarpinio vertinimo metu) (aktualu VPS pasiekusioms Metodikos 22
punkte nustatyta pazangos lygj, jei jy tarpinio VPS jgyvendinimo rezultatai bus ne mazesni kaip 33
proc.).

13. Tarpinis vertinimas atliekama keliais lygiais:

13.1. VPS lygiu;

13.2. VPS priemoniy ir veiklos sri¢iy (kai jos yra numatytos VPS) lygiu;

13.3. EZUFKP prioritety ir tiksliniy sri¢iy lygiu;

13.4. EJRZF konkreéiy tiksly ir uzdaviniy lygiu (taikoma tik dvisektoréms VPS).

14. Pagrindiniai VPS jgyvendinimo pazangos rodikliai:

14.1. VPS jgyvendinimo finansinis rezultatyvumas, kuris vertinamas pagal atrinktiems ir
patvirtintiems vietos projektams jgyvendinti skiriamg paramos sumg;

14.2. VPS jgyvendinimo fizinis rezultatyvumas, kuris vertinamas pagal atrinkty ir
patvirtinty vietos projekty skaiciy.

15.  Papildomi VPS jgyvendinimo pazangos rodikliai:

15.1. naujy darbo viety kurimo rezultatyvumas, Kkuris vertinamas pagal atrinktuose ir
patvirtintuose vietos projektuose sukurtas ir planuojamas sukurti darbo vietas (skai¢iuojant viso
etato ekvivalentu, netaikant matematinio apvalinimo taisykleés);

15.2. VPS jgyvendinimo pazanga, kuri vertinama pagal priemoniy ir veiklos sri¢iy (jei jos
yra numatytos VVPS), pagal kurias buvo paskelbta keitimy teikti vietos projekty paraiskas skaiéiy ir
pagal priemonése ir veiklos srityse (jei jos yra numatytos VPS) patvirtintas vietos projekty
paraiskas;

15.3. VPS administravimo 1éSy naudojimo proporcingumas, lyginant su VPS lesy, skirty
vietos projektams jgyvendinti, Suma.

16. Tarpinio vertinimo metu taip pat gali buti analizuojami kiti VPS jgyvendinimo
pazangos rodikliai:

16.1. proceso rodikliai — kvietimy skai¢ius; pradéty ir nepradéty jgyvendinti priemoniy ir
veiklos sri¢iy (jei jos yra numatytos VPS) skaiCius; gauty vietos projekty paraisky skaiCius ir jy
vertinimo rezultatai; priemoniy ir veiklos sriciy (jei jos yra numatytos VPS), pagal kurias yra
patvirtinty vietos projekty paraiSky ir baigty jgyvendinti vietos projekty, skaiCius;



16.2. finansiniai rodikliai — finansinis rezultatyvumas pagal kvietimy suma, vietos projekty
paraiSkose praSomos paramos sumg, vietos projektams jgyvendinti patvirtintag paramos suma,
pasiraSyty vietos projekty vykdymo sutar¢iy suma, lyginant su VPS numatyta paramos suma vietos
projektams jgyvendinti;

16.3. fiziniai rodikliai — VPS numatyti produkto ir rezultato rodikliai (VPS suplanuoti
fizinio rezultatyvumo rodikliai; patvirtintose vietos projekty paraiSkose planuojami pasiekti fizinio
rezultatyvumo rodikliai; jgyvendintuose vietos projektuose pasiekti fizinio rezultatyvumo rodikliai;
fizinio rezultatyvumo rodikliy skirtumas, lyginant VPS suplanuotus ir patvirtintuose vietos
projektuose pasiektus bei planuojamus pasiekti rodiklius bei jgyvendintuose vietos projektuose
pasiektus fizinio rezultatyvumo rodiklius.

17. Tarpinio vertinimo metu tarpinio vertinimo rodikliai (pagrindiniai, papildomi ir Kiti)
vertinami pagal VPS vykdytojos pateiktos Metinés VPS jgyvendinimo ataskaitos (VPS
administravimo taisykliy 2 ir 3 priedy priede) pateiktus duomenis ir informacijg bei pagal duomenis
ir informacija, pateikta Agenttrai papildomai Tarpinio vertinimo metu (Tarpiniam vertinimui atlikti
bitinus papildomus klausimynus ar kitas formas (pagal poreikj) parengia Agentiira).

IV SKYRIUS
TARPINIAI VPS IGYVENINIMO PAZANGOS TIKSLAI IR JU PASIEKIMO LYGIAI

18. Tarpinio vertinimo metu aktyvus VPS jgyvendinimo laikotarpis (toliau formulése —
VPSj) yra 2018-2023 metai (toliau — Aktyvus VPS jgyvendinimo laikotarpis) todél:

18.1. per vienerius metus (toliau formulése — 1m) turi baiti pasiekta ne maziau kaip 16,6666
proc. (apvalinama pagal matematinio apvalinimo taisykles iki 16,7 proc.) pradinio VPS tikslo (be
keitimy, padaryty VPS jgyvendinimo metu), numatyto VPS 11 dalyje ,,VPS finansinis planas ir
VPS 12 dalyje ,,VPS jgyvendinimo rodikliai‘;

18.2. Tarpiniam vertinimui (iki 2019 m. gruodzio 31 d.) turi buti pasiekta ne maziau kaip 33
proc. pradinio SeSeriy mety (toliau formulése — 6m) tikslo, numatyto VPS 11 dalyje ,,VPS finansinis
planas ir VPS 12 dalyje ,,VPS jgyvendinimo rodikliai“, tikslo;

18.3. skai¢iuojama pagal Sias formules:

1m = 16,7 proc.

VPSj = 6m

2*16,7 = 33,4 (apvalinama pagal matematinio apvalinimo
taisykles iki sveikojo skaiciaus).

V SKYRIUS
REZERVAI IR JU SKYRIMO EILISKUMAS

19. Metodikoje yra aptariami trys rezervai: VPS veiklos rezervas, VPS vertinimo rezervas
ir papildomas rezervas.

20. VPS veiklos rezervas — 20 proc. kiekvienai VPS vykdytojai skirtos paramos sumos
VPS jgyvendinti, rezervuotas kiekvienos VPS vykdytojos paramos sutartyje. Po tarpinio vertinimo
pagal pasiektus rezultatus bus sudarytos galimybés VPS vykdytojai naudoti 20 proc. rezervuoty 1ésy
arba, nepasiekus reikiamy rezultaty, 20 proc. rezervuoty léSy bus perskirstyta j papildoma rezerva.

21. VPS vertinimo rezervas — rezervas, susidares dél Zzemesnio nei 100 baly VPS
pridétinés vertés ir kokybés jvertinimo. Po tarpinio vertinimo, pagal pasiektus rezultatus bus
sudarytos galimybés gauti papildomg finansavima, t. y. 1éSas, kurios buvo sumazintos VPS atrankos
vertinimo metu.

22. Papildomas rezervas, kuris gali susidaryti po tarpinio vertinimo pagal pasiektus
rezultatus, jvertinus pazanga dél VPS veiklos rezervo skyrimo ir VPS vertinimo rezervo skyrimo, t.
y., jei visoms ar daliai VPS nebus paskirstyti pirmieji du rezervai. Sis rezervas galés biiti skiriamas
tik toms VPS, kurios pasieké ne mazesn¢ kaip 33 proc. pazangg ir su papildomomis sglygomis,
nurodytomis Metodikos VIII skyriuje ,,Papildomas rezervas®.



23. lvertinus VPS tarpinius rezultatus, rezervai skiriami eilés tvarka, pradedant nuo VPS
veiklos rezervo; nustacius VPS veiklos rezervo skyrimo ar neskyrimo atvejus, sprendziama dél VPS
vertinimo rezervo (rezultaty vertinimas dél abiejy rezervy skyrimo ar neskyrimo gali biti
atlickamas tuo paciu metu). Sprendimas dél papildomo rezervo skyrimo priimamas tik tuomet, kai
yra uzbaigtas rezultaty dél VPS veiklos rezervo ir VPS vertinimo rezervo vertinimas ir yra
nustatoma galutiné papildomo rezervo suma pagal Metodikos 34 punkta.

VI SKYRIUS
VPS VEIKLOS REZERVAS

24. VPSS veiklos rezervas skiriamas:

24.1. be salygy, jeigu VPS vykdytoja pasieké 100 proc. tarpinio tikslo pagal du pagrindinius
rodiklius (finansinj rezultatyvumg ir fizinj rezultatyvuma) ir visus papildomus rodiklius;

24.2. su saglygomis, jeigu VPS vykdytoja pasiecké bent 65 proc., bet nepasieké 100 proc.
tarpinio tikslo pagal du pagrindinius rodiklius ir (arba) nepasieké papildomy rodikliy:

24.2.1. jei abiejy pagrindiniy rodikliy pasiekimo lygis yra 100 proc. tarpinio tikslo, bet
nepasiektas bent vienas papildomas rodiklis, VPS vykdytoja turi numatyti priemones ir veiksmus,
kuriy bus imtasi siekiant uztikrinti VPS numatyty tiksly ir analizuojamy rodikliy (pagrindiniy ir
papildomy) pasiekima;

24.2.2. jei bent vieno arba abiejy pagrindiniy rodikliy pasiekimo lygis yra mazesnis nei 100
proc. tarpinio tikslo, bet didesnis uz 85 proc. arba lygus 85 proc. ir nepasiektas bent vienas
papildomas rodiklis, VPS vykdytoja turi numatyti priemones ir veiksmus, kuriy bus imtasi siekiant
uztikrinti VPS numatyty tiksly ir analizuojamy rodikliy (pagrindiniy ir papildomy) pasiekima;

24.2.3. jei bent vieno arba abiejy pagrindiniy rodikliy pasiekimo lygis yra mazesnis uz 85
proc., bet didesnis uz 65 proc. arba lygus 65 proc. ir nepasiektas bent vienas papildomas rodiklis,
priemones ir veiksmus VPS nustatytiems tikslams ir analizuojamiems rodikliams (pagrindiniams ir
papildomiems) pasiekti sitlo VPS vykdytoja ir tarpinj vertinimg atlickantys vertintojai (vyksta
derybos ir konsultacijos).

25. Jei bent vieno arba abiejy pagrindiniy rodikliy pasiekimo lygis yra mazesnis nei 65
proc., VPS veiklos rezervas neskiriamas, o priemones ir veiksmus VPS nustatytiems tikslams ir
analizuojamiems rodikliams (pagrindimas ir papildomiems) pasiekti sitilo VPS vykdytoja ir tarpinj
vertinima atliekantys vertintojai (vyksta derybos ir konsultacijos).

26. Pagrindiniy rodikliy (finansinio rezultatyvumo ir fizinio rezultatyvumo rodikliams)
VPS vertinimo rezervui reikSmés:

26.1. 100 proc. tarpinio 33 proc. tikslo yra 33 proc. nuo VPS suplanuotos reikSmés;

26.2. 85 proc. tarpinio 33 proc. tikslo yra 28 proc. nuo VPS suplanuotos reikSmés;

26.3. 65 proc. tarpinio 33 proc. tikslo yra 21 proc. nuo VPS suplanuotos reikSmés.

27. Sprendimui dé¢l VPS veiklos rezervo priimti dvisektoriy VPS jgyvendinimo pazanga
vertinama VPS lygiu. Jei dvisektorés VPS vykdytoja pasieké pakankama pazanga VPS veiklos
rezervui gauti pagal taikomus pagrindinius rodiklius, nustatytus Metodikos 14 punkte, VPS lygiu,
jai gali bati skiriamas abiejy EZUFKP ir EJRZF fondy 20 proc. rezervas, tadiau jvertinus papildomy
rodikliy pasiekimy reikimes, nurodytas Metodikos 28 punkte, pagal EZUFKP ir EJRZF.

28. Papildomy rodikliy VPS vertinimo rezervui reikSmes:

28.1. VPS jgyvendinimo pazangos (proceso) rodiklis pagal kvietimy skelbimg VPS
priemoniy ir veiklos sri¢iy (jei jos numatytos VPS) lygiu. VPS jgyvendinimo pazanga laikoma
nepakankama, jei VPS priemoniy ir veiklos sri¢iy (jei jos yra numatytos VPS), pagal kurias nebuvo
kvietimy, yra:

28.1.1. daugiau nei 1-2, kai priemoniy ir veiklos sri¢iy yra 2—4 (taikoma tik dvisektoriy
VPS EJRZF daliai);

28.1.2. daugiau nei 2, kai priemoniy ir veiklos sri¢iy yra 8 ir maziau;

28.1.3. daugiau nei 3, kai priemoniy ir veiklos sri¢iy yra 9 ir daugiau.



28.2. VPS jgyvendinimo pazangos (proceso) rodiklis pagal vietos projekty paraisky
patvirtinimg VPS priemoniy ir veiklos sri¢iy (jei jos numatytos VPS) lygiu. VPS jgyvendinimo
pazanga laikoma nepakankama, jei VPS priemoniy ir veiklos sri¢iy (jei jos numatytos VPS), pagal
kurias néra patvirtinty vietos projekty paraisky, yra:

28.2.1. daugiau nei 1-2, kai priemoniy ir veiklos sri¢iy yra 2—4 (taikoma tik dvisektoriy
VPS EJRZF daliai);

28.2.2. daugiau nei 2, kai priemoniy ir veiklos sri¢iy yra 5-6;

28.2.3. daugiau nei 3, kai priemoniy ir veiklos sri¢iy yra 7-8;

28.2.4. daugiau nei 4, kai priemoniy ir veiklos sri¢iy yra 9 ir daugiau.

28.3. VPS administravimo islaidy proporcingumas (proceso rodiklis).VPS administravimo
i8laidos (proc. nuo VPS administravimui numatytos sumos) laikomos neproporcingai didelémis, jei
jos yra daugiau kaip 20 proc. punkty didesnés uz islaidas vietos projektams jgyvendinti. I§laidos
vietos projektams jgyvendinti vertinamos pagal vietos projektuose, dél kuriy priimtas sprendimas
Agentiiros PAK, praSomg paramos suma (proc. nuo VPS vietos projektams numatytos sumos).

VIl SKYRIUS
VPS VERTINIMO REZERVAS
(SUSIDARES DEL ZEMESNIO NEI 100 BALU VPS PRIDETINES VERTES IR KOKYBES
JVERTINIMO)

29. VPS vertinimo rezervas gali buiti skiriamas tik toms VPS:

29.1. kurioms VPS pridétinés vertés ir kokybés vertinimo metu buvo sumazinta paramos
suma, kaip nustatyta Metodikos 12.2 papunktyje;

29.2. kuriomis pasiekta 85 proc. ir daugiau tarpinio tikslo, t. y. bent 28 proc. VPS pradinio
tikslo pagal pagrindinius rodiklius (finansinj rezultatyvuma ir fizinj rezultatyvumg) VPS veiklos
rezervui gauti;

29.3. kuriomis pasiekta bent 65 proc. tarpinio tikslo, t. y. bent 21 proc. VPS planuoty
sukurti darbo viety rodiklio (vertinama pagal atrinktuose ir patvirtintuose vietos projektuose
sukurtas ir (arba) planuojamas sukurti darbo vietas, skaiCiuojant viso etato ekvivalentu, netaikant
matematinio apvalinimo taisyklés).

30. Sprendimui dél VPS vertinimo rezervo priimti dvisektoriy VPS atveju jgyvendinimo
pazanga vertinama (Metodikos 28.2 ir 28.3 papunkCiuose nustatyty rodikliy reikSmés
skai¢iuojamos) EZUFKP ir EJRZF lygiu.

31. Papildomos léSos, skirtos VPS jgyvendinti i§ VPS vertinimo rezervo, negali biiti
naudojamos VPS priemonéms ir veiklos sritims, pagal kurias nebuvo organizuota kvietimy arba
pagal kurias organizuoti kvietimai, ta¢iau negauta vietos projekty paraisky arba vietos projekty
paraiskos buvo gautos, taciau né¢ vienam vietos projektui jgyvendinti neskirta parama.

VIl SKYRIUS
PAPILDOMAS REZERVAS

32. Papildomo rezervo léSos, atsizvelgiant | jy suma ir KPP lygmeniu nustatyty rodikliy
pasiekimo lygj (jvertinus visy VPS pazanga ir planuojamus pasiekti rodiklius), gali biiti skiriamos:

32.1. kaip papildomos 1éSos toms VPS, kurios atitinka Metodikos 33 punkte nustatytas
salygas, juy VPS numatytoms priemonéms ir veiklos sritims (jei jos numatytos VPS) finansuoti
papildomai;

32.2. kaip papildomos 1éSos toms VPS, kurios atitinka Metodikos 33 punkte nustatytas
salygas, naujoms, bandomosioms, susijusioms su trumpomis teikimo grandinémis, inovacijomis,
sumaniu kaimu, atsinaujinanciais energijos Saltiniais, bioekonomika, priemonéms iSbandyti,

32.3. naujo finansinio laikotarpio (2021-2027 m.) VPS rengti.

33. Papildomo rezervas gali biti skiriamas tik toms VPS, kuriomis:



33.1. 100 proc. pasiektas tarpinis tikslas pagal finansinio ir fizinio rezultatyvumo rodiklius
ir kurioms be salygy skiriamas VPS veiklos rezervas bei VPS vertinimo rezervas (kai taikoma);

33.2. 85 proc. pasiektas tarpinis tikslas pagal naujy darbo viety kiirimo rezultatyvumo
rodiklj (bent 28 proc. VPS planuoty sukurti darbo viety) (vertinama pagal atrinktuose ir
patvirtintuose vietos projektuose sukurtas ir (arba) planuojamas sukurti darbo vietas, skaiciuojant
viso etato ekvivalentu, netaikant matematinio apvalinimo taisyklés);

33.3. pasiekti VPS jgyvendinimo pazangos rodikliai:

33.3.1. ne daugiau kaip pagal 2-3 (dvisektoréms — ne daugiau kaip 1-2 pagal EJRZF)
VPS priemones ir veiklos sritis (jei VPS jos numatytos) nebuvo organizuota kvietimy;

33.3.2. ne daugiau kaip pagal 2—4 (dvisektoréms — ne daugiau kaip 1-2 pagal EJRZF)
priemones ir veiklos sritis (jei VPS jos numatytos) nebuvo patvirtinta vietos projekty paraisky;

33.4. papildomo rezervo 1éSos gali buiti naudojamos tik toms VPS priemonéms, pagal kurias
jau buvo organizuoti kvietimai ir pagal kurias yra gautos vietos projekty paraiskos;

33.5. skiriant papildomo rezervo IéSas, kurios perskirstomos i§ VPS nepasiekusiy
pakankamos pazangos VPS veiklos ir VPS vertinimo rezervams gauti, VPS vykdytoja jsipareigoja
Sias léSas panaudoti priemonéms, kuriomis bus pasiekti rodikliai, planuoti, bet nepasiekti VPS,
kurioms neskiriamos rezervy léSos, kad biity pasiektos rodikliy reikSmés, nustatytos KPP lygiu.

34. Sprendimg dél papildomo rezervo IéSy panaudojimo priima LEADER metodo
lgyvendinimo koordinavimo grupé, kai yra nustatyta galutiné papildomo rezervo suma (sprendimas
gali biti priimamas iki galutiniy Ministerijos sprendimy dél kiekvienos VPS priémimo, jeigu
nustacius galuting papildomo rezervo sumg nekyla gincy tarp VPS vykdytojy ir Agentiiros dél
Tarpinio vertinimo rezultaty).

. IX SKYRIUS
LESU PERSKIRSTYMAS IR VPS RODIKLIU NUSTATYMAS, KEITIMAS

35. LéSos, skirtos konkre¢iai VPS jgyvendinti, perskirstomos po Tarpinio vertinimo,
priimat sprendimus dé¢l rezervy (VPS veiklos, VPS vertinimo ir papildomo) skyrimo. Atitinkamai,
pagal skirtg ar neskirtg vieng ar kelis rezervus, perziirimi VPS rodikliai.

36.  VPS rodikliai tikslinami $iais atvejais:

36.1. kai VPS jgyvendinti neskiriamas VPS veiklos rezervas. Rodikliai gali biti
sumazinami, jeigu neskirtas VPS veiklos rezervas turi lemiamos jtakos VPS rodikliams pasiekti;

36.2. kai VPS jgyvendinti skiriamas VPS vertinimo rezervas. Suplanuojami papildomi VPS
rodikliai, arba padidinamos VPS numatyty pasiekti rodikliy reikSmeés;

36.3. kai skiriamas papildomas rezervas. Suplanuojami papildomi VPS rodikliai, arba
padidinamos VPS numatyty pasiekti rodikliy reik§més;

36.4. kai po tarpinio vertinimo kei¢iamos, tikslinamos VPS priemonés ir veiklos sritis (jei
jos numatytos VPS).

37. Visi su Tarpinio vertinimo rezultatais susij¢ VPS pakeitimai atliekami VPS
administravimo taisykliy XIV skyriuje ,,VPS ir VPS paramos sutarties keitimas* nustatyta tvarka,
taciau turi buti atlikti ne véliau kaip iki 2020 m. gruodZzio 31 d.

X SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

38. Pasikeitus Metodikos nuostatoms, visoms VPS vykdytojoms taikomos naujos
nuostatos.




