Asmeninés pagalbos poreikio nustatymo ir
asmeningés pagalbos teikimo tvarkos apraso

4 priedas

(Pavyzdiné Asmeninés pagalbos teikimo sutarties forma)

ASMENINES PAGALBOS TEIKIMO SUTARTIS

20 m. d. Nr.

(sudarymo vieta)

I. SUTARTIES SALYS

Asmeninés pagalbos teikéjas

(juridinio asmens pavadinimas, kodas)

atstovaujamas (toliau —

(istaigos vadovo vardas, pavardé¢)

arba, jei asmeninés pagalbos teikéjas yra fizinis asmuo:

asmeninés pagalbos teikéjas),

(vardas ir pavarde)

gavéjas

ir

asmeninés pagalbos
(vardas, pavardé)

gimes (-usi) )

(gimimo data)
(toliau — asmeninés pagalbos gavéjas)
(jei taikoma) ir

asmeninis asistentas (-ai)?

(vardas, pavardé)

! Jei asmeninés pagalbos gavéjas asmeninés pagalbos teikéjui sitilo teikiant asmening pagalbg pasitelkti asmeninés
pagalbos gavéjo poreikius atitinkant] asmeninj asistentg. Asmeninis asistentas turi atitikti Lietuvos Respublikos
nejgaliyjy socialinés integracijos jstatymo 25 straipsnio 3 dalyje nustatytus reikalavimus.



toliau kartu — Salys,

vadovaudamosi Asmeninés pagalbos poreikio nustatymo ir asmeninés pagalbos teikimo tvarkos
aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2021 m.
d. jsakymu Nr.  ,Dél Lietuvos Respublikos nejgaliyjy socialinés
integracijos jstatymo 251 straipsnio jgyvendinimo* (toliau — Aprasas), ir

atsizvelgdamos | (nurodyti  savivaldybés
pavadinimg) vykdomosios institucijos (data) sprendimag (numeris) deél
asmeninés pagalbos skyrimo tikslingumo (toliau — Sprendimas dél asmeninés pagalbos skyrimo
tikslingumo),

sudaré Sig asmeninés pagalbos teikimo sutartj (toliau — sutartis).

1. SUTARTIES OBJEKTAS

Sia sutartimi asmeninés pagalbos teikéjas ir asmeninis asistentas' Apraso nustatyta
tvarka, atsizvelgdami ] individualius asmeninés pagalbos gavéjo poreikius, jsipareigoja suteikti jam
individualig pagalba, o asmeninés pagalbos gavé€jas — jg priimti, ir vykdyti Sioje sutartyje numatytus
jsipareigojimus.

II. ASMENINES PAGALBOS TEIKIMO TVARKA IR SALYGOS
1. Asmeniné pagalba asmeninés pagalbos gavéjui teikiama ApraSo nustatyta tvarka, jvertinus

asmeninés pagalbos poreikj ir (nurodyti savivaldybés
pavadinimg) vykdomajai institucijai priémus Sprendimg dél asmeninés pagalbos skyrimo tikslingumo.

2. Bendru asmeninés pagalbos gavéjo ar jo tévy, jtéviy ar globéjy (ripintojy), ar vaiky (jvaikiy),
ar asmeninés pagalbos gavejo jgalioto atstovo (toliau — asmeninés pagalbos gavéjo atstovas) bei asmeninés
pagalbos teikéjo sutarimu asmeninés pagalbos gavéjui skiriamas asmeninis asistentas (savivaldybés
vykdomosios institucijos sprendimu — keli asmeniniai asistentai) arba asmeninés pagalbos gavéjas ar
asmeninés pagalbos gavéjo atstovas turi teise pasitelkti asmeninés pagalbos teikéjo siilomg asmeninj
asistenta. Asmeninis asistentas turi atitikti Lietuvos Respublikos nejgaliyjy socialinés integracijos jstatymo
25! straipsnio 3 dalyje nustatytus reikalavimus.

3. Atsizvelgdamas | Sprendimg dél asmeninés pagalbos skyrimo tikslingumo, asmeninés
pagalbos teikéjas jsipareigoja asmeninés pagalbos gavéjui teikti asmening pagalba ki val. per
ménesj Siose veiklose:

Asmeninés Asmeninés pagalbos apibuidinimas Asmeninés pagalbos teikimo
pagalbos gavéjo (trumpas teikiamos asmeninés pagalbos aprasymas) laikas ir trukmé ( nurodomos
veikla dienos, trukmé valandomis)

Asmens higiena
(savitarnos jgudziai,
pvz., prausimasis ir
maudymasis, kiino
priezilira,




naudojimasis
tualetu; rengimasis,
pvz., virSutiniy ir
apatiniy  drabuziy
vilkimasis, baty
avimasis, tinkamos
aprangos
pasirinkimas )

Mityba

(pvz., pamaitinimas,
stalo jrankiy
pakélimas ir
palaikymas
maitinimosi

procese)

Judéjimas /
mobilumas
(atsisédimas,
atsistojimas, ranky
valdymas,
persikélimas,
palydéjimas 1
ugdymo jstaiga,
darba, laisvalaikio
praleidimo vietg)

Socialiniai
santykiai ir aplinka
(pvz., kalbéjimasis,
disponavimas

finansiniais
1Stekliais,
orientavimasis laike
ir aplinkoje,

savivoka bei dienos
rezimo laikymasis,
vaisty  vartojimas,
socialinis
bendravimas, poilsis
ir laisvalaikis)

4. (kita svarbi informacija, galinti turéti
jtakos asmeninés pagalbos teikimui konkreciam asmeniui (pavyzdziui, informacija apie asmens
ligq (-as), vartojamus vaistus, galimas krizines situacijas ir veiksmus jose tokios apimties, kuri
yra biitina asmeninio asistento paslaugy teikimui uztikrinti).

5. Asmeninés pagalbos teikéjo paskirtas asmeninis asistentas (savivaldybés vykdomosios
institucijos sprendimu — keli asmeniniai asistentai) ar asmeninés pagalbos gavéjo pasitelktas asmeninis
asistentas asmeninés pagalbos gavéjui teikia tik tg pagalba, kuri vertinant asmeninés pagalbos poreikj jam
buvo nustatyta, ir tik tokios apimties, kuri nevir§ija maksimalios Sprendime dél asmeninés pagalbos skyrimo
tikslingumo numatytos asmeninés pagalbos teikimo valandy per ménesj trukmes.




I\V. ASMENINES PAGALBOS TEIKEJO PAREIGOS IR TEISES

6. Asmeninés pagalbos teikéjo pareigos:

6.1. paskirti asmeninés pagalbos gavéjui asmeninj asistents, atsizvelgiant j Nejgaliyjy socialinés
integracijos jstatymo 25* straipsnio 3 dalyje nustatytus reikalavimus;

6.2. uztikrinti asmeninés pagalbos gavéjo ar (ir) asmeninés pagalbos gavéjo atstovo (jeigu
taikoma) ir asmeninio asistento (jeigu taikoma) asmens duomeny konfidencialuma;

6.3. nedelsiant, ne véliau kaip per 2 darbo dienas nuo informacijos apie pasikeitusias aplinkybes,
turinCias  (galinCias turéti) jtakos asmeninés pagalbos teikimui, gavimo, raStu informuoti
(nurodyti savivaldybés pavadinimg);,

6.4. nagrinéti asmeninés pagalbos gavéjo ar asmeninés pagalbos gavéjo atstovo skundus,
praSymus, pasitilymus, susijusius su asmeninés pagalbos teikimu;

6.5. kontroliuoti, kaip asmeninis asistentas teikia asmening pagalbg; gaves asmeninio asistento
ataskaitas, jvertinti asmeninés pagalbos gavéjo ar asmeninés pagalbos gavéjo atstovo iSvadg dél suteiktos
asmeninés pagalbos kokybés ir apimties ir tai, ar suteikta asmeniné pagalba atitinka asmeninés pagalbos
gavéjo poreikius, Aprase nustatytus reikalavimus;

6.6. jtraukti j apskaitg ir dokumentaliai fiksuoti visg asmeninés pagalbos gavéjui suteiktg asmenine
pagalba, jos pobtidj;

6.7. kita (jrasykite)

7. Asmeninés pagalbos teikéjo teisés:

7.1. gauti visa, su asmeninés pagalbos teikimu susijusig informacijg i§ asmeninio asistento ir
asmeninés pagalbos gavéjo ar asmeninés pagalbos gavéjo atstovo;

7.2. tikrinti asmeninio asistento teikiamos pagalbos kokybe asmeninés pagalbos teikéjo jstaigos
nustatyta tvarka;

7.3. Kita (jrasykite)

V. ASMENINIO ASISTENTO PAREIGOS IR TEISES, JO KEITIMO SALYGOS (JEI
TAIKOMA)

8. Asmeninio asistento pareigos:

8.1. uztikrinti asmeninés pagalbos gavéjo ar (ir) asmeninés pagalbos gavéjo atstovo (jeigu
taikoma) asmens duomeny konfidencialuma;

8.2. kokybiskai teikti Sprendime dél asmeninés pagalbos skyrimo tikslingumo ir sutartyje nurodyta
asmenine pagalba;

8.3. gerbti asmeninés pagalbos gavéjo oruma ir prigimtines teises, jo laisvo apsisprendimo teisg;

8.4. uztikrinti mandagius, pasitikéjimu, pagarba ir pagalba gristus santykius su asmeninés pagalbos
gavéju, asmening pagalbg teikti sgZziningai, patikimai, neSaliSkai ir empatiskai;



8.5. biti lojaliam asmeninés pagalbos gavéjui, teikti pirmenybe jo interesams ir veikti gavus jo ar
asmeninés pagalbos gavéjo atstovo sutikimg, iSskyrus Lietuvos Respublikos teisés aktuose numatytus
atvejus, kai kyla grésmé jam paciam, asmeninés pagalbos gavéjui ar aplinkiniams;

8.6. nereikalauti ir (ar) neimti i§ asmeninés pagalbos gavéjo atlygio jokia forma;
8.7. prireikus pasitelkti kity sri¢iy specialistus;

8.8. nedelsiant, ne véliau kaip per 2 darbo dienas nuo toliau iSvardyty aplinkybiy atsiradimo
dienos, rastu informuota asmeninés pagalbos teikéja apie:

8.8.1. pasikeitusias aplinkybes, turinfias (galinCias turéti) jtakos asmeninés pagalbos
konkreciam asmeniui teikimui, ir tik tokios apimties, kokia biitina asmeninei pagalbai uztikrinti (pavyzdziui,
asmuo iSvyko, pakeité gyvenamajg vietg, miré, pakito jo sveikatos biiklé (pageréjo ar pablogéjo) ar jvyko
kity poky¢iy (pavyzdziui, asmuo pradéjo dirbti, lankyti ugdymo jstaiga, pradéjo gauti stacionarios socialinés
globos paslaugas ir pan.), pasikeité asmens gyvenamoji aplinka (pavyzdziui, biistas buvo pritaikytas pagal
asmens poreikius);

8.8.2. asmeninés pagalbos gavéjo ar atstovo skundus, praSymus, pasiiilymus, susijusius su
asmeninés pagalbos teikimu;

8.9. (nurodyti savivaldybés pavadinimg)
vykdomosios institucijos nustatytais terminais: (nurodyti terming) pateikti
asmeninés pagalbos teikéjui asmeninés pagalbos teikimo ataskaitas;

8.10.  Kita (JFaSYKILE) .....ccvcviviieieiieiieeeeeeee e :
9. Asmeninio asistento teisés:

9.1. jei néra atskiro raSytinio susitarimo su asmeninés pagalbos gavéju ar asmeninés pagalbos
gavéjo atstovu, atsisakyti teikti kitg, nei nurodyta Sprendime dél asmeninés pagalbos skyrimo tikslingumo ir
sutartyje, asmening pagalba;

9.2. atsisakyti teikti asmening pagalba, jei asmeninés pagalbos gavéjo elgesys ir (ar) sveikatos
buklé kelia grésme asmeniniam asistentui ir (ar) jo sveikatai, gyvybei,

9.3. Kita (Grasykite)..........cccccoeevevieeeeeeieeieiieeeeeeenen, .

V1. ASMENINES PAGALBOS GAVEJO IR ASMENINES PAGALBOS GAVEJO ATSTOVO
(JEI TAIKOMA) PAREIGOS IR TEISES

10. Asmeninés pagalbos gavéjo ir asmeninés pagalbos gavéjo atstovo (jei taikoma) pareigos:

10.1. teikti asmeniniam asistentui visg reikiamg teisingg informacija ir dokumentus,
jei informacijos ir (ar) dokumenty néra valstybés registruose (kadastruose), zinybiniuose registruose ar kitose
valstybés informacinése sistemose;

10.2. gerbti asmeninio asistento orumg ir vertinti jo teikiamg pagalba;

10.3. nereikalauti asmeninio asistento teikti kitokio pobtidzio pagalbos, nei numatyta
Sprendime dél asmeninés pagalbos skyrimo tikslingumo ir sutartyje, iSskyrus papildomame rasytiniame
susitarime su asmeniniu asistentu numatytg kitg galimg suteikti asmening pagalba;

10.4. informuoti asmeninj asistenta apie asmeninés pagalbos gavéjo sveikatos bukle,
individualius poreikius ir galimas krizines situacijas;



10.5. apmokeéti asmeninio asistento kelioniy Lietuvos Respublikoje ir (ar) i kitas
valstybes biliety, apgyvendinimo ir kitas islaidas, taip pat su laisvalaikio praleidimu susijusias i§laidas, jeigu
asmeninés pagalbos gavéjas pageidauja su asmeniniu asistentu keliauti Lietuvos Respublikoje ir (ar) vykti i
kitas valstybes, taip pat kartu praleisti laisvalaikj;

10.6. asmeninés pagalbos teikéjo nustatytais terminais ir tvarka patikrinti asmeninés
pagalbos teikimo ataskaitas, pateikti jose i§vadas apie suteiktos asmeninés pagalbos kokybe ir pasiraSyti
minétg ataskaitg. Ataskaitg pasiraso ir iSvada pateikia asmeninés pagalbos gavéjas ar asmeninés pagalbos
gavéjas atstovas;

10.7. uztikrinti mandagius pasitikéjimu, pagarba ir pagalba grjstus santykius su
asmeniniu asistentu;

10.8. informuoti asmeninés pagalbos teikéja ar asmeninj asistentg apie aplinkybes,
galinCias turéti jtakos asmeninés pagalbos teikimui (pvz., asmeninés pagalbos teikimas sustabdytas,
asmeninés pagalbos gavéjas iSvyko, asmeninés pagalbos gavéjo sveikatos biiklé pasikeité ir pan.);

10.9. laikytis sutartyje nustatyty salygy;
10.10. KITQ (JFASYKILE) ... :
11. Asmeninés pagalbos gavéjo ir asmeninés pagalbos gavéjo atstovo (jei taikoma) teisés:

11.1. sutartyje nustatyta tvarka atsisakyti gaunamos asmeninés pagalbos, jei $i neatitinka
asmeninés pagalbos gavéjo poreikiy ir (ar) interesy;

11.2. radytiniu susitarimu su asmeniniu asistentu numatyti papildomas asmeninio asistento
paslaugas, kurios nenumatytos Aprase, Sprendime dél asmeninés pagalbos skyrimo tikslingumo ir Sioje
sutartyje;

11.3. rastu kreiptis j (nurodyti savivaldybés pavadinimg) administracijg su
praSymu pakeisti asmeninés pagalbos teikéja;

11.4. Kita (JFASYKIL).........ceveveeeeeeeeeeeiiieieeieee e )

VII. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

12. Sutartis gali biiti kei¢iama ir (ar) papildoma rastisku Saliy susitarimu. Visi Saliy pasiragyti
sutarties pakeitimai ir (ar) papildymai laikomi neatskiriama sutarties dalimi.

13. Sutartis sustabdoma, nutraukiama ar atnaujinama
(nurodomas  savivaldybés  pavadinimas)  savivaldybés
vykdomajai institucijai Apraso VI skyriaus nustatyta tvarka priémus sprendima dél asmeninés pagalbos
teikimo sustabdymo, athaujinimo ar nutraukimo.

14. Nesutarimai dél sutarties vykdymo sprendziami Saliy derybomis, o nesusitarus —
Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

15. Kitos Saliy prievolés, neaptartos sutartyje, vykdomos Lietuvos Respublikos teisés akty
nustatyta tvarka.

16. Sutartis jsigalioja, kai ja pasiraso abi (visos (jei taikoma) Salys, ir galioja men.

17. Sutartis sudaryta dviem (trimis (jei taikkoma) egzemplioriais, turinciais vienoda teising
galia, po vieng kiekvienai Saliai.



VIIIl. SALIU ADRESAI IR REKVIZITAI

ASMENINES PAGALBOS TEIKEJAS

Istaigos juridinio asmens pavadinimas
Kodas

Registruotos buveinés adresas
Telefono rySio numeris

EL pasto adresas

Istaigos vadovo ar jo jgalioto asmens
pareigos, vardas pavarde, paraSas
A V.

arba

Jei asmeninés pagalbos teikéjas yra fizinis
asmuo, vardas, pavardeé

Nuolatinés gyvenamosios vietos adresas arba
gyvenamosios vietos adresas, jei nesutampa su
nuolatine gyvenamaja vieta

Telefono rySio numeris

El pasto adresas

Parasas

(jei taikoma)

ASMENINIS ASISTENTAS

Vardas, pavardé

Nuolatinés gyvenamosios vietos adresas arba
gyvenamosios vietos adresas, jei nesutampa su
nuolatine gyvenamaja vieta

Telefono rySio numeris

El pasto adresas

Parasas

ASMENINES PAGALBOS GAVEJAS

Vardas, pavarde

Nuolatinés gyvenamosios vietos adresas arba
gyvenamosios vietos adresas, jei nesutampa su
nuolatine gyvenamgaja vieta

Telefono rySio numeris

El. pasto adresas

Parasas

(jei taikoma)

Asmeninés pagalbos gavéjo atstovo vardas,
pavarde

Nuolatinés gyvenamosios vietos adresas arba
gyvenamosios vietos adresas, jei nesutampa su
nuolatine gyvenamaja vieta

Telefono rySio numeris

El. pasto adresas

Parasas



