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DARBO ORGANIZAVIMO IR DARBO LAIKO NUSTATYMO TVARKOS STATISTINIO 
TYRIMO ANKETA DO-02 (VIENKARTINĖ) 

 

Namų ūkio numeris       

 

Respondento numeris namų ūkyje   

 

Tiriamosios savaitės numeris   

 

Apklausiami: 15 metų ir vyresni užimti gyventojai 
 

Lietuvos statistikos departamentas garantuoja gautų statistinių 
duomenų konfidencialumą 

 

Informacija apie asmens duomenų apsaugą skelbiama  
www.stat.gov.lt/asmens-duomenu-apsauga 

 

Kviečiame statistinio tyrimo anketą pildyti ir teikti internetu 
apklausos.stat.gov.lt 

 

 

M. Darbo laiko lankstumas 
 
Filtras F1 

Jei respondentas tiriamąją savaitę dirbo kaip 
samdomasis darbuotojas ...........................  → M1 
Jei respondentas tiriamąją savaitę dirbo  
kaip savarankiškai dirbantis asmuo arba 
padedantis šeimos narys  ..........................  → M2 

 

M1. Ar galite nustatyti savo darbo laiko pradžią ir 
pabaigą pats ar nustato Jūsų darbdavys?  

 

Galite nustatyti pats  .................  � 1 → M4 

Galite nustatyti pats, bet su tam 
tikrais apribojimais  ....................  � 2 

→ M3 
Iš esmės nustato darbdavys ar 
įmonė  .....................................  � 3 

 

M2. Ar galite nustatyti savo darbo laiko pradžią ir 
pabaigą pats?  

 

Galite nustatyt pats  ..................  � 1 → M4 

Galite nustatyti pats, bet su tam 
tikrais apribojimais  ...................  � 2 

→ M3 
Iš esmės nustato klientai, užduotys 
ar teisiniai reikalavimai  .............  � 3 

 

M3. Kaip sunku pasiimti vieną ar dvi laisvas 
valandas artimiausios darbo dienos metu  
dėl asmeninių ar šeimos reikalų?  

 

Labai paprasta  ........................  � 1 

→ M4 
Gana paprasta  ........................  � 2 
Gana sudėtinga  ........................  � 3 
Labai sudėtinga  ........................  � 4 

 

M4. Kaip sunku pasiimti vieną ar dvi atostogų dienas 
(laisvadienius) per artimiausių trijų darbo dienų 
laikotarpį?  

 

Labai paprasta  ........................  � 1 

→ M5 
Gana paprasta  ........................  � 2 
Gana sudėtinga  .......................  � 3 
Labai sudėtinga  .......................  � 4 

 

M5. Kaip dažnai Jums reikia neplanuotai pakeisti 
savo darbo laiką, kai to reikalauja Jūsų 
užduotys, klientai ar darbdavys?  

 

Bent kartą per savaitę  ..............  � 1 

→ M6 Bent kartą per mėnesį  ..............  � 2 
Rečiau nei kartą per mėnesį arba 
niekada  ...................................  � 3 

 

M6. Kaip dažnai per pastaruosius du mėnesius į Jus 
buvo kreiptasi laisvu nuo darbo laiku, kad Jūs 
atliktumėte kokias nors darbo užduotis?  

 

Per pastaruosius 2 mėnesius 
nesikreipta  .......................  � 1 → Filtras F2 
Vieną ar du kartus  ............  � 2 
Daugiau nei du kartus  .......  � 3 → M7 

 

M7. Ar buvo tikimasi, kad Jūs atliksite šias užduotis 
nelaukdami kitos darbo dienos pradžios?  

 

Taip  ................................  � 1 
→ Filtras F2 

Ne  ..................................  � 2 
 

Filtras F2 
Jei respondentas tiriamąją savaitę dirbo kaip 
samdomasis darbuotojas  ............................  → P1 
Jei respondentas tiriamąją savaitę dirbo kaip 
savarankiškai dirbantis asmuo ar padedantis 
šeimos narys  .............................................  → P3 

 

P. Darbo tvarka 
 

P1. Ar yra registruojamas dirbtų valandų skaičius 
darbe arba buvimas darbo vietoje?  

 

Taip, registruojamos dirbtos  
valandos .....................................  � 1 

→ P2 
Ne, registruojamas tik buvimas  .....  � 2 
Ne, niekas neregistruojama  ..........  � 3 → P3 

 

P2. Kaip registruojamas dirbtų valandų skaičius arba 
buvimas darbo vietoje?  

 

Registruojamas automatiškai  
(atėjimo į darbą ar prisijungimo  
prie kompiuterinės sistemos laiko 
registravimas) .............................  � 1 

→ P3 Registruojamas rankiniu būdu paties 
darbuotojo  ..................................  � 2 
Registruojamas rankiniu būdu 
vadovo ar bendradarbio  ...............  � 3 

Kitu būdu  ...................................  � 4 
 

P3. Kaip dažnai dirbate įtempto grafiko sąlygomis? 
(Įtempto grafiko sąlygos yra spaudimas užbaigti 
užduotis per tam tikrą laiką, kuris laikomas 
nepakankamu) 

 

 

Nuolat  .....................................  � 1 

→ P4 
Dažnai  ....................................  � 2 
Kartais  ....................................  � 3 

Niekada  ...................................  � 4 
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P4. Kokią įtaką turite savo atliekamų užduočių 
atlikimo eilės tvarkai?  

 

Didelę įtaką  .............................  � 1 

→ P5
Šiokią tokią įtaką ......................  � 2 
Mažą įtaką  ..............................  � 3 

Jokios įtakos  ...........................  � 4 
 

P5. Kokią įtaką turite savo atliekamų užduočių 
turiniui?  

 

Didelę įtaką  .............................  � 1 

→ S1
Šiokią tokią įtaką ......................  � 2 
Mažą įtaką  ..............................  � 3 

Jokios įtakos  ...........................  � 4 
 

S. Darbo vieta 

S1. Kokioje vietoje Jūs daugiausia dirbote 
pagrindiniame darbe?  

 

Darbdavio arba savo patalpose  ....  � 1 → S2 

Namuose  ...................................  � 2 → S3 

Klientų patalpose  ........................  � 3 

→ S2 
Nėra pastovios vietos (transporto 
priemonė, darbas pristatymo 
tarnyboje ir pan.) .........................  

� 4 

Kita vieta  ....................................  � 5 

 

S2. Kiek laiko paprastai trunka Jūsų kelionė iš namų 
į pagrindinę darbo vietą? (Nurodykite vidutinę 
kelionės trukmę minutėmis į vieną pusę ir niekur 
neužsukant pakeliui) 

 

 

Įrašykite    min. → Filtras F3 
 
Filtras F3 

Jei S1=1, 4, 5  ...........................  → S3 

Jei S1=3  ..................................  → S4 

 

S3. Ar Jūs kartais dirbate ne pagrindinėje, o kitoje 
darbo vietoje?  

 

Taip  .....................................  � 1 → S4 

Ne  .......................................  � 2 → S5 
 

S4. Kaip dažnai keičiate savo  
darbo vietą?  

 

Bent kartą per dieną  .................  � 1 

→ S5 
Bent kartą per savaitę  ...............  � 2 

Bent kartą per mėnesį  ...............  � 3 
Rečiau nei kartą per mėnesį  ....... � 4 
 

S5. Kiek laiko skyrėte statistinio tyrimo anketai 
pildyti?  

 
 
 
 

Įrašykite   min. → AČIŪ 
 

 
 
 
 
Pasiteirauti Lietuvos statistikos departamente: Gedimino pr. 29, 01500 Vilnius, tel. (8 5)  236 4796, 236 4706, 236 4756,  
el. p. gu-01-ketvirtine@stat.gov.lt 
 



Darbo organizavimo ir darbo laiko 

nustatymo tvarkos statistinio tyrimo 

anketos DO-02 vienkartinės 

priedas 

 
INFORMACIJA DĖL DARBO ORGANIZAVIMO IR DARBO LAIKO NUSTATYMO 

TVARKOS STATISTINIO TYRIMO (STATISTINĖ ANKETA DO-02 (VIENKARTINĖ) 
 
TEISINIS STATISTINIO 
TYRIMO PAGRINDAS 

1998 m. kovo 9 d. Tarybos reglamentas (EB) Nr. 577/98 dėl darbo jėgos atrankinio 

tyrimo organizavimo Bendrijoje (OL 2004 m. specialusis leidimas, 5 skyrius, 

3 tomas, p. 273), su paskutiniais pakeitimais, padarytais 2014 m. gegužės 15 d. 

Europos Parlamento ir Tarybos reglamentu (ES) Nr. 545/2014 (OL 2014 L 163, p.10).  

2016 m. birželio 14 d. Komisijos deleguotasis reglamentas (ES) 2016/1851, kuriuo 

priimama Tarybos reglamente (EB) Nr. 577/98 nustatyto darbo jėgos atrankinio 

tyrimo 2019–2021 m. ad hoc modulių programa (OL 2016 L 284, p.1). 

2017 m. gruodžio 19 d. Komisijos įgyvendinimo reglamentas (ES) 2017/2384, 

kuriuo nustatomi darbo jėgos atrankinio tyrimo, atliekamo pagal Tarybos 

reglamentą (EB) Nr. 577/98, darbo organizavimo ir darbo laiko tvarkos 2019 m. 

ad hoc modulio techniniai rodikliai (OL 2017 L 340, p.35). 

 
STATISTINIO TYRIMO 

TIKSLAS, RŪŠIS, IR 
APIMTIS 

Statistinio tyrimo tikslas – parengti ir paskelbti statistinę informaciją apie užimtų 

gyventojų darbo organizavimo ir darbo laiko nustatymo tvarką, apie tai, ar 

darbuotojai gali priimti sprendimus dėl savo darbo laiko ir nebuvimo darbe, kaip 

dažnai reikalaujama, kad darbuotojai pakeistų savo darbo laiką, apie darbo vietą ir 

kelionės į darbą trukmę. 

Atrankinis statistinis tyrimas.  

Imtis – 8 000 namų ūkių. Statistiniai duomenys renkami apklausiant gyventojus. 

Apklausiant vaikus iki 18 metų amžiaus, reikalingas tėvų sutikimas. 

Tiriamasis laikotarpis – 2019 m. balandžio–birželio mėn. 

 
STATISTINĖS 

INFORMACIJOS 
PASKELBIMO LAIKAS 

IR VIETA 
 

2019 m. spalio 25 d. informaciniame pranešime; 

Oficialiosios statistikos portale osp.stat.gov.lt. 

STATISTINIŲ 
DUOMENŲ 

PATEIKIMO PAREIGA 

Lietuvos Respublikos oficialiosios statistikos įstatymo 17 straipsnio 1 punktas 

nustato, kad respondentai privalo Oficialiosios statistikos programai įgyvendinti 

teisės aktų nustatyta tvarka neatlygintinai teikti teisingus statistinius duomenis, 

įskaitant asmens duomenis, ypatingus duomenis ir tokius duomenis, iš kurių galimas 

tiesioginis ar netiesioginis atpažinimas. Respondentai fiziniai asmenys privalo teikti 

statistinius duomenis, įskaitant asmens duomenis, ypatingus asmens duomenis ir 

tokius duomenis, iš kurių galimas tiesioginis ar netiesioginis atpažinimas, jeigu taip 

nustatyta Europos Sąjungos teisės aktais arba įstatymais. 

 
STATISTINIŲ 

DUOMENŲ 
KONFIDENCIALUMAS 
IR ASMENS DUOMENŲ 

APSAUGA 

Lietuvos Respublikos oficialiosios statistikos įstatymo 14 straipsnio 2 dalis: 

„Konfidencialūs statistiniai duomenys gali būti naudojami tik oficialiosios statistikos 

tikslams, išskyrus šio straipsnio 3 dalyje numatytas išimtis“. 

Informacija apie asmens duomenų apsaugą skelbiama: 

www.stat.gov.lt/asmens-duomenu-apsauga 
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