Darbo ieSkantiems asmenims teikiamy darbo
rinkos paslaugy ir uZimtumo rémimo priemoniy
jiems sitilymo tvarkos apraso

1 priedas

(Isidarbinimo galimybiy vertinimo Kkriteriju lentelés pavyzdys)

ISIDARBINIMO GALIMYBIU VERTINIMAS

)
(asmens vardas, pavardé) (asmens kodas)
(data)
: VIDUTINES RIBOTOS
DIDEL(EiE?;/][);?]?]? ; NIMO ISIDARBINIMO ISIDARBINIMO
GALIMYBES GALIMYBES

1. Profesija (kvalifikacija ir (ar)

poreikiams

kompetencijos) ir jos paklausumas, atitikimas darbo rinkos

Igijes paklausig darbo rinkoje
profesija (kvalifikacijg ir (ar)
kompetencijas):

Igijes nepaklausig vietos
darbo rinkoje profesija
(kvalifikacijg ir (ar)
kompetencijas)

Neturi profesijos
(kvalifikacijg ir (ar)
kompetencijas)

vietos

teritorijos

Salies

2. Darbo patirtis pagal turimg p

rofesija (kvalifikacija ir (ar) kompetencijas)

Turi darbo patirties pagal
paklausig darbo rinkoje
profesija (kvalifikacija ir (ar)
kompetencijas)

Turi darbo patirties pagal
nepaklausig profesija
(kvalifikacijg ir (ar)
kompetencijas)

3. Pageidavimas dirbti pagal igyta profesija (kvalifikacijg ir (ar) kompetencijas) ir (ar) patirti

Pageidauja

| Nepageidauja

4. Pageidavimas dirbti pagal jgyta patirtj

Pageidauja

| Nepageidauja

5. Pageidavimas dirbti nekvalifikuota darba

Taip (jeigu darbo rinkoje yra
asmens pageidaujamo
nekvalifikuoto darbo

Taip, bet su iSlygom (del
konkrecios ekonominés
veiklos srities, darbo

Nepageidauja dirbti
nekvalifikuotg darba

poreikis) uzmokescio ir pan.)
6. Motyvacija dirbti
Motyvuotas Motyvuotas pagerinti savo Neturi motyvacijos dirbti,

galimybes (realiai vertina
savo galimybes jsidarbinti
ir zino ko truksta, kad
isidarbinty)

nesugeba realiai jvertinti
savo galimybiy jsidarbinti
bei situacijos darbo rinkoje
(pageidavimas dirbti
neatitinka turimos
kvalifikacijos,




kompetencijos, darbo
patirties, neadekvatts darbo
uzmokescio lukesciai)

7. Isidarbinimo poreikis

Isidarbinti nedelsiant

Isidarbinti per tam tikra laika

Aiskiai iSreiSké savo
registracijos darbo birzoje
tikslg dél sveikatos
draudimo ar kity socialiniy
garantijy

8. Planai uzsiimti individualia v

eikla

Taip, turi konkreciy plany
artimiausiu metu uzsiimti
individualia veikla

Taip, turi plany artimiausiu
metu uzsiimti individualia
veikla, bet neturi konkreciy
plany

Neturi plany uZsiimti
individualia veikla

9. Laikotarpis, praéjes po kvalifikacijos ir (ar) kompetencijos j

sigijimo

Po kvalifikacijos jsigijimo
praéjo maziau kaip 1 m.
(absolventai), kvalifikacija
paklausi darbo rinkoje

Po kvalifikacijos jsigijimo
praéjo maziau kaip 1 m.,
kvalifikacija nepaklausi darbo
rinkoje

Po kvalifikacijos jsigijimo
pra¢jo daugiau kaip 1 m.

10. Bendra darbo patirtis

Turi kvalifikuoto darbo
patirties

Turi nekvalifikuoto darbo
patirties

Neturi darbo patirties arba
patirtis néra reikSminga (iki
1 mén. arba jgyta seniau nei
prieS 3 metus)

11. Darbo pertrauka

<1lm.

\ \Nuoliki3m.

‘ ‘>3m.

12. Bendrieji gebéjimai, kompetencijos

Moka vieng ar keletg uzsienio
kalby; moka naudotis
informacinémis
technologijomis; turi B
kategorijos vairuotojo
pazyméjima

Turi kai kuriy gebéjimy:

Neturi bendryjy gebéjimy,

Moka vieng ar keletg uzsienio
kalby

kompetencijy

Moka naudotis
informacinémis
technologijomis

Turi papildomy pasiekimy,
susijusiy su pageidaujama
isidarbinti profesija
(isklausyti kursai ir pan.):

Turi B kategorijos vairuotojo
pazyméjima

13. Socialiniai jgudziai

Geba bendrauti, priimti
racionalius sprendimus.
Gebeées prisitaikyti naujoje
darbo vietoje, jei prireiks, turi
motyvacija mokytis darbo
vietoje, kelti kvalifikacija

Stokoja kai kuriy socialiniy
igiidziy

Neturi socialiniy jgudziy




14. Gebéjimas ieskoti darbo

Zino darbo paieskos metodus,
geba naudotis elektroninémis
paslaugomis,

gali savarankiskai ieskoti
darbo

Turi nepakankamai darbo
paieskos jgudziy ir Ziniy

Neturi darbo paieskos
1gtidziy, neturi tam
reikalingy ziniy, negeba
savarankiskai ieskoti darbo

15. Pageidavimas jgyti kvalifikacijg

| Taip

‘ ‘ Ne arba negaléty mokytis

16. Motyvacija savanoriauti

Motyvuotas

Motyvuotas (su iSlygomis)

Neturi motyvacijos

17. Sunkumai dél nuvykimo i

darba arba griZimo i$ darbo

Turi geras susisiekimo
galimybes

Isidarbinimo galimybes
riboja susisiekimo problemos
(biitina atsizvelgti j darbo
laiko ir vieSojo transporto
grafiko suderinamuma)

Neturi susisiekimo
galimybiy

18. Galimybé keisti gyvenamaja

vieta

Gali keisti gyvenamaja vieta
arba pageidauja darbo kitame
mieste, rajone

Neapsisprendes dél
gyvenamosios vietos keitimo
ar darbo kitame mieste,
rajone

Negali keisti gyvenamosios
vietos ir nepageidauja darbo
kitame mieste, rajone

19. Sveikatos problemos

Neturi

Turi nusiskundimy arba yra
oficialios informacijos apie
galimybes dirbti tam tikrus
darbus, ribotas darbingumas

Turi dideliy (ilgalaikiy)
sveikatos problemy

20. Zalingi jpro¢iai

Neturi zalingy jprociy,
trukdanciy jsidarbinti

Yra jtarimy dél zalingy

Iprociy, trukdanciy jsidarbinti

Turi aiSkiai iSreikStus
zalingus jprocius,
trukdancius jsidarbinti

21. Darbo ieSkancio asmens nurodyti socialiniai veiksniai, turintys jtakos jsidarbinimui

Neéra reikSmingy veiksniy,
turin¢iy jtakos jsidarbinimui

Isidarbinimo galimybes
riboja Seiminés aplinkybés ar
kitokie veiksniai

Negali dirbti d¢l Seiminiy
aplinkybiy ar kitokiy
veiksniy

Kita:

Vertinimg atliko:

(pareigos)

(parasas)

(vardas, pavard¢)




