Kvietimo ,,Socialinés integracijos stiprinimo mechanizmai vaikams ir
jaunuoliams su aukstos rizikos elgsena ir (ar) i§ nepalankiy aplinky“
pagal 2014-2021 m. Europos ekonominés erdvés finansinio
mechanizmo programa ,,Sveikata“ gairiy pareiskéjams

5 priedas

PROJEKTU NAUDOS IR KOKYBES VERTINIMO METODIKA

1. Bendra informacija apie paraiska:

ParaiSkos kodas
Paraiskos pavadinimas
PareiSkéjo pavadinimas

2. Vertinimo Kriterijai
Eil. Kriterijus Pagrindiniai vertinimo aspektai Vertintojo
nr. balas
1. Projekto Aukstesnis balas skiriamas projektams, kurie sitlo naujas metodikas ir (ar) naujus pagalbos
inovatyvumas mechanizmus, ir (ar) naujg darbo modelj vaikams ir jaunuoliams i§ pasirinktos tikslinés grupés ir tokios

metodikos/pagalbos mechanizmai/darbo modeliai aiSkiai prisideda prie paslaugy trikumo pasirinktai
tikslinei grupei mazinimo. ParaiSkoje turi biiti aiSkiai jvardinta konkreti metodika ir (ar) pagalbos
mechanizmas, ir (ar) darbo modelis (adaptuoti i§ uZsienio praktikos, arba sukurti ir i8bandyti pareiskéjo)
ir paaiSkinta, kaip metodika/pagalbos mechanizmas/darbo modelis atitinka pasirinktos tikslinés grupés
poreikius, kaip prisideda prie esamo paslaugy konkrecioje srityje ir pasirinktai projekto tikslinei grupei
trikumo padengimo, nurodyta, kokiose savivaldybése yra taikoma (jei yra taikoma). Jei tai uzsienio
metodika/pagalbos mechanizmas arba paties pareiskéjo sukurta metodika/pagalbos mechanizmas — turi
biiti pateiktas Sios metodikos/pagalbos mechanizmo apraSymas pagal Metodikos/pagalbos mechanizmo
apraSymo forma (Gairiy 1 priedas Metodikos/pagalbos mechanizmo ir Darbo modelio aprasymo forma).
Jei tai naujas darbo modelis — turi buti pateiktas $io modelio apra§ymas pagal Darbo modelio apra§ymo
forma (Guairiy 1 priedas Metodikos/pagalbos mechanizmo ir Darbo modelio aprasymo forma)




Vertinimo skalé:

40 baly skiriama projektams, kurie siiilo nauja i§ uzsienio adaptuota ar pareiskéjo sukurty
metodika/pagalbos mechanizma, kuris iki §iol nebuvo taikomas Lietuvoje. Taip pat, turi bati jvardinta,
kokio poveikio pasirinktai projekto tikslinei grupei siekiama ir kaip poveikis bus iSmatuotas (vertinant
tikslinés grupés situacijg projekto pradzioje ir projekto pabaigoje). Nurodomi konkrettis vertinimo/tyrimo
instrumentai ir metodai, kurie leidZia jvertinti tiek objektyvius (pvz. konkretiis pokyciai paslaugy gavéjy
elgesyje, gyvenimo situacijoje, raidoje ar pan.), tiek subjektyvius (besiremianius paslaugy gavéjy
nuomone) pokyc¢ius.

35 balai skiriami projektams, kurie sitlo naujg i§ uzsienio adaptuotg ar pareiskéjo sukurtg
metodika/pagalbos mechanizma, kuris iki $iol nebuvo taikomas Lietuvoje. Taip pat, turi biiti jvardinta,
kokio poveikio pasirinktai projekto tikslinei grupei siekiama ir kaip poveikis bus iSmatuotas (vertinant
tikslinés grupés situacijg projekto pradzioje ir projekto pabaigoje). Nurodomi konkretiis vertinimo/tyrimo
instrumentai ir metodai, kurie leidZia jvertinti arba tik objektyvius (pvz. konkretiis pokyciai paslaugy
gavejy elgesyje, gyvenimo situacijoje, raidoje ar pan.), arba tik subjektyvius (besiremiancius paslaugy
gavejy nuomone) pokycius.

30 baly skiriama projektams, kurie sitilo metodika/pagalbos mechanizmg, kuris jau yra taikomas
Lietuvoje, taciau ne daugiau nei 20 proc. Lietuvos savivaldybiy ir kurio efektyvumas bei teigiamas
poveikis tikslinéms grupéms yra jrodytas (turi buti pridedami efektyvumo/poveikio tyrimai, analizés ar
kitokie jrodymai (iSskyrus anketiniy apklausy, interviu medZziaga, jei tai vienintelis analizés $altinis)
lietuviy kalba). Taip pat, turi biiti jvardinta, kokio poveikio pasirinktai projekto tikslinei grupei sickiama
ir kaip poveikis bus iSmatuotas (vertinant tikslinés grupés situacija projekto pradzioje ir projekto
pabaigoje). Nurodomi konkretiis vertinimo/tyrimo instrumentai ir metodai, kurie leidzia jvertinti tiek
objektyvius (pvz. konkretiis pokyciai paslaugy gavéjy elgesyje, gyvenimo situacijoje, raidoje ar pan.),
tiek subjektyvius (besiremiancius paslaugy gavéjy nuomone) pokycius.

25 balai skiriami projektams, kurie sitilo metodika/pagalbos mechanizma, kuris jau yra taikomas
Lietuvoje, taciau ne daugiau nei 20 proc. Lietuvos savivaldybiy ir kurio efektyvumas bei teigiamas
poveikis tikslinéms grupéms yra jrodytas (turi biiti pridedami efektyvumo/poveikio tyrimai, analizés ar
kitokie jrodymai (iSskyrus anketiniy apklausy, interviu medziaga, jei tai vienintelis analizés Saltinis)
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lietuviy kalba). Taip pat, turi buti jvardinta, kokio poveikio pasirinktai projekto tikslinei grupei siekiama
ir kaip poveikis bus iSmatuotas (vertinant tikslinés grupés situacija projekto pradzioje ir projekto
pabaigoje). Nurodomi konkretiis vertinimo/tyrimo instrumentai ir metodai, kurie leidzia jvertinti arba tik
objektyvius (pvz. konkretiis pokyciai paslaugy gavéjy elgesyje, gyvenimo situacijoje, raidoje ar pan.),
arba tik subjektyvius (besiremiancius paslaugy gavéjy nuomone) pokycius.

20 baly skiriama projektams, kurie sitilo naujg darbo modelj, kurj galima adaptuoti ir pritaikyti
nacionaliniu mastu/bet kurioje savivaldybé¢je. Taip pat, yra jvardinta, kokio poveikio pasirinktai projekto
tikslinei grupei siekiama ir kaip poveikis bus iSmatuotas (vertinant tikslinés grupés situacijg projekto
pradzioje ir projekto pabaigoje). Nurodomi konkretiis vertinimo/tyrimo instrumentai ir metodai, kurie
leidzia jvertinti tiek objektyvius (pvz. konkretlis pokyciai paslaugy gavéjy elgesyje, gyvenimo
situacijoje, raidoje ar pan.), tiek subjektyvius (besiremiancius paslaugy gavéjy nuomone) pokycius.

15 baly skiriama projektams, kurie sitilo naujg darbo modelj, kurj galima adaptuoti ir pritaikyti
nacionaliniu mastu/bet kurioje savivaldybéje. Taip pat, yra jvardinta, kokio poveikio pasirinktai projekto
tikslinei grupei siekiama ir kaip poveikis bus iSmatuotas (vertinant tikslinés grupés situacija projekto
pradzioje ir projekto pabaigoje). Nurodomi konkretlis vertinimo/tyrimo instrumentai ir metodai, kurie
leidzia jvertinti arba tik objektyvius (pvz. konkretiis pokyc€iai paslaugy gavéjy elgesyje, gyvenimo
situacijoje, raidoje ar pan.), arba tik subjektyvius (besiremiancius paslaugy gavéjy nuomone) pokycius.

0 baly skiriama projektams, kuriuose néra jvardinta, kokio poveikio pasirinktai projekto tikslinei grupei
siekiama ir kaip poveikis bus iSmatuotas (vertinant tikslinés grupés situacija projekto pradzioje ir
projekto pabaigoje), néra nurodomi konkretiis vertinimo/tyrimo instrumentai ir metodai, kurie leidzia
jvertinti objektyvius (pvz. konkretiis pokyciai paslaugy gavéjy elgesyje, gyvenimo situacijoje, raidoje ar
pan.) ir subjektyvius (besiremiancius paslaugy gaveéjy nuomone) pokycius.
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Projekto
kompleksiskumas

Aukstesnis balas skiriamas projektams, kuriuose numatomas tiesioginis darbas ne tik su tiksline projekto
grupe, bet ir jos aplinka (pagal poreiki tai gali biiti, Seima (apimant ir iSplésting Seimg), Seimyna, vaiko
globos institucija, mokykla, vietos bendruomené, vaiko/jaunuolio draugai). ParaiSkoje turi buti aiskiai
jvardinta, su kokia vaiko/jaunuolio aplinka bus dirbama, pagrista — kodél, kokios konkrecios veiklos bus
vykdomos (veiklos turi logiskai sietis su projekte jgyvendinama metodika/pagalbos mechanizmu/darbo
modeliu).

Vertinimo skale:

15 baly skiriama, kai projekte numatoma dirbti su ne maziau kaip 4 skirtingomis tikslinés grupées
vaiko/jaunuolio aplinkomis, i$ kuriy viena yra vaiko/jaunuolio Seima (apimant ir iSplésting Seimg).

10 baly skiriama, kai projekte yra planuojama dirbti su ne maziau kaip 3 skirtingomis tikslinés grupés
vaiko/jaunuolio aplinkomis (neapimant Seimos) arba sSu ne maziau kaip 2 tikslinés grupés
vaiko/jaunuolio aplinkomis, i§ kuriy viena yra tikslinés grupés vaiko/jaunuolio Seima (apimant ir
iSpléstine Seimg).

5 baly skiriama, kai projekte numatoma dirbti tik su tikslinés grupés vaikais/jaunuoliais ir jy Seimy
(apimant ir iSpléstine Seimg) nariais.

0 baly skiriama, kai projekte numatoma dirbti tik su tikslinés grupés vaikais/jaunuoliais.

Tikslinés grupés

Aukstesnis balas skiriamas projektams, jei planuojamos metodikos/pagalbos mechanizmai/darbo
modeliai yra skirti vienai i§ nurodyty tiksliniy grupiy. Planuojama metodika/pagalbos
mechanizmas/darbo modelis turi bati skirti specifiSkai biitent pasirinktai tikslinei grupei (vertinami
paraiskoje pateikti duomenys, metodikos/pagalbos mechanizmo/darbo modelio apraSymas arba pridéta
informacija apie konkrecig metodikg pagal pridétus Saltinius arba nuorodas j tokius Saltinius).

Vertinimo skale:

15 baly skiriama projektams, kurie yra skirti delinkventinio elgesio vaikams, kurie jau yra padar¢ bet
kokio pobiuidzio teisés akty pazeidimy arba specialiyjy poreikiy vaikams (apimant vaikus, turincius
elgesio ir emocijy sutrikimus), arba vaikams, kurie turi proto ir (ar) psichikos negalig, arba vaikams,




kurie turi raidos sutrikimy.

10 baly skiriama projektams, kurie yra skirti delinkventinio elgesio vaikams, kurie dar néra padare teisés
akty pazeidimy, arba vaikams, kurie yra bet kokios smurto formos aukos, arba vaikams ir jaunuoliams,
kurie iSeina i§ uzdaro tipo institucijy (pvz., socializacijos centry, psichiatrijos stacionaro) ir pradeda
savarankiska gyvenimg arba grjzta j savo gyvenamaja vieta.

5 balai skiriami projektams, kurie yra skirti vaikams ir jaunuoliams 1§ globos sistemos (apimant
institucing ir neinstitucing globa), pradedantiems savarankiSka gyvenima, arba vaikams ir jaunuoliams i§
socialine rizikg patirianciy Seimy, pradedantiems savarankiSkg gyvenimg, arba vaikams ir jaunuoliams,
kurie tapo prekybos Zmonémis aukomis.

0 baly skiriama projektams, kurie numato Kkitas tikslines grupes.

Vietiniy
specialisty/paslaugy
tiekéjy dalyvavimas

AuksStesnis balas skiriamas projektams, kuriuose numatomi mokymai vietiniams specialistams/paslaugy
tiekéjams, skirti apmokyti juos dirbti su nauja metodika/pagalbos mechanizmu/pagal nauja darbo modelj.
Paraiskoje turi biiti aiSkiai jvardijama mokymy tema, taip pat, apraSomas mokymy turinys (nurodoma,
kiek mokymy planuojama, kokios trukmés, kiek laiko bus skirta teoriniams, o kiek — praktiniams
uzsiémimams/dalims, kiek dalyviy planuojama, kokiy rezultaty siekiama (kokias konkrecias Zzinias ir
praktinius geb¢jimus jgys dalyviai) ir kokios atskiros mokymy turinio dalys. Mokymy turinio dalys turi
aiskiai atspindéti, kad mokymai yra butent apie darbg su nauja metodika/pagalbos mechanizmu/pagal
naujg darbo modelj). Mokymy turinj turi sudaryti ne maziau nei 60 proc. praktiniy uzsiémimy (mokymai,
kuriuose praktiniai uzsi€mimai sudaro maziau nei 60 proc. balai néra skiriami).

Vertinimo skale:

15 baly skiriama, jei projekto metu planuojama apmokyti ne maziau kaip 75 vietinius
specialistus/paslaugy tiekéjus, i§ visy projekte dalyvaujanciy savivaldybiy (su kuriomis pasiraSyta
bendradarbiavimo sutartis arba susitarimas dél bendradarbiavimo).

10 baly skiriama, jei projekto metu planuojama apmokyti ne maziau kaip 40 vietiniy specialisty/paslaugy
tiekeéjy, 18 visy projekte dalyvaujanciy savivaldybiy (su kuriomis pasiraSyta bendradarbiavimo sutartis
arba susitarimas dél bendradarbiavimo) arba ne maziau kaip 50 vietiniy specialisty/paslaugy tiekéjy, is
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ne maziau nei 50 proc. projekte dalyvaujanc¢iy savivaldybiy (su kuriomis pasirasyta bendradarbiavimo
sutartis arba susitarimas dél bendradarbiavimo).

5 Dbalai skiriami, jei projekto metu planuojama apmokyti ne maziau kaip 25 vietinius
specialistus/paslaugy tiekéjus, i§ ne maziau nei 20 proc. visy projekte dalyvaujanciy savivaldybiy (su
kuriomis pasiraSyta bendradarbiavimo sutartis arba susitarimas dél bendradarbiavimo).

0 baly skiriama, jei projekto metu planuojama apmokyti maziau nei 25 vietinius specialistus/paslaugy
tiek€jus arba daugiau nei 25 vietinius specialistus/paslaugy tiekéjus, bet 1§ maziau nei 20 proc. visy
projekte dalyvaujanciy savivaldybiy (su kuriomis pasiraSyta bendradarbiavimo sutartis arba susitarimas
del bendradarbiavimo), arba, jei projekte mokymy apskritai néra numatoma.

Projekto apréptis

Aukstesnis balas skiriamas tiems projektams, kuriy vykdomos veiklos apima daugiau savivaldybiy,
ypatingg démesj skiriant mazesnéms savivaldybéms, kuriose paslaugy prieinamumas projekto tikslinéms
grupéms yra zZemas arba paslaugos projekto tikslinei grupei apskritai neprieinamos. PareiSkéjas turi
pateikti: arba bendradarbiavimo sutart] su savivaldybés administracija (sutartis turi apibrézti
bendradarbiavimg jgyvendinant metodika/pagalbos mechanizmg/darbo modelj ir su tuo susijusias
veiklas), arba susitarimg dél bendradarbiavimo jgyvendinant metodikg/pagalbos mechanizma/darbo
modelj ir su tuo susijusias veiklas. Bendradarbiavimo sutartis ir (ar) susitarimas bendradarbiauti turi biiti
gautas i$ kiekvienos savivaldybés (tinka, jei dalis savivaldybiy pasirasys bendradarbiavimo sutartj, dalis
— susitarimg, arba visos savivaldybés kazkurj vieng i§ nurodyty varianty). Atitikimo Kriterijui
pagrindimui pateikiama bendradarbiavimo sutartis arba susitarimas bendradarbiauti. Kiekvienoje
savivaldybéje projekto naudos gavejy (projekto tikslinés grupés dalyviy) skaicCius turéty biiti ne mazesnis
nei 15 proc. nuo bendro projekto dalyviy skai€iaus (jei naudos gaveéjy skai€ius yra mazesnis nei 15 proc.
balai néra skiriami).

Siame Kvietime (savivaldybés dydis vertinamas pagal Lietuvos statistikos departamento 2020-01-30
duomenys (nuolatinis gyventojy skai€ius)):

e didziyjy miesty savivaldybés — savivaldybés, kuriy bendras gyventojy skaicius yra didesnis nei 100
tiikst. gyventojy (Vilniaus miestas, Kauno miestas, Klaipédos miestas, Siauliy miestas);

¢ Vvidutinio dydzio savivaldybés — savivaldybés, kuriy bendras gyventojy skaifius yra ne didesnis nei
100 tikst. gyventojy;




e Mmazosios savivaldybés — savivaldybés, kuriy bendras gyventojy skaicius yra ne didesnis nei 30 tiikst.
gyventojy.

Vertinimo skale:

10 baly skiriama, jei projekta planuojama jgyvendinti 3 ar daugiau savivaldybiy, i§ kuriy visos arba ne
maziau kaip puse sudaro maZzosios savivaldybes, o likusig dalj — vidutinio dydzio savivaldybés arba ne
maziau kaip puse sudaro vidutinio dydzio savivaldybés, o likusig dali — mazZosios savivaldybés.

5 balai skiriami, jei projekta planuojama jgyvendinti 3 ar daugiau savivaldybiy, i§ kuriy visos yra
vidutinio dydzio savivaldybés arba ne maziau kaip pus¢ sudaro mazosios savivaldybes, o kitg dalj —
vidutinio dydzio ir didziyjy miesty savivaldybés, arba tik didziyjy miesty savivaldybeés.

3 balai skiriami, jei projekta planuojama jgyvendinti maziau nei 3 savivaldybése, i§ kuriy bent viena yra
mazo arba vidutinio dydzio savivaldybé.

0 baly skiriama, kai projekto apréptis neatitinka nei vieno i§ anksciau nurodyto kriterijaus.

Dvisalé partnerysté su
donory valstybiy
subjektais

Aukstesnis balas skiriamas tiems projektams jgyvendinamiems dviSale partneryste su subjektais i$
valstybiy donoriy (Norvegija, Islandija, LichtenSteinas), grijsta pridétinés vertés kurimu. Partnerysté
turéty apimti bent vieng i$ $iy aspekty (nebaigtinis sgrasas): bendradarbiaujama kartu diegiant/taikant
naujas metodikas/pagalbos mechanizmus/darbo modelius, projekto partneriai projekto jgyvendinimo
metu dalinasi patirtimi ir Ziniomis projekto jgyvendinimo srityje, projekto partneriai kartu dalyvauja
mokymuose.

5 balai skiriami, jei projekta planuojama jgyvendinti su ne maziau kaip 1 partneriu i§ donoriy valstybiy.

0 baly skiriama, kai projektas jgyvendinamas be partneriy i§ donoriy valstybiy.

IS VISO SUTEIKTA BALU

(i§ 100)

3. Vertinimo i$vada: Teigiama [_] Neigiama [ ]

Vertinimo data




