Dokumenty, suteikianciy teis¢ dirbti Lietuvos
Respublikoje uzsienieciams, iSdavimo, pratgsimo
ir panaikinimo, prasymy iSduoti tokius
dokumentus netenkinimo tvarkos apraso

2 priedas

(Informacijos apie galiojan¢ias administracines nuobaudas formos pavyzdys)

(darbdavio pavadinimas, kodas, adresas, telefono Nr., el. p. adresas)

Uzimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos
socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
klienty aptarnavimo departamento skyriui

PAZYMA
APIE GALIOJANCIAS ADMINISTRACINES NUOBAUDAS

(data)

(vieta)

AS, budamas
(vardas, pavard¢)

(1monés, jstaigos, organizacijos ar kt. organizacinés struktiiros pavadinimas)

vadovu / jgaliotu atstovu (reikiamq pabraukti) ,

(1galiojimo data, numeris)

ketinantis jdarbinti uZsienie¢ius

(‘uzsienieCio vardas, pavarde )

patvirtinu, kad (toliau — darbdavys) ir
jos

(imonés, jstaigos, organizacijos ar kt. organizacinés struktiiros pavadinimas)

vadovas/kitas atsakingas asmuo (reikiamq pabraukti)

(vardas, pavard¢)

neturi galiojan¢ios administracinés nuobaudos pagal Lietuvos Respublikos administraciniy
nusizengimy kodekso 95 ir 540 straipsnius ir darbdaviui per pastaruosius vienerius metus nebuvo
skirta bauda uz Liectuvos Respublikos uzimtumo jstatymo 56 ir 57 straipsniuose nustatytus
pazeidimus.

Suvokiu savo atsakomybe dél tikrovés neatitinkancios informacijos pateikimo ir kad tai
gali buti vienas i§ pagrindy atsisakyti iSduoti leidima dirbti/sprendimg uZsienieciui arba iSduota
leidima dirbti/priimta sprendimg panaikinti.

(pareigy pavadinimas) (parasas) (vardas, pavard¢)

AV.



