Keleiviy ir transporto priemoniy perkélimo keltais

per

Kursiy marias (per Klaipédos valstybinio jury
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6 priedas
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20 m.
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DARBUOTOJU SKAICIUS IR JU VIDUTINIS MENESIO DARBO UZMOKESTIS

Eil. RODIKLIAI Keleiviy ir transporto | oo \eilos Veiklos I8 viso faktiniais
Nr. priemoniy perkeh_n}o darbuotojai (admlnlstrac_;lj_os) 20, m
keltais darbuotojai darbuotojai
1. | Ataskaitinio laikotarpio darbuotoju skaicius
1.1. | laivyno
1.2. | pervezimy tarnybos
1.3. | kranto jrenginiy ir energetikos skyriaus
1.4. | kitos veiklos darbuotojai
1.5. | administracijos darbuotojai
2. | Atasakitinio laikotarpio ménesinis darbo uZmokesc¢io fondas (tikst.Lt)
2.1. | laivyno
2.2. | pervezimy tarnybos
2.3. | kranto jrenginiy ir energetikos skyriaus
2.4. | kitos veiklos darbuotojai
2.5. | administracijos darbuotojai
3. | Vidutinis ménesinis darbuotojo uzmokestis
i§ to skaiciaus: eliminavus padidinta darbo uzmokestj (kai yra nukrypimy nuo
31 normaliy darbo salygy, uz darba $venciy ir poilsio dienomis, virSvalandinj darba,
" | darba naktj, kitais teisés aktuose, kolektyvinéje ir darbo sutartyje numatytais
atvejais)
4. | Planuojamojo laikotarpio darbuotojuy skaicius
4.1. | laivyno




Eil. RODIKLIAI Ke.lelvu;.lr transporto Kitos veiklos \_/e'IkIOS" IS viso faktiniais

Nr. priemoniy perkeh.rr}o darbuotojai (admlnlstra(_:lj'os) 2. m
keltais darbuotojai darbuotojai

4.2. | pervezimy tarnybos
4.3. | kranto jrenginiy ir energetikos skyriaus
4.4. | kitos veiklos darbuotojai
4.5. | administracijos darbuotojai

5. | Planuojamojo laikotarpio ménesinis darbo uZmokescio fondas (ttkst.Lt)
5.1. | laivyno
5.2. | pervezimy tarnybos
5.3. | kranto jrenginiy ir energetikos skyriaus
5.4. | kitos veiklos darbuotojai
5.5. | administracijos darbuotojai

6. | Vidutinis ménesinis darbuotojo uZmokestis

i$ to skaiciaus: eliminavus padidinta darbo uzmokestj (kai yra nukrypimy nuo

6.1 normaliy darbo salygy, uz darba $venciy ir poilsio dienomis, vir§valandinj darba,

darba naktj, kitais teisés aktuose, kolektyvingje ir darbo sutartyje numatytais
atvejais)

(pareigy pavadinimas) (parasas)

(vardas ir pavarde)




