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1 straipsnis. 4 straipsnio pakeitimas

Papildyti 4 straipsnj 5 dalimi:

,»J. SavarankiSkai dirban¢iam asmeniui, kaip §i sgvoka apibrézta Uzimtumo jstatymo
5 straipsnio 1 punkte, vykdan¢iam savarankiSkg veikla statybvietéje, mutatis mutandis taikomos
§1o Istatymo 15 straipsnio 1 dalies, 16 straipsnio, 25 straipsnio 1 dalies 1 punkto, 28 straipsnio

2 dalies, 30 straipsnio ir 33 straipsnio 1 dalies 1-6 punkty nuostatos.*

2 straipsnis. 15 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 15 straipsnio 1 dalj ir jg i§déstyti taip:

1. Statybvietés turi atitikti darbuotojy saugos ir sveikatos reikalavimus, nustatytus
socialinés apsaugos ir darbo ministro ir aplinkos ministro patvirtintuose Darbovie¢iy jrengimo
statybvietése nuostatuose. Darbuotojy saugos ir sveikatos reikalavimai konkreciai statybvietei
nustatomi statinio techniniame projekte, vadovaujantis Darbovie€iy jrengimo statybvietése
nuostatais ir atitinkamais statybos techniniais reglamentais. Statybos darby technologijos projekte
numatomos konkre¢ios priemonés, uztikrinanc¢ios darbuotojy sauga ir sveikatg statinio statybos
metu. Jeigu statinj projektuojant arba statant dalyvauja daugiau negu vienas rangovas, Darbovieciy
jrengimo statybvietése nuostatuose nustatyta tvarka privalo biti paskirtas vienas ar keli saugos ir
sveikatos koordinatoriai, kuriy pareigos ir teisés nustatytos Darbovieciy jrengimo statybvietése

nuostatuose. Darbdaviai privalo atsiZvelgti j saugos ir sveikatos koordinatoriy nurodymus.*

3 straipsnis. Istatymo priedo pakeitimas

Pakeisti [statymo prieda ir ji i§déstyti taip:



»Lietuvos Respublikos
darbuotojy saugos ir sveikatos jstatymo
priedas

IGYVENDINAMI EUROPOS SAJUNGOS TEISES AKTAI

1. 1989 m. birZelio 12 d. Tarybos direktyva 89/391/EEB dél priemoniy darbuotojy saugai
ir sveikatos apsaugai darbe gerinti nustatymo su paskutiniais pakeitimais, padarytais 2008 m.
spalio 22 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentu (EB) Nr. 1137/2008.

2. 1991 m. birzelio 25 d. Tarybos direktyva 91/383/EEB, pateikianti papildomas
priemones, skatinan€ias gerinti terminuotuose arba laikinuose darbo santykiuose esandiy
darbuotojy saugg ir sveikatg darbe, su paskutiniais pakeitimais, padarytais 2007 m. birzelio 20 d.
Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 2007/30/EB.

3. 1992 m. birZelio 24 d. Tarybos direktyva 92/57/EEB dél biitiniausiy saugos ir sveikatos
reikalavimy laikinosiose arba kilnojamosiose statybvietése jgyvendinimo (aStuntoji atskira
direktyva, kaip numatyta Direktyvos 89/391/EEB 16 straipsnio 1 dalyje).

4. 1992 m. spalio 19 d. Tarybos direktyva 92/85/EEB dél priemoniy, skirty skatinti, kad
biity uztikrinta geresné nésciy ir neseniai pagimdZiusiy arba maitinanéiy kriitimi darbuotojy sauga
ir sveikata, nustatymo su paskutiniais pakeitimais, padarytais 2014 m. vasario 26 d. Europos
Parlamento ir Tarybos direktyva 2014/27/ES.

5. 1994 m. birZelio 22 d. Tarybos direktyva 94/33/EB d¢l dirbanéio jaunimo apsaugos su
paskutiniais pakeitimais, padarytais 2014 m. vasario 26 d. Europos Parlamento ir Tarybos
direktyva 2014/27/ES.

6. 2009 m. vasario 16 d. Tarybos direktyva 2009/13/EB, jgyvendinanti Europos bendrijos
laivy savininky asociacijy (ECSA) ir Europos transporto darbuotojy federacijos (ETF) sudaryta
susitarimg dél 2006 m. Konvencijos dél darbo jury laivyboje ir i§ dalies kei¢ianti Direktyva
1999/63/EB, su paskutiniais pakeitimais, padarytais 2018 m. sausio 23 d. Tarybos direktyva (ES)
2018/131.«

4 straipsnis. Istatymo jsigaliojimas ir jgyvendinimas
1. Sis jstatymas, i¥skyrus $io straipsnio 2 dalj, jsigalioja 2022 m. geguzés 1 d.
2. Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministras ir Lietuvos Respublikos

aplinkos ministras iki 2022 m. balandZio 30 d. priima $io jstatymo jgyvendinamajj teisés akta.

Skelbiu §j Lietuvos Respublikos Seimo priimtq jstatymq.
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