Lietuvos Respublikos specialiyjy
tyrimy tarnybos pareigliny atestacijos
nuostaty

3 priedas

(Pareigiino pusmetinio veiklos vertinimo lapo forma)

PAREIGUNO PUSMETINIO VEIKLOS VERTINIMO LAPAS

(vertinimo laikotarpis)

Pareigiino vardas ir pavardé,

pareigos:

Pasitenkinimas darbu ir motyvacija (motyvuojantys veiksniai, emocin¢ biisena kalbant apie veikla,

ateities perspektyvy suvokimas ir pan.):

Organizacija veikloje (kompetencija, savarankiSkumas, atsakingumas, planavimas, tiksly siekis ir

pan.):

Iniciatyvos (pasitilymai ir jgyvendinimas):




Bendravimas ir bendradarbiavimas (bendravimo etika, jsitraukimas j komandinj darbg skyriuje ir uz

jo riby):
Pareigiino stipriosios savybés, jgiidziai: Pareigiino silpnosios savybés, jgiidziai:
1. 1.
2. 2.
3. 3.

Pastabos, iSsakyti lukesc¢iai, numatomi ateities tikslai:

(Tiesioginio vadovo vardas ir pavard¢) (Parasas) (Data)

(Pareigiino vardas ir pavarde¢) (ParaSas)



