
PATVIRTINTA 

Lietuvos Respublikos vyriausiojo 

valstybinio darbo inspektoriaus 

2017 m. liepos 4 d. įsakymu Nr. EV-96  

 

 

LIETUVOS RESPUBLIKOS VALSTYBINĖ DARBO INSPEKCIJA 

PRIE SOCIALINĖS APSAUGOS IR DARBO MINISTERIJOS 

 

PASLAUGŲ PAGAL ŽEMĖS ŪKIO IR MIŠKININKYSTĖS KVITUS TEIKIMO IR 

GAVIMO  

PATIKRINIMO KONTROLINIS KLAUSIMYNAS 

 

 

Teritorinis skyrius:  __________________________________________________________________  

Darbo inspektorius/-iai: [pareigos, vardas, pavardė, el. paštas, tel. Nr.] _________________________  

Patikrinime dalyvavę įmonės atstovai /įrenginio savininkas/ [pareigos, vardas, pavardė] __________ 

__________________________________________________________________________________ 

Inspektavimo data: ________/________/________. 

BENDRA INFORMACIJA 

1. Ūkio subjekto pavadinimas (įmonė, įstaiga, organizacija ar kita organizacinė struktūra, ar fizinis 

asmuo): ___________________________________________________________________________  

2. Įmonės kodas:    

3. Kontaktai (el. paštas; tel. Nr.): ________________________________________________________  

4. Centrinė būstinė:  __________________________________________________________________  

5. Įmonės veikla:  ____________________________________________________________________  

6. Inspektavimo vieta:  ________________________________________________________________  

7. Darbdavį atstovaujantis asmuo: (pareigos, vardas, pavardė) _________________________________  

 

Eil. Nr. Klausimai Taip 

 

Ne N/N 

1. Ar laikomasi nustatytos paslaugų teikimo ir gavimo pagal  žemės 

ūkio ir miškininkystės kvitus trukmės?  

  X 

1.1. Ar vienas paslaugų teikėjas teikia žemės ūkio ir miškininkystės paslaugas 

vienam paslaugų gavėjui ne ilgiau kaip 60 dienų? ([1.1.] 5 str. 1 d.) 

   

1.2. Jeigu paslaugų teikėjas žemės ūkio ir miškininkystės paslaugas teikia 

keliems paslaugų gavėjams, – ar ne ilgiau kaip 90 dienų per kalendorinius 

metus? ([1.1.] 5 str. 1 d.) 

   

2. Ar teikiamos ir gaunamos paslaugos pagal kvitus atitinka Žemės ūkio ir 

miškininkystės paslaugų, kurias paslaugų gavėjas turi teisę gauti, o 

paslaugų teikėjas turi teisę teikti pagal paslaugų kvitą, sąraše 

patvirtintoms? ([1.5.]) 

  X 

3. Ar laikomasi nustatytos paslaugų kvitų išrašymo prieš pradedant 

teikti ir gauti paslaugas nuostatų?  

  X 

3.1. Ar paslaugų kvitas išrašomas prieš pradedant teikti paslaugas kiekvieną    
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paslaugų teikimo dieną ? ([1.1.] 4 str. 4 d.) 

3.2. Ar paslaugų kvitas išrašomas prieš pradedant teikti paslaugas, paslaugų 

gavėjui ir paslaugų teikėjui susitarus, kai paslaugos teikiamos 

nepertraukiamai keletą dienų iš eilės? ([1.1.] 4 str. 4 d.) 

   

3.3. Ar kai paslaugos teikiamos nepertraukiamai keletą dienų iš eilės,  

paslaugų gavėjui ir paslaugų teikėjui susitarus, šis terminas nėra ilgesnis 

kaip kalendorinė savaitė? ([1.1.] 4 str.4 d.) 

   

4. Ar paslaugų teikėjas teikia žemės ūkio ir miškininkystės paslaugas 

turėdamas paslaugų kvito antrąjį egzempliorių? ([1.1.] 4 str. 5 d.) 

  X 

5. Ar paslaugų teikėjas teikia žemės ūkio ir miškininkystės paslaugas 

turėdamas kvitą užpildytą pirminiais duomenimis? ([1.1.] 4 str. 5 d. ir 

[1.6.] 9 p.) 

  X 

6.  Ar laikomasi darbuotojų įdarbinimo, darbų saugos ir darbo laiko 

apskaitos tvarkų reikalavimų? 

  X 

6.1. Ar su darbuotojais sudarytos darbo sutartys ir pranešta Valstybinio 

socialinio draudimo fondo valdybos teritorinei įstaigai? ([1.3.] 95 str. ir 

[1.4.] 56 str. 1 d.]) 

  X 

6.2. Ar darbuotojui įteiktas pasirašytas darbo sutarties egzempliorius? ([1.2.] 

43 str. 1 d.) 

  X 

6.3. Ar darbdavys leido darbuotojui pradėti dirbti tik tada, kai pasirašytinai 

supažindino darbuotoją su darbo sąlygomis, tvarką darbovietėje 

nustatančiomis darbo teisės normomis, darbuotojų saugos ir sveikatos 

reikalavimais? ([1.2.] 42 str. 4 d.) 

  X 

6.4. Ar su darbuotojais sudarytos darbo sutartys ir pranešta Valstybinio 

socialinio draudimo fondo valdybos teritorinei įstaigai? ([1.3.] 95 str. ir 

[1.4.] 56 str. 1 d.]) 

  X 

6.5. Ar darbdavys darbo laiko apskaitos dokumentuose žymi darbuotojo 

dirbtus viršvalandžius, darbo laiką švenčių dieną, poilsio dieną, jeigu jis 

nenustatytas pagal grafiką, darbo laiką naktį? ([1.4.] 58 str. 1 d.) 

   

7. Ar darbdavys darbuotojams užtikrina tinkamas, saugias ir sveikatai 

nekenksmingas darbo sąlygas? ([1.2.]) 158 str. 1 d. 

  X 

 

R E K O M E N D A C I J O S, P A S I Ū L Y M A I: 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________ 

Teisės aktų žymėjimas klausimyne: 

1.1. Lietuvos Respublikos žemės ūkio ir miškininkystės paslaugų teikimo pagal paslaugų 

kvitą įstatymas;  

1.2. Lietuvos Respublikos darbo kodeksas; 
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1.3. Lietuvos Respublikos administracinių nusižengimų kodeksas; 

1.4. Lietuvos Respublikos užimtumo įstatymas; 

1.5. Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2013 m. kovo 13 d. nutarimas Nr. 218 ,,Dėl žemės 

ūkio ir miškininkystės paslaugų, kurias paslaugų gavėjas turi teisę gauti, o paslaugų teikėjas turi 

teisę teikti pagal paslaugų kvitą, sąrašo, patvirtinimo“; 

1.6. Lietuvos Respublikos žemės ūkio ministro 2013 m. vasario 26 d. įsakymas Nr. A1-74 / 

3D-140 ,,Dėl Žemės ūkio ir miškininkystės paslaugų kvito privalomųjų rekvizitų sąrašo, šio kvito 

blanko formos ir jo pildymo tvarkos aprašo patvirtinimo“. 


