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1 straipsnis. 11 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 11 straipsnio 3 dalj ir jg i§déstyti taip:

»3. Specialiyjy tyrimy tarnybos pareigybiy saraSa ir pareigybiy skaiGiy, pareigiing ir
darbuotojy pareigybiy aprasymus tvirtina Specialiyjy tyrimy tarnybos direktorius.*

2 straipsnis. 18 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 18 straipsnio 1 dalies 8 punkta ir jj iSdéstyti taip:

»»8) 1§ Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymo nustatytais atvejais ir tvarka
pateiktos informacijos, 1§ Vyriausybés jgaliotos jstaigos pateiktos informacijos apie asmenis,
atleistus 1§ valstybés tarnautojo pareigy uZ Siurk$ty tarnybinj nusizengima ar pripaZintus
padariusiais tarnybinj nusiZengima, uZ kurj jiems turéty bati skirta tarnybiné nuobauda —
atleidimas i$ pareigy, is asmens, pareiSkusio nora tarnauti Specialiyjy tyrimy tarnyboje, pateiktos
informacijos ar kity duomeny Specialiyjy tyrimy tarnybos direktorius padaro i§vadg, kad asmuo
neatitinka nepriekaistingos reputacijos reikalavimy;*.

2. Pakeisti 18 straipsnio 1 dalies 8 punktg ir jj i8déstyti taip:

»»8) 18 Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymo nustatytais atvejais ir tvarka
pateiktos informacijos, i§ VieSojo sektoriaus darbuotojy registro gautos informacijos apie
asmenis, atleistus i§ valstybés tarnautojo pareigy uZz Siurk$ty tarnybinj nusiZengimg ar
pripaZintus padariusiais tarnybinj nusiZengima, uZz kurj jiems turéty bati skirta tarnybiné
nuobauda — atleidimas i§ pareigy, i§ asmens, pareiSkusio norg tarnauti Specialiyjy tyrimy
tarnyboje, pateiktos informacijos ar kity duomeny Specialiyjy tyrimy tarnybos direktorius

padaro iSvada, kad asmuo neatitinka nepriekai$tingos reputacijos reikalavimuy;*.

3 straipsnis. 30 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 30 straipsnio 2 dalj ir jg i§déstyti taip:
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»2. Tarnybos pakopa — pareigiino pareiginés algos koeficientas i§ atitinkamai pareigybei
taikomo koeficiento ar jy intervalo, nustatyto Specialiyjy tyrimy tarnybos direktoriaus tvirtinamoje
Specialiyjy tyrimy tarnybos pareigliny darbo apmokéjimo sistemoje (toliau — Pareigtiny darbo
apmokéjimo sistema), atsizvelgiant j pareiglino kvalifikacija, tarnybos patirtj ir tarnybinés veiklos
rezultatus, atitinkantis pareigiino tarnybinés veiklos jvertinimg bei kitas §io jstatymo nuostatas.
Kai tarnybos pakopa nustatoma pareigiing pirma kartg skiriant j tarnyba Specialiyjy tyrimy
tarnyboje, taip pat atsiZvelgiama | jo profesinio pasirengimo lygj ir ankstesnés tarnybinés ar
kitokios profesinés veiklos rezultatus.

2. Papildyti 30 straipsnj 10 dalimi:

»10. Pareigiino tarnybinio rango jtaka pareiglino pareiginei algai nustatoma Specialiyjy

tyrimy tarnybos direktoriaus tvirtinamoje Pareigliny darbo apmokéjimo sistemoje.*

4 straipsnis. 33 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 33 straipsnj ir ji iSdéstyti taip:

»33 straipsnis. Tarnybos stazas

Siame jstatyme nurodyta tarnybos staZa, apskai&iuojama kasmetiniy atostogy trukmei, $io
istatymo 51 straipsnio 1 dalies 2 punkte nurodytam priedui ir Sio jstatymo 60 straipsnio 3 dalyje
numatytos iSeitinés iSmokos dydZiui nustatyti, sudaro Lietuvos valstybei itarnauti metai, nurodyti

Valstybés tarnybos jstatymo 31 straipsnio 1 ir 2 dalyse.*

5 straipsnis. 51 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 51 straipsnio 1 dalj ir jg i§déstyti taip:

,»1. Pareigiiny darbo uZzmokestj sudaro:

1) pareiginé alga,

2) priedas uz tarnybos Lietuvos valstybei stazg (i§skyrus Specialiyjy tyrimy tarnybos
direktoriy ir jo pavaduotojus);

3) priemokos;

4) mokéjimas uZz darbg poilsio ir §venciy dienomis, nakties ir vir§valandinj darba.

6 straipsnis. 52 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 52 straipsnj ir jj iSdéstyti taip:

,»32 straipsnis. Pareiginé alga

1. Pareigiino pareiginés algos koeficientas nustatomas atsiZvelgiant i §io jstatymo prieda ir
Specialiyjy tyrimy tarnybos direktoriaus tvirtinama Pareiginy darbo apmokéjimo sistema, kurioje

detalizuojami pareigybiy saraSe esanciy pareigybiy pareiginés algos koeficienty, vir§ijandiy $io
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jstatymo priede nustatytuosius minimalius pareiginés algos koeficientus, dydziy nustatymo
kriterijai, atsizvelgiant | pareiglinui suteikta tarnybinj ranga, i§silavinima, profesinio darbo patirtj,
veiklos sudétinguma, darbo kriivj, atsakomybeés lygi, papildomy jgtdZiy ar Ziniy, svarbiy
einamoms pareigoms, turéjimg ir kita.

2. Pareiginés algos koeficiento vienetas yra Lietuvos Respublikos pareiginés algos
(atlyginimo) bazinio dydZio nustatymo ir asignavimy darbo uZmokes¢iui perskai¢iavimo jstatyme
nustatytas pareiginés algos (atlyginimo) bazinis dydis (toliau — bazinis dydis).

3. Pareiginé alga apskai¢iuojama pagal Sio straipsnio 1 dalj Specialiyjy tyrimy tarnybos
direktoriaus tvirtinamoje Pareigiiny darbo apmokéjimo sistemoje nustatyta pareiginés algos
koeficientg padauginus i§ bazinio dydzio. Pareiglino pareiginés algos koeficientas negali virsyti
Specialiyjy tyrimy tarnybos direktoriaus pareiginés algos koeficiento.

4. Pareigiiny, dirbusiy ne visas ménesio darbo dienas ar dirbanéiy ne visg darbo diena,
pareiginé alga apskaiCiuojama taip: pareiginés algos dydis padalijamas i§ to ménesio nustatyty
darbo valandy ar dieny skaiCiaus ir gautas darbo valandos ar darbo dienos atlygis padauginamas

i§ pareigiino dirbty valandy ar dieny skaiciaus.

7 straipsnis. 53 straipsnio pripaZinimas netekusiu galios

Pripazinti netekusiu galios 53 straipsnj.

8 straipsnis. 54 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 54 straipsnj ir jj iSdéstyti taip:

,»>4 straipsnis. Priedas uz tarnybos Lietuvos valstybei staza

Prieda uz tarnybos Lietuvos valstybei staZg sudaro 1 procentas pareiglino pareiginés algos
uz kiekvienus tarnybos Lietuvos valstybei metus, ta¢iau §io priedo dydis negali virSyti 20 procenty

pareigiino pareiginés algos.*

9 straipsnis. 55 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 55 straipsnj ir jj iSdéstyti taip:

»d3 straipsnis. Priemokos

1. Pareiglinams mokamos $ios priemokos:

1) uz darba, kai rastu laikinai pavedama atlikti ir kito pareiglino funkcijas;

2) uz papildomy uzduociy, suformuluoty rastu, atlikima, kai dél to virSijamas jprastas
darbo kriivis arba kai atlickamos pareigybés apraS§yme nenumatytos funkcijos;

3) uZ jprasta darbo kriivj vir$ijancig veiklg, kai yra padidéjes darby mastas atliekant
pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas.



4
2. Sio straipsnio 1 dalyje nurodytos priemokos negali biiti maZesnés kaip 10 procenty
pareigiino pareiginés algos. Sio straipsnio 1 dalyje nurodyty priemoky suma negali vir§yti
80 procenty pareigiino pareiginés algos.
3. Siame straipsnyje numatyty priemoky dydis, jy skyrimo kriterijai ir tvarka nustatoma
Specialiyjy tyrimy tarnybos direktoriaus tvirtinamoje Pareigiiny darbo apmokéjimo sistemoje.

Priemoka pareigtinui skiriama Specialiyjy tyrimy tarnybos direktoriaus jsakymu.

10 straipsnis. Istatymo priedo pakeitimas
Pakeisti [statymo priedg ir jj iSdéstyti taip:

,Lietuvos Respublikos
specialiyjy tyrimy tarnybos jstatymo
priedas

SPECIALIUJU TYRIMU TARNYBOS PAREIGUNU PAREIGINIU ALGU

KOEFICIENTAI
Eil. Pareigy pavadinimas Pareiginé:.s ?Igos koe'ﬁ'cientas
Nr (baziniais dydziais)
1. | Direktorius 4.0
2. | Direktoriaus pavaduotojas 3,9
3. | Valdybos vir§ininkas nuo 1,9
4. | Valdybos virSininko pavaduotojas nuo 1,8
5. | Skyriaus vir§ininkas nuo 1,7
6. | Skyriaus virSininko pavaduotojas, poskyrio virSininkas nuo 1,6
7. | Vyriausiasis specialistas nuo 1,5
8. | Vyresnysis specialistas nuo 1,3
9. | Specialistas nuo 1,1
10. | Jaunesnysis specialistas nuo 0,9
11 straipsnis. Jstatymo jsigaliojimas, taikymas ir jgyvendinimas
1. Sis jstatymas, iskyrus 2 straipsnio 2 dalj ir §io straipsnio 3 dalj, jsigalioja 2023 m. liepos
1d.

2. Sio jstatymo 2 straipsnio 2 dalis jsigalioja 2025 m. sausio 1 d.

3. Specialiyjy tyrimy tarnybos direktorius iki 2023 m. birzelio 30 d. patvirtina Specialiyjy
tyrimy tarnybos pareigiiny darbo apmokéjimo sistema.

4. Isigaliojus Siam jstatymui, Specialiyjy tyrimy tarnybos pareigiinams nustatyta pareiginé
alga, jskaitant gauta prieda uz tarnybinj ranga, negali biiti sumaZinama tol, kol jie eina tas pacias
pareigas, i§skyrus Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos jstatymo 31 straipsnio 6 dalies
2 ir 3 punktuose nurodytus atvejus. Isigaliojus Siam jstatymui, pareigiinams iki §io jstatymo

jsigaliojimo nustatyti pareiginés algos koeficientai perskai¢iuojami pareigiino iki $io jstatymo
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jsigaliojimo gautos pareiginés algos ir gauto priedo uZ tarnybinj rangg sumg padalijant i§ Lietuvos
Respublikos pareiginés algos (atlyginimo) bazinio dydZio nustatymo ir asignavimy darbo
uzmokesciui perskaiiavimo jstatyme nustatyto pareiginés algos (atlyginimo) bazinio dydZzio.
Gautas koeficientas apvalinamas iki $imtyjy daliy.

5. Pareigiinams, kuriy tarnybos Lietuvos valstybei stazas jsigaliojus Siam jstatymui yra
didesnis negu 20 mety, priedo uZ tarnybos Lietuvos valstybei staZg dydis procentais yra
fiksuojamas ir yra lygus $io jstatymo jsigaliojimo dieng sukauptam priedo uZ tarnybos Lietuvos
valstybei stazg dydZiui procentais. Fiksuotasis priedo uz tarnybos Lietuvos valstybei staZg dydis
nekinta ir $io dydzio priedas uz iki $io jstatymo jsigaliojimo dienos sukaupta tarnybos Lietuvos
valstybei stazg yra mokamas tol, kol jie eina pareigiino pareigas. Fiksuotasis priedo uz tarnybos
Lietuvos valstybei staZg dydis islieka ir jiems griZus i pareigiino pareigas. Sios dalies nuostatos
taikomos ir asmenims, éjusiems §ioje dalyje nurodytas pareigas ir priimtiems j pareigiino pareigas

iki ar po Sio jstatymo jsigaliojimo dienos.

Skelbiu $j Lietuvos Respublikos Seimo priimtq jstatymg.

Respublikos Prezidentas Gitanas Nauséda




