
Darbdavių, pageidaujančių įgyvendinti  

Užimtumo didinimo programoje numatytą 

bedarbių  profesinių įgūdžių atnaujinimą, 

atrankos organizavimo tvarkos aprašo  

3 priedas 

 

DARBDAVIŲ, PAGEIDAUJANČIŲ ĮGYVENDINTI ĮGŪDŽIŲ ATNAUJINIMĄ, 

PASIŪLYMŲ VERTINIMAS 

  

20___ m. _______________d. 

  

  

1. Atrankos dalyvis (juridinio asmens pavadinimas, kodas arba pažymos Nr., adresas)   

  

  

2. Numatomų įdarbinti asmenų skaičius  

  

3. Numatomo įdarbinti asmens profesija, kvalifikacija   

 

4. Numatoma įdarbinti po remiamojo laikotarpio, mėn.   

  
   

5. Siūlomas darbo užmokestis, Eur  

  

Vertinimo kriterijus 
Maksimalus 

balų skaičius 

Komisijos 

duotas balų 

skaičius 

1. Siūlomas darbuotojo darbo užmokestis, neatskaičius mokesčių 40  

2. Darbuotojo įdarbinimo po remiamojo laikotarpio numatomi 

terminai ir trukmė 

20  

3. Nedarbas seniūnijoje, kurios teritorijoje numatoma darbo vieta 20  

4. Įsipareigojimo įdarbinti darbuotojus po remiamojo laikotarpio 

vykdymas paskutiniais praėjusiais metais 

20  

Balų suma 100   

  

 

Komisijos pirmininkas         

    (parašas)   (vardas, pavardė) 

  

Komisijos sekretorius 

    

  

    

    (parašas)   (vardas, pavardė) 

          

Nariai:         

          

          

      

 

 

 

_______________ 


