NACIONALINES TEISMU ADMINISTRACIJOS DARBUOTOJU PAREIGINES ALGOS

Darbuotojy, dirbanciy pagal
darbo sutartis, darbo
apmokéjimo tvarkos apraSo
1 priedas

PASTOVIOSIOS DALIES KOEFICIENTU LENTELE

Pastoviosios dalies koeficientai (pareiginés algos
baziniais dydziais)

Profesinio darbo patirtis (metais)

Eil. Nr. Pareigybés lygis,
Pavadinimas, kodas iki 2 nuo nuo daugiau
daugiau daugiau kaip 10
kaip kaip
21iki5 5iki 10
A lygis 5-8,4 5194 5,2-10,5 |5,3-11,6
1. Al lygis — — — —

1.1. Statybos inZinierius 7,8 8,4 9,0 9,6
2142 01

1.2. Komunikacijos specialistas 7,8 8,4 9,0 9,6
2432 07

1.3. Kalbos redaktorius 7,2 7,8 8,4 9,0
2643 13

1.4. Buhalteris 7,8 8,4 9,0 9,6
2411 03

1.5. Projekty vadovas 9,1 10,2 11,4 12,6
2422 10

1.6. Informaciniy technologijy 8,6 9,8 11,0 12,1
sistemy ir tinklo
administratorius
2522 02
2522 01 (papildomas)
2522 03 (papildomas)

1.7. Informaciniy technologijy 9,0 10,2 11,4 12,6
sistemy administratorius-
konsultantas
2522 02
2511 07 (papildomas)

1.8. Kompiuteriy sistemy analitikas 9,0 10,2 11,4 12,6
2511 01

1.9. Kompiuteriy sistemy 9,0 10,2 11,4 12,6
specialistas
2511 04




1.10. | Programuotojas 9,0 10,2 11,4 12,6
2514 01
1.11. | Teisininkas 8,4 9,0 10,8 11,4
2611 03
1.12. | Personalo specialistas 7,2 8,4 9,6 10,2
2423 05
1.13. Mentorius* - 9,8 11,0 12,1
(pavadinimas ir kodas pagal
konkrecig sritj)
2. A2 lygis — — — —
Pareigybés lygis A2
Vadovaujamo darbo patirtis profesinio darbo patirtis (metais)
(metais) iki 5 nuo daugiau daugiau kaip 10
(pavadinimas ir kodas pagal kaip 5 iki 10
konkrecig srit})
Padalinio vadovas iki 5 5,9-10,5 6-10,7 6,1-12
2.1. 10,45 10,67 11,75
Padalinio vadovas nuo daugiau 6,0-10,6 6,1-10,9 6,2-12,1
kaip 5 iki 10
2.2. 10,51 10,89 11,8
Padalinio vadovas daugiau kaip 6,1-10,7 6,2-11,2 6,3-12,2
10
2.3. 10,56 11,11 12,1
Pastoviosios dalies koeficientai (pareiginés algos
baziniais dydziais)
Profesinio darbo patirtis (metais)
Pareigybés lygis,
Pavadinimas, kodas iki 2 nuo nuo daugiau
daugiau daugiau kaip 10
kaip kaip
2 iki 5 5iki 10
A lygis 5-8,4 51-94 5,2-10,5 5,3-11,6
A2 lygis - - - -
2.4. | Pataréjas 8,36 9,35 10,45 11
2422 02
2.5. Statybos inzinierius 6,5 7,0 7,5 8,0
2142 01
2.6. Komunikacijos specialistas 6,5 7,0 7,5 8,0
2432 07
2.7. Kalbos redaktorius 6,0 6,5 7,0 7,5
2643 13
2.8. Buhalteris 6,5 7,0 7,5 8,0
2411 03
2.9. Informaciniy technologijy 7,2 8,2 9,2 10,1
sistemy ir tinklo




administratorius
2522 02

2522 01 (papildomas)
2522 03 (papildomas)

2.10.

Informaciniy technologijy
sistemy administratorius-
konsultantas

2522 02

2511 07 (papildomas)

8,36

8,5

9,5

10,5

2.11.

Kompiuteriy sistemy analitikas
251101

8,36

8,5

9,5

10,5

2.12.

Kompiuteriy sistemy
specialistas
2511 04

8,36

8,5

9,5

11,0

2.13.

Programuotojas
2514 01

8,36

8,5

9,5

11,0

2.14.

Teisininkas
2611 03

7,2

7,5

9,0

9,5

2.15.

Personalo specialistas
2423 05

6,0

7,0

8,0

8,5

2.16.

Rastvedys
4120 05

5,0

5,5

6,0

6,5

2.17.

Administratorius sekretorius
3343 06

6,5

7,0

7,5

7,7

2.18.

Planavimo specialistas
2631 12

6,0

6,5

7,0

7,5

2.19.

Vadybos konsultantas
2421 05

6,5

7,0

7,5

8,0

2.20.

Apriipinimo prekémis
vadybininkas
332301

6,5

7,0

7,5

8,0

2.21.

Programy koordinatorius
2422 11

6,5

7,0

7,3

7,5

2.22.

Mokymy organizavimo
specialistas

2424 01

2621 01 (papildomas)

6,0

6,5

7,0

7,5

2.23.

Projekty vadovas
2422 10

7,6

8,5

9,5

10,5

2.24.

Mentorius*
(pavadinimas ir kodas pagal
konkrecig sritj)

8,2

9,2

10,1

B lygis

4,6-8,1

4,7-8,2

4,884

4,9-8,9

3.1.

Rastvedys-archyvaras
4120 05
2621 01 (papildomas)

6,0

6,5

7,0

7,5




4. C lygis (kvalifikuotas 4,2-5,9 4,3-6 4,4-6,2 4,5-7,8
darbuotojas)
4.1. Konsultantas kompiuteriy 53 5,9 6,16 1,7
sistemy klausimais
2511 07
4.2. Ukvedys 4,2 4,3 4,5 55
515101
4.3. Vairuotojas 4,2 4,3 4,5 55
8322 03

* Mentorius — darbuotojas, su kuriuo sudaryta darbo sutartis dél mentorystés (jgytos patirties

perdavimo darbuotojas) vadovaujantis Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymu.




