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PROBACIJOS IR KITU BAUDZIAMOSIOS ATSAKOMYBES PRIEMONIU VYKDYMO
TVARKOS APRASAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Probacijos ir kity baudziamosios atsakomybés priemoniy vykdymo tvarkos apraSas (toliau —
aprasas) nustato individualaus probuojamojo prieziliros plano ir baudZiamojo poveikio priemones
vykdymo priezitiros plano formas, jy rengimo metodikg bei kity bausmiy, aukléjamojo ir baudZiamojo
poveikio priemoniy, uZ kuriy vykdyma pagal Lietuvos Respublikos baudZiamojo proceso kodekso 342
straipsnio 4 dalj atsakinga Lietuvos probacijos tarnyba, vykdymo tvarka.

2. Aprase vartojamos sgvokos atitinka Lietuvos Respublikos baudziamojo proceso kodekse,
Lietuvos Respublikos probacijos jstatyme ir kituose teisés aktuose apibréztas sgvokas.

I SKYRIUS
INDIVIDUALUS PROBUOJAMOJO PRIEZIUROS PLANAS IR JO RENGIMO TVARKA

3. Pagal apraso 1 priede nustatytg formg sudaromas individualus probuojamojo priezitiros planas
(toliau — priezitros planas).

4. Priezitiros planas lygtinai paleistiems i$ pataisos jstaigy nuteistiesiems turi biiti sudarytas iki
Ju lygtinio paleidimo i$ pataisos jstaigy, o kitiems probuojamiesiems — ne véliau kaip per desSimt darbo
dieny nuo prieziiros vykdymo pradzios dienos. Prieziiiros planas sudaromas bendraujant su
probuojamuoju ir remiantis §j plano parengusio asmens turimg informacija apie jj. Pildant probuojamuyjy,
kurie yra paieSkomi, taip pat asmeny, kurie per nustatytg laikg neatvyko pas probuotojg ir jy buvimo vieta
néra zZinoma, planus, biitina nurodyti probuojamyjy asmeninius duomenis ir uzpildyti kitas prieziiiros
plany grafas, kuriose informacija gali biiti gaunama i§ dokumenty bei duomeny baziy, taip pat turi bati
suplanuoti ir vykdomi visi veiksmai, padésiantys rasti asmenj.

5. Pries sudarant probuojamojo prieziiiros plang, tais atvejais, kai plang rengiantis asmuo neturi
informacijos apie anksCiau vertinta Sio probuojamojo nusikalstamo elgesio rizikg, atlieckamas jo
nusikalstamo elgesio rizikos vertinimas. Probuojamyjy, kurie yra paieskomi, taip pat asmeny, neatvykusiy
per nustatytg laika pas probuotoja, kai jy buvimo vieta néra zinoma ir néra iSreiksStos jy pozicijos dél
dalyvavimo rizikos vertinime (sutikimo), rizikos vertinimas galimas, taciau neprivalomas.

6. Priezitiros plano 1 punkte nurodomi probuojamojo vardas, pavardé, asmens kodas arba gimimo
data, gyvenamoji vieta, kontaktiniai duomenys, iSsilavinimas, $eiminé padétis, uzimtumas. Su Sia
informacija susij¢ pakeitimai taip pat jraSomi Siame punkte (nurodoma ir informacijos pakeitimo data).

7. Prieziliros plano 2 punkte nurodomi nepilnamecio probuojamojo atstovo pagal istatymag
vardas, pavardé, giminystés ar kitas rySys, gyvenamosios vietos adresas, kontaktiniai duomenys. Jei
nepilnamecio probuojamojo atstovas pagal jstatyma yra juridinis asmuo, prieziliros plano 2 punkte
nurodomi $io juridinio asmens vadovo ir (ar) tiesiogiai su nepilnameciu dirbancio specialisto vardas (2.1
papunktis), pavarde (2.2 papunktis), juridinio asmens pavadinimas (2.3 papunktis), juridinio asmens
buveinés adresas (2.4 papunktis), juridinio asmens ir (ar) specialisto kontaktiniai duomenys (2.5
papunktis).

8. Prieziiiros plano 3 punkte pateikiama tokia informacija apie probuojamojo probacijos salygas:

8.1. probacijos vykdymo pradZios ir pabaigos data (nurodoma priezitiros plano 3.1 ir 3.2
papunkciuose);

8.2. galimo probuojamojo priezitiros nutraukimo pries terming data pagal Lietuvos Respublikos
probacijos jstatymo 24 straipsnj (nurodoma priezitros plano 3.3 papunktyje);



8.3. pagal Lietuvos Respublikos baudziamojo ar bausmiy vykdymo kodekso straipsnius
numatyta probacijos rtsis (nurodoma priezitiros plano 3.4 papunktyje);

8.4. probuojamojo probacijos salygos (teismo ir (ar) jstatymy nustatytos pareigos, draudimai,
aukléjamojo ar baudziamojo poveikio priemonés, jy vykdymo terminai) (nurodomos priezitiros plano 3.5
papunktyje);

8.5. priezitiros plano 3.6 papunktyje pazymima, kad probuojamasis supazindintas su teismo ir
(ar) jstatymy nustatyty pareigy, draudimy, auklé¢jamojo ar baudziamojo poveikio priemoniy vykdymo
tvarka ir salygomis. Siame papunktyje apraSoma probuojamojo probacijos tarnybos pareigiiny
informavimo apie svarbias aplinkybes, susijusias su tinkamu probacijos salygy vykdymu, tvarka. Jei
probuojamasis su probacijos vykdymo tvarka ir sglygomis, savo teisémis ir pareigomis bei vengimo
vykdyti probacijos salygas teisinémis pasekmémis supazindinamas pasiraSytinai, tai patvirtinama
probuojamojo parasu 3.6 papunktyje (taip pat nurodomi probuojamojo vardas, pavardé¢ ir supazindinimo
data). Dél objektyviy prieZzasCiy nesant galimybiy probuojamgji supazindinti pasiraSytinai, apie tai
paZzymima 3.6 papunktyje ir nurodomos tos prieZastys bei jraSomas kitas asmens supazindinimo biidas;

8.6. probuojamojo prieziiiros vykdymo metu nustatyti su prieziiiros plano 3.5, 3.6 papunkc¢iuose
pateikta informacija susij¢ pasikeitimai nurodomi priezitiros plano 3.7 papunktyje (kartu nurodomos jy
jraSymo data ir Siuos pasikeitimus lémusios priezastys).

9. Priezitros plano 4 punkte pateikiama informacija apie probuojamojo nusikalstamo elgesio
rizika:

9.1. ar probuojamojo nusikalstamo elgesio rizika buvo vertinta pagal OASys metodika
(pazymima prieziiiros plano 4.1 papunktyje);

9.2. nusikalstamo elgesio rizikos vertinimo pagal O ASys metodika rezultatas balais ir $ios rizikos
lygis (nurodomas priezitiros plano 4.2 papunktyje);

9.3. jeigu vertinant probuojamojo nusikalstamo elgesio rizikg pagal OASys metodikg buvo
nustatyta didelé zalos rizika, rizika individui ir (ar) kito pobtdzio rizika, apie tai pazymima prieziiiros
plano 4.3 papunktyje ir kartu nurodomas zalos lygis bei kam ji gali kilti;

9.4. nusikalstamo elgesio rizikos vertinimu pagal OASys metodikg nustatytos probleminés sritys,
kriminogeniniai ir apsauginiai veiksniai (nurodomi priezitiros plano 4.4 papunktyje);

9.5. ar probuojamojo nusikalstamo elgesio rizika buvo vertinta pagal START:AV metodika
(pazymima priezitiros plano 4.4 papunktyje)?

9.6. jeigu vertinant probuojamojo nusikalstamo elgesio rizikg pagal START:AV metodikg buvo
nustatyta rizika (T.H.R.E.A.T. situacijos), 4.6 papunktyje nurodoma neigiamy pasekmiy rasis (smurtas,
savizudybé, nesuicidinis zalojimasis, viktimizacija);

9.7. vertinant nusikalstamo elgesio rizikg pagal START:AV metodikg nustatyti sunkumai, juos
lemiantys veiksniai ir stiprybés (nurodomi prieziiiros plano 4.7 papunktyje);

9.8. informacija, susijusi su probuojamojo nusikalstamo elgesio rizikos, vertintos pagal
papildomas nusikalstamo elgesio rizikos metodikas ir (ar) programas, rezultatais ir nustatyti veiksniais,
turéjusiais jiems jtakos, bei Siy vertinimy atlikimo data, taip pat juos atlikusiy specialisty vardai ir
pavardés nurodomi priezitiros plano 4.8 papunktyje;

9.9. probuojamojo priezitros vykdymo metu nustatyti priezitiros plano 4.1-4.8 papunkciuose
jvardyti pasikeitimai (nurodomi priezitiros plano 4.9 papunktyje) (kartu nurodomi jy jraSymo data ir §iuos
pasikeitimus 1émusios priezastys).

10. Prieziiiros plano 5 punkte pateikiama informacija apie probuojamajam skirtas resocializacijos
priemones tikslams pasiekti ir probacijos salygoms jgyvendinti. Siame punkte jvardijami tikslai (ko
siekiama) prioritety tvarka, jiems pasiekti taikomos resocializacijos priemonés, siejamos su
kriminogeniniy veiksniy (sunkumy) Salinimu, nurodomi jy vykdytojai (probuojamasis, probuotojas ar
kitas probacijos tarnybos darbuotojas, dalyvaujantis vykdant probacija, Lietuvos Respublikos probacijos
istatymo 7 straipsnyje nurodyti asmenys), vykdymo terminai ir pateikiami rezultatai. Daugiausia jtakos
nusikalstamo elgesio rizikai nustatyti turéje kriminogeniniai veiksniai (sunkumai) yra prioritetiniai
nustatant probuojamojo resocializacijos priemones. Jeigu probuojamojo nusikalstamo elgesio rizikos
vertinimas nebuvo atliktas, resocializacijos priemonés parenkamos atsizvelgiant | priezitiros plano 3.5
papunktyje nurodyta informacija, o prioritetai nustatomi dalyvaujant probuojamajam. Atsizvelgiant |



prieziiiros plano 3.7, 4.8 ir 4.9 papunkciy papildymus probacijos vykdymo metu gali buti skiriamos
papildomos resocializacijos priemonés.

11. Priezitros plano 6 punkta probuojamasis pildo taip:

11.1. priezidiros plano 6.1 papunktyje paZymi, ar sutinka su jam sudarytu prieziiros planu. Jei
pageidauja, pateikia pastaby dél priezitiros plano II skyriaus turinio ir (ar) pazymi apie tai, kad nesutinka
su jam sudarytu priezitiros planu,

11.2. prieziiiros plano 6.2 papunktyje jraso savo varda ir pavarde, datg ir pasiraso.

12. Prieziuros plano 7 punkta apraSo 11 punkte nustatyta tvarka pildo nepilnamecio
probuojamojo atstovas pagal jstatymg apraso 11 punkte nustatyta tvarka (pateikia informacijg priezitiros
plano 7.1 ir 7.2 papunk¢iuose).

13. Priezitros plano 8 punkta pildo probuotojas:

13.1. 8.1 papunktyje probuotojas gali jrasyti informacija, reikSminga planuojant ir vykdant
prieziiirg (pvz., informacija apie probuojamojo gyvenimo salygas, socialines problemas, diskriminacines
nuostatas, poziiir] j prieziiirg ir norg bendradarbiauti, taip pat aplinkybes, dél kuriy probuojamasis negali
vykdyti probacijos salygy, ir (ar) kt.);

13.2. uzpildes priezituros plano I ir II skyriy, priezitros plang sudarantis asmuo 8.2 papunktyje
jraSo savo pareigas, vardg ir pavardg, datg ir pasiraso;

13.3. Plano 8.3 papunktyje gali buti nurodomi kiti asmenys, dalyvave jj sudarant.

14. Informacija apie visus probuotojus, vykdziusius probuojamojo prieziiirg, pateikiama
priezitros plano 9 punkte (nurodomi jy vardai ir pavardés, pareigos, priezitiros vykdymo pradzios ir
pabaigos data).

15. Apie probuojamyjy elgesio kontrolés priemones ir apie tai, kaip intensyviai jos vykdomos,
paZzymima prieZiiiros plano 10 punkte:

15.1. numatytos priemonés, jy vykdymo intensyvumas ir su juo susij¢ pakeitimai, taip pat taikyty
kontrolés priemoniy data ir rezultatai jraSomi priezitiros plano 10.1 papunktyje. Elgesio kontrolé
planuojama atsizvelgiant | probuojamojo nusikalstamo elgesio rizikos vertinimg ir (ar) probuojamojo
probacijos salygas, taip pat —  probacijos prieziiiros plano 5 punkte numatytas resocializacijos priemones
ir jy vykdymo terminus. Taikant probuojamyjy elgesio kontrolés priemones ir nustatant norimg jy taikymo
intensyvumag turi biti uztikrinamas probacijos priezitiros plano 5 punkte nustatyty resocializacijos
priemoniy ir (ar) probacijos sglygy vykdymas laiku. Minétos priemonés ir jy taikymo intensyvumas
keiCiami atsizvelgiant ] tai, kaip probuojamasis vykdo prieziiros plano 5 punkte nustatytas
resocializacijos priemones ir probacijos sglygas, taip pat (arba) —j jo nusikalstamo elgesio rizikos didéjima
ar mazejima. Visi su tuo susij¢ pasikeitimai nurodomi prieziiiros plano 10.1 papunktyje (nurodoma ir
pokycio data);

15.2. priezitiros plano 10.2 papunktyje nurodomos priezastys, [émusios intensyvumo pakitima ar
naujy kontrolés priemoniy suplanavima, taip pat gali biiti pateikiama pastaby, reikSmingy elgesio
kontrolei planuoti ir vykdyti;

15.3. 10.3 papunktyje prieziliros plano rengé¢jas jraso savo pareigas, varda ir pavardg, taip pat
pasiraso.

16. Informacija apie uzfiksuotus probacijos salygy pazeidimus ir taikytas poveikio priemones
pateikiama 11 punkte. Siame punkte taip pat nurodomi paZzeidimy padarymo ir paaiskéjimo data, jy esme,
veiksmai, kuriy pareiglinai émési reaguodami } nustatytus pazeidimus (pvz., pakartotinai jtvirtintos
bausmeés atlikimo tvarka ir salygos, pateikti teikimai teismui dél papildomy probacijos salygy paskyrimo,
ju pakeitimo ar probacijos panaikinimo) bei §io reagavimo rezultatai. Probuojamuyjy padaryti
administraciniai nusizengimai ar priezitiros laikotarpiu pradéti ikiteisminiai tyrimai taip pat nurodomi 11
punkte.



111 SKYRIUS
VIESUJU DARBU BAUSMES VYKDYMAS

17. Probacijos tarnyboje pagal sveikatos prieziiiros, socialiniy paslaugy ar kity valstybés ar
savivaldybiy institucijy, nevyriausybiniy organizacijy vietos savivaldybés vykdomajai institucijai arba
probacijos tarnybai pateiktas paraiskas sudaromas vieSyjy darby atlikimo viety ir darby sarasas. Su
paraiskas pateikusiais darbdaviais, vadovaujantis Lietuvos Respublikos bausmiy vykdymo kodekso ir
apraso nuostatomis, sudaroma sutartis dél nuteistyjy viesyjy darby bausmés atlikimo.

18. Dél saraso ir sutarciy atnaujinimo probacijos tarnyba ne reciau kaip kartg per metus kreipiasi
1 vietos savivaldybés vykdomaja institucija, sveikatos priezitiros, socialiniy paslaugy ar kitas valstybés ar
savivaldybiy institucijas, nevyriausybines organizacijas, o kvietimas teikti paraiskas dél viesyjy darby
atlikimo viety nuolatos skelbiamas probacijos tarnybos interneto tinklalapyje.

19. Su darbdaviais, kurie sistemingai neatlieka Lietuvos Respublikos bausmiy vykdymo kodekso
41 straipsnio 3 dalyje ir 44 straipsnyje nustatyty pareigy, gali biiti nutraukta sutartis dél nuteistyjy viesyjy
darby bausmés atlikimo (pries tai rastu juos apie tai jspéjus), o patys darbdaviai i§braukiami 1§ apraSo 17
punkte nurodyto saraso. Nuteistieji, atlickantys vieSuosius darbus pas darbdavj, su kuriuo nutraukta
sutartis del nuteistyjy vieSyjy darby bausmes atlikimo, apraso 21.1 ir 21.2 papunkc¢iuose ir 22 punkte
nustatyta tvarka siun¢iami atlikti vieSyjy darby pas kitus darbdavius.

20. Viesyjy darby bausme nuteistam asmeniui pagal forma, nustatytg apraso 2 priede, sudaromas
bausmés ar auklé¢jamojo poveikio priemonés vykdymo prieziiiros planas (toliau — prieziiiros planas), kuris
pildomas analogiSkai kaip ir apraso 68, 10-16 punktai. Prieziliros planas turi biiti sudarytas ne véliau
kaip per 10 darbo dieny nuo prieZiiiros vykdymo pradzios dienos. Jame nustatomos priemonés, kurios bus
jgyvendinamos, kad asmuo atlikty bausme, taip pat numatomos kontrolés priemonés ir jy vykdymo
intensyvumas. Pildant paieSkomy priziirimyjy, taip pat asmeny, neatvykusiy per nustatytg laikg pas
priezitrg vykdantj pareigiing, kai jy buvimo vieta néra zinoma, prieziiiros planus biitina jrasyti jy asmens
duomenis ir uzpildyti kitas priezitros plany grafas, kur informacija gali biiti gaunama 1§ dokumenty bei
duomeny baziy, taip pat turi biiti suplanuoti ir vykdomi visi veiksmai, padésiantys rasti asmeni.

21. Nuteistajam pirmg kartg atvykus j probacijos tarnybg parenkama viesyjy darby atlikimo vieta
ir skiriamas darbas pagal Lictuvos Respublikos bausmiy vykdymo kodekso 39 straipsnio 2 dalyje
nustatytus reikalavimus.

22. Ne véliau kaip kitg darbo dieng nuo nuteistojo pirmo atvykimo j probacijos tarnybg dienos
raStu arba elektroninémis rySio priemonémis informuojamas darbdavys, pas kur] nuteistasis atliks
vieSuosius darbus. Siunciant informacija darbdaviui pridedamas jo darbo laiko apskaitos Ziniarastis
(apraso 3 priedas).

23. Nuteistojo vieSyjy darby atlikimo ir darbdaviui Lietuvos Respublikos bausmiy vykdymo
kodekso nustatyty pareigy kontrolé atliekama Lietuvos Respublikos bausmiy vykdymo kodekso 42 ir 43
straipsniuose ir sutartyje su darbdaviu nustatytomis priemonémis. Nustatyti pazeidimai ir taikytos
priemoneés nurodomi bausmés ar aukléjamojo poveikio priemonés vykdymo priezitiros plane.

24. Nuteistajam po jsp¢jimo toliau vengiant atlikti bausme, ne véliau kaip per 10 darbo dieny
nuo vengimo fakto nustatymo dienos pateikiamas teikimas teismui dél vieSyjy darby bausmés pakeitimo
kita bausme. Teikime turi biiti nurodyti:

24.1. nuteistojo vardas ir pavarde, asmens kodas arba gimimo data;

24.2. teismo, paskyrusio nuteistajam bausme, pavadinimas ir nuosprendZio bei (ar) nutarties data;

24.3. paskirtos bausmés trukmé ir nustatytas darbo valandy skaicius;

24.4. neisdirbty darbo valandy skaicius;

24.5. motyvai (priezastys), d¢l kuriy nuteistasis neiSdirbo nustatyty darbo valandy;

24.6. siiilymas dé¢l vieSyjy darby bausmés pakeitimo kita bausme.

25. Nuteistajam d¢l ligos ar kity pateisinamy prieZas¢iy neiSdirbus nustatyty darbo valandy, likus
ne maziau kaip 20 darbo dieny iki numatytos vieSyjy darby bausmés pabaigos, teismui jteikiamas teikimas
pratesti vieSyjy darby laikg. Teikime turi buti nurodyti duomenys, nustatyti apraso 24.1-24.5
papunkc¢iuose, ir pateiktas siilymas pratesti viesyjy darby laika.



26. Lietuvos Respublikos bausmiy vykdymo kodekso 178 straipsnio 1 dalies nustatytais atvejais
ne véliau kaip per 10 darbo dieny nuo informacijos apie tokius atvejus gavimo dienos teismui jteikiamas
teikimas atleisti nuo Sios bausmés. Teikime turi biiti nurodyti duomenys, nustatyti apraso 24.1-24.5
papunkciuose, ir pateiktas sitilymas paskirti baudziamojo poveikio priemone.

IV SKYRIUS
LAISVES APRIBOJIMO BAUSMES VYKDYMAS

27. Dirbant su nuteistaisiais vadovaujamasi Lietuvos Respublikos bausmiy vykdymo kodekso
nuostatomis, reglamentuojanciomis laisvés apribojimo bausmés vykdymo tvarka ir sglygas.

28. Nuteistiesiems sprendziant asmenines ir socialines problemas teikiama Lietuvos Respublikos
probacijos jstatymo 19 straipsnyje nustatyta socialiné pagalba.

29. Laisvés apribojimo bausme nuteistam asmeniui pagal forma, nustatyta apraso 2 priede,
sudaromas bausmés ar auklé¢jamojo poveikio priemonés vykdymo priezitiros planas (toliau — priezitiros
planas). Priezitiros planas pildomas analogiskai kaip ir apraso 6—8 ir 10—16 punktai. Priezitiros planas turi
biiti sudarytas ne véliau kaip per 10 darbo dieny nuo priezitiros vykdymo pradzios dienos. Jame
nustatomos priemonés, kurios bus taikomos asmeniui bausmei atlikti, taip pat nurodomos kontrolés
priemongés ir numatoma, kaip intensyviai jos bus taikomos. Pildant paieSkomy prizitrimyjy, taip pat
asmeny, neatvykusiy per nustatyta laikg pas priezilirg vykdant] pareigiing, kai jy buvimo vieta néra
Zinoma, prieziiiros planus, biitina jrasyti prizitrimyjy anketinius duomenis ir uZpildyti kitas prieZidiros
plany grafas, kur informacija gali biiti gaunama 1§ dokumenty bei duomeny baziy, taip pat turi biti
suplanuoti ir vykdomi visi veiksmai, padésiantys rasti asmenj.

30. Jeigu teismas jpareigoja nuteistgjj neatlygintinai dirbti iki 200 valandy teismo nustatytg laika
sveikatos prieziiiros, su socialiniy paslaugy teikimu susijusiose jstaigose ar nevalstybinése organizacijose,
kurios riipinasi senyvo amziaus asmenimis, nejgaliaisiais ar kitais pagalbos reikalingais zmonémis, ne
veéliau kaip kitag darbo dieng nuo nuteistojo pirmo atvykimo ] probacijos tarnybg dienos rastu arba
elektroninémis rySio priemonémis informuojama jstaiga, kurioje nuteistasis neatlygintinai atliks darbus.
Siunciant §ig informacija pridedamas darbo laiko apskaitos ziniarastis (apraso 3 priedas).

31. Laisvés apribojimo bausmés vykdymo metu nustacius, kad nuteistojo elgesiui teigiamg jtaka
galéty daryti kitos — ne nustatytos teismo ar skirtos laisvés apribojimo bausmés atlikimo sglygos, ne véliau
kaip per 10 darbo dieny nuo tokiy aplinkybiy nustatymo dienos teismui jteikiamas teikimas dél laisvés
apribojimo bausmés atlikimo salygy pakeitimo ar papildymo. Teikime turi biiti nurodyti apraso 24.1 ir
24.2 papunkc¢iuose nustatyti duomenys, argumentai, pagrindziantys kity ar papildomy laisvés apribojimy
bausmés salygy nustatyma, ir siilymas dél laisvés apribojimo bausmés sglygy pakeitimo ar naujy saglygy
nustatymo.

32. Jeigu nuteistasis laisvés apribojimo bausme vengia atlikti §ig bausme, ne véliau kaip per 10
darbo dieny nuo vengimo atlikti bausme fakto nustatymo dienos teismui jteikiamas teikimas dél
papildomy laisvés apribojimo bausmés vykdymo salygy nustatymo arba laisvés apribojimo bausmeés
pakeitimo areStu. Teikime turi biiti nurodyti apraso 24.1 ir 24.2 papunkc¢iuose nustatyti duomenys,
nurodyti motyvai,, pagrindziantys nuteistojo vengima atlikti bausme, ir pateiktas sitilymas dél papildomy
laisvés apribojimo bausmés vykdymo salygy nustatymo arba Sios bausmés pakeitimo areStu.

V SKYRIUS
AUKLEJAMOJO IR BAUDZIAMOJO POVEIKIO PRIEMONIU VYKDYMAS

33. Dirbant su asmenimis, kuriems teismo nuosprendziu (nutartimi) paskirtos auklé¢jamojo ir
baudziamojo poveikio priemonés, vadovaujamasi Lietuvos Respublikos baudZiamojo kodekso, Lietuvos
Respublikos baudziamojo proceso kodekso nuostatomis, reglamentuojanciomis auklé¢jamojo ir
baudziamojo poveikio priemoniy vykdymo tvarka bei salygas, ir §io skyriaus nuostatomis.

34. Aukléjamojo poveikio priemoniy vykdymo salygos, §iy priemoniy kontrolés priemonés ir jy
taikymo intensyvumas bei vykdymo tvarka numatyti bausmés ar aukléjamojo poveikio priemonés



vykdymo prieziiiros plane (apraso 2 priedas), o baudziamojo poveikio priemoniy vykdymo salygos, Siy
priemoniy vykdymo kontrolés priemonés ir intensyvumas bei vykdymo tvarka — Baudziamojo poveikio
priemonés vykdymo prieziiiros plane (apraso 4 priedas). Bausmés ar aukléjimo poveikio priemonés
vykdymo priezitiros ir baudziamojo poveikio priemoniy plany grafos pildomos pagal apraso 68, 10-16
punktus. Planai turi biiti sudaryti ne véliau kaip per 10 darbo dieny nuo priezitiros vykdymo pradzios
dienos. Sudarant paieSkomy prizitrimyjy, taip pat asmeny, neatvykusiy per nustatyta laika pas priezitra
vykdant] pareigiing, kai jy buvimo vieta néra zinoma, prieziiiros planus, biitina nurodyti prizitrimyjy
anketinius duomenis ir uzpildyti kitas prieziiiros plany grafas, kur informacija gali biiti gaunama i§
dokumenty bei duomeny baziy, taip pat turi biiti suplanuoti ir vykdomi visi veiksmai, padésiantys rasti
asmenj.

35. Asmenys, vykdydami jiems paskirtas baudziamojo poveikio priemones: draudimg naudotis
specialia teise, vieSyjy teisiy atémima, teisés dirbti tam tikrag darbg arba uzsiimti tam tikra veikla atémima,
kontroliuojami pagal duomeny registruose esancius duomenis, bendraujant Zodziu, rastu arba
elektroninémis rySio priemonémis su paciu asmeniu, kuriam minétos priemonés paskirtos, su jo
darbdaviu, valstybés ar savivaldybés institucija, jstaiga ar jmone, nevalstybine organizacija, iSduodancia
leidimus dirbti tam tikrg darbg arba uzsiimti tam tikra veikla arba suteikiancia specialig teise.

36. Probacijos tarnyba i$ karto, kai suzino, kad apraso 35 punkte nurodytiems asmenims buvo
suteikta specialioji teis¢ arba kad jie buvo iSrinkti ar paskirti j valstybés ar savivaldybiy institucijose ir
Jstaigose, jmonése ar nevalstybinése organizacijose skiriamas pareigas, arba pradéjo dirbti ar uzsiimti tam
tikra veikla, kuri jiems uzdrausta teismo nuosprendziu, bet ne véliau kaip per dvi darbo dienas nuo
suzinojimo dienos praneSa apraso 35 punkte nurodytam darbdaviui, institucijai, jstaigai ar organizacijai
apie jsiteis€jus] nuosprendj (nutartj) ir prideda Sio teismo nuosprendzio (nutarties) nuorasg, kuris
siunc¢iamas ir asmeniui, kad jis vykdyty teismo nuosprendj (nutartj), kuriuo jam paskirta baudziamojo
poveikio priemong.

37. Kai asmeniui paskirta aukléjamojo ar baudziamojo poveikio priemoné — turtinés zalos
atlyginimas ar paSalinimas, probacijos tarnyba kartu su §iuo asmeniu, 0 prireikus — ir su asmeniu, kuriam
turi biti atlyginta ar paSalinta Zzala, aptaria ir nustato Sios poveikio priemonés vykdymo biidus ir terminus.

38. Apraso 37 punkte nurodytos poveikio priemonés vykdymo kontrolé atlickama atsizvelgiant
] nustatytus turtinés zalos atlyginimo ar paSalinimo budus ir terminus, gavus dokumentus, patvirtinancius
turtinés Zalos atlyginima ar tokios zalos paSalinima.

39. Kai asmeniui paskirta baudziamojo poveikio priemoné — nemokami darbai ar auklé¢jamojo
poveikio priemoné — nemokami aukléjamojo pobtidzio darbai, ji vykdoma vadovaujantis apraso 30 punkto
nuostatomis.

40. Kai asmeniui paskirta baudziamojo poveikio priemoné — draudimas prisiartinti prie
nukentéjusio asmens, Sio asmens kontrol¢ vykdoma remiantis duomeny registruose esanciais
duomenimis, bendraujant ZodZiu, rastu ar elektroninémis rysio priemonémis su asmeniu, kuriam paskirta
$1 baudZziamojo poveikio priemong, ar nukentéjusiuoju, prie kurio teismas uzdraudé prisiartinti, taip pat
su valstybés, savivaldybiy ir kitomis institucijomis, jstaigomis ar organizacijomis, kitais asmenimis, kurie
galéty suteikti informacijos apie asmeniui paskirtos baudziamojo poveikio priemonés vykdyma. Taip pat
gali biiti naudojamos ir elektroninio stebéjimo priemonés.

41. Kai asmeniui paskirta baudziamojo poveikio priemoné — dalyvavimas smurtinj elgesj
keiCianciose programose, probacijos tarnyba pasiiilo Siam asmeniui dalyvauti probacijos tarnybos arba
kity jstaigy, organizacijy ar kity asmeny vykdomose smurtinj elgesj kei¢ianCiose programose, kartu su
Siuo asmeniu aptaria Sios baudZiamojo poveikio priemonés jvykdymo biidus ir terminus ir juos nustato.

42. Apraso 41 punkte nustatytos baudZiamojo poveikio priemonés vykdymas, kai ji vykdoma ne
probacijos tarnyboje, kontroliuojamas zodziu, rastu ar elektroninémis rySio priemonémis bendraujant su
smurtinj elgesj kei€ian¢ias programas vykdan¢iomis jstaigomis, organizacijomis ar kitais asmenimis, 18
kuriy gaunami dokumentai, patvirtinantys dalyvavima minétose programose.

43. Kai asmeniui paskirta aukléjamojo poveikio priemoné — atidavimas tévams ar kitiems
fiziniams ar juridiniams asmenims, kurie riipinasi vaikais, ugdyti ir priZitiréti, probacijos tarnyba kartu su
tévais ar kitais fiziniais ar juridiniais asmenimis, kuriems asmuo atiduotas ugdyti ir prizitiréti, aptaria Sios



aukléjamojo poveikio priemonés vykdymo ir informacijos teikimo probacijos tarnybai salygas ir budus ir
juos nustato.

44. Apraso 43 punkte nustatytos aukléjamojo poveikio priemonés vykdymas kontroliuojamas
bendraujant su tévais ar kitais asmenimis, kuriems asmuo atiduotas ugdyti ir prizitréti, ZodZiu, rastu ar
elektroninémis rySio priemonémis, taip pat su vaiko teisiy apsaugos tarnyba ar kitais asmenimis, kurie
galéty suteikti informacijos apie asmeniui paskirtos aukléjamojo poveikio priemonés vykdyma.

45, Kai asmeniui paskirta aukl¢jamojo poveikio priemoné — elgesio apribojimas, §ios priemongés
kontrolé vykdoma Lietuvos Respublikos probacijos jstatymo 22 straipsnio 1 dalies 1-3 punktuose ir Siame
skyriuje nustatyta tvarka.

46. Kai asmuo, kuriam paskirta aukléjamojo poveikio priemoné — elgesio apribojimas, yra
jpareigotas jgyti tam tikry ziniy ar i$mokti vykdyti draudimus (saugaus eismo, mokinio taisykliy ir pan.)
ir (ar) iSeiti visg gydymosi nuo alkoholizmo, narkomanijos, toksikomanijos ar venerinés ligos gydymo
kursg bei (ar) dalyvauti valstybés ar nevalstybinéms jstaigoms bei organizacijoms rengiant socialinio
ugdymo ar reabilitacijos priemones, probacijos tarnyba Siam asmeniui, taip pat jo atstovui pagal jstatyma
pateikia jstaigy, organizacijy ar kity asmeny, kurie gali suteikti Ziniy ar iSmokyti vykdyti draudimus ir (ar)
padéti iSeiti visg gydymo(si) kursg bei (ar) rengia socialinio ugdymo ar reabilitacijos priemones, s3rasa,
kad Sis pasirinkty, kur jis galéty vykdyti jpareigojimus, kartu aptaria $iy jpareigojimy jvykdymo budus ir
terminus ir juos nustato.

47. Probacijos tarnyba apraso 46 punkte nurodytam asmeniui gali suteikti tam tikry ziniy ar
iISmokyti ji vykdyti draudimus, taip pat priimti j; dalyvauti jai jgyvendinant socialinio ugdymo ar
reabilitacijos priemones, jei teismo nuosprendyje (nutartyje) nurodyta, kad jam turi biiti suteikta Ziniy ar
mokoma vykdyti draudimus arba kad jam turi biiti taikomos socialinio ugdymo ar reabilitacijos
priemongés, ir jei asmuo sutinka su $iy mokymy organizavimo ir priemoniy taikymo sglygomis.

48. Jeigu teismas apraso 45 punkte nurodytam asmeniui paskyré baudziamajame jstatyme
nenumatyty draudimy ir jpareigojimy, jy vykdymo tvarkg nustato probacijos tarnyba, Kuri
bendradarbiauja su asmeniu, kuriam paskirti Sie draudimai ir jpareigojimai, taip pat su §io asmens atstovu
pagal jstatymg. Nustatant draudimy ir jpareigojimy vykdymo tvarka rekomenduojama vadovautis
Lietuvos Respublikos probacijos jstatymo 4 straipsnyje ir Lietuvos Respublikos bausmiy vykdymo
kodekso Il skyriuje nustatytais principais.

49, Jei asmuo vengia vykdyti jam paskirtg baudziamojo poveikio priemong, probacijos tarnyba
apie galimg nusikalstamg veika informuoja ikiteisminio tyrimo subjekta.

50. Jei asmuo, kuriam paskirta aukl¢jamojo poveikio priemoné, jos nevykdo ar vykdo ja
netinkamai, probacijos tarnyba jj ispéja, kad teismas gali tg aukléjamojo poveikio priemong pakeisti kita
tokio pat pobtidzio priemone.

51. Jei apraso 50 punkte nurodytas asmuo pakartotinai jspétas vis tiek nevykdo aukléjamojo
poveikio priemonés ar vykdo ja netinkamai, probacijos tarnyba teismui jteikia Lietuvos Respublikos
baudziamojo kodekso 89 straipsnio 1 arba 2 dalyje nurodyta teikimg. Teikime turi buti nurodyti $io
asmens vardas ir pavardé, asmens kodas arba gimimo data, teismo, paskyrusio jam aukléjamojo poveikio
priemong, pavadinimas ir nuosprendzio ir (ar) nutarties data, taip pat pateikti paaiskinimai, kodél asmens
aukléjamojo poveikio priemoné¢ nevykdoma arba ji vykdoma netinkamai, bei pateiktas sitilymas dél
aukléjamojo poveikio priemonés pakeitimo kita aukléjamojo poveikio priemone.

VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

52. Duomenys apie probacijos ir kity baudziamosios atsakomybés formy taikyma kaupiami
asmeny, kuriems vykdomi Sie sprendimai, asmens bylose, kurios gali biiti elektroninés.

53. Kai vieSyjy darby, laisvés apribojimo bausmés ir aukléjamojo poveikio priemonés vykdomos
nepilnameciui, probacijos tarnybai rekomenduojama bendradarbiauti su jo atstovais pagal jstatyma, taip
pat su Valstybés vaiko teisiy apsaugos ir jvaikinimo tarnyba prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
siekiant padéti jam atlikti bausme ar vykdyti aukléjamojo poveikio priemong.



54. Probacijos tarnybai vykdant probacijg ir kitas baudziamosios atsakomybés priemones
rekomenduojama atsizvelgti i principus, nustatytus Lietuvos Respublikos probacijos jstatyme ir Lietuvos
bausmiy vykdymo kodekse, ir vadovautis jais taikant apraSo nuostatas, jeigu tai padeda siekti probacijos
ir kity baudziamosios atsakomybés priemoniy tiksly.




Probacijos ir kity baudziamosios atsakomybés
priemoniy vykdymo tvarkos apraso
1 priedas

(Individualaus probuojamojo prieZiiiros plano forma)

INDIVIDUALUS PROBUOJAMOJO PRIEZIUROS
PLANAS

20 - - Nr.

(sudarymo vieta)

I SKYRIUS
1. Informacija apie probuojamaji
1.1. Vardas | 1.2. Pavardé
1.3. Asmens kodas arba gimimo data
1.4. Adresas

1.5. Kontaktiniai duomenys (telefonas, elektroninis pastas ir (ar) kt.)

1.6. I$silavinimas

1.7. Seiminé padétis

1.8. Uzimtumas

2. Informacija apie nepilnamecio probuojamojo atstova pagal istatyma

2.1. Vardas | 2.2. Pavarde
2.3. Giminystés ar kitas rySys
2.4. Adresas
2.5. Kontaktiniai duomenys (telefonas, elektroninis pastas ir (ar) kt.)
Il SKYRIUS
3. Probuojamajam taikomos probacijos salygos
3.1. Probacijos pradzia | 3.2. Probacijos pabaiga
3.3. Galimo priezitiros nutraukimo prie$ terming data
3.4. Probacijos riisis LR BK 75 str. ULR BK 92 str. ULR BVK 157 str.

3.5. Probacijos salygos

3.6. Probuojamasis supazindintas su probacijos vykdymo | Probuojamojo vardas ir pavarde,
tvarka ir saglygomis, savo teisémis ir pareigomis, taip pat | parasas, data

vengimo vykdyti probacijos salygas teisinémis
pasekmémis




o Taip O Ne Kitas budas supazindinti probuojamaji
(frasykite)

Objektyvios priezastys, dél kuriy
probuojamasis supazindintas kitu budu
(nurodykite):

3.7. Probacijos salygy pakeitimai ir data

4. Probuojamojo nusikalstamo elgesio rizika

4.1. Ar buvo vertinta nusikalstamo elgesio rizika
pagal OASys metodika?

UTaip UNe

4.2. Nusikalstamo elgesio rizikos vertinimo rezultatas (nurodykite baly skai¢iy)
Q a a
Zema (0—40 baly) Vidutiné (41-99 balai) Auksta (100168 balai)

4.3. Ar buvo nustatyta didelé Zalos rizika? QTaip ONe
(Jei tokia rizika nustatoma, nurodykite
zalos lygj ir kas ja gali patirti).

4.4. Probleminés sritys, kriminogeniniai ir apsauginiai veiksniai:

4.5. Ar buvo vertinta nusikalstamo elgesio OTai ON
rizika pagal START:AV metodika? aip €
4.6. Ar rizika nustatyta (T.H.R.E.A.T. QTaip ONe

situacijos)?  (jei  rizika  nustatoma,
nurodykite neigiamy pasekmiy rusj)

4.7. Sunkumai, juos lemiantys veiksniai ir stiprybés:

4.8. Kity nusikalstamo elgesio rizikos vertinimy rezultatai

4.9. Pakartotinio vertinimo rezultatai ir jy pokyciai




5. Resocializacijos priemonés, skirtos tikslams pasiekti, ir priemonés probacijos salygoms

igyvendinti
Data | Tikslas (ko siekiama) Priemonés Vykdytojas Terminas Rezultatas
6. Duomenys apie probuojamaji
6.1. Pastabos:
6.2. Vardas ir pavard¢, parasas, data
7. Duomenys apie nepilnamecio probuojamojo atstovg pagal jstatyma
7.1. Pastabos:
7.2. Vardas ir pavard¢, parasas, data
8. Duomenys apie probuotoja
8.1. Pastabos:
8.2. Plang sudariusio probuotojo pareigos, vardas ir pavard¢, parasas, data
8.3 Kiti asmenys, dalyvave sudarant plang:
9. Prieziiirg vykde pareigiinai:
Pareigos, vardas ir pavarde Priezitros vykdymo pradZia | PrieZiliros vykdymo
pabaiga
11 SKYRIUS
10. Elgesio kontrolé ir jos taikymo intensyvumas
10.1. Suplanuotos priemonés, atlikti veiksmai:

Priemoné Vykdymo Jvykdymo Rezultatas Vykdytojo
intensyvumas data vardas ir
ir jo pokyciai pavardé

10.2. Poky¢iai ir pastabos:

10.3. Probuotojo pareigos, vardas ir pavardé, parasas, data

11. Probacijos salygu paZeidimai ir poveikio priemonés

Paaiskéjimo data Padaryto pazeidimo data ir esmé Veiksmai Rezultatas




Probacijos ir kity baudziamosios atsakomybés
priemoniy vykdymo tvarkos apraso
2 priedas

(Bausmés ar aukléjamojo poveikio priemonés vykdymo prieZiiiros plano forma)

BAUSMES AR AUKLEJAMOJO POVEIKIO PRIEMONES
VYKDYMO PRIEZIUROS PLANAS

20 - - Nr.

(sudarymo vieta)

I SKYRIUS
1. Informacija apie asmenj, kuriam vykdoma bausmé ar aukléjamojo poveikio priemoné
1.1. Vardas | 1.2. Pavardé
1.3. Asmens kodas arba gimimo data
1.4. Adresas

1.5. Kontaktiniai duomenys (telefonas, elektroninis pastas ir (ar) kt.):

1.6. I$silavinimas

1.7. Seiminé padétis

1.8. Uzimtumas

2. Informacija apie nepilnamecio asmens, kuriam vykdoma bausmé ar aukléjamojo poveikio
priemoné, atstovg pagal jstatyma

2.1. Vardas | 2.2. Pavardé

2.3. Giminystés ar kitas rySys

2.4. Adresas

2.5. Kontaktiniai duomenys (telefono Nr., elektroninis pastas ir (ar) kt.)

I SKYRIUS

3. Bausmés ar aukléjamojo poveikio priemonés vykdymo informacija

3.1. Pradzia | 3.2. Pabaiga

3.3. Bausmés ar aukléjimo poveikio priemoneés riisis ir jos vykdymo salygos:

3.4. Asmuo, kuriam vykdoma bausm¢ | Asmens vardas ir pavarde, parasas, data
ar aukléjamojo poveikio priemone,

supazindintas su vykdymo tvarka ir
salygomis, savo teisémis ir
pareigomis, taip pat su teisinémis
pasekmémis uz pareigy nevykdyma
o Taip o Ne




Kitas asmens supazindinimo biidas (jrasyti)

Objektyvios priezastys, dél kuriy asmuo supazindintas
kitu bidu (nurodykite):

3.5. Bausmés ar aukléjimo poveikio priemonés vykdymo salygy pakeitimai ir data

4. Bausmés ar aukléjamojo poveikio priemonés vykdymas

4.1. Priemonés, kurios bus jgyvendinamos, kad biity atlikta bausmé ar aukléjamojo poveikio
priemongs:

Data Priemoné Vykdytojas Terminas Rezultatas

5. Duomenys apie asmenj, kuriam vykdoma bausmé ar aukléjamojo poveikio priemoné

5.1. Pastabos:

5.2. Vardas ir pavardé, parasas, data

6. Duomenys apie nepilnamecio asmens, kuriam vykdoma bausmé ar aukléjamojo poveikio
priemoné, atstova pagal jstatyma

6.1. Pastabos:

6.2. Vardas ir pavard¢, parasas, data

7. Duomenys apie prieziiira vykdantj pareigiing

7.1. Pastabos:

7.2. Plang sudariusio pareigiino pareigos, vardas ir pavardé, parasas, data

8. Prieziiirg vykde pareigiinai

Pareigos, vardas ir pavardé | Priezitiros vykdymo pradzia | Priezitiros vykdymo pabaiga

111 SKYRIUS

9. Kontrolé¢ ir jos taikymo intensyvumas

9.1. Suplanuotos priemonés, atlikti veiksmai:

Priemoné Vykdymo Ivykdymo data | Rezultatas Vykdytojo vardas
intensyvumas ir pavardé

ir su juo
susije
pokyciai

9.2. Poky¢iai ir pastabos:

9.3. Pareigiino pareigos, vardas ir pavarde, parasas, data

10. Bausmés, ar aukléjamojo poveikio priemonés vykdymo salygu paZeidimai ir vykdytos
poveikio priemonés

PaaiSkéjimo data Padaryto pazeidimo data ir esmé | Veiksmai Rezultatas




Probacijos ir kity baudziamosios atsakomybés
priemoniy vykdymo tvarkos apraso
3 priedas

(Darbo laiko apskaitos Ziniarascio forma)

(imonés, jstaigos ar organizacijos pavadinimas)

(imonés, istaigos ar organizacijos duomenys)

(probacijos tarnybos pavadinimas)

DARBO LAIKO APSKAITOS ZINIARASTIS

20 - - Nr.

Asmuo dirbo Siuos darbus:
(vardas ir pavardé, gimimo metai)

Atsakingo
darbuotojo Paragas, data Pastabos
vardas ir pavardé

Atliekamy Objektas, trumpas darby Darby trukmé
darby data apraSymas (valandomis)

(atsakingo darbuotojo pareigy pavadinimas) A. V. (parasas) (vardas ir pavardé)




Probacijos ir kity baudziamosios atsakomybés
priemoniy vykdymo tvarkos apraso
4 priedas

(BaudZiamojo poveikio priemonés vykdymo prieZiiiros plano forma)

BAUDZIAMOJO POVEIKIO PRIEMONES
VYKDYMO PRIEZIUROS PLANAS

20 - - Nr.

(sudarymo vieta)

I SKYRIUS
1. Informacija apie asmenj, kuriam vykdoma baudZiamojo poveikio priemoné
1.1. Vardas | 1.2. Pavardé
1.3. Asmens kodas arba gimimo data
1.4, Adresas

1.5. Kontaktiniai duomenys (telefonas, elektroninis pastas ir (ar) kt.):

1.6. I$silavinimas

1.7. UZimtumas

Il SKYRIUS

2. BaudZiamojo poveikio priemonés vykdymo informacija

2.1. Pradzia | 2.2. Pabaiga

2.3. Baudziamojo poveikio priemonés rusis:

2.4. Asmuo, kuriam vykdoma baudziamojo '
poveikio priemong, supazindintas su Asmens vardas ir pavardg¢, paraSas, data
vykdymo tvarka ir sglygomis, savo teisémis ir

pareigomis, teisinémis pasekmeémis uz
pareigy nevykdyma
O Taip O Ne

Kitas asmens supazindinimo biidas (iraSyti)

Objektyvios priezastys, dé¢l kuriy asmuo
supazindintas kitu biidu (nurodykite):

2.5. Baudziamojo poveikio priemonés vykdymo salygy pakeitimai ir data:

3. Duomenys apie asmenj, kuriam vykdoma baudZiamojo poveikio priemoné¢, pastabos:

3.1. Pastabos:

3.2. Vardas ir pavardé, parasas, data




4. Duomenys apie prieZiiira vykdantj pareigiina/darbuotoja

4.1. Pastabos:

4.2. Plano sudariusio pareigiino/darbuotojo pareigos, vardas ir pavardé, parasas, data:

5. PriezZitira vykdé pareigiinai/darbuotojai:

Pareigos, vardas ir pavardé Priezituros vykdymo pradzia

Priezitros vykdymo pabaiga
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6. Kontrolé ir jos taikymo intensyvumas

6.1. Suplanuotos priemonés, atlikti veiksmai:

Priemoné Vykdymo Ivykdymo Rezultatas Vykdytojo vardas
intensyvumas data ir pavardé
ir su jo susij¢
poky¢iai

6.2. Poky¢iai ir pastabos:

6.3. Pareigiino/darbuotojo pareigos, vardas ir pavardé, paraSas, data:

7. Baudziamojo poveikio priemonés vykdymo salygy paZeidimai ir vykdytos poveikio

priemonés

Paaiskéjimo data Padaryto pazeidimo data ir esmé

Veiksmai

Rezultatas




