PATVIRTINTA

Lietuvos Respublikos Zzemés iikio ministro
2018 m. kovo 28 d. jsakymu Nr. 3D-192
(Lietuvos Respublikos zemés tikio ministro
2022 m. sausio 25 d. jsakymo Nr. 3D-38
redakcija)

KORUPCIJOS PREVENCIJOS IR VIDAUS TYRIMU SKYRIAUS NUOSTATAI

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Korupcijos prevencijos ir vidaus tyrimy skyriaus nuostatai (toliau — nuostatai)
reglamentuoja Lietuvos Respublikos Zemés tkio ministerijos (toliau — ministerija) uz korupcijai
atsparios aplinkos kiirimg atsakingo padalinio (toliau — skyrius) uzdavinius, funkcijas, teises, pareigas
ir veiklos garantijas, veiklos organizavimg ir atsakomybe.

2. Skyrius yra ministerijos savarankiskas padalinys, tiesiogiai pavaldus ministrui.

3. Skyrius savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos tarptautinémis sutartimis, Europos Sajungos teisés aktais, Lietuvos Respublikos
jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Ministro Pirmininko potvarkiais, Lietuvos
Respublikos zemés tikio ministro jsakymais, Siais nuostatais ir kitais teisés aktais.

4. Siuose nuostatuose savokos suprantamos taip, kaip jos apibréztos Lietuvos Respublikos
korupcijos prevencijos jstatyme.

Il SKYRIUS
SKYRIAUS UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

5. Skyriaus pagrindiniai uzdaviniai:

5.1. kurti antikorupcing aplinkg ministerijoje;

5.2. jgyvendinti korupcijos prevencijos priemones bei vykdyti jy jgyvendinimo stebéseng;

5.3. stiprinti ministerijos darbuotojy antikorupcinj sgmoninguma;

5.4. pagal skyriaus kompetencijg vykdyti teisés pazeidimy tyrimus.

6. Skyrius atlieka Sias funkcijas:

6.1. Jgyvendindamas Nuostaty 5.1 papunktyje nurodytg uzdavinj:

6.1.1. pagal kompetencija uztikrina Lietuvos Respublikos praneséjy apsaugos jstatymo
igyvendinimg ministerijoje;

6.1.2. pagal kompetencija kartu su ministerijos personalo funkcijas vykdanc¢iu padaliniu ir
(ar) kitu ministerijos administraciniu padaliniu dalyvauja renkant informacija apie asmenis,
siekianCius eiti arba einancius pareigas ministerijoje, ministerijai pavaldziose jstaigose ir jmoneése,
Korupcijos prevencijos jstatymo nustatytais pagrindais ir tvarka; teikia nuomon¢ personalo
formavimo procediirose vertinant Korupcijos prevencijos jstatymo nustatyta tvarka gauta informacija
apie asmenj;

6.1.3. atlieka ministerijos valstybés tarnautojy ir darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartj,
(toliau — darbuotojai) viesyjy ir privaciy interesy deklaravimo bei vieSyjy ir privaciy interesy derinimo
praktikos kontrole ir stebésena; teikia rekomendacijas ir konsultuoja ministerijos darbuotojus viesyjy
ir privaciy interesy derinimo klausimais;

6.1.4. atliecka veiksmus, kuriy reikia Lietuvos Respublikos lobistinés veiklos jstatymo
jgyvendinimui ministerijoje uztikrinti,
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6.1.5. skatina, koordinuoja ir kontroliuoja korupcijai atsparios aplinkos kiirimg ministerijai
pavaldziose jstaigose ir jmonése; pagal kompetencijg uztikrina, kad korupcijai atsparios aplinkos
kiirimo priemonés biity reikiama apimtimi jgyvendinamos pavaldZiose jstaigose ir jmonése; teikia Siy
istaigy ir jmoniy vadovams pasiiilymus dél korupcijai atsparios aplinkos kiirimo priemoniy diegimo
ir jgyvendinimo;

6.1.6. bendradarbiauja ir keiCiasi informacija, kurios reikia korupcijai atsparios aplinkos
karimui uztikrinti, su ministerijos administracijos padaliniais, ministerijai pavaldziomis jstaigomis ir
kitomis valstybés ar savivaldybiy institucijomis ir jstaigomis bei jose dirbanCiais asmenimis
atsakingais uz korupcijai atsparios aplinkos kiirima;

6.1.7. nuolat antikorupciniu atzvilgiu stebi ministerijos, ministerijai pavaldziy jstaigy ir
imoniy veikla, kaupia, sistemina ir analizuoja informacijg apie nustatytus korupcijos atvejus;

6.1.8. pagal poreikj atlieka kitas ministro pavestas funkcijas, gerinancias korupcijai atsparia
aplinkg; atlieka kitg su korupcijos prevencija ir kontrole susijusig veikla.

6.2. Jgyvendindamas Nuostaty 5.2 papunktyje nurodyta uzdavinj:

6.2.1. teisés akty nustatytais atvejais ir tvarka atlieka korupcijos pasireiSkimo tikimybés
nustatymg; nustato ministerijos veiklos sritis, kuriose egzistuoja didelé korupcijos pasireiSkimo
tikimybe, organizuoja ir koordinuoja tokiy veiklos sriiy nustatyma ministerijai pavaldziose jstaigose
ir jmonése; organizuoja nustatyty ministerijos, ministerijai pavaldziy jstaigy ir jmoniy veiklos sriciy,
kuriose egzistuoja didelé korupcijos pasireiskimo tikimyb¢, analize ir vertinima, rengia ir apibendrina
pasiiilymus dél analizés metu nustatyty korupcijos rizikos veiksniy neigiamos jtakos sumazinimo ar
panaikinimo;

6.2.2. teisés akty nustatytais atvejais ir tvarka organizuoja ir atlicka atsparumo korupcijai
lygio nustatymg ministerijoje; uztikrina, kad ministerijai pavaldziose jstaigose ir jmonése biity
nustatomas atsparumo korupcijai lygis; teikia ministerijai pavaldziy jstaigy ir jmoniy vadovams
pasiiilymus dél reikiamy priemoniy diegimo;

6.2.3. kontroliuoja, kaip ministerijos darbuotojai laikosi antikorupcinio elgesio standarty,
konsultuoja juos antikorupcinio elgesio klausimais, prireikus taiko korupcijai atsparios aplinkos
kiirimo ir kitas teisés aktuose numatytas prevencines ir (ar) poveikio priemones;

6.2.4. teisés akty nustatytais atvejais ir tvarka rengia ministerijos korupcijos prevencijos
veiksmy plang, o prireikus ir Sakinj korupcijos prevencijos veiksmy plang, pagal kompetencijg atlicka
jo igyvendinimo stebéseng; koordinuoja ir kontroliuoja nacionaliniuose korupcijos prevencijos
planavimo dokumentuose priemoniy, uz kuriy jgyvendinimg atsakinga ministerija, jgyvendinimag
ministerijoje; rengia Specialiyjy tyrimy tarnybai ir kitoms suinteresuotoms Salims informacijg apie
korupcijos prevencijos planavimo dokumentuose numatyty priemoniy jgyvendinimo eiga,
veiksminguma ir tai pagrindzian¢ius duomenis, kita jgyvendinimo rezultaty stebésenai biiting
informacija;

6.2.5. pasirinktinai, savo nuoziiira perzitiri Korupcijos prevencijos jstatyme nustatytais
atvejais ministerijos parengty norminiy teisés akty projekty atlikta antikorupcinj vertinima;

6.2.6. Specialiyjy tyrimy tarnybai atlikus korupcijos rizikos analize ir pateikus ministrui
motyvuotas iSvadas, teikia sitlymus dél budy ir konkreCiy priemoniy korupcijos prevencijai
uztikrinti; koordinuoja teisés akty nustatytais atvejais ir tvarka informacijos pavieSinimg ministerijos
interneto svetaingje.

6.3. Igyvendindamas Nuostaty 5.3 papunktyje nurodyta uzdavinj, skyrius rengia mokymus,
orientuotus j ministerijos darbuotojy antikorupcinio sgmoningumo stiprinimg; orientuoja ministerijos
darbuotojus, kad jie laikytysi skaidraus elgesio nustatyty reikalavimy, konsultuoja juos, kaip elgtis
susidiirus su korupcinio pobiidzio nusizengimais, nusikalstamomis veikomis ar interesy konfliktais
ju veikloje ir kaip jy i§vengti.

6.4. Jgyvendindamas Nuostaty 5.4 papunktyje nurodyta uzdavinj:
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6.4.1. tikrina informacija dél galimy ministerijos darbuotojy korupcinio pobidzio
nusizengimy ir teikia iSvadas ministrui; pagal kompetencija vykdo korupcinio pobiidzio teisés
pazeidimy tyrimus arba dalyvauja juos tiriant;

6.4.2. pagal kompetencija Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo, Lietuvos
Respublikos darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka kartu su ministerijos personalo
funkcijas vykdanc¢iu padaliniu organizuoja ir dalyvauja atlickant galimy tarnybiniy nusizengimy ar
darbo pareigy pazeidimy tyrimus, dalyvauja teikiant ministrui ar ministerijos kancleriui tyrimy
1$vadas;

6.5. uztikrina asmeny prasymy, skundy, paklausimy, pranesimy ar kity kreipimysi, taip pat
ir anoniminiy, gaunamy Lietuvos Respublikos zemés iikio ministerijos ,Pasitikéjimo linija“,
tvarkymo veiksmy atlikima;

6.6. koordinuoja Sesélinés ekonomikos mazinimo veiksmy ir uzduociy jgyvendinima;

6.7. koordinuoja kovos su sukCiavimu (administruojant Europos Sajungos paramg)
priemoniy jgyvendinimg;

6.8. kartu su ministerijos padaliniu, atsakingu uz rySius su visuomene bei visuomenés
informavimg, analizuoja ir suderings su ministru pavieSina kitiems ministerijos darbuotojams ir
visuomenés informavimo priemonése teisés akty nustatyta tvarka uzfiksuotus korupcijos faktus;

6.9. pagal kompetencija nagrinéja asmeny praSymus, prane$imus, skundus ir pasitilymus;

6.10. pagal kompetencija dalyvauja ministerijos ar kity institucijy ar jstaigy sudaryty
komisijy, komitety, darbo grupiy veikloje, posédziuose, pasitarimuose korupcijai atsparios aplinkos
kiirimo klausimais, pagal kompetencijg rengia ir inicijuoja posédzius ir pasitarimus;

6.11. pirkimo inicijavimo atveju, kaip pirkimo iniciatorius ir vykdytojas, atliecka einamajg ir
paskesnigja finansy kontrole pagal ministerijos finansy kontrole reglamentuojanciuose teisé€s aktuose
nustatytus veiksmus;

6.12. pagal kompetencijg atlieka kitas teisés aktais numatytas funkcijas.

Il SKYRIUS
SKYRIAUS TEISES IR PAREIGOS

7. Skyrius, jgyvendindamas jam pavestus uzdavinius ir funkcijas, turi teis¢:

7.1. pagal kompetencija kreiptis ] ministerijos administracijos padalinius, kitas valstybés
institucijas, jstaigas, jmones ir organizacijas, naudotis nuolat atnaujinamomis teisés akty ir teismy
praktikos duomeny bazémis, siekiant gauti dokumentus ir informacijg, reikalingus skyriaus
uzdaviniams jgyvendinti ir funkcijoms atlikti;

7.2. gauti 1§ valstybés ir savivaldybiy institucijy ar jstaigy, taip pat registry, valstybés
informaciniy sistemy jy turimg ar tvarkomg korupcinio pobudzio teisés pazeidimams tirti bei
korupcijai atspariai aplinkai kurti reikalingg informacija;

7.3. gauti ministerijos arba ministerijai pavaldzios jstaigos ar jmonés dél kurios atlicka
korupcijai atsparios aplinkos kiirimo funkcijas, darbuotojy paaiSkinimus dél galimai padaryty
korupcinio pobitidzio teisés pazeidimy;

7.4. tvarkyti asmens duomenis, kai tai bitina, ir tik tuos asmens duomenis, kuriy reikia
kuriant korupcijai atsparig aplinka, uztikrinant korupcijos prevencija, nustatant ir tiriant korupcinio
pobidzio teisés pazeidimus, vadovaudamasis asmens duomeny apsauga reglamentuojanciais teisés
aktais;

7.5. pagal kompetencija vizuoti su pastabomis teisés akty, sutarc¢iy bei kity dokumenty
projektus, jeigu jie neatitinka teisés akty reikalavimy;

7.6. kelti skyriaus darbuotojy kvalifikacija;

7.7. tikrinti ministerijos darbuotojy ir ministrui pavaldziy jstaigy vadovy, ministerijai
pavaldziy jstaigy ir jmoniy stebétojy taryby ir valdyby nariy privaciy interesy deklaracijose pateiktus
duomenis;



4

7.8. teisés akty nustatyta tvarka naudotis informacinémis sistemomis ir registrais;

7.9. teikti pasitilymus ministrui ar ministerijos kancleriui d¢l galimy tarnybiniy nusizengimy
ar darbo pareigy pazeidimy tyrimy pradéjimo;

7.10. savo nuozitra, stebétojo teisémis dalyvauti ministerijos sudaryty darbo grupiy,
komisijy veikloje ir pagal kompetencijg teikti pastabas ir pastebéjimus;

7.11. naudotis kitomis Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty nustatytomis
teisémis.

8. Skyrius privalo laiku ir kokybiskai atlikti darbus pagal Siuose nuostatuose iSvardytas
funkcijas.

IV SKYRIUS
SKYRIAUS VEIKLOS GARANTIJOS

9. Ministras uztikrina:

9.1. galimybe duomenis, susijusius su nustatytais teisés pazeidimais, korupcijos rizikos
veiksnialis, taip pat pasitilymus dél korupcijai atsparios aplinkos kiirimo ir kitg reikSmingg informacija
teikti jam tiesiogiai;

9.2. skyriaus veiklos ir organizacinj nepriklausomuma;

9.3. korupcijai atsparios aplinkos kiirimo veiklai reikalingus isteklius;

9.4. priemones, kuriomis skyriaus darbuotojai biity apsaugomi nuo galimo neigiamo
poveikio dél jy atliekamy funkeijy.

V SKYRIUS
SKYRIAUS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS

10. Skyriui vadovauja ir vadovaudamasis nuostatais jo veiklg savarankiskai organizuoja
skyriaus vedé¢jas, kurj priima j pareigas ir atleidzia i§ jy ministerijos kancleris. Skyriaus vedéjas
atskaitingas ir tiesiogiai pavaldus ministrui.

11. Skyriaus vedé¢jas:

11.1. planuoja ir organizuoja skyriaus darbg, paskirsto uzduotis skyriaus darbuotojams,
kontroliuoja jy vykdyma, uztikrina skyriaus darbo drausme ir asmeniskai atsako uz skyriui pavesty
uzdaviniy ir funkcijy vykdyma;

11.2. teikia pasialymus ministerijos kancleriui dél skyriaus personalo skatinimo,
apdovanojimo ir tarnybiniy nuobaudy jam skyrimo;

11.3. teisés akty nustatyta tvarka vertina skyriaus darbuotojy veikla;

11.4. tobulina skyriaus darba, teikia pasitilymus dél korupcijai atsparios aplinkos kiirimo
priemoniy diegimo ir jgyvendinimo tiesiogiai ministrui,

11.5. atstovauja ministerijai kitose institucijose, istaigose ir organizacijose, dalyvauja
ministerijos vykdomuose projektuose, darbo grupiy ir komisijy veikloje bei pasitarimuose
korupcijai atsparios aplinkos kiirimo Klausimais;

11.6. palaiko profesinius rySius su Salies ir uZsienio institucijomis, jstaigomis bei
organizacijomis deél korupcijai atsparios aplinkos kiirimo;

11.7. teisés akty nustatyta tvarka atsiskaito uz skyriaus darba;

11.8. pagal kompetencija atlieka kitas teisés akty nustatytas funkcijas ir ministerijos
vadovybes pavedimus.

12. Skyriaus vedéjo nesant, jo funkcijas atlieka kitas skyriaus valstybés tarnautojas, kuriam
tai pavesta teisés aktais.

VI SKYRIUS )
SKYRIAUS DARBUOTOJU ATSAKOMYBE



13. Skyriaus darbuotojai jstatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka atsako uz tinkama
pareigy vykdyma.

VII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

14. Skyriaus darbo organizavimas kei¢iamas ar skyrius panaikinamas teisés akty
nustatyta tvarka.




