Forma patvirtinta

Kauno miesto savivaldybés
administracijos direktoriaus
2019 m. kovo 26 d.
jsakymu Nr. A-1059

BIUDZETO LESU NAUDOJIMO KAUNO MIESTO SAVIVALDYBES 2018-2020 METU
UZIMTUMO DIDINIMO PROGRAMAI (ISSKYRUS 9.2 PRIEMONE) JGYVENDINTI

SUTARTIS
20 m. d. Nr.
Kaunas
Kauno miesto savivaldybés administracija (toliau — Savivaldybé), atstovaujama

[atstovaujancio asmens pareigos, vardas ir pavardé], veikianCio (-i0s) pagal [Kauno miesto
savivaldybés teisés aktas, kurio pagrindu veikiama], ir [juridinio asmens pavadinimas] (toliau —
Programos vykdytojas), atstovaujamas (-a) [atstovaujancio asmens pareigos, vardas ir pavardé],
veikian¢io (-ios) pagal [atstovavimo pagrindas], toliau kartu vadinamos Salimis, o kiekviena atskirai —
Salimi, vadovaudamiesi (-osi) Lietuvos Respublikos uzimtumo jstatymu, UZzimtumo didinimo
programy rengimo ir jy finansavimo tvarkos aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministro 2017 m. geguzés 23 d. jsakymu Nr. A1-257 ,,Dél Uzimtumo didinimo
programy rengimo ir jy finansavimo tvarkos apraSo patvirtinimo* (Sioje programoje vartojama sgvoka
,Projekto vykdytojas* atitinka Sioje sutartyje vartojama sgvoka ,,Programos vykdytojas®), ir Kauno
miesto savivaldybés 2018-2020 mety uzimtumo didinimo programa, patvirtinta Kauno miesto
savivaldybés tarybos 2018 m. kovo 20 d. sprendimu T-127 ,,Dél Kauno miesto savivaldybés 2018—

2020 mety uzimtumo didinimo programos patvirtinimo®, sudaré $ig sutartj (toliau — Sutartis).

I SKYRIUS
SUTARTIES DALYKAS

1. Kauno miesto savivaldybés 2018-2020 mety uzimtumo didinimo programos [Programos
priemonés Nr. ir pavadinimas] (toliau — Programa) jgyvendinimo finansavimas vadovaujantis Kauno
miesto savivaldybés administracijos direktoriaus [metai, ménuo, diena] jsakymu Nr. [jsakymo numeris

ir antrasté].

Il SKYRIUS
SALIU JSIPAREIGOJIMAI

2. Savivaldybé¢ jsipareigoja:
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2.1. finansuoti Programos vykdytojo jgyvendinamg Programa: pervesti j Programos
vykdytojo saskaitg [suma skaiciais ir ZodZiais] pagal Programos samatg (1 priedas) Sutartyje
nustatytomis sglygomis ir tvarka;

2.2. kompensuoti su Programos jgyvendinimu susijusias patirtas tinkamas islaidas per 10
darbo dieny nuo mokéjimo prasymo gavimo;

2.3. teikti Programos vykdytojui visg reikalinga dalyking ir metoding pagalba, informacija,
susijusig su Programos jgyvendinimu, kad bty tinkamai vykdomi Programos vykdytojo pagal Sutartj
prisiimti jsipareigojimai;

2.4. vykdyti Programos jgyvendinimo priezilra ir kontrole, tikrinti, kaip Programos
vykdytojas naudoja Programai jgyvendinti skirtas léSas.

3. Programos vykdytojas jsipareigoja:

3.1. organizuoti tikslinés grupés (toliau — Programos dalyviai) atranka ir uztikrinti, kad
Programos dalyviai atitikty Programos tikslinei grupei nustatytus reikalavimus;

3.2. su atrinktais Programos dalyviais Programos jgyvendinimo laikotarpiui sudaryti darbo
sutartis, galiojancias ne trumpiau nei paraiS$koje dalyvauti jgyvendinant Programg (toliau — Paraiska)
nurodyta laikotarpj, ir per 3 darbo dienas nuo Siy sutar¢iy sudarymo dienos pateikti Savivaldybei Siy
sutarciy kopijas;

3.3. uztikrinti Programos dalyviams teisés akty reikalavimus atitinkanc¢ias darbo sglygas;

3.4. pries§ pradédamas Programos dalyviy mokyma darbo vietoje, supazindinti juos su darby
saugos reikalavimais, darby atlikimo tvarka ir apriipinti juos reikiamomis darbo priemonémis;

3.5. teisés akty nustatyta tvarka tvarkyti Programos dalyviy darbo laiko apskaita;

3.6. i8Smokéti Programos dalyviams darbo sutartyje nurodytu laiku nustatytg darbo uzmokestj,
darbo sutarciai pasibaigus arba jg nutraukus — kompensacijg uz nepanaudotas atostogas, laiku sumokéti
nuo $io darbo uzmokescio apskaiciuotas draudéjo privalomojo valstybinio socialinio draudimo jmokas
Valstybinio socialinio draudimo fondui, kitas teisés aktuose nustatytas iSmokas;

3.7. teikti laisvos formos prasymg Savivaldybei apmokéti patirtas Programos jgyvendinimo
iSlaidas kartu su 1ésy panaudojimo ataskaita (2 priedas):

3.7.1. kiekvieng ketvirtj, bet ne véliau kaip iki kito ketvir¢io pirmo ménesio 10 dienos.
Paskutinis prasymas teikiamas iki [metai, ménuo, diena] kartu su Programos jgyvendinimo ir
vertinimo Kriterijy jvykdymo ataskaita (3 priedas);

3.7.2. igyvendinus Programa — uz visg Programos priemonés veikly jgyvendinimo laikotarpj
kartu su Programos jgyvendinimo ir vertinimo kriterijy jvykdymo ataskaita (3 priedas) iki [metai,
meénuo, dienal,

3.8. uztikrinti kompetentingo (-y) specialisto (-y) paskyrimg, kad Programos dalyviai galéty
igyti tinkamy profesiniy ir darbiniy jgudziy per visg Programos jgyvendinimo laikotarpj;

3.9. uztikrinti Programos dalyviy mokyma darbo vietoje;

3.10. Pasibaigus Programos jgyvendinimo terminui uztikrinti darbo santykius ne mazesniam nei
kvietime teikti paraiSkas (toliau — Kvietimas) nurodytam asmeny — Programos dalyviy — skaiciui ir ne



trumpesniam laikotarpiui, nei nustatyta Kvietime;

3.11. Savivaldybei pareikalavus pateikti visg praSoma informacija ir dokumentus, susijusius
su Programos jgyvendinimu, ir sudaryti saglygas tikrinti, kaip vykdomi Sutarties jsipareigojimai;

3.12. savo léSomis mokeéti ligos paSalpa, kurig pagal teisés aktus privalo mokéti Programos
vykdytojas, ir piniging kompensacijg uz nepanaudotas atostogas teisés akty nustatyta tvarka;

3.13. jgyvendinus Programa, pateikti Savivaldybei iki [metai, ménuo, diena] Programos
igyvendinimo ir vertinimo kriterijy jvykdymo ataskaitg (3 priedas), kurig sudaro informacija apie Programos
dalyvius, atliktus darbus, naudotas priemones Programai jgyvendinti;

3.14. Programg jgyvendinti iKi [metai, ménuo, dienal.

4. Programos priemonés jgyvendinimo vertinimo Kriterijus yra Programos dalyviy skaifius —

[asmeny skaicius].

111 SKYRIUS
SALIU TEISES IR ATSAKOMYBE. SUTARTIES NUTRAUKIMAS

5. Programos vykdytojas atsako uz Savivaldybei pateiktos informacijos ir duomeny
teisinguma.

6. Savivaldybé turi teise tikrinti, kaip Programos vykdytojas vykdo Sutarties jsipareigojimus.

7. Atsiradus pagrjsty jtarimy, kad Programos vykdytojas netinkamai vykdo sutartinius
jsipareigojimus ir (arba) pazeidzia teisés aktus, turinCius esmin¢ reikSme SutarCiai vykdyti,
Savivaldybé apie tai rastu informuoja Programos vykdytoja ir nustato Programos vykdytojui protinga
terming paZzeidimams paSalinti ir sutartiniams jsipareigojimams jvykdyti. Programos vykdytojas,
pasalings pazeidimus, privalo rastu informuoti Savivaldybe, kad yra pasirenges tinkamai toliau vykdyti
Sutartyje ir (arba) galiojanCiuose teisés aktuose, turiniuose esming¢ reikSme¢ Sutarciai vykdyti,
nustatytus reikalavimus, kartu pateikdamas tai patvirtinan¢ius jrodymus.

8. Savivaldybé turi teis¢ vienaSaliSkai nutraukti Sutartj, kai nustato, kad Programos
vykdytojas nevykdo Sutartyje nustatyty jsipareigojimy, jspé&jusi Programos vykdytoja prie§ 10 darbo
dieny.

9. Programos vykdytojas turi teis¢ vienasaliskai nutraukti Sutartj, kai Savivaldybé nesilaiko
Sutartyje numatyty jsipareigojimy, jspéjes Savivaldybe pries 10 darbo dieny.

10. Jei Sutartis nutraukiama Programos vykdytojui nejvykdzius ar netinkamai jvykdZzius
prisiimtus jsipareigojimus (nejdarbinus Programos dalyviy, atleidus juos po Programos igyvendinimo
termino pabaigos nesant jy kaltés, nesudarius jiems salygy jgyti tinkamus profesinius, darbinius
jgudzius ir pan.), Programos vykdytojo patirtos islaidos nekompensuojamos. Programos vykdytojas
taip pat privalo grazinti Kauno miesto savivaldybés biudzeto 1éSy dalj, proporcinga neivykdytiems
(netinkamai jvykdytiems) jsipareigojimams.

11. Salys uz Sutartyje nurodyty jsipareigojimy nevykdyma atsako jstatymy ir kity teisés akty
nustatyta tvarka.



IV SKYRIUS

BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

12. Sutartis gali baiti nutraukta, pakeista ir papildyta Saliy rastisku susitarimu. Visi Sutarties

papildymai ir pakeitimai yra neatskiriamos Sutarties dalys.

13. Sutartis sudaryta dviem egzemplioriais — po vieng kiekvienai Saliai.

14. Gincai dél Sutarties vykdymo sprendziami teisés akty nustatyta tvarka.

15. Sutartis jsigalioja nuo jos pasiraSymo dienos ir galioja iki visiSko jos jsipareigojimy

1vykdymo.
16. Sutarties priedai:

16.1. Programos samata (1 priedas), [lapy skaicius].

16.2. Lésy panaudojimo ataskaita (2 priedas), [lapy skaicius].

16.3. Programos jgyvendinimo ir vertinimo kriterijy jvykdymo ataskaita (3 priedas), [lapy

skaicius).

V SKYRIUS

SALIU ADRESAI IR REKVIZITAI

Savivaldybé

Kauno miesto savivaldybés administracija
Kodas 188764867

Laisvés al. 96, 44251 Kaunas

Tel.

Sask. Nr.

[Bankas]

Banko kodas

[Atstovaujancio asmens pareigos]

(parasas)

[Vardas ir pavardé]

Programos vykdytojas
[Juridinio asmens pavadinimas]
Kodas

[Adresas]

Tel.

Sask. Nr.

[Bankas]

Banko kodas

[Atstovaujancio asmens pareigos]

(parasas)

[Vardas ir pavarde]



Biudzeto ¢Sy naudojimo

Kauno miesto savivaldybés
2018-2020 mety uzimtumo didinimo
programai (isskyrus 9.2 priemong)
igyvendinti sutarties

1 priedas

(Programos samatos forma)

TVIRTINU

(Kauno miesto savivaldybés administracijos
programos (priemonés) vykdytojo pareigos)
(parasas) (A V)

(vardas, pavardé)

(juridinio asmens pavadinimas)

(juridinio asmens duomenys: jmonés kodas, adresas, telefonas)

PROGRAMOS SAMATA

(data ir numeris)

(sutarties data ir Nr.)

(igyvendinamos priemonés pavadinimas)

Kodas Samatos straipsniy pavadinimas IS viso I ketv. | 1l ketv. | HIketv. | IV ketv.

ISLAIDOS

Darbo uzmokestis ir socialinis draudimas

Darbo uzmokestis

1| 1| 1 | Darbouzmokestis pinigais

Socialinio draudimo jmokos

1 | Socialinio draudimo jmokos

1| 1| 30 | Kity prekiy ir paslaugy jsigijimo islaidos

©| N N N NN NN
©| N R P R R e
©| | N N R e

-

-

91999 IS VISO ASIGNAVIMU

Juridinio asmens vadovas

(parasas) (vardas ir pavardé)

A V.

Juridinio asmens finansininkas

(parasas) (vardas, pavardé)




Biudzeto ¢Sy naudojimo

Kauno miesto savivaldybés
2018-2020 mety uzimtumo didinimo
programai (isskyrus 9.2 priemong)
igyvendinti sutarties

2 priedas

(LéSy panaudojimo ataskaitos forma)

TVIRTINU

(Kauno miesto savivaldybés administracijos
programos (priemonés) vykdytojo pareigos)
(parasas) (A V)

(vardas, pavardé)

(juridinio asmens pavadinimas)

(juridinio asmens duomenys: jmonés kodas, adresas, telefonas)

20 M. LESU PANAUDOJIMO ATASKAITA

20

m.

d.

(sutarties data ir Nr.)

(igyvendinamos priemonés pavadinimas)
Atsiskaitymo laikotarpis

(data)
Faktinis jvykdymas
Dokumento, pagal Banko
Eil. Nr Islaidy pavadinimas pagal kurj apmokétos pavedimo ar
T sgmatg Suma (Eur) iSlaidos, kasos iSlaidy
pavadinimas, data ir | orderio data ir
Nr. Nr.
1 2 3 4 5
IS viso
Juridinio asmens vadovas
(parasas) (vardas, pavardé)
A V.
Juridinio asmens finansininkas
(parasas) (vardas, pavardé)



Biudzeto ¢Sy naudojimo

Kauno miesto savivaldybés
2018-2020 mety uzimtumo didinimo
programai (isskyrus 9.2 priemong)
igyvendinti sutarties

3 priedas

(Programos jgyvendinimo ir vertinimo kriterijy ivykdymo ataskaitos forma)

TVIRTINU
(Kauno miesto savivaldybés administracijos
programos (priemonés) vykdytojo pareigos)

(parasas) (A. V)
(vardas, pavardé)
(juridinio asmens pavadinimas)
(juridinio asmens duomenys: jmonés kodas, adresas, telefonas)
20 M. PROGRAMOS IGYVENDINIMO IR VERTINIMO KRITERIJU
IVYKDYMO ATASKAITA
20 m. d.
Atsiskaitymo laikotarpis
(data)
Darbo sutarties Nr. (jei
A_\tltl_ktls_ Balg_qs [darbintas idarbintas pasibaigus
tikslinei (-usi) L Programos
e : Mokymy pasibaigus . . ..
Eil grupei profesing darbo Proaramos jgyvendinimo terminui)
' Vardas, pavardé (nurodyti | mokykla . _ rrogram arba priezastys, kodél
Nr. v vietoje | jgyvendinimo . . .
iSnasos arba . I nejdarbintas (jei
" trukme terminui . . b
punkto aukstaja . nejdarbintas pasibaigus
) (taip, ne)
numerj) mokykla Programos
jgyvendinimo terminui)
1 2 3 4 5 6 7
IS viso

*Tikslinés grupés:

1. Ripintiniai, kuriems iki pilnametystés buvo nustatyta ripyba, kol jiems sukaks 25 metai.
2. Néscios moterys, vaiko motina (jmoté¢) arba tévas (jtévis), vaiko globéjas, riipintojas ir
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asmenys, faktiSkai auginantys vaikg (jvaikj) iki 8 mety arba nejgaly vaika (jvaikj) iki 18 mety (iki
2005 m. liepos 1 d. pripazintg vaiku invalidu), ir asmenys, prizilrintys sergan¢ius ar nejgalius Seimos
narius, kuriems Nejgalumo ir darbingumo nustatymo tarnybos prie Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos sprendimu nustatyta nuolatiné slauga ar prieZitira.

3. Grizg i§ laisvés atémimo viety, kai laisvés atémimo laikotarpis buvo ilgesnis kaip 6
meénesiai, jeigu jie kreipiasi ] Uzimtumo tarnybos Kauno departamentg ne véliau kaip per 6 ménesius
nuo grjzimo i§ laisvés atémimo viety.

4. Piniginés socialinés paramos gavéjai.

5. Priklausomi nuo narkotiniy, psichotropiniy ir kity psichikg veikian¢iy medziagy, baige
psichologinés socialinés ir (ar) profesinés reabilitacijos programas, jeigu jie kreipiasi j Uzimtumo
tarnybos Kauno departamenta ne veliau kaip per 6 meénesius nuo psichologinés socialinés ir (ar)
profesinés reabilitacijos programos baigimo.

6. Prekybos zmonémis aukos, baigusios psichologinés socialinés ir (ar) profesinés reabilitacijos
programas, jeigu jos kreipiasi ] UZimtumo tarnybos Kauno departamentg ne véliau kaip per 6 ménesius
nuo psichologinés socialinés ir (ar) profesinés reabilitacijos programos baigimo.

7. Grijze | Lietuva nuolat gyventi politiniai kaliniai ir tremtiniai bei jy Seimy nariai (sutuoktinis,
vaikai (jvaikiai) iki 18 mety), jeigu jie kreipiasi | Uzimtumo tarnybos Kauno departamentg ne véliau
kaip per 6 ménesius nuo grjzimo j Lietuvag nuolat gyventi dienos.

8. Asmenys, turintys pabégélio statusg ar kuriems yra suteikta papildoma ar laikinoji apsauga.

9. Asmenys, patiriantys socialing rizika.

10. Vyresni kaip 40 mety asmenys.

Informacija apie Programos jgyvendinimg ir vertinimo kriterijy jvykdyma

1. Programos jgyvendinimo rezultatai. Apibudinkite, kokias priemones naudojote jgyvendindami
Programa, kokiy rezultaty pasiekéte.

2. Nurodykite priezastis, dél kuriy rezultatai nepasiekti (pildyti, jei nepavyko pasiekti laukiamy
rezultaty).

3. Problemos, su kuriomis susidiréte, jgyvendindami Programa (Programos dalyviy atranka,
motyvacija, bendravimas su Kauno miesto savivaldybe, atsiskaitymas, dokumenty pildymas ir t. t.), ir
Ju sprendimo budai.

Juridinio asmens vadovas

(parasas) (vardas, pavardé)

A V.



