
Lietuvos Respublikos specialiųjų 

tyrimų tarnybos pareigūnų atestacijos 

nuostatų  

1 priedas 

 

(Pareigūno atestacijos lapo forma) 

 

PAREIGŪNO ATESTACIJOS LAPAS 
 

 
(Atestacijos tikslas ir laikotarpis) 

 

I DALIS 

BENDRIEJI DUOMENYS 
 

1. Vardas ir pavardė  

2. Gimimo metai  

3. Išsilavinimas  

 

4. STT struktūrinis padalinys, pareigos, paskyrimo į pareigas data   

 

5. Tarnybos stažas  

6. Paskutinės atestacijos įvertinimas  

 

7. Tarnybos pakopa ir jos nustatymo data 

8. Skatinimai ir apdovanojimai per pastaruosius 1 metus  

 

 

 

9. Tarnybinės nuobaudos per pastaruosius 1 metus  

 

 

10. Baigti mokymo ar kvalifikacijos kėlimo kursai (per laikotarpį nuo paskutinės atestacijos):  

  

Eil. Nr. Mokymų forma ir pavadinimas Mokymosi trukmė Įstaigos pavadinimas 

        

        

        

        



II DALIS 

 TIESIOGINIO VADOVO VERTINIMAS 
 

Eil. 

Nr. Vertinimo kriterijus 

Įvertinimas 

balais 

1 2 

1.  Tarnybinę veiklą reglamentuojančių dokumentų išmanymas   

2.  
Gebėjimas panaudoti turimas žinias ir įgūdžius pareigybės aprašyme 

nustatytoms funkcijoms atlikti 

  

3.  Gebėjimai tobulėti   

4.  *Kūrybingumas (nepildoma STT struktūrinių padalinių vadovams)   

5.  Organizuotumas ir veiklos planavimas   

6.  
Bendravimo ir bendradarbiavimo įgūdžiai, atliekant pareigybės aprašyme 

nustatytas funkcijas 

  

7.  Savarankiškumas   

8.  Atsakingumas   

9.  Iniciatyvumas   

10.  Veiklos kokybė ir rezultatai   

11.  Savikritiškumas   

12.  Orientavimasis į pasiekimus   

13.  Lojalumas tarnybai   

14.  
**Gebėjimas administruoti padalinio veiklą (pildoma tik STT struktūrinių 

padalinių vadovams) 

  

BENDRAS ĮVERTINIMAS 

LABAI GERAI 60–65 balai   

GERAI 32–59 balai   

NEPATENKINAMAI 13–31 balai   

 

Vertinimo motyvai (įvertinus labai gerai): ________________________________________________ 

 

 

 

Siūlymas: __________________________________________________________________________ 

 

 

  

 (Parengusio vertinimą tiesioginio vadovo pareigos, vardas ir pavardė)  (Parašas) (Vertinimo data) 



 

Atestuojamojo pareigūno supažindinimo su tiesioginio vadovo vertinimu žyma: 

□ Su vertinimu sutinku.  

□ Su vertinimu nesutinku.  

Nesutikimo su pateiktu vertinimu paaiškinimas: ____________________________________________ 

 

 

 

 

 

(Atestuojamojo pareigūno vardas ir pavardė)    (Parašas)   (Data) 

 

III DALIS 

ATESTACIJOS KOMISIJOS PIRMININKO VERTINIMAS 

 

□ Su tiesioginio vadovo vertinimu sutinku.  

□ Su tiesioginio vadovo vertinimu nesutinku.  

Komisijos pirmininko vertinimas, nesutikimo su tiesioginio vadovo vertinimu argumentai ir siūlymas: 

 

 

 

 

 (Komisijos pirmininko vardas ir pavardė)   (Parašas)   (Vertinimo data) 

 

IV DALIS 

ATESTACIJOS KOMISIJOS VERTINIMAS 

 

Atestacijos komisijos sprendimas ir siūlymas:  

 

 

 

 

  

 (Komisijos pirmininko vardas ir pavardė)      (Parašas)    

  

 (Komisijos sekretoriaus vardas ir pavardė)     (Parašas)  (Data) 



 

V DALIS 

 SPECIALIŲJŲ TYRIMŲ TARNYBOS DIREKTORIAUS VERTINIMAS 
 

□ Pritariu Atestacijos komisijos sprendimui ir siūlymui. 

□ Nepritariu Atestacijos komisijos sprendimui ir siūlymui. Vertinu atestuojamąjį pareigūną: 
 

 

 

 

  

 (STT direktoriaus vardas ir pavardė)     (Parašas)  (Data)  

 

Su Atestacijos lapo III dalies ir (ar) IV, V dalių įrašais susipažinau: 

 

(Atestuojamojo pareigūno vardas ir pavardė)    (Parašas)   (Data) 


