Inovacijy jaunimo politikos srityje
projekty finansavimo 2020 metais
konkurso nuostaty

6 priedas

(Ataskaitos forma)

(pareiSkéjo pavadinimas, juridinio asmens kodas)

(projekto pavadinimas)

Projekto igyvendinimo sutartis | Nr. ‘

M. PUSMECIO / METU VEIKLU JVYKDYMO ATASKAITA

| | ... mén. | ....d |

(projekto ataskaitos rengéjo vardas, pavarde, pareigos, telefonas, el. pastas)

1. Informacija apie projekto dalyvius:

Projekto veikly dalyviai (nurodoma informacija apie nesikartojancius projekto veikly dalyvius):

Eil. nr.

Dalyviuy kategorijos

Unikaliy dalyviy skaiius nuo projekto igyvendinimo pradzios *




1.1. Bendras dalyviy skaicius
(nesikartojantys projekto veikly
dalyviai) (1.1.1+1.1.2+1.1.3
+1.1.4)

IS ju:

1.1.1. jauni Zmonés (14-18 m.)

1.1.2. jauni Zmonés (19-24 m.)

1.1.3. jauni Zmonés (25-29 m.)

1.1.4. vyresni nei 29 m. Zmonés

1.2. IS bendro dalyviy skaiciaus
maziau galimybiy turindiy
jauny Zmoniy nuo 14 iki 29 m.
skaiCius

*Prasome teikiant informacijg apie unikalius, nesikartojancius projekto veikly dalyvius, tapatinti Sig sqvokq su Konkurso nuostatuose jvardintomis individualaus dalyvio sqvokomis.

2. Igyvendintos projekto veiklos (teikiama informacija apie pasiektus kokybinius rezultatus; nurodoma informacija apie pasikartojancius asmenis)

Pazymeékite, kurig Inovaciju jaunimo politikos srityje projekty finansavimo 2020 metais konkurso Nuostaty 8 punkte nurodyta veikla
igyvendinate

[18.1. darbo su jaunimu programos, jas nukreipiant konkre¢iai jaunimo tikslinei grupei (tautiniy mazumy jaunimas, jauni Zmonés, turintys negalia,
imigrantai, pabégeliai);

[18.2. darbuotojy, dirban¢iy su jaunimu, kvalifikacijos kélimas, siekiant vykdyti ismanyjj darbg su jaunimu;

[ 18.3 jaunimo verslumo skatinimo programy ir / ar platformy vystymas, kiirimas ir diegimas internete, siekiant plétoti ir / ar ugdyti jauno Zmogaus




Pazymeékite, kurig Inovaciju jaunimo politikos srityje projekty finansavimo 2020 metais konkurso Nuostaty 8 punkte nurodyta veiklg
igyvendinate

kompetencijas;

[18.4. skaitmeninio - informacinio rastingumo programy kiirimas ir diegimas.

2.1. Teikiama informacija apie pasiektus kokybinius ir kiekybinius rezultatus (nurodoma informacija apie pasikartojancius asmenis):

Pasiekti rezultatai, pokyciai kurie

Eil Veiklos pavadinimas Bendras dalyviy skaicius nuo projekto jgyvendinimo jvyko jgyvendinant veiklg
Nr (informacija tu_ri sutapti su galiojanciu pradZios (ne daugiau kaip 75 ZodZiai apie kiekvieng is
: veiklos planu) veikly susijusig su jaunuoliais ir (ar)
darbuotojais, savanoriais)
1 2 3 4
2.1.1.

Pvz.: Programos kiirimas

Pvz.: Mokymai

Pvz.: Programy diegimas

2.2. Teikiama informacija apie pasiektus kiekybinius rezultatus susijusius su vykdytojy ir savanoriy komandomis (nurodoma informacija apie unikalius
asmenis):

Eil. Projekto Zmogiskyjy iStekliy dalyviy jsitraukimas . . . . .. . _—
Nr. (informacija turi sutapti su galiojanciu veiklos planu) N 2 00 A SO LR R IS
1 2 3
2.2.1. o : . o
Savanoriy, veikian¢iy pagal savanoriSkos veiklos sutartis, skaicius




2.2.2. | Mokymy, seminary, kuriy trukmé ne trumpesné kaip 3 val., individualiy
dalyviy skaiCius (tiesiogiai su jaunimu dirbantiems asmenims)

3. Informacija apie jvykdytus jsipareigojimus (pagal Inovacijy jaunimo politikos srityje projekty finansavimo 2020 metais konkurso nuostaty
(toliau — Nuostatai) 10 punktus):

3.1 Esminiai kiekybiniai rodikliai:

Nr. Vertinimo Kkriterijali Nuo projekto jgyvendinimo pradzios
pasiektas rodiklis
1 2 3

I projekto veiklas tiesiogiai jtraukti ne maziau kaip 20 individualiy jauny Zmoniy (skai¢iuojami
1. | veiklose nesikartojantys jauni zmong¢s), jei jgyvendinama konkursy Nuostaty 8.1 papunktyje
numatyta veikla;

I projekto veiklas tiesiogiai jtraukti ne maziau kaip 40 individualiy jauny Zmoniy (skai¢iuojami
2. | veiklose nesikartojantys jauni zmonés), jei jgyvendinamos konkurso Nuostaty 8.3 ar 8.4
papunkc¢iuose numatytos veiklos

Paruosta (-0s) programos (-y) metodika (-0S)

I projekto veiklas tiesiogiai jtraukti ne maziau kaip 20 su jaunimu dirbanciy darbuotojy,
4. | pasirinkus igyvendinti Nuostaty 8.2 papunktyje numatyta veikla

Uztikrinti, kad kvalifikacijos kélimas vienam darbuotojui, dirban¢iam su jaunimu, bty ne
5. | trumpesnis nei 40 ak.val., pasirinkus igyvendinti Nuostaty 8.2 papunktyje numatytg veikla

3.2. Kiekybiniai rodikliai:



Nr. Vertinimo Kriterijai Nuo projekto jgyvendinimo pradZios
pasiektas rodiklis

1 2 3

I projekto veiklas tiesiogiai jtraukti ne maziau kaip 10 maziau galimybiy turin¢iy individualiy
1. | (skaiCiuojami veiklose nesikartojantys jauni Zmonés) jauny zmoniy, iSskyrus 8.2 papunktyje
numatyta veiklg

3.3. Kokybiniai rodikliai (pildoma tik teikiant 2020 m. meting ataskaitq):

Nuo projekto jgyvendinimo pradzios
pasiekti rezultatai, atlikti veiksmai

N Vertinimo kriterijai (zingsniai) (ne daugiau kaip 75 Zodziai
apie kiekvieng kriterijy)
1 2 3
1. Skatinti jauny zmoniy integracijg j pilieting visuomene.

2. Skatinti jauny Zzmoniy bendryjy ir / arba dalykiniy kompetencijy ugdyma.

3. Sudaryti galimybes ] programos veiklas jsitraukti atskirtj savo socialinéje aplinkoje
patiriantiems, maziau galimybiy turintiems jauniems Zmonéms.
4, Sudaryti sglygas darbuotojams, dirbantiems su jaunimu, kelti kvalifikacijg, pasirinkus

jgyvendinti konkurso Nuostaty 8.2 papunktyje numatyta veikla.

4. Glausta informacija apie projekto jgyvendinimo metu pasiektus rodiklius, pridétin¢ projekto verte (informacija pildoma teikiant tik metine
ataskaitg, ne daugiau kaip 150 Zodziy. Si informacija bus viesinama Www.jrd.|t)



http://www.jrd.lt/

5. Papildoma informacija, pastabos, iSvados, pasitilymai (pildoma tik teikiant 2020 m. mety ataskaitg):

(Informacija apie projekto jgyvendinimg pvz.: galite nurodyti auksciau nepaminétus kokybinius rezultatus ir (ar) poveikj vykdytojy komandai galite jvardinti Sioje
eilutéje ir kt.)

Pareiskéjo vadovas / jo jgaliotas atstovas

(parasas) (vardas ir pavardeé)
Projekto vadovas

(parasas) (vardas ir pavardeé)
PareiSkéjo finansininkas

(parasas) (vardas ir pavardeé)



