Vilniaus miesto savivaldybés visuomenés
sveikatos rémimo specialiosios programos
priemoniy administravimo ir finansavimo
tvarkos apraso

3 priedas

VERTINIMO IR ATRANKOS KOMISIJOS NARIO INTERESU DEKLARACIJA
IR PASIZADEJIMAS NEVIESINTI INFORMACIJOS

20 m. d.
Vilnius
AS, e , sickdamas (-a) vertinimo skaidrumo ir nesaliskumo,
suprasdamas (-a) elgesio reikalavimus Vertinimo ir atrankos komisijos nariui, uzpildau ir pasirasau

S13 deklaracijg.
Pasizadu dirbti tik kaip asmuo, neatstovauti jokiai jstaigai ar organizacijai, laikytis etiniy
principy ir nevieSinti informacijos.
Pareiskiu, kad man vertinant

(pareiskéjas, priemonés pavadinimas)

pateikta priemone gali biiti jZvelgta priva¢iy mano interesy ar galima konkurencija:

A% dirbu (-au) tobulinuosi (-ausi)
S
20... 20... 20... 20... 20... 20...
] . dirba (-0) tobulinasi (-osi)
Kai kas i§ mano artimyjy
20... 20... 20... 20... 20... 20...

*artimieji — tévai (jtéviai), vaikai (jvaikiai), broliai (jbroliai), seserys (jseserés), seneliai, vaikai¢iai, sutuoktinis, sugyventinis,
partneris, kai partnerysté jregistruota jstatymy nustatyta tvarka, taip pat sutuoktinio, sugyventinio, partnerio, kai partnerysté
jregistruota jstatymy nustatyta tvarka, tévai (jtéviai), vaikai (jvaikiai), broliai (jbroliai), seserys (iseserés), seneliai,
vaikaiciai.

Kiti galimi mano interesai:

Sutinku, kad deklaruotieji interesai bty Zinomi kitiems Vertinimo ir atrankos komisijos nariams.

Jei vertindamas (-a) priemong¢ ir atitinkamai jos vykdytojus, kaip nurodziau Sioje deklaracijoje,
galéciau turéti savo interesy, nedalyvausiu priimant sprendimus ir savo nuomong dél jy veiklos kokybés
reiksiu tik tada, kai to reikalaus Vertinimo ir atrankos komisija. Kilus interesy konfliktui, nedelsdamas (-
a) apie tai informuosiu Vertinimo ir atrankos komisijos pirmininka.

Btidamas (-a) Vertinimo ir atrankos komisijos nariu (-e), pasizadu:

1) Saugoti ir tik jstatymy ir kity teisés akty nustatytais tikslais ir tvarka naudoti su vertinimu
susijusig informacija.

2) Saugoti man patikétus dokumentus, kuriuose pateikiama konfidenciali (nevieSintina)
informacija, taip, kad tretieji asmenys neturéty galimybés su jais susipazinti ar jais pasinaudoti.

3) Naudoti visg informacija apie vertinima, pateikta medziaga tik vertinimo tikslais ir jos
neskleisti nei pareiSkéjo atstovams, nei kitiems suinteresuotiems asmenims.

Man isaiSkinta, kad konfidencialig (nevieSinting) informacija sudaro priemoniy duomenys ir
turinys, priemoniy vertinimo isvados, priemoniy vertinimo rezultaty duomenys, Kkita informacija,
susijusi su priemoniy nagrinéjimu, aiskinimu, vertinimu ir palyginimu.

(parasas)



