Darbo ieskanciy asmeny ir laisvy darbo viety
apskaitos, padéties darbo rinkoje vertinimo i
statistinés informacijos vieSinimo tvarkos api

6 priedas

klienty aptarnavimo departamento/skyriaus pavadinimas

20 M

KETVIRCIO ATASKAITA DBAK3

APIE DARBO RINKOJE PAPILDOMAI REMIAMY IR KITY ASMENY DALYVAVIMA DARBO RINKOS PRIEMONESE

Nr.
(data)
|darbinimas
|registruota papildomai pagal neterminuotg darbo sutartj
remiamy bedarbiy i$ jy jdarbinti jgyvendinant paramos darbo vietoms
steigti priemones
] j socialini f
Eilés Nr. Darbo rinkoje papildomai remiamy asmeny grupés o o komperisuojam ! imoniy ! pagf‘ :jemg"
1S viso o j laisvas darbo darbo viety Vietiniy ) e nuotg darbo
L i$ viso vietas o savarankigko M as darbo vietas,| subsidijuoja- sutartj
per ketvirtj ketvircio steigimo uZimtumo uzimtumo atleistiems i$ mas darbo
pabaigoje (pritaikymo) rémimo iniciatyvy IAE vietas
subsidijavimo projektus
1. IS viso darbo rinkoje papildomai remiamy asmeny
Pagal grupes:
11. pirmg kartg pagal jgyta kvalifikacijg ar kompetencijg darbo X
veiklg pradedantys bedarbiai
1.2. vyresni kaip 45 mety bedarbiai X
1.3. darbingo amziaus nejgalieji, i$ viso: X
1.3.1. i$ jy: darbingo amziaus nejgalieji, kuriems nustatytas
iki 25% darbingumo lygis arba sunkus nejgalumo X
lygis
1.3.2. darbingo amziaus nejgalieji, kuriems nustatytas 30-
40% darbingumo lygis arba vidutinis nejgalumo lygis X
1.3.3. darbingo amziaus nejgalieji, kuriems nustatytas 45-
55% darbingumo lygis arba lengvas nejgalumo lygis X




1.4

ilgalaikiai bedarbiai

1.5. asmenys, turintys teise j papildomas uzimtumo garantijas
pagal LR Ignalinos AE darbuotojy papildomy uZimtumo ir
socialiniy garantijy jstatyma

1.6. darbingi asmenys iki 29 mety

1.7. nekvalifikuoti bedarbiai

1.8. asmenys, kuriems suteiktas pabégelio statusas arba
asmenys, kuriems suteikta papildoma ar laikinoji apsauga

2. I3 viso bedarbiy galin€iy dalyvauti UZimtumo didinimo
programose

2.1. rupintiniai, kuriems iki pilnametystés buvo nustatyta
ripyba, kol jiems sukaks 25 metai

2.2. néscios moterys, vaiko motina (jmoté) arba tévas (jtévis),
vaiko globéjas, rupintojas ir asmenys, faktiSkai auginantys
vaikg (jvaikj) iki 8 mety arba nejgaly vaika (jvaikj) iki 18
mety (iki 2005 m. liepos 1 d. pripazintg vaiku invalidu), ir
asmenys, prizidrintys sergancius ar nejgaliuosius Seimos
narius, kuriems Nejgalumo ir darbingumo nustatymo
tarnybos prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
sprendimu nustatyta nuolatiné slauga ar priezidra

2.3. grize i$ laisvés atémimo viety ir kuriy laisvés atémimo
laikotarpis buvo ilgesnis kaip 6 mén.

2.4. piniginés socialinés paramos gavéjai

2.5. priklausomi nuo narkotiniy, psichotropiniy ir kity psichikg
veikian¢iy medziagy, baige psichologinés socialinés ir (ar)
profesinés reabilitacijos programas

2.6. prekybos Zmonémis aukos, baigusios psichologinés
socialinés ir (ar) profesinés reabilitacijos programas

2.7. grize j Lietuva nuolat gyventi politiniai kaliniai ir tremtiniai
bei jy Seimy nariai (sutuoktinis, vaikai (jvaikiai) iki 18 mety)

2.8. priklausantys socialinés rizikos Seimoms

2.9. vyresni kaip 40 mety amziaus




Bedarbio statuso netekimas Nusiuntimas | aktyvios darbo rinkos politikos priemones

Parama mokymuisi Remiamasis jdarbinimas
Veikla pagal . i
L . . . . . . neformaliojo Profesiné
Eilés Nr. Darbo rinkoje papildomai remiamy asmeny grupés verslo ) N o A
R o del jdarbinimas Svietimo ar . | reabilitacija
liudijimg i$ viso . L I . L . _ .. |parama judumui
pazeidimy | profesinis pagal . saviSvietos idarbinimas darbo jgudziy
X . stazuote . e - -
mokymas | pameistrystés badu jgyty subsidijuojant |jgijimo rémimas
darbo sutartj kompetencijy
pripazinimas

1. IS viso darbo rinkoje papildomai remiamy asmeny

Pagal grupes:
11. pirma kartg pagal jgytg kvalifikacijg ar kompetencijg darbo
veiklg pradedantys bedarbiai

1.2. vyresni kaip 50 mety bedarbiai
1.3. darbingo amziaus nejgalieji, i$ viso:
1.3.1. i$ jy: darbingo amziaus nejgalieji, kuriems nustatytas
iki 25% darbingumo lygis arba sunkus nejgalumo
1.3.2. 'dar'bingo amziaus nejgalieji, kuriems nustatytas 30-
40% darbingumo lygis arba vidutinis nejgalumo lygis
1.3.3. darbingo amziaus nejgalieji, kuriems nustatytas 45-
55% darbingumo lygis arba lengvas nejgalumo lygis
14 ilgalaikiai bedarbiai
1.5. asmenys, turintys teise j papildomas uzimtumo garantijas
pagal LR Ignalinos AE darbuotojy papildomy uzimtumo ir
1.6. darbingi asmenys iki 29 mety
1.7. nekvalifikuoti bedarbiai
1.8. asmenys, kuriems suteiktas pabégelio statusas arba
2. IS viso bedarbiy galin€iy dalyvauti Uzimtumo didinimo
programose
2.1. rupintiniai, kuriems iki pilnametystés buvo nustatyta

ripyba, kol jiems sukaks 25 metai




2.2. néscios moterys, vaiko motina (jmote) arba tévas (jtévis),
vaiko globéjas, ripintojas ir asmenys, faktiSkai auginantys

2.3. grj%e; i§ Ia.i's'vé's'atémimo v'ietq ir' kl,;riq Ia'isvé's atemlmo

24, piniginés socialinés paramos gavéjai

2.5. priklausomi nuo narkotiniy, psichotropiniy ir kity psichikg

2.6. prekybos Zmonémis aukos, baigusios psichologinés

2.7. grize j Lietuvg nuolat gyventi politiniai kaliniai ir tremtiniai

2.8. priklausantys socialinés rizikos $eimoms

2.9. vyresni kaip 40 mety amZiaus
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Nusiysta j uzimtumo didinimo

programas
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